HOSPITAL MUNICIPAL “DR. TABAJARA RAMOS”
Avenida Padre Jaime, n2 1500 — Jardim Planalto Verde
CEP 13844-070 — MOGI GUACU - SP
CNPJ/MF n2 59.015.438/0001-96 — Inscrigdo Estadual: Isento

OBSERVACAO

O Hospital Municipal Dr. Tabajara Ramos, ALERTA a
todos os licitantes que, por forca do que fixa a legislacao vi-
gente e tendo em vista a indisponibilidade do interesse pu-
blico, esta adotando como praxe a instauracdao dos proces-
sos administrativos sancionadores nos casos de pratica de
conduta vedada na lei e/ou no edital.

Solicitamos que as empresas elaborem e apresentem
suas propostas e lances de forma consciente, com a certeza
de que poderao cumprir com o fornecimento em objeto da
forma como foi previsto no edital e, dentro dos prazos, pre-
¢os e padroes de qualidade exigidos.

Vale lembrar também que os pedidos de realinha-
mento de precos sao excecoes a regra, destinados sempre a
situacdes excepcionalissimas e somente serdao deferidos se
em total consonancia com a lei.

Ratificamos, portanto, a solicitacao para que as pro-
postas sejam elaboradas de forma consciente e responsavel,
visando afastar quaisquer problemas futuros, tanto para a
Administracao Publica como para as empresas licitantes.
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EDITAL DE PREGAO ELETRONICO N 045/2024 - PROCESSO LICITATORIO N2 000358/2024

O HOSPITAL MUNICIPAL DR TABAJARA RAMOS, através da Comissao de Licitagdes, torna publico, para
conhecimento dos interessados, a realizagdo de procedimento de licitacdo, na modalidade PREGAO, na
forma ELETRONICA, nos termos da Lei n® 14.133/2021, e demais legislacdes aplicaveis, inclusive os decre-
tos municipais n? 27.089/2024 e 27.090/2024 (publicados no Diario Oficial de Mogi Guagu, edi¢do n2 502,
em 25/01/2024), e disponiveis para consulta no site oficial da Camara Municipal de Mogi Guacu -

https://sistema.camaramogiguacu.sp.gov.br/consultas/legislacao/leis ordinarias), e, ainda, de acordo com

as condic¢des estabelecidas neste Edital.

DATA E HORA DA SESSAO PUBLICA: 21 de fevereiro de 2025 as 09h00min
SISTEMA: BNC - BOLSA NACIONAL DE COMPRAS - LOCAL: www.bnc.org.br

CADASTRO DAS PROPOSTAS: até as 09h00min da data fixada para inicio da sessédo publica
Para todas as referencias de tempo sera observado o horario de Brasilia (DF)

OBJETO: Contratacdo de empresa especializada em locacdo de programas de computador (softwares) para
utilizacdo em diversos setores do Hospital Municipal Dr. Tabajara Ramos e Unidades de Pronto atendimen-
to, por um periodo de 24 (vinte e quatro) meses.

FINALIDADE: Locagao de Software
CRITERIO DE JULGAMENTO: MENOR PRECO GLOBAL

MODO DE DISPUTA E LANCES: MODO ABERTO, e os lances deverio respeitar o INTERVALO MINIMO de
1,00%.

TIPO DE LICITAGAO: Ampla participacio.
Orcamento sera SIGILOSO conforme justificativa do item n2 18 do edital.

O Pregao Eletronico sera realizado em sessdo publica, por meio da INTERNET, mediante condi¢ées de
seguranca, criptografia e autenticacio, em todas as suas fases através do Sistema de Pregao (licitacdes)
da Bolsa Nacional de Compras.

1 - DO OBJETO

1.1- Tem por objeto o presente edital de Pregdo Eletronico, Contratacdo de empresa especializada em locagdo de pro-
gramas de computador (softwares) para utilizacdo em diversos setores do Hospital Municipal Dr Tabajara Ramos e
Unidades de Pronto Atendimento, por um periodo de 24 (vinte e quatro) meses, caracterizado como bem comum
decorrente(s) de necessidades permanentes ou prolongadas para manutenc¢do da atividade administrativa do Hospital
Municipal “Dr. Tabajara Ramos”, Unidade de Pronto Atendimento (UPA) Zona Norte, Unidade de Pronto Atendimento
(UPA) Santa Marta e Centro de Especialidades Médicas (CEM), conforme condi¢Ges, quantidades e exigéncias estabele-
cidas neste Edital e seus anexos.

1.2- O critério de julgamento adotado sera 0 MENOR PRECO GLOBAL, considerando o menor dispéndio para a Admi-
nistracdo, nos termos do Art. 34 da Lei Federal n® 14.133/2021, e observadas as exigéncias contidas deste Edital e seus
Anexos quanto as especificagdes do objeto.

2- DAS CONDICOES PARA PARTICIPACAO

2.1- Poderao participar deste Pregdo os interessados que estiverem previamente credenciados junto a Plataforma Bol-
sa Nacionais de Compras, no endereco www.bnc.org.br

2.2- Sera concedido tratamento favorecido para as microempresas e empresas de pequeno porte, e para as sociedades
cooperativas mencionadas no artigo 16 da Lei n? 14.133, de 2021, e para o microempreendedor individual - MEI, nos
limites previstos da Lei Complementar n2 123, de 2006.

2.3- Nao poderao participar desta licitagao os interessados:

2.3.1- Proibidos de participar de licitagdes e celebrar contratos administrativos, na forma da legislagdo vigente;

2.3.2- Que ndo atendam as condi¢cdes deste Edital e seu(s) anexo(s);

2.3.3- Estrangeiros que ndo tenham representacdo legal no Brasil com poderes expressos para receber citacdo e res-
ponder administrativa ou judicialmente;
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2.3.4- Que se enquadrem nas vedagdes previstas no Art. 92 e 14 da Lei Federal n? 14.133/2021;
2.3.5- Que estejam sob faléncia, concurso de credores, concordata ou em processo de dissolucdo ou liquidagao;
2.4- A pessoa juridica podera participar da licitagdo em consércio, observadas as regras do Art. 15 da Lei Federal n®
14.133/2021.

3- DO CREDENCIAMENTO NA PLATAFORMA BNC-BOLSA NACIONAL DE COMPRAS.

3.1- Os procedimentos para credenciamento e obtenc¢do da chave e senha de acesso poderao ser iniciados diretamente
no site de licitagdes no enderego eletréonico www.bnc.org.br “(fornecedores)”.

3.2- As duvidas e esclarecimentos sobre credenciamento no sistema eletronico poderao ser dirimidas através da central
de atendimento aos licitantes, por telefone, WhatsApp, Chat ou e-mail, disponiveis no endereco eletronico
www.bnc.org.br.

3.3- A participacdo do licitante no pregdo eletrénico se dara através de seu representante designado, o qual devera
manifestar em campo proéprio do sistema, pleno conhecimento, aceitacdo e atendimento as exigéncias de habilitagdo
previstas no Edital;

3.4- 0 acesso do operador ao pregdo, para efeito de encaminhamento de proposta de preco, documentos de habilitacido
e lances sucessivos de precos, em nome do licitante, somente se dara mediante prévia definicdo de senha privativa;

3.5- A chave de identificacdo e a senha dos operadores poderdo ser utilizadas em qualquer pregio eletronico, salvo
quando canceladas por solicitagdo do credenciado ou por iniciativa da BNC- Bolsa Nacional de Compras;

3.6- O credenciamento do fornecedor e de seu representante legal junto ao sistema eletrénico implica a responsabilida-
de legal pelos atos praticados e a presungio de capacidade técnica para realizagdo das transagdes inerentes ao pregio
eletronico.

3.6.1- E de exclusiva responsabilidade do usuario o sigilo da senha, bem como seu uso em qualquer transacio efetuada
diretamente ou por seu representante, cabendo-lhe total responsabilidade por eventuais danos decorrentes de uso
indevido da senha, ainda que por terceiros.

4- DA APRESENTACAO DA PROPOSTA.

4.1- Os licitantes deverdo cadastrar sua proposta inicial, até a data e horarios estabelecidos no predmbulo para recebi-
mento das propostas, exclusivamente por meio do sistema BNC-Bolsa Nacional de Compras.

4.1.1- Ao oferecer sua proposta no sistema eletrénico, o licitante devera observar rigorosamente a descri¢do detalhada
do item cotado, informando marca/fabricante (se for o caso) em campo préprio do sistema, nimero do registro em
6rgao competente (se for o caso), preco unitario e total do item, com no maximo 02 (duas) casas decimais a virgula.
4.1.2- E vedada a identificacio do licitante em sua proposta inicial, sob pena de desclassificagio.

4.2- No cadastramento da proposta inicial, o licitante declarara, em campo préprio do sistema, que:

4.2.1- cumpre plenamente os requisitos de habilitacao;

4.2.2- esta ciente e concorda com as condi¢des contidas no edital e seus anexos, bem como de que a proposta apresen-
tada estda em conformidade com o edital e que o valor ofertado compreende a integralidade dos custos para atendimen-
to dos direitos trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infra legais, nas con-
vengdes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data de sua entrega em definitivo;
4.2.3- ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de 16 anos,
salvo menor, a partir de 14 anos, na condi¢do de aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXIII, da Constitui¢do;

4.2.4- ndo possui empregados executando trabalho degradante ou for¢ado, observando o disposto nos incisos 1l e IV do
art. 12 e no inciso III do art. 52 da Constituicdo Federal;

4.2.5- Cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado da Previdéncia
Social, previstas no art. 93 da Lei 8.213/1991.

4.3- O licitante organizado em cooperativa devera declarar, ainda, em campo préprio do sistema eletrénico,
que cumpre os DO CREDENCIAMENTO requisitos estabelecidos no artigo 16 da Lei n? 14.133, de 2021.

4.4- O fornecedor enquadrado como microempresa, empresa de pequeno porte ou sociedade cooperativa devera decla-
rar, ainda, em campo préprio do sistema eletronico, que cumpre os requisitos estabelecidos no artigo 3° da Lei Com-
plementar n2123, de 2006, estando apto a usufruir do tratamento favorecido estabelecido em seus arts. 42 a 49, obser-
vado o disposto nos § 12 ao 32do art. 49, da Lei n.2 14.133, de 2021.

4.4.1- no item exclusivo para participacdo de microempresas e empresas de pequeno porte, a assinalagdo do campo
“nenhuma”, impedira o prosseguimento no certame, para aquele item;

4.4.2- nos itens em que a participa¢do nao for exclusiva para microempresas e empresas de pequeno porte, a assinala-
¢do do campo “nenhuma”, apenas produzira o efeito de o licitante nio ter direito ao tratamento favorecido previsto na
Lei Complementar n? 123, de 2006, mesmo que microempresa, empresa de pequeno porte ou sociedade cooperativa.
4.5- A falsidade da declaracdo de que trata os itens 4.2 ao 4.4 sujeitara o licitante as sang¢des previstas na Lei n? 14.133,
de 2021, e neste Edital.

4.6- Nao havera ordem de classificacdo na etapa de apresentagdo da proposta pelo licitante, o que ocorrera somente
apods os procedimentos de abertura da sessdo publica e da fase de envio de lances.

4.7- Serdo disponibilizados para acesso publico os documentos que compdem a proposta dos licitantes convocados
para apresentacgdo de propostas, a partir da fase de julgamento e aceitagdo das propostas.

4.8- Cabera ao licitante interessado em participar da licitagdo acompanhar as operagdes no sistema eletréonico durante
o processo licitatério e se responsabilizar pelo 6nus decorrente da perda de negdcios diante da inobservancia de men-
sagens emitidas pela Administra¢do ou de sua desconexao.

4.9- 0 licitante devera comunicar imediatamente ao provedor do sistema qualquer acontecimento que possa compro-
meter o sigilo ou a seguranca, para providéncias.
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5- DO PREENCHIMENTO DA PROPOSTA NO SISTEMA
5.1- As licitagdes aptas para o recebimento de propostas estdo disponiveis na Plataforma BNC - Bolsa Nacional de
Compras.
5.1.1- O Acesso para participar das licitagcdes esta condicionado ao cadastro prévio do interessado na Plataforma BNC -
Bolsa Nacional de Compras.
5.2- O licitante devera enviar a sua proposta inicial mediante o preenchimento, no sistema eletrdnico, dos campos de
Valor unitario ou Valor Total, conforme critério de julgamento adotado, em moeda nacional, e, se solicitado, mar-
ca/fabricante.
5.3- Nos valores propostos estardo inclusos todos os custos operacionais, encargos previdenciarios, trabalhistas, tribu-
tarios, comerciais e quaisquer outros que incidam direta ou indiretamente na execug¢io do objeto.
5.4- A apresentacdo das propostas implica obrigatoriedade do cumprimento das disposi¢des nelas contidas, em con-
formidade com o que dispde o Termo de Referéncia, assumindo o proponente o compromisso de executar o objeto
licitado nos seus termos, bem como de fornecer os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, em
quantidades e qualidades adequadas a perfeita execugdo contratual, promovendo, quando requerido, sua substituicdo.
5.5- Todas as especificagdes do objeto contidas na proposta vinculam o licitante.
5.6- O licitante ndo podera oferecer proposta em quantitativo inferior a quantidade prevista para contratagao.
5.7- Os precos ofertados, tanto na proposta inicial, quanto na etapa de lances, serdo de exclusiva responsabilidade do
licitante.
5.8- Os licitantes poderao retirar ou substituir a proposta, anteriormente inseridos no sistema, dentro do periodo em
que o sistema esteja aberto para o recebimento de proposta.
5.8.1- Os documentos ndo poderdo ser excluidos ou alterados apds o encerramento do prazo para recebimentos das
propostas.
5.8.2- O licitante, mais bem classificado, somente deverd encaminhar os documentos de habilitacdo exigidos neste edi-
tal posteriormente, na fase de habilitagdo, apés convocagdo do Pregoeiro e dentro do prazo estabelecido neste edital.
5.9- 0 PRAZO DE VALIDADE DA PROPOSTA néo sera inferior a 90 (noventa) dias, a contar da data de sua apresentagio.
5.10- Eventual sobre preco ou superfaturamento da proposta ou lance podera ser objeto de apuragio de responsabili-
dade.
5.11- Quando for exigido pelo Pregoeiro, o licitante devera preencher a ficha técnica do produto ou servigos, juntamen-
te com as informagoes adicionais. A ficha técnica, quando obrigatdria, serd enviada através de comando proéprio dispo-
nivel no Sistema ao licitante.

6- DA ABERTURA DA SESSAO, CLASSIFICACAO DAS PROPOSTAS E FORMULACAO DE LANCES.

6.1- A abertura da presente licitacdo dar-se-a automaticamente em sessdo publica, por meio de sistema eletronico, na
data, horario e local indicados no predmbulo deste Edital.

6.2- Sera desclassificada a proposta que identifique o licitante.

6.2.1- A desclassificacdo serd sempre fundamentada e registrada no sistema, com acompanhamento em tempo real por
todos os participantes.

6.2.2- A ndo desclassificacdo da proposta ndo impede o seu julgamento definitivo, podendo a mesma ser desclassificada
na fase de aceitagdo fundamentada e registrada no sistema.

6.3- O sistema ordenard automaticamente as propostas classificadas, sendo que somente estas participardo da fase de
lances.

6.4- O sistema disponibilizard campo préprio para troca de mensagens entre o Pregoeiro e os licitantes, bem como as
mensagens automaticas enviadas pelo préprio sistema.

6.5- Iniciada a etapa competitiva, os licitantes deverdo encaminhar lances exclusivamente por meio de sistema eletroni-
co, sendo imediatamente informados do seu recebimento e do valor consignado no registro.

6.6- O lance devera ser ofertado pelo valor unitario do item.

6.7- Os licitantes poderdo oferecer lances sucessivos, observando o horario fixado para abertura da sessdo e as regras
estabelecidas no Edital.

6.8- 0 licitante somente podera oferecer lance de valor inferior ao dltimo por ele ofertado e registrado pelo sistema.
6.8.1- Nao serdo aceitos dois ou mais lances de mesmo valor, prevalecendo aquele que for recebido e registrado em
primeiro lugar.

6.9- O intervalo minimo de diferenca de valores ou percentuais entre os lances, que incidira tanto em relagio aos lances
intermediarios quanto em relacdo a proposta que cobrir a melhor oferta devera ser de 1,00% (um por cento).

6.10- O procedimento seguira de acordo com o MODO DE DISPUTA ABERTO.

6.10.1- No pregdo eletronico no MODO DE DISPUTA “ABERTO”, os licitantes apresentardo lances publicos e sucessivos,
com prorrogagdes.

6.10.2- A etapa de lances da sessdo publica tera duracdo de 10 (dez) minutos e, apds isso, serd prorrogada automatica-
mente pelo sistema quando houver lance ofertado nos tltimos 2 (dois) minutos do periodo de duragido da sessdo publi-
ca.

6.10.3- A prorrogacdo automatica da etapa de lances, de que trata o subitem anterior, sera de 2 (dois) minutos e ocor-
rerd sucessivamente sempre que houver lances enviados nesse periodo de prorrogacdo, inclusive no caso de lances
intermediarios.

6.10.4- Nao havendo novos lances na forma estabelecida nos itens anteriores, a sessdo publica encerrar-se- 4 automati-
camente, e o sistema ordenara e divulgara os lances conforme a ordem final de classificagao.

6.11- Durante o transcurso da sessdo publica, os licitantes serdo informados, em tempo real, do valor do menor lance
registrado, vedada a identificacdo do licitante.

6.12- No caso de desconexdo com o Pregoeiro, no decorrer da etapa competitiva do Pregdo, o sistema eletrénico podera
permanecer acessivel aos licitantes para a recepc¢do dos lances.
|
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6.12.1- Quando a desconexdo do sistema eletrénico para o pregoeiro persistir por tempo superior a 3 (trés) horas a
sessdo publica serd suspensa e reiniciada somente apds decorridas vinte e quatro horas da comunicagio do fato pelo
Pregoeiro aos participantes, no sitio eletronico utilizado para divulgacao.
6.13- Caso o licitante ndo apresente lances, concorrera com o valor de sua proposta.

7 - DOS CRITERIOS DE DESEMPATE, JULGAMENTO E NEGOCIACAO DAS PROPOSTAS.

7.1- Encerrada a etapa de lances, o sistema identificara as microempresas e empresas de pequeno porte participantes,
procedendo a comparagdo com os valores da primeira colocada para o fim de aplicar-se o disposto nos arts. 44 e 45 da
Lei Complementar n? 123, de 2006.

7.1.1- Nessas condigdes, as propostas de microempresas e empresas de pequeno porte que se encontrarem na faixa de
até 5% (cinco por cento) acima da melhor proposta ou melhor lance serdo consideradas empatadas com a primeira
colocada.

7.1.2- A melhor classificada nos termos do subitem anterior tera o direito de encaminhar uma ultima oferta para de-
sempate, obrigatoriamente em valor inferior ao da primeira colocada, no prazo de 5 (cinco) minutos controlados pelo
sistema, contados ap6s a comunica¢do automatica para tanto.

7.1.3- Caso a microempresa ou a empresa de pequeno porte melhor classificada desista ou ndo se manifeste no prazo
estabelecido, serdo convocadas as demais licitantes microempresa e empresa de pequeno porte que se encontrem na-
quele intervalo de 5% (cinco por cento), na ordem de classificagdo, para o exercicio do mesmo direito, no prazo estabe-
lecido no subitem anterior.

7.1.4- Nio se aplicara o desempate de que tratam os arts. 44 e 45 da Lei Complementar n® 123/2006, quando a primei-
ra colocada também tiver se declarado microempresa ou empresa de pequeno porte.

7.2- Havendo empate entre propostas ou lances, o critério de desempate sera aquele previsto no art. 60 da Lei n®
14.133, de 2021, nesta ordem:

7.2.1- disputa final, hipétese em que os licitantes empatados poderdo apresentar nova proposta em ato continuo a
classificacao;

7.2.2- avaliacdo do desempenho contratual prévio dos licitantes, para a qual deverdo preferencialmente ser utilizados
registros cadastrais para efeito de atesto de cumprimento de obrigagdes previstos nesta Lei;

7.2.3- desenvolvimento pelo licitante de acdes de equidade entre homens e mulheres no ambiente de trabalho, confor-
me regulamento;

7.2.4- desenvolvimento pelo licitante de programa de integridade (compliance), conforme orientagcdes dos 6rgdos de
controle.

7.3- Persistindo o empate, serd assegurada preferéncia, sucessivamente, aos bens e servigos produzidos ou prestados
por:

7.3.1- empresas estabelecidas no territério do Estado ou do Distrito Federal do 6rgio ou entidade da Administracdo
Publica estadual ou distrital licitante ou, no caso de licitagdo realizada por érgdo ou entidade de Municipio, no territério
do Estado em que este se localize;

7.3.2- empresas brasileiras;

7.3.3- empresas que invistam em pesquisa e no desenvolvimento de tecnologia no Pafs;

7.3.4- empresas que comprovem a pratica de mitigacdo, nos termos da Lei n? 12.187, de 29 de dezembro de 2009.

7.4- Encerrada a etapa de envio de lances da sessdo publica, o Pregoeiro deverd encaminhar, pelo sistema eletronico,
contraproposta ao licitante que tenha apresentado o melhor pre¢o, para que seja obtida melhor proposta, vedada a
negociacdo em condig¢des diferentes das previstas neste Edital.

7.4.1- A negociacdo sera realizada por meio do sistema, podendo ser acompanhada pelos demais licitantes.

7.4.2- A negociacdo podera ser feita com os demais licitantes, segundo a ordem de classifica¢do inicialmente estabeleci-
da, quando o primeiro colocado, mesmo apds a negociacgdo, for desclassificado em razio de sua proposta permanecer
acima do prego maximo definido pela Administracgao.

7.4.3- O resultado da negociagdo sera divulgado a todos os licitantes e anexado aos autos do processo licitatério.

7.5- Sera desclassificada a proposta que:

7.5.1- contiver vicios insanaveis;

7.5.2- ndo obedecer as especificacdes técnicas contidas no Termo de Referéncia;

7.5.3- apresentar precos inexequiveis ou permanecerem acima do preco maximo definido para a contratacio;

7.5.4- ndo tiverem sua exequibilidade demonstrada, quando exigido pela Administracao;

7.5.5- apresentar desconformidade com quaisquer outras exigéncias deste Edital ou seus anexos, desde que insanavel.
7.5.4- A negociacdo podera ser feita com os demais licitantes, segundo a ordem de classifica¢do inicialmente estabeleci-
da, quando o primeiro colocado mesmo apds a negociacio for desclassificado.

7.6- No caso de bens e servigos em geral, é indicio de inexequibilidade das propostas valores inferiores a 50% (cinquen-
ta por cento) do valor or¢ado pela Administragao.

7.6.1- A inexequibilidade, na hipétese de que trata o item anterior, s sera considerada apds diligéncia do pregoeiro,
que comprove:

7.6.1.1- que o custo do licitante ultrapassa o valor da proposta; e

7.6.1.2- inexistem custos de oportunidade capazes de justificar o vulto da oferta.

7.6.2- Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de pre¢o, ou em caso da necessidade de esclarecimentos
complementares, poderdo ser efetuadas diligéncias, para que a empresa comprove a exequibilidade da proposta.

7.7- Nos itens ndo exclusivos para a participacdo de Microempresas e Empresas de Pequeno Porte, sempre que a pro-
posta ndo for aceita, e antes de o Pregoeiro passar a subsequente, havera nova verificacdo, pelo sistema, da eventual
ocorréncia do empate ficto, previsto nos Arts. 44 e 45 da Lei Federal Complementar n? 123/2006, seguindo-se a disci-
plina antes estabelecida, se for o caso.
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8- DA PROPOSTA READEQUADA E DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA A ACEITACAO DA PROPOSTA VENCEDORA.
8.1- O pregoeiro solicitara ao licitante mais bem classificado que, no prazo de 02(duas) horas, envie a proposta adequa-
da ao dltimo lance ofertado apds a negociacao realizada, em campo proprio do Sistema, acompanhada das declara¢des
conforme item 9 subitens 9.1.1 2 9.1.2 e se for o caso, de documentos complementares.
8.1.1- E facultado ao pregoeiro prorrogar o prazo estabelecido, a partir de solicitacio fundamentada feita no chat pelo
licitante, antes de findo o prazo.
8.2- A PROPOSTA, conforme modelo constante do ANEXO II, devera conter os seguintes elementos:
a) Precos unitdrio e total, dos itens classificados, expressos em moeda corrente nacional, apurados a data de sua apre-
sentacao, incluindo, além do lucro, todas as despesas resultantes de impostos, taxas, tributos, frete e demais encargos,
assim como todas as despesas diretas ou indiretas relacionadas com o integral fornecimento do objeto da presente
licitacdo, sem inclusdo de qualquer encargo financeiro ou previsao inflacionaria;
b) Descri¢do completa do produto ofertado, informando, quando aplicdvel: marca/fabricante, medidas, capacidade,
acondicionamento, ABNT-NBR, niimero do registro em érgdo competente e demais informagdes pertinentes.
c) O prego proposto devera ser expresso em moeda corrente nacional (real), com até 02 (duas) casas decimais (0,00),
com o valor unitario em algarismos e o valor global em algarismos e por extenso.
d) Prazo de validade da proposta, ndo inferior a 90 (noventa) dias, contados da data estipulada para a abertura do pre-
sente certame, conforme previsto no art. 69, § 22 combinado com o artigo 66, § 4%;
e) Indicacdo de que nos precos ofertados ja estdo inclusos os tributos, fretes, taxas, seguros, encargos sociais, trabalhis-
tas e todas as demais despesas necessarias a execuc¢do do objeto.
8.2.1- O licitante devera ofertar somente uma marca para o(s) item(ns), sob pena de desclassificagcdo, também nio sera
permitida a troca da marca inicialmente ofertada.
8.3- Durante este prazo, o licitante melhor classificado, e se necessario, deverd redefinir o ultimo lance oferta-
do/vencedor, utilizando o botdo préprio do sistema “redefinir valores”, sob pena de desclassificacio.
8.4- A empresa participante e seu representante legal sdo responsaveis pela autenticidade e veracidade dos documen-
tos enviados eletronicamente.

9- DA APRESENTACAO DOCUMENTOS TECNICOS/DECLARACOES.

9.1- A empresa licitante, que estiver classificada em primeiro lugar, devera apresentar juntamente com a proposta de
precos ajustada, no prazo de até 02 (duas) horas, a contar da intimacdo efetuada pelo Pregoeiro no sistema Eletrdnico,
plataforma BNC (Bolsa Nacional de Compras) as seguintes declaragoes:

9.1.1- Declaragao comprometendo-se, caso venha sagrar-se vencedora, a disponibilizar para assinatura do contrato,
como responsavel técnico, profissional de nivel superior na drea de informatica com experiéncia comprovada na area,
pertencente ao seu quadro, na condi¢do de sécio, empregado ou profissional auténomo contratado, que se responsabili-
ze tecnicamente pelos servigos.

9.1.2- Declaracao comprometendo-se, caso venha sagrar-se vencedora, por ocasido da assinatura do contrato, informar
a indicacdo das instalag¢des, do aparelhamento e do pessoal técnico, adequados e disponiveis para a realizagido do objeto
da licitagdo, dela constando, no minimo, 03 (trés) profissionais de nivel superior, graduados na area de informatica,
podendo na mesma estar incluido o profissional de que trata o item acima.

9.2- A entrega das declaragées fora do local ou prazo indicado pelo Pregoeiro acarretara a desclassificacido do
licitante.

9.3- Os documentos da empresa licitante vencedora, depois de analisadas, serdo retidas e ficardo no anexadas ao pro-
cesso licitatdrio para futuras conferéncias.

9.4- Nio sera devido ao licitante nenhuma indenizac¢do ou reparagio de qualquer espécie por conta do envio de docu-
mentos.

9.5- Podera ser solicitado o envio de informagdes técnicas, no prazo indicado pela Pregoeira no chat do sistema Eletro-
nico BNC - Bolsa Nacional de Compras.

9.6- A auséncia de manifestacdo por parte do licitante poder3, a critério do Pregoeiro, acarretar a recusa da proposta
ou, ainda, a inabilitacdo do licitante, conforme o caso, ocasido em que se procederd a chamada do licitante classificado
na sequéncia.

10- DA FASE DE HABILITACAO.

10.1- Encerrada a etapa de julgamento, negociacio e aceitacdo, serd iniciada a fase de Habilitagdo, onde sera disponibi-
lizado ao licitante classificado em primeiro lugar, o comando para inser¢do dos documentos de Habilitagdo.

10.1.1 - O prazo para a insercido dos documentos solicitados neste edital sera de 02 (duas) horas, a contar do
disparo da mensagem da liberacdo do comando para inser¢do dos documentos, sujeito a desclassificacdo, caso ndo
faca no tempo determinado.

10.2- Nesta fase, o pregoeiro verificara se o licitante provisoriamente classificado em primeiro lugar atende as condi-
¢des de participagdo no certame, conforme previsto no art. 14 da Lei n® 14.133/2021 e legislacdo correlata, especial-
mente quanto a existéncia de san¢do que impega a participagdo no certame ou a futura contratagcdo, mediante a consulta
aos seguintes cadastros:

a) Cadastro de  Apenados do E. Tribunal de Constas do Estado de Sdo  Paulo
(https://www4-.tce.sp.gov.br/apenados/publico/)

b) Consulta Consolidada de Pessoa Juridica do Tribunal de Contas da Unido (https://certidoes-apf.apps.tcu.gov.br/)

c) Sistema Eletronico de Certiddes da Controladoria-Geral da Unido (CGU-PJ, CEIS, CNEP e CE-
PIM) (https://certidoes.cgu.gov.br/)

10.3- Caso atendidas as condi¢des de participagio, serd iniciado o procedimento de habilitagido, onde sera disponibili-
zado ao licitante classificado em primeiro lugar, o comando para inser¢do dos documentos de Habilitagdo.

Processo Licitatério 000358/2024 Pregéo Eletronico 045/2024 Pagina 6



HOSPITAL MUNICIPAL “DR. TABAJARA RAMOS”

Avenida Padre Jaime, n2 1500 — Jardim Planalto Verde
CEP 13844-070 — MOGI GUAGCU - SP

CNPJ/MF n2 59.015.438/0001-96 — Inscrigdo Estadual: Isento
10.4- O prazo para a inser¢io dos documentos sera de 02 (duas) horas, a contar do disparo da mensagem da
liberagdo do comando para inser¢do dos documentos, sujeito a desclassificagdo caso ndo faga no tempo determinado.
10.5- Para fins de habilitacdo, os licitantes deverdo encaminhar, por meio eletronico, via plataforma BNC Bolsa Nacio-
nal de Compras, nos termos deste Edital, a documentacio relacionada no ANEXO III - DOCUMENTOS DE HABILITA-
CAO.
10.5.1- Havendo ddvida sobre a veracidade do documento, que ndo possa ser dirimida de forma digital/eletrdonica, sera
exigida a apresentacdo dos originais ndo-digitais.
10.6- Caso o licitante provisoriamente classificado em primeiro lugar enquadre-se no tratamento favorecido as
ME/EPPs, o pregoeiro obedecera ao disposto nos arts. 42 e 43 da Lei Complementar n2 23/06.
10.7- Os documentos exigidos para fins de habilitacdo poderdo ser substituidos por registro cadastral emitido
por esta Prefeitura, desde que o registro tenha sido feito em obediéncia ao disposto na Lei n? 14.133/2021.
10.8- Eventual inabilitacdo do licitante sera considerada para fins de apurac¢io da veracidade das informagdes presta-
das na declara¢do de cumprimento aos requisitos de habilitacdo, conforme o art. 63, I, da Lei n® 14.133/2021.
10.9- Apds a vinculagdo dos documentos para habilitacdo, ndo serd permitida a substituicdo ou a apresentacdo de
novos documentos, salvo em sede de diligéncia para:
10.9.1- complementacgdo de informagdes acerca dos documentos ja apresentados pelos licitantes e desde que necessa-
ria para apurar fatos existentes a época da abertura do certame; e
10.9.2- atualizagdo de documentos cuja validade tenha expirado apés a data de recebimento das propostas;
10.10- Na analise dos documentos de habilitagdo, a comissdo de contratacdo podera sanar erros ou falhas, que nio
alterem a substancia dos documentos e sua validade juridica, mediante decisdo fundamentada, registrada em ata e
acessivel a todos, atribuindo-lhes eficacia para fins de habilitacdo e classificacao.
10.11- Na hipétese de o licitante ndo atender as exigéncias para habilitagdo, o pregoeiro examinara a proposta subse-
quente e assim sucessivamente, na ordem de classificagdo, até a apuragdo de uma proposta que atenda ao presente
edital.
10.12- Verificada a conformidade dos documentos apresentados, o licitante sera declarado VENCEDOR.

11- DOS RECURSOS.

11.1- A interposi¢cdo de recurso contra a decisdo proferida pelo pregoeiro observara o disposto no art. 165 da Lei n®
14.133 de 2021.

11.2- Proferida a decisdo que declarar o vencedor, o Pregoeiro anunciara aos licitantes, por meio de mensagem lancada
no sistema, que poderdo interpor RECURSO, imediata e motivadamente, por meio eletrdnico, utilizando para tanto,
exclusivamente, campo préprio disponibilizado no sistema.

11.2.1- O prazo para manifestacdo da intenc¢do de recurso serd de, no minimo, 10 minutos, sob pena de preclusdo.
11.3- Havendo quem se manifeste, caberd ao Pregoeiro verificar a tempestividade e a existéncia de motivagdo da inten-
cdo de recorrer, para decidir se admite ou ndo o recurso, fundamentadamente.

11.3.1- Nesse momento o Pregoeiro ndo adentrara no mérito recursal, mas apenas verificara as condi¢des de admissibi-
lidade do recurso, salvo aos recursos manifestamente contrarios as normas contidas neste Edital.

11.4- A falta de manifestagdo motivada quanto a intengdo de recorrer importara na decadéncia desse direito, e o prego-
eiro estara autorizado a adjudicar o objeto ao licitante declarado vencedor.

11.5- Havendo interposi¢do de recurso, a recorrente terd o prazo de 3 (trés) dias tuteis, contados da data de intimagio
ou de lavratura da ata para apresentacdo das razdes recursais. A interposi¢do do recurso sera comunicada aos demais
licitantes, os quais poderdo apresentar contrarrazdes em igual prazo de 3 (trés) dias uteis, contado da interposi¢do
do recurso, sendo assegurada a vista imediata dos elementos indispensaveis a defesa de seus interesses

11.5.1- Os recursos deverdo ser encaminhados em campo préprio do sistema, sob pena de ndo conhecimento.

11.5.2- Os recursos interpostos fora do prazo nio serdo conhecidos.

11.6- O recurso sera dirigido a autoridade que tiver editado o ato ou proferido a decisdo recorrida, a qual podera re-
considerar sua decisdo no prazo de 3 (trés) dias tteis, ou, nesse mesmo prazo, encaminhar recurso para a autoridade
superior, a qual devera proferir sua decisdo no prazo de 10 (dez) dias uteis, contado do recebimento dos autos.

11.7- O recurso e o pedido de reconsideracio terdo efeito suspensivo do ato ou da decisdo recorrida até que sobrevenha
decisdo final da autoridade competente.

11.7.1- O acolhimento do recurso invalida tdo somente os atos insuscetiveis de aproveitamento.

11.8- Encerradas as fases de julgamento e habilitacio, e exauridos os recursos administrativos, o processo sera encami-
nhadoa autoridade superior, para a pratica dos atos descritos no artigo 71 e § da Lei 14.133/21.

12- DA ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO.

12.1- Julgados os recursos, se houver, e constatada a regularidade dos atos praticados, a autoridade competente adjudi-
card e homologara o procedimento licitatério.

A homologacdo do certame sera publicada, em resumo, no Diario Oficial Eletronico do Municipio disponibilizada no site
oficial do municipio: www.mogiguacu.sp.gov.br

12.2- Homologada a licitagdo, o adjudicatério sera convocado para assinar o contrato com obrigacdo de fornecimen-
to/prestacdo do servigo, respeitando o prazo de validade de sua proposta, e observando as condi¢des estabelecidas
neste Edital.

12.2.1- Como condi¢do para a sua contratagao, o licitante vencedor devera manter as mesmas condi¢oes de habilitacio,
prestar as informagoes solicitadas pelo CONTRATANTE, dentro dos prazos estipulados, bem como nio transferir a
outrem as obrigagdes decorrentes do contrato.

13- DO CONTRATO

Processo Licitatério 000358/2024 Pregéo Eletronico 045/2024 Pagina 7


http://www.mogiguacu.sp.gov.br/

HOSPITAL MUNICIPAL “DR. TABAJARA RAMOS”

Avenida Padre Jaime, n2 1500 — Jardim Planalto Verde
CEP 13844-070 — MOGI GUAGCU - SP

CNPJ/MF n2 59.015.438/0001-96 — Inscrigdo Estadual: Isento
13.1- Homologado o resultado da licitacdo, o licitante vencedor serd convocado para assinar o contrato, cuja minuta
constitui o ANEXO VII deste Edital.
13.2- O contrato serd encaminhado através de correio eletronico, para o endereco de e-mail indicado pelo licitante na
sua documentagio, competindo ao CONTRATADO, no prazo de 03 (trés) dias uteis:
a) No caso de assinatura eletronica: A devolutiva do contrato, contendo as assinaturas eletronicas do representante
legal e testemunha da empresa, produzidas sob a utilizagdo de processo de certificagdo disponibilizada pela ICP-Brasil,
nos termos da Medida Proviséria N2 2200-2, de 24 de agosto de 2001; ou
b) No caso de assinatura convencional (fisica): A impressdo e assinatura do contrato pelo representante legal e tes-
temunha da empresa, rubricado nas demais folhas, e a entrega da via original na Comissao de Licitagdes do Hospital
Municipal Dr. Tabajara Ramos, sito na Avenida Padre Jaime, n® 1500 - Jardim Planalto Verde - neste Municipio.
13.2- O prazo de convocagdo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, mediante solicitacdo do licitante mais
bem classificado ou do fornecedor convocado, desde que:
(a) a solicitagdo seja devidamente justificada e apresentada dentro do prazo; e
(b) a justificativa apresentada seja aceita pela Administragao
13.3- O contrato sera assinado, preferencialmente, por meio de assinatura digital.
13.4- Serdo formalizados tantas contratos quantos forem necessarios para a aquisicdo de todos os itens constantes no
Termo de Referéncia, com a indicagdo do licitante vencedor, a descricdo do(s) item(ns), as respectivas quantidades,
precos e demais condigdes.
13.5- O preco contratado, com a indica¢do dos fornecedores, sera divulgado no PNCP e disponibilizado durante a vigén-
cia do contrato.

14- DAS INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS.

14.1- Comete infragdo administrativa, nos termos do Art. 155 da Lei Federal n® 14.133/2021, o licitante que, com dolo
ou culpa:

14.1.1- deixar de entregar a documentacdo exigida para o certame ou nio entregar qualquer documento que tenha
sido solicitado pelo/a pregoeiro/a durante o certame;

14.1.2- Salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado, ndo mantiver a proposta, em especial
quando:

14.1.2.1- ndo enviar a proposta adequada ao ultimo lance ofertado ou ap6s a negociagio;

14.1.2.2- recusar-se a enviar o detalhamento da proposta quando exigivel;

14.1.2.3- injustificadamente, pedir para ser desclassificado quando encerrada a etapa competitiva; ou

14.1.2.4- deixar de apresentar amostra;

14.1.2.5- apresentar proposta ou amostra em desacordo com as especifica¢des do edital;

14.1.3- ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentagdo exigida para a contratacdo, quando convocado
dentro do prazo de validade de sua proposta;

14.1.4- recusar-se, sem justificativa, a assinar o contrato ou a aceitar ou retirar o instrumento equivalente no prazo
estabelecido pela Administragao;

14.1.5- apresentar declara¢do ou documentagdo falsa exigida para o certame ou prestar declaragdo falsa durante a lici-
tacao

14.1.6- fraudar a licitacdo

14.1.7- comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza, em especial quando:

14.1.7.1- agir em conluio ou em desconformidade com a lei;

14.1.7.2- induzir deliberadamente a erro no julgamento;

14.1.7.3- apresentar amostra falsificada ou deteriorada;

14.1.8- praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitacdo

14.1.9- praticar ato lesivo previsto no art. 52 da Lei n.2 12.846, de 2013.

14.2- Com fulcro na Lei n® 14.133, de 2021, e garantida a prévia defesa, a Administracdo podera aplicar aos licitantes
e/ouadjudicatarios as seguintes sanc¢des, sem prejuizo das responsabilidades civil e criminal:

14.2.1- Adverténcia:

14.2.1.1- Serdo aplicadas sempre que forem constatadas irregularidades de pouca gravidade, para as quais a LICI-
TANTE e/ou CONTRATADO tenha concorrido diretamente, e poderdo ser instruidas no processo licitatério em referén-
cia.

14.2.2- Das multas:

14.2.2.1- O atraso injustificado na entrega dos materiais sujeitara o CONTRATADO a multa de mora calculada sobre o
valor da obrigacdo ndo cumprida, a partir do primeiro dia 1til seguinte ao término do prazo estipulado, na seguinte
proporgao:

a) de 0,5% (meio por cento) ao dia, para atraso de até 15 (quinze) dias corridos;

b) superados os 15 (quinze) dias corridos, a partir do 162 a multa sera de 1% (um por cento) ao dia, limitado a 30 (trin-
ta) dias corridos e aplicada em acréscimo a do subitem “a)”.

c) apos 30 (trinta) dias corridos, fica caracterizada a inexecucio total, aplicando-se o disposto no item 14.2.2.1- cu-
mulativamente a este.

14.2.2.2- 0 pedido de prorrogacdo de prazo final da entrega dos materiais somente sera apreciado se efetuado dentro
dos paxsfixados no contrato ou instrumento equivalente.

14.2.2.3- A desisténcia da proposta e a recusa em assinar o contrato no prazo estabelecido; quando convocado
dentro do prazo de validade de sua proposta, ensejardo, além das sanc¢oes previstas na Lei Federal n®
14.133/21:

a) Multa de até 30% (trinta por cento) sobre o valor da obrigacdo ndo cumprida; ou

b) Pagamento correspondente a diferenca de preco decorrente de nova licitagido para o mesmo fim.
|
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14.2.2.4- O prazo para pagamento da(s) multa(s) aplicada(s) serd de 10 (dez) dias tteis a contar da data de sua cobran-
ca.
14.2.2.5- Multas ndo paga serdo inscritas como divida ativa, sujeitando-se o CONTRATADO a processo executivo.
14.2.2.6- As multas referidas neste Edital ndo impedem a aplicagio de outras sang¢des previstas na Lei n®
14.133/2021.
14.2.3- Do impedimento de licitar e contratar:
14.2.3.1- Ficara impedida de licitar e contratar, nos termos do artigo 156, Il da Lei 14.133/2021, pelo prazo de até 3
(trés) anos, a pessoa fisica ou juridica que praticar as seguintes infra¢des legais previstas no artigo 155:
a) dar causa a inexecugdo parcial do contrato que cause grave dano a Administracdo, ao funcionamento dos servi-
¢os publicos ou ao interesse coletivo;
b) dar causa a inexecugao total do contrato;
c) deixar de entregar a documentagio exigida para o certame;
d) ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado;
e) ndo celebrar o contrato ou nio entregar a documentacdo exigida para a contratacdo, quando convocado dentro
do prazo de validade de sua proposta;
f) ensejar o retardamento da execugdo ou da entrega do objeto da licitagdo sem motivo justificado;
14.2.4. Da Declaracdo de Inidoneidade para licitar e contratar:
14.2.4.1- Sera considerado inidoneo para licitar e contratar, nos termos do artigo 156, IV da Lei 14.133/2021, pelo
prazo minimo de 3 (trés) e maximo de 6 (seis) anos, a pessoa fisica ou juridica que praticar as infracdes legais previstas
no artigo 155, incisos VIII ao XII do mesmo diploma legal:
a) apresentar declaragdo ou documentacgdo falsa exigida para o certame ou prestar declaracio falsa durante a licitagdo
ou a execugdo do contrato;
b) fraudar a licitagdo ou praticar ato fraudulento na execugdo do contrato;
c) Comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza;
d) praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitagao;
e) praticar ato lesivo previsto no art. 52 da Lei n® 12.846, de 12 de agosto de 2013.
14.2.4.2- A sancio estabelecida no item 14.2.4.1. sera precedida de analise juridica, considerando reincidén-
cias de faltas, sua natureza e gravidade, e observara as regras previstas nos § 62 ao § 92 do Art. 156 da Lei
14.133/2021.
14.2.5- Da Extincdo da Autorizacao de Fornecimento:
14.2.5.1- A extincao unilateral da Autorizacio de Fornecimento, formalizada em substitui¢do ao contrato, conforme
previsto no artigo 95, da Lei 14.133/2021, se dara por ato unilateral e escrito da Administracdo, por descumprimento
do decorrente, exceto quando causado pela sua prépria conduta devendo ser precedida de autorizacdo escrita e fun-
damentada da autoridade competente e reduzida a termo no respectivo processo.
14.3- Na aplicac¢do das sang¢des serdo considerados os elementos previstos no art. 156, § 12, da Lei 14.133/2021.
14.4- As san¢bes de adverténcia, impedimento de licitar e contratar e declaragido de inidoneidade, bem como a sanc¢ido
de multa aplicada em percentual de 0,5% a 30% incidente sobre o valor da proposta, respeitardo o devido processo
legal, obedecerdo ao prazo de defesa previsto nos arts. 156 e seguintes, da Lei 14.133/2021.
14.5- A recusa injustificada do adjudicatario em assinar o contrato ou em aceitar ou retirar o instrumento equivalente
no prazo estabelecido pela Administragdo, caracterizard o descumprimento total da obrigagdo assumida.
14.6- Os atos previstos como infragdes administrativas na Lei Federal n? 14.133, de 2021 ou em outras leis de licita¢des
e contratos da Administracdo Publica, que também sejam tipificados como atos lesivos pela Lei Federal n? 12.846, de
2013, serdo apurados e julgados pela Controladoria Interna do Hospital e/ou por meio de Sindicancias e Procedimen-
tos Apuratdrios do Departamento Juridico deste Hospital.

15- DA IMPUGNACAO AO EDITAL E DO PEDIDO DE ESCLARECIMENTO.
15.1- Qualquer pessoa é parte legitima para IMPUGNAR O EDITAL ou SOLICITAR ESCLARECIMENTOS, devendo

protocolar o pedido no prazo de até 3 (trés) dias uiteis antes da data da abertura do certame.

15.1.1- A impugnacio ao edital e o pedido de esclarecimento poderdo ser realizados na forma eletrénica, via Sis-
tema BNC - Bolsa Nacional de Compras, através do site www.bnc.org.br

15.1.2- A impugnacdo ao edital também podera ser protocolado em dias tteis, das 08h00min as 16h00min, dirigidas a
Pregoeira no Setor de Licitagdes - na Avenida Padre Jaime, n? 1.500, Jardim Planalto Verde, Mogi Guagu/SP.

15.2- A resposta a impugnacio ou ao pedido de esclarecimento sera divulgado em sitio eletrénico oficial no prazo de
até 3 (trés) dias tteis, limitado ao dltimo dia util anterior a data da abertura do certame.

15.3- As impugnagdes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem os prazos previstos no certame, salvo quando se
amolda ao art. 55, paragrafo 12, da Lei n2 14.133/2021.

15.4- Acolhida a impugnacdo, sera definida e publicada nova data para a realiza¢do do certame.

15.5- As respostas as impugnacgdes e aos esclarecimentos solicitados, bem como outros avisos de ordem geral, serdo
cadastradas no sitio www.bnc.org.br e www.mogiguacu.sp.gov.br, sendo de responsabilidade dos licitantes, seu acom-
panhamento.

16- DAS DISPOSICOES FINAIS.

16.1- A participagdo do proponente nesta licitacdo implica em aceitacio de todos os termos deste Edital.

16.2- Os licitantes assumem todos os custos de preparagio e apresentacdo de suas propostas e a Administracdo ndo
sera, em nenhum caso, responsavel por esses custos, independentemente da condug¢ido ou do resultado do processo
licitatorio.

16.3- Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-se-a o dia do inicio e incluir-se-a o do
vencimento. SO se iniciam e vencem os prazos em dias de expediente na Administragio.
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16.4- O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais ndo importara o afastamento do licitante, desde que seja
possivel o aproveitamento do ato, observados os principios da isonomia e do interesse publico.
16.5- O Manual de operagdes da Plataforma BNC - Bolsa Nacional de Compras encontra-se disponivel aos interessa-
dos no Portal www.bnc.org.br.
16.5.1- Duvidas ou esclarecimentos adicionais sobre o uso da Plataforma BNC - Bolsa Nacional de Compras podem
ser obtidas nos canais de atendimento da Plataforma BNC - Bolsa Nacional de Compras, por e-mail, whatsapp, telefo-
ne e chat disponivel no Portal www.bnc.org.br.
16.6- Em caso de divergéncia entre disposicoes deste Edital e de seus anexos ou demais pegas que compdem o pro-
cesso, prevalecera as deste Edital.
16.7- O Edital e seus anexos estdo disponiveis, na integra, no Portal Nacional de Contratacées Publicas (PNCP) e no
sitio eletronico desta Prefeitura: https://www.mogiguacu.sp.gov.br/licitacoes.html.
16.8- A documentacdo apresentada para fins de habilitagdo da Empresa vencedora fara parte dos autos da licitagao.
16.9- Nao havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeca a realizacdo do certame na data
marcada, a sessdo sera automaticamente transferida para o primeiro dia util subsequente, no mesmo horario e local
anteriormente estabelecido, desde que ndo haja comunicagio do Pregoeiro em contrario.
16.10- Fica eleito o FORO da COMARCA DE MOGI GUACU/SP, com rentincia de qualquer outro, por mais privilegiado
que seja,para julgamento de quaisquer questdes judiciais resultantes deste Edital.

17- JUSTIFICATIVA PARA O CARATER SIGILOSO
17.1- A Lei n® 14.133, de 12 de abril de 2021, em seu artigo 24, autoriza o sigilo na divulgacdo do preco de referéncia,
conforme transcrevemos:
“Art 24 Desde que justificado, o orcamento estimado da contratagdo poderd ter cardter sigiloso, sem prejuizo da di-
vulgagdo do detalhamento dos quantitativos e das demais informagdes necessdrias para a elaboragdo das propostas,
e, nesse caso:
I - o sigilo ndo prevalecerd para os érgdos de controle interno e externo;”
17.2- O carater sigiloso do Or¢camento tem como base a obtenc¢do das melhores propostas, haja visto que a divulgacdo
dos precos traria para o certame empresas sem a devida precisdo orcamentdaria, e ensejaria o alinhamento de propos-
tas; e o contrario é que as empresas apresentem seus pre¢os de reservas.
17.2.1- Com isso quer, ainda, atrair empresas com expertise na contratacdo pretendida.
17.2.2- Conforme Zymler e Dios (2014, p. 1 1 7), “A ndo divulgagdo do orcamento tem por objetivo evitar que as propos-
tas/lances gravitem em torno do or¢amento fixado pela administragdo.”
17.2.3- Essa medida deve se mostrar particularmente eficaz quando houver a ocorréncia de lances fechados, pois, sem
as balizas dos outros licitantes e do orcamento da administracdo, o competidor deve, ja nessa etapa, oferecer um preco
realmente competitivo e dentro do limite de sua capacidade de executar a aven¢a com uma lucratividade adequada.
17.2.4- Caso assim ndo proceda, esse competidor corre o risco de ser desclassificado sem a possibilidade de apresentar
outra proposta mais competitiva, de acordo com os critérios que regem a apresentacdo de lances fechados.
17.2.5- Amplia-se, assim, a competitividade do certame e propiciam-se melhores propostas para administragao.
17.2.6- Nao se ouvida que determinados agentes do mercado participam de licitagdes e elaboram suas propostas sem
analisar sua capacidade de honra-la.
17.2.7- Esses agentes, seja por ndo disporem de meios para tanto, seja por ndo estarem dispostos a arcar com as despe-
sas dai decorrentes, simplesmente se baseiam no orgamento efetuado pela administragao.
17.2.8- Esse procedimento, contudo, é temerario porque as propostas podem nio refletir a realidade econémica do
licitante, redundando em dificuldades posteriores na execucdo contratual.
17.2.9- Desta feita, a ndo divulgacido do orgamento obriga os licitantes a efetivamente analisarem sua estrutura de cus-
tos para daf elaborarem suas propostas.
17.2.10- Espera-se, pois, a apresentacao de propostas mais realistas economicamente.
17.3- Ainda segundo Zymler e Dios (2014), em relacdo a eventual violacdo do principio da publicidade, explicitado no
caput do art. 37 da Constituicdo Federal, deve-se lembrar do entendimento de que nenhum principio constitucional é
absoluto de forma que se deve buscar harmoniza-los na hipétese de eventual antagonismo entre dois principios — no
caso o da publicidade em contraposi¢io aos da eficiéncia e/ou da economicidade.
17.4- Nesse contexto de ponderacdo de principios, entende-se estar justificada a auséncia temporaria da divulgagio do
or¢camento, pois amparada no principio da busca da melhor proposta pela administracao.
17.4.1- Logo as principais razdes do principio da publicidade estardo atendidas, pois sera garantida a transparéncia do
procedimento licitatério com a divulgagio do orcamento ao final do certame.
17.4.2- Assim sendo, busca-se através do orgamento sigiloso a majoracio da assertividade pela Administragio, na esco-
lha da empresa vencedora que sabendo dos riscos e complexidade da aquisi¢do, apresente proposta dentro da sua rea-
lidade para que tenha capacidade de honrar os compromissos assumidos na fase do processo.
17.5- Desta forma e por todo justificado anteriormente, este Hospital Municipal informa aos interessados que o ORCA-
MENTO PREVIAMENTE ESTIMADO PARA A CONTRATACAO SERA TORNADO PUBLICO APENAS E IMEDIATAMEN-
TE APOS 0 ENCERRAMENTO DA DISPUTA, tornando piiblico apenas divulgacio do detalhamento dos quantitativos e
das demais informagdes necessarias para a elaboragdo das propostas na Planilha Orgamentaria - Quantitativo.

18 - DOS ANEXO0S

18.1- Integram este Edital, para todos os fins e efeitos, os seguintes anexos:
18.1.1- ANEXO I - Termo de referéncia;

18.1.2- ANEXO II - Modelos de proposta de precos;

18.1.3- ANEXO III - Documentos de habilitacdo;

18.1.4- ANEXO IV - Modelo de declaragbes;
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18.1.8- ANEXO V - Modelo de declaragdo unificada;
18.1.9- ANEXO VI- Modelo de declaragio de enquadramento de ME ou EPP;
18.1.10- ANEXO VII - Minuta do contrato;
18.1.11- ANEXO VIII - Termo de ciéncia e notificacdo

Marcos Cesar Leone Guimaraes
Superintendente
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ANEXO I - TERMO DE REFERENCIA

TERMO DE REFERENCIA PARA ABERTURA DE PROCESSO LICITATORIO PARA CONTRATAGCAO DE
EMPRESA ESPECIALIZADA EM SOLUCAO DE SISTEMAS, PARA 0S DIVERSOS SETORES DO HOSPITAL
MUNICIPAL DR TABAJARA RAMOS, QUE REALIZAM COMPRAS E CONTROLE DE MATERIAIS, NOS
TERMOS DA LEI FEDERAL N2 14.133/2021

1-DO OBJETO

1.1 Constitui objeto da presente licitagdo a Contratacdo de empresa especializada em prestagéo de servigos de assessoria,
consultoria e cessdo de direito de uso de Solugdo de Sistemas em portal web 100% em nuvem, contemplando os seguintes
mddulos: Compras, Licitagdes e Contratos, Almoxarifado, Patrimdnio, Recursos Humanos e Folha de Pagamento,
contabilidade, Portal da Transparéncia, Protocolo e Controle Interno, incluindo servicos de hospedagem, integracéo ao
SIAFIC Municipal, migragdo de dados, treinamento, manutencao e suporte técnico da solugdo, por um periodo de 24 (vinte e
quatro) meses, conforme exigéncias estabelecidas neste Termo de Referéncia e especificacdo técnica, para o Hospital
Municipal “Dr. Tabajara Ramos”.

1.2. A tabela abaixo sintetiza o fornecimento do objeto com seu cronograma de execucdo contratual. Os servigos
correspondentes serdo detalhados em capitulos especificos que serdo apresentados na sequéncia do presente termo.

ltem | Qtd. | Unid. Material Valz‘:\:t“:::lo Va';’;m\‘idw
72.00008.000018 - Locacdo de programas de computador
(Softwares), abrangendo instalacdo, implantagao, treinamen-
to, manutencdo da Solucdo Integrada de sistema WEB em
01 | 24 | serico | nuvem, com configuracdo compativel e adequada para insta-
lacdo e operacdo dos sistemas fornecidos, bem como as licen-
¢as do banco de dados e sistema operacional em ntimero
suficiente.
VALORMEDIOTOTAL [ |
1.3 CRONOGRAMA DE EXECUGCAO CONTRATUAL
Meses Servicos Sistema Un. | Otd.
1° a0 24° | Fornecimento dos servicos de hospedagem TODOS Més | 24
Compras, licitagBes e contratos Més | 3
Almoxarifado Més | 3
Servico de integracdo ao | Patriménio Més | 3
SIAFIC Municipal Recursos humanos e folha de pagamento | Més | 3
Portal da transparéncia Més | 3
Protocolo Més | 3
] Controle Interno Més | 3
Servicos de Compras, licitagdes e contratos Més | 3
1°203° | implantacdo Almoxarifado Més | 3
desolucdo | servicos de migracio  dos | Patriménio Més | 3
dados Recursos humanos e folha de pagamento | Més | 3
Portal da transparéncia Més | 3
Protocolo Més | 3
Controle Interno Més | 3
Compras, licitagBes e contratos Més | 1
Almoxarifado Més | 1
40 Servicos de Treinamento de | Patriménio Més | 1
Usuarios Recursos humanos e folha de pagamento | Més | 1
Portal da transparéncia Més | 1
Protocolo Més | 1
Controle Interno Més | 1
Compras, licitagBes e contratos Més | 20
Almoxarifado Més | 20
Patriménio Més | 20
5°a0 24° | Servicos de manutencao e suporte técnico Recursos humanos e folha de pagamento | Més | 20
Portal da transparéncia Més | 20
Protocolo Més | 20
Controle Interno Més | 20

2 - JUSTIFICATIVA DE CONTRATAGCAO
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2.1- Considerando o disposto no decreto 10540/2020 de 05 de novembro de 2020, dispde sobre o padrdo minimo de qualidade
do Sistema Unico e Integrado de Execugdo Orcamentaria, Administragdo Financeira e Controle (SIAFIC).

“Art. 1° § 1° O Siafic corresponde a solucéo de tecnologia da informagéo mantida e gerenciada pelo Poder Executivo, incluidos
os médulos complementares, as ferramentas e as informacdes dela derivados, utilizada por todos os Poderes e 6rgdos referidos
no art. 20 da Lei Complementar n° 101, de 2000, incluidas as defensorias publicas de cada ente federativo, resguardada a auto-
nomia, e tem a finalidade de registrar os atos e fatos relacionados com a administracdo or¢amentéria, financeira e patrimonial e
controlar e permitir a evidenciagdo...”

Para o atendimento ao decreto, ha algumas premissas que os 6rgdos do Poder Executivo devem atentar-se, dentre eles:
“......Art. 2° Para fins deste Decreto, entende-se por:

| - Sistema Unico - sistema informatizado cuja base de dados é compartilhada entre os seus usuarios, observadas as
normas e os procedimentos de acesso, e que permite a atualizagdo, a consulta e a extracdo de dados e de informagdes de
maneira centralizada, nos termos do disposto no § 6° do art. 48 da Lei Complementar n° 101, de 2000;

I - Sistema integrado - sistema informatizado que permite a integra¢do ou a comunicacdo, sem intervencdo humana,
com outros sistemas estruturantes cujos dados possam afetar as informacdes orcamentarias, contabeis e fiscais, tais como
controle patrimonial, arrecadacao, contratacdes publicas, dentre outras......”

Dessa forma, o objetivo principal do SIAFIC é centralizar as movimentagdes contdbeis de forma a obter as informagdes em um
tnico local, com isso deverdo ser registradas conforme disposto no Artigo 4°. e § 6°:

“...Art. 4° O SIAFIC processara e centralizara o registro contabil dos atos e fatos que afetem ou possam afetar o patriménio da
entidade, sem prejuizo do disposto na legislagéo aplicavel.

8§ 6° O registro contabil contera, no minimo, 0s seguintes elementos: | - A data da ocorréncia da transacéo;

I - A conta debitada; Il - A conta creditada;

v - O historico da transacgdo, com referéncia a documentacao de suporte, de forma descritiva ou por meio do uso de
cédigo de histérico padronizado;

Vv - O valor da transacéo;

\ -0 numero de controle dos registros eletrénicos que integrem um mesmo langamento contabil....

E possivel que durante a integracdo de dados de forma a assegurar o cumprimento do SIAFIC possa haver ajustes nos langa-
mentos efetuados, porém € necessario atentar-se as restricbes e meios para a corre¢do dos dados sem que haja prejuizo ou
duvida nos dados j& informados anteriormente.

Para tanto, as principais regras estdo estabelecidas nos Art 5°. e Art 6°. § 1°:

“...Art. 5° O SIAFIC contera rotinas para a realizacdo de corre¢des ou de anulagdes por meio de novos registros, assegurada
a inalterabilidade das informacdes originais incluidas ap6s sua contabilizacdo, de forma a preservar o registro histérico dos
atos....”

Art. 6° Para fins do cumprimento dos prazos estabelecidos em lei com vistas a divulgagéo das demonstragdes contabeis

... 1° O SIAFIC deverd impedir registros contdbeis apos o balancete encerrado nas datas previstas no caput...”

Um dos pontos mais relevantes quanto a disponibilizacdo das informacdes refere- se aos denominados sistemas estruturantes.
Antes de avangar diretamente aos aspectos técnicos, é necessario estabelecer os conceitos primarios embasados por citagdes
dos 6rgdos federais que sdo responsaveis pelos mecanismos de Tecnologia da Informagdo do Estado Brasileiro, dentre eles o
SIAFIC.

O conceito de sistemas estruturantes vem dos 6rgdos de tecnologia do governo federal conforme texto veiculado pelo SERPRO
em 26/02/2015:

“...Os sistemas estruturantes oferecem apoio informatizado a atividades como a execucao financeira e orgamentaria do gover-
no federal, a administragdo de pessoal, contabilidade, auditoria e servigos gerais.”

De acordo com o Secretario de Logistica e Tecnologia da Informagéo (SLTI) do Ministério do Planejamento (MP), Orgamento
e Gestdo, Cristiano Heckert, é preciso, inicialmente, entender os conceitos de sistemas estruturadores, sistemas estruturantes e
sistemas estratégicos. Eles estdo intimamente ligados entre si, mas as vezes sao confundidos por leigos. Cristiano diz que os
sistemas estruturadores sdo mecanismos de organizacdo por temas da administracdo publica federal, sendo previstos no Decre-
to-Lei n® 200/67.

«.....0s sistemas estruturantes, por sua vez, sdo a forma tecnoldgica que da suporte ao funcionamento destes sistemas estrutu-
radores.......”

Para o secretario da SLTI, o futuro dos sistemas estruturantes passa por uma visdo que contempla sua modernizacdo, interliga-
¢ao e abertura dos dados para a populacéo em geral.

“......0s dados abertos sdo uma agenda que vai crescer cada vez mais, por que sdo, em primeiro lugar, de transparéncia”,
diz....”

https://www.serpro.gov.br/menu/noticias/noticias-antigas/noticias-2015/voce-sabe-0-que-sao-sistemas-estruturantes  (Acessado
em Maio/2022).

Fazendo uma analogia entre a estrutura do governo federal e trazendo para o &mbito municipal, o sistema estruturador é aquele
que responde pelo nivel maximo do municipio que é o poder executivo, ou seja, a Prefeitura. Todos 0s outros sistemas que sao
responsaveis por gerir outras atividades sdo denominados sistemas estruturantes por estarem hierarquicamente abaixo e se
estende a outros 6rgdos municipalizados como autarquias, fundag6es publicas e fundos.
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No site da Secretaria do Tesouro Nacional, é possivel obter mais informacdes relativas ao SIAFIC e serdo apresentadas a se-

guir.

Ha uma outra defini¢do de sistemas estruturantes:

«.....580 sistemas com suporte de tecnologia da informagéo fundamental e imprescindivel para o planejamento, a coordenacao,
a execucdo, a descentralizagdo, a delegacdo de competéncia, o controle ou a auditoria das ac¢des do Estado, além de outras
atividades auxiliares, comum a dois ou mais érgdos da administracdo publica e que necessite de coordenagéo central.
Exemplos: patriménio, gestao de pessoas etc.

O SIAFIC deve permitir a sua integracdo com os sistemas estruturantes. Embora essa integracdo ndo seja obrigatoria, é im-
portante que os registros contabeis derivados dos sistemas estruturantes acontecam de maneira tempestiva e analitica de modo
a refletir a transagdo com base em documentacdo de suporte que assegure o cumprimento da caracteristica qualitativa da
verificabilidade.....”

https://siconfi.tesouro.gov.br/siconfi/pages/public/arquivo/conteudo/Perguntas_e_Respostas_Siafic 10 05 21.pdf- Péagina 7
(Acessado em Maio/2022).

Os sistemas estruturantes ndo compdem o SIAFIC. O decreto 10.540/2020 determina que o SIAFIC deve permitir a integracéo
dos sistemas estruturantes. Assim, ndo é obrigatdrio que eles compartilhem da mesma base de dados do SIAFIC. Pode ser por
meio de rotinas automaticas de importacdo dos sistemas. Os sistemas estruturantes sdo: patriménio, RH, gestdo de pessoas etc.
No entanto, essas rotinas devem permitir ao Siafic conter o registro contabil de maneira tempestiva e individualizada. (STN -
Secretaria do Tesouro Nacional, 2022).

Em resposta ao questionamento se dados de sistemas estruturantes (folha, patriménio, tributos etc.) estarem na mesma base,
ndo é obrigatorio, porém é aconselhavel que estejam integrados. (STN, 2022).

Visando atender a integragdo entre o sistema estruturador e 0s sistemas estruturantes, criamos um barramento de servicos base-
ados em aspectos recomendados pelo decreto do SIAFIC que se refere a arquitetura de interoperabilidade do ePING.
https://eping.governoeletronico.gov.br/ - (Acessado em maio/2022)

A interoperabilidade pode ser entendida como uma caracteristica que se refere a capacidade de diversos sistemas e organiza-
¢Oes trabalharem em conjunto (interoperar) de modo a garantir que pessoas, organizagdes e sistemas computacionais interajam
para trocar informagdes de maneira eficaz e eficiente.

A arquitetura ePING — Padrdes de Interoperabilidade de Governo Eletronico — define um conjunto minimo de premissas, poli-
ticas e especifica¢Bes técnicas que regulamentam a utilizagdo da Tecnologia de Informagdo e Comunicagdo (TIC) na interope-
rabilidade de servi¢os de Governo Eletrdnico, estabelecendo as condi¢Bes de interacdo com os demais Poderes e esferas de
governo e com a sociedade em geral.

As éreas cobertas pela ePING estdo segmentadas em:

Interconexdo: Segundo a Anatel, interconexdo consiste na ligagdo de redes de telecomunicagdes funcionalmente compativeis,
de modo que os usudrios de servigcos de uma das redes possam se comunicar com usuarios de servigos de outra rede ou, ainda,
acessar servicos nela disponiveis. Logo, esse segmento estabelece as condicdes para que as redes dos drgéos de governo pos-
sam se interconectar e, assim, promover a interoperabilidade;

Seguranga: Trata dos aspectos de seguranca de TIC que o governo federal deve considerar;

Meios de Acesso: Sdo explicitadas as questdes relativas aos padrdes dos dispositivos de acesso aos servicos de governo eletro-
nico;

Organizacdo e Intercambio de Informacges: Aborda os aspectos relativos ao tratamento e a transferéncia de informagdes nos
servigos de governo eletronico. Inclui padrdo de vocabularios controlados, taxonomias, ontologias e outros métodos de organi-
zagdo e recuperacdo de informagdes;

Areas de Integracdo para Governo Eletronico: Estabelece a utilizaco ou construcio de especificacdes técnicas para susten-
tar o intercdmbio de informagdes em areas transversais da atuacdo governamental, cuja padronizagdo seja relevante para a
interoperabilidade de servigos de Governo Eletronico, tais como Dados e Processos, Informagdes Contabeis, Geogréaficas,
Estatisticas e de Desempenho, entre outras.

De modo a ir ao encontro aos aspectos do ePING, adotamos padrfes publicos e amplamente conhecidos pelos profissionais de
tecnologia com o objetivo de facilitar as integracdes independentemente da plataforma utilizada. A integragdo sera por meio de
servigos web (webservices) do tipo RESTful, conforme segue:

Aspecto ePING — Barramento

Interconexdo: Toda a conexdo entre a requisi¢do dos dados e a obtencdo do retorno com os dados solicitados é baseado em
protocolo HTTP que é padrdo em qualquer rede que tenha acesso a internet.

Seguranga: A seguranca sera baseada em tokens de acesso para garantir que somente usuarios autorizados possam acessar 0s
dados. Esses tokens serdo informados em cada requisi¢ao utilizando as credenciais “Authorization”

Meios de Acesso: Os servigos estardo disponiveis para serem acessos por qualquer dispositivo e/ou software que estabeleca
uma requisicao por meio do protocolo HTTP

Organizacdo e Intercambio de Informacgdes: Quanto aos padrdes de requisicdo e resposta, sera utilizado padrao JSON (Ja-
vaScript Object Notation) que é utilizado para servigos RESTful.

Integracgdo para Governo Eletronico: Por se tratar de um padrdo publico e amplamente conhecido, ja esta disponivel para que
areas do Governo Eletronico possam requisitar e obter os dados desejados em um formato conhecido pela area de tecnologia.
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Todo o conteddo apresentado anteriormente é baseado em fontes governamentais e esse documento ndo tem o objetivo de fazer
nenhum julgamento de valor e, como qualquer outro decreto, pode haver interpretac6es diferentes.
Os aspectos técnicos que virdo a seguir sdo conclusdes subjetivas, porém com o embasamento de pontos citados no proprio
decreto.
A empresa de informética atualmente contratada pela Prefeitura de Mogi Guagu, para o fornecimento de sistemas, inclusive o
SIAFIC é a INTER-TEC SOLUCOES EM SOFTWARE LTDA. (INTER-TEC), ou seja, 0s sistemas estruturantes que se pre-
tende contratar deverdo se integrar aos sistemas fornecidos pela INTER-TEC, conforme descrito no presente termo de referén-
cia.
2.1- A locacéo a que se refere este Termo de Referéncia esta contemplada no Plano de Contratagdo Anual para o exercicio de

2025, conforme estabelecido pela Lei Federal n° 14.133/2021, e pelos Decretos Municipais n® 27.089/2024 e 27.090/2024,
ambos datados de 22/01/2024.

3-DOS PRAZOS

3.1 - O prazo de vigéncia do contrato decorrente deste Termo de Referéncia, nos termos do artigo 94 da Lei Federal n°
14.133/2021, vigorara por um periodo de 24 (vinte e quatro) meses, contados a partir da data de sua publicacéo no Portal Naci-
onal de Contratagdes Publicas (PNCP), quando serdo reconhecidos seus efeitos, e, nos termos do artigo 105 da Lei n°
14.133/2021, podera ser prorrogado nos limites permitidos pelo artigo 107 da mesma Lei Federal.

3.2- O contrato oferece maior detalhamento das regras que serdo aplicadas em relacdo a vigéncia da contratagdo.

3.2.1- Os precos ndo serdo reajustados em periodos inferiores a 12 (doze) meses continuos na contraprestacdo dos servigos.
3.2.2- O indice a ser adotado para eventual reajuste dos pregos seré o IGP-M da FGV (indice Geral de Precos Médio da Funda-
¢ao Getulio Vargas), ou outro indice que o Governo Federal venha a adotar para os Contratos da espécie.

3.3- Salvo em caso de evidente desequilibrio econdmico-financeiro, hipétese em que as partes examinardo em conjunto o esta-
belecimento de ajuste que reponha o equilibrio econdmico-financeiro da avencga, devendo ser demonstrado através de planilhas
de custos e documentagdo correlata.

3.4- Fardo parte do contrato decorrente deste Termo de Referéncia, independentemente de transcricdo, todas as condigdes
constantes do presente Termo, seus anexos e as propostas apresentadas pelas empresas.

4 - FUNDAMENTACAO DA CONTRATACAO

4.1- A contratagdo e seus quantitativos fundamentam-se na necessidade premente de se manter o sistema dos setores cita-
dos neste termo, em perfeito funcionamento, e estd embasada no artigo 28, inciso | da Lei Federal n® 14.133/2021 e nas
demais normas legais e regulamentares, atinentes a matéria.

5 - DESCRICAQ DA SOLUCAO COMO UM TODO

5.1- O objeto da contratagdo compreende o servigo de locagdo de sistema, para os diversos setores do Hospital Municipal Dr
Tabajara Ramos e suas unidades e o seu descritivo detalhado se encontra neste termo, de forma a facilitar a compreensdo do
exigido.

5.2- A forma de execucdo da contratagdo serd indireta, em regime de empreitada por preco global, devido a complexidade e
quantidade de itens constantes em todas as unidades administradas pelo Hospital Municipal “Dr. Tabajara Ramos”.

5.3- A descricao da solugdo como um todo encontra-se pormenorizada em topico especifico do Estudo Técnico Preliminar.

6 — DOS REQUISITOS DA CONTRATACAO

6.1- Os servicos de locacdo de programas de computador (Sofwares) é de fundamental importancia, devendo ser executado em
conformidade com a Portaria SGD/MGI N° 750, DE 20 de Margo de 2023, que estabelece modelo para a contratagdo de servi-
¢os de desenvolvimento, manutencdo e sustentacdo de software, no &mbito dos 6rgdos e entidades integrantes do Sistema de
Administracdo dos Recursos de Tecnologia da Informacéo - SISP do Poder Executivo Federal.

6.2- Os servigos de atualizagBes deverdo ser executados por profissionais habilitados e tecnicamente qualificados, utilizando de
ferramentas adequadas, com vistas a manter o sistema em perfeitas condi¢es de funcionamento e garantindo o adequado aten-
dimento as necessidades pretendidas.

6.3- A CONTRATADA devera manter sigilo absoluto sobre quaisquer dados e informagdes contidos em quaisquer documen-
tos e midias, incluindo os equipamentos e seus meios de armazenamento, de que venha a ter conhecimento durante a execugao
dos servicos, ndo podendo, sob qualquer pretexto, divulgar, reproduzir ou utilizar, sob pena de lei, independentemente da clas-
sificacdo de sigilo conferida pelo CONTRATANTE a tais documentos, seguindo rigorosamente as exigéncias da LGPD (Lei
13.709, de 14 de Agosto de 2018), que dispde sobre o tratamento de dados pessoais, inclusive nos meios digitais, por pessoa
natural ou por pessoa juridica de direito publico ou privado, com o objetivo de proteger os direitos fundamentais de liberdade e
de privacidade e o livre desenvolvimento da personalidade da pessoa natural.

7— EXECUCAO DO OBJETO

7.1- Os servicos decorrentes do presente Termo de Referéncia estéo tipificados conforme seguem:

7.2- Para viabilizar o funcionamento da solugdo, devera ser realizada a Implantacéo do sistema, compreendendo o diagnéstico,
configuracdo, habilitacdo do sistema para uso, conversao/migracao, treinamento ao usuario, suporte adequado, atualizagdes,
quando necessario, servico de integragdo com o SIAFIC municipal - Sistema Unico e Integrado de Execugdo orgamentaria,
Administracdo Financeira e controle, regulamentado pelo decreto 10.540 de 05 de Novembro de 2020, com o objetivo de au-
mentar a transparéncia e eficiéncia na gestdo publica, além do aproveitamento de todos os dados cadastrais e informagdes do
sistema em uso.

A migragdo compreende a conclusdo da alimentacdo das bases de dados e tabelas para permitir a utilizagdo plena de cada um
dos softwares e aplicativos.

Processo Licitatério 000358/2024 Pregéo Eletronico 045/2024 Pagina 15



HOSPITAL MUNICIPAL “DR. TABAJARA RAMOS”

Avenida Padre Jaime, n2 1500 — Jardim Planalto Verde
CEP 13844-070 — MOGI GUACU - SP

CNPJ/MF n2 59.015.438/0001-96 — Inscrigdo Estadual: Isento
A conversédo dos dados devera compreender todos os dados tributarios, de pessoal constantes dos bancos de dados atuais, bem
como os dados contabeis do ultimo exercicio, orgamentérios, financeiros, e de compras, licitagdes, patrimoniais e convénios do
exercicio vigente.
Devera ser apresentado, Plano de Treinamento destinado & capacitagdo dos usudrios e técnicos operacionais para a plena utili-
zacdo das diversas funcionalidades de cada um dos sistemas, abrangendo os niveis funcional e gerencial.
O atendimento as solicitacdes de suporte deve ser provido presencialmente ou remotamente via telefone, e-mail, ferramenta de
registro de chamados e chat.
Possuir gerenciamento de relatdrios, permitindo ao usuério final, a partir de um modelo de relatério existente, criar um relatério
(salvar como/copiar), mantendo-se o modelo de relatdrio original inalterado, com a opcéo de torna-lo pablico (qualquer usuario
acessa 0 novo modelo) ou manté-lo restrito (somente o usuario acessa 0 modelo).
Permitir que os relatorios solicitados sejam executados em segundo plano, permitindo ao usuario continuar trabalhando en-
quanto o relatério € gerado, com notificacdo em tela assim que o relatdrio for gerado, ou opgéo de abertura automatica, inde-
pendente da pagina em que o usuario esteja acessando.
Possibilitar a distribuicdo de relatérios para outras entidades ou sistemas, definindo inclusive as permissdes que os usuarios das
entidades terdo nos mesmos, bem como a atualizacéo de relatérios ja distribuidos.
Permitir a utilizagao de elementos visuais no layout dos relatérios, como: textos, imagens, linhas, quadrados, retangulos, circu-
los, campos calculados, codigos de barra, codigos QR e gréaficos.
Possibilitar a assinatura digital de documentos nos formatos PDF, XML e TXT.
Permitir também que o cidaddo também realize assinatura digital de documentos diretamente pela aplicacdo, sem necessidade
de utilizar outros sistemas ou recursos, exceto aqueles necessarios para acesso ao dispositivo de leitura do certificado digital na
maquina local do proprio usuario.
Possibilitar que um documento seja assinado digitalmente no sistema, e que, apds a assinatura, 0 Usuario possa remeter o do-
cumento a outro usudrio, que receberd notificagdo dentro do proprio sistema de que existe documento aguardando sua assinatu-
ra.
A solucdo deve possuir armazenamento de certificados digitais do tipo A1 em nuvem, em hardware inviolavel do tipo HSM,
permitindo ao usudrio, de forma segura, executar assinaturas digitais de qualquer dispositivo sem necessidade de token fisico.
Nos principais cadastros dos sistemas, a auditoria deve estar visivel ao usuario, quando da execucéo da alteragdo ou consulta de
alteracoes.
O sistema deve mostrar uma linha do tempo, diretamente no cadastro e sem acesso a novas telas, indicando o histérico de
alteragOes. Na visualizagdo dos registros de auditoria, deve-se exibir os novos dados para inclusdes, novos dados e dados ante-
riores para alteracBes e dados anteriores para exclusdes.
A solugdo deve possuir fonte de dados que permita o uso integrado e consistente de solu¢bes Google Forms, permitindo ampli-
acdo exponencial do uso da plataforma. Os sistemas devem dispor “help on-line”, para esclarecimento de duvidas sem necessi-
dade de abertura de chamado técnico, acessado através dos proprios sistemas.
Permitir a configuragdo dos acessos ao sistema, restringido por endereco de IP, podendo ser selecionada uma faixa de IP, pela
mascara de sub-rede ou CIDR.
Oferecer total seguranca contra a violagao dos dados ou acessos indevidos as informacdes.
Essa seguranca total deve ser aplicada em camadas que vao desde validagfes no lado cliente, passado pelo canal de comunica-
¢ao, aplicando restri¢Oes de acesso aos enderecos e portas dos servicos.
Possuir recursos de seguranga no SGBD para impedir que usuarios ndo autorizados obtenham éxito em acessar a base de dados
para efetuar consulta, alteragdo, impressao ou copia.
Objetivando atender a regras impostas pela LGPD (Lei Geral de Prote¢do de Dados), os sistemas devem ter no minimo: permi-
tir acesso apenas por usudrios devidamente cadastrados, que disponham de usuario e senha; qualquer alteragdo realizada nos
cadastros deve ser registrada através de auditoria, permitindo sua rastreabilidade;
Permitir que o cidaddo solicite, através de protocolo online, relatério das alteragdes as quais seus dados pessoais foram subme-
tidos;

8- SERVICOS VINCULADOS AO FORNECIMENTO:

8.1- Servigos de Hospedagem:

8.11 - A empresa CONTRATADA deverd disponibilizar a solucdo tipo “Cloud” (em nuvem), portanto, com equipamen-
tos e dispositivos de alta performance e alta disponibilidade no regime 24x7x365, com gerenciamento pro-ativo, que fornecam
toda infraestrutura necessaria para implantagdo como sistemas gerenciadores de bancos de dados, sistemas de seguranga anti-
hackers e anti-malwares, firewall, conexdes SSL e back-ups, redundancia de ambiente e infra-estrutura como equipamentos e
links de acesso de alto desempenho compativel com a demanda gerada pelo CONTRATANTE, manutencdo preventiva e
corretiva, bem como, possuir garantias de seguranca para as transacdes via WEB do objeto ora proposto, durante a vigéncia
contratual.

8.1.2- A CONTRATADA devera manter um espelhamento da solugdo no Datacenter do CONTRATANTE, que entrara
em funcionamento quando houver indisponibilidade de acesso aos servidores da CONTRATADA via internet.

8.1.3- A empresa CONTRATADA deve possuir ambiente de homologacdo nas mesmas condi¢des do ambiente de produ-
¢do, atendendo os mesmos requisitos, com os sistemas integrados para customizagdes, implementacdes e testes, que se fagam
necessarios para atender as peculiaridades da legislagao;

8.1.4- O fornecimento dos servicos de hospedagem, incluindo, equipamentos e dispositivos de alto desempenho com toda
infraestrutura necessaria, sendo permitida, nos termos da lei, a subcontratacdo desses servigos, que deverdo atender as seguintes
especificagdes minimas:

8.1.4-1. Data-Center com Alto Desempenho e Balanceamento de Carga 7/24;
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8.1.4-2. Servidores (de Aplicativos, Internet e Banco de Dados) que oferecam redundéncia no ambiente acessado pelos con-

tribuintes e que atendam de forma adequada as questoes relativas as Segurangas Fisica, Tecnologica e de “Back-Ups”;

8.1.4-3. “Firewall” com Balanceamento de Carga em 3 Camadas, “Load Balance” no Banco de Dados e na camada WEB;
8.1.4-4. Links de comunicacdo de alto desempenho com Banda compativel com a demanda e com garantia de Alta Disponibi-
lidade, com capacidade de disponibilizar acesso “ONLINE”, via internet, a todos os contribuintes, estabelecidos ou ndo no
Municipio (sempre que aplicavel);

8.1.4-5. Conexdes SSL, com Certificacdo Segura e Criptografada do Transporte das Informagdes (HTTPS);

8.1.4-6. Sistemas antivirus e contra “spywares”, para protecdo contra eventuais virus, evitando paradas e prejuizos para os
contribuintes e para a Administracéo;

8.1.4-7. Recursos de seguranga da informacéo que garantam o sigilo e a prote¢do contra roubo de informagdes que possam
ocorrer através de ataques realizados por pessoas de fora do ambiente e também de dentro do préprio ambiente disponibilizado;
8.1.4-8. Sistemas para gerenciamento de cdpias de seguranca (Back-Ups);

8.1.4-9. Ferramentas de gerenciamento para acompanhamento, medi¢do e monitoramento do desempenho dos equipamentos
de infraestrutura;

8.1.5-  Serd permitida a subcontrata¢do dos servigos descritos no subitem 3.1 (Servigos de Hospedagem), nos termos do Art.
122 da Lei 14.133/21.

8.2. Servigos de integracdo ao SIAFIC Municipal:

8.2.2- Durante a fase de implantagdo, a empresa vencedora devera construir as interfaces tipo WebService de integracéo
com o SIAFIC do Municipio, conforme especificado anteriormente neste Termo de Referéncia.

8.2.3-  Todos 0s servicos de integracdo ao software fornecido pela INTER-TEC a Prefeitura de Mogi Guagu, estdo baseados
em um caminho (endpoint/URL), método da requisi¢do (verbo), cabegalhos (headers), um padréo JSON de requisicdo e um
padrdo JSON de resposta.

8.2.4-  Conforme o caso, sdo disponibilizados 2 (dois) blocos de integracdo, sendo o primeiro bloco referente a contabiliza-
¢ao que trata dos registros contabeis diretamente nas contas do plano de contas adotado pela Prefeitura e o outro bloco trata de
integracOes para a obtencdo de dados do sistema contébil e intera¢es complementares.

8.2.5- O bloco da contabilizagéo é obrigatério devido a necessidade de a movimentag&o ser contabilizada conforme o decre-
to, j& 0 segundo bloco € opcional caso haja o interesse dos sistemas estruturantes obter dados do sistema contabil e gerar reser-
vas orcamentarias.

Bloco de Contabilizagéo
Seguem abaixo, os servigos de contabilizacdo dos sistemas estruturantes para que os dados sejam inseridos no sistema central
da Prefeitura.
Esse bloco de integracéo, como ja mencionado anteriormente, é obrigatdrio para cumprimento do decreto.
Do Sistema Patrimdnio
Para o sistema de patrimdnio, devera ser enviada a movimentacao ocorrida durante 0 més, conforme abaixo:
URL: http://[url_endpoint]/siafic/v1/patrimonio Método: POST

Headers:

Content-Type application/json Accept application/json

Authorization Bearer [token] Requisicéo:

{

"codEntidade™:"",

"contaContabil":"",

"contaCorrente™:"", "contaContraPartida":"", “tipoLancamentoContabil":"", "dataLancamento™:"", "valorMovimento":""
}

Campo Descrigdo Tipo

codEntidade Cadigo da Entidade no municipio Numérico

contaContabil Codigo da Conta Contabil com formatagdo. Deve-se incluir os pontos (.) alfanumérico
contaCorrente NUmero da Conta Corrente do plano de contas Numérico

contaContraPartida Codigo da Conta Contabil com formatacéo. Deve-se incluir os pontos (.) alfanumérico
tipoLancamentoContabil Preencher com “C” ou “D” C-Crédito D-Débito Alfanumérico
dataLancamento  Data do Movimento Data em formato

DD/ MM/YYYY

valorMovimento  Valor do Movimento, separador de casas decimais é ponto (.) Numérico 123.45
Resposta:

{

“codMensagem”: “”,

“desMensagem: “”, “id™:

}

Campo Descricéo Tipo
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codMensagem Cddigo da Mensagem 200 — Operagéo com sucesso Outros nimeros, ha alguma ocorréncia que estara no

campo mensagem Numérico

desMensagem Descricdo da Mensagem de retorno  Alfanumérico

id Se operagdo bem sucedida, retorna o id do registro inserido Numérico
Do Sistema de Compras

URL: http://[url_endpoint]/siafic/vl/compras Método: POST

Headers:

Content-Type application/json Accept application/json

Authorization Bearer [token] Requisicéo:

{

"numSolicitacao":"", "nomSolicitante":"", "anoSolicitacao":"", "numLiberacao™:"",
"numProcesso":"",

"anoProcesso™:"", "codLicitacaoProcesso™:"", "codCredor":"",

"nomeCredor":"", "numCpfCnpjCredor":"", "tipoSolicitacao":"", "numFicha":"",
"anoBaseFicha":"",

"codDotacao™:"", "codSubElemento™:"", "codAplicacao":"",

"dataCriacao™:"", "valorSolicitacao™:"", "valorEmpenhado":"", "linkCancelamento":""
}

Campo Descrigdo Tipo

numSolicitacao ~ NUmero da Solicitacéo Numérico

nomSolicitante Nome do Solicitante Alfanumérico

anoSolicitacao Ano da Solicitagdo Numero

numLiberacao Numero da Liberacéo Numeérico

numProcesso NUmero do Processo de Compra Numérico
anoProcesso Ano do Processo de Compra Numérico
codLicitacaoProcesso Cdbdigo do Processo de Licitagdo Numeérico
codCredor Cadigo do Credor ou Fornecedor Numérico
nomeCredor Nome do Credor ou Fornecedor Alfanumérico
numCpfCnpjCredor NUmero do CPF ou CNPJ do Credor ou Fornecedor Numérico
tipoSolicitacao  Tipo da Solicitagdo Numérico

numFicha Numero da Ficha Numérico

anoBaseFicha Ano Base da Ficha Numérico

codDotacao Codigo da Dotagdo Alfanumérico

codSubElemento  Cddigo do Sub-Elemento  Numeérico

codAplicacao Cadigo da Aplicagéo Numérico

dataCriacao Data da Criagdo  Data em formato

DD/MM/YYYY

valorSolicitacao  Valor da Solicitacdo Numeérico 123.45

valorEmpenhado Valor Empenhado Numérico 123.45
linkCancelamento Link Alfanumérico

Resposta:

{

“codMensagem”: “”, “desMensagem: “”
}

Campo Descrigdo Tipo

codMensagem Codigo da Mensagem 200 — Operagdo com sucesso Outros nimeros, hd alguma ocorréncia que estara no
campo mensagem NUmero
desMensagem Descri¢do da Mensagem de retorno  Alfanumérico
id Se operagdo bem sucedida, retorna o id do registro inserido NUmero
Do Sistema de Almoxarifado
Para o sistema de almoxarifado, devera ser enviada a movimentagdo ocorrida durante 0 més, conforme abaixo:
URL: http://[url_endpoint]/siafic/vl/almoxarifado Método: POST
Headers:
Content-Type application/json Accept application/json
Authorization Bearer [token] Requisi¢&o:
{
"codEntidade™:"",
"contaContabil™:"",
"contaCorrente":"", "contaContraPartida":"", "tipoLancamentoContabil":"", "dataLancamento™:"", "valorMovimento":""

}
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Campo  Descricéo Tipo

codEntidade Cadigo da Entidade no municipio Numérico

contaContabil Cadigo da Conta Contabil com formatag&o. Deve-se incluir os pontos (.) alfanumérico
contaCorrente Ndmero da Conta Corrente do plano de contas  Numérico

contaContraPartida Cédigo da Conta Contébil com formatacéo. Deve-se incluir os pontos (.) alfanumérico
tipoLancamentoContabil Preencher com “C” ou “D” C-Crédito D-Débito Alfanumérico
dataLancamento  Data do Movimento Data em formato

DD/MM/YYYY

valorMovimento  Valor do Movimento, separador de casas decimais é ponto (.) Numérico 123.45

Resposta:
{
“codMensagem”:
“desMensagem: “”, “1d”:
}
Campo Descrigdo Tipo
codMensagem Caodigo da Mensagem 200 — Operagdo com sucesso Outros nimeros, hd alguma ocorréncia que estard no
campo mensagem Numérico
desMensagem Descri¢do da Mensagem
de retorno Alfanumérico
id Se operagdo bem sucedida, retorna o id do registro inserido Numérico
Para o Sistema de Folha de Pagamento:
Para o sistema de folha de pagamento, deverd ser enviada a movimentagdo para empenhos, extraor¢camentarias, centros de
custo e retengdes:
URL: http://[url_endpoint]/siafic/v1/folhadepagamento Método: POST
Headers:
Content-Type application/json Accept application/json
Authorization Bearer [token] Requisi¢&o:

{

"orcamentario”:[

{
"anoBase":
"numFicha™:
vIrMowmento

"dataCredito": ""
"numProjeto™:""

}
I
"retencao":[
{
"anoBase":
"numFicha™:
"codReceita":
vIrMowmento
"dataCredito": ",
"numProjeto":""

}

1
"extra":[

{
"anoBase":
"codCredor":
"codRecelta"."", "vIrMovimento": "

}
1
"contaContabil™:[
{
"anoBase":"",
"numFicha":"", "codSubElemento":
"contaContabll"."", "vIrMovnmento".

99, €6

codSubElemento": codCredor":

codSubElemento™: codCredor":

codCredor"":
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}

I

"centroCusto":[

{

"anoBase":"",

"numFicha":"", "codSubElemento":"", “codCredor":"", "codCentroCusto":"", "virMovimento": "
}

1

}

Orgamentario

Campo Descricéo Tipo

anoBase Ano BaseNumérico

numFicha NUmero da Ficha Numérico

codSubElemento  Cddigo de Subelemento Numérico
codCredor Codigo do Credor ou

Fornecedor Alfanumérico

virMovimento Valor do Movimento Numérico 123.45
dataCredito Data de Crédito  Data em formato
DD/MM/YYYY

numProjeto Namero do Projeto. Se ndo houver, preencher com “1”” Numérico
Retencdo

Campo Descricéo Tipo

anoBase Ano BaseNumérico

numFicha Numero da Ficha Numérico

codSubElemento  Cdédigo de Subelemento Numérico
codCredor Cabdigo do Credor ou Fornecedor Alfanumérico
codReceita Cadigo da Receita Numérico

virMovimento Valor do Movimento Numeérico 123.45
dataCredito Data de Crédito ~ Data em formato
DD/MM/YYYY

numProjeto Numero do Projeto. Se ndo houver, preencher
com “1”

Numérico

Extra

Campo Descrigdo Tipo

anoBase Ano BaseNumérico

codCredor Cadigo do Credor ou Fornecedor Alfanumérico
codReceita Codigo da Receita Numérico

virEmpenho Valor do Empenho Numérico 123.45

Conta contabil

Campo Descrigdo Tipo

anoBase Ano BaseNumérico

numFicha NUmero da Ficha Numerico

codSubElemento  Cdédigo do Subelemento Numérico
codCredor Codigo do Credor ou Fornecedor Numérico
contaContabil Codigo da Conta Contabil com formatagdo. Deve-se incluir os pontos (.) alfanumérico
virMovimento Valor do Movimento Numeérico 123.45
Centro de custo

Campo Descricdo Tipo

anoBase Ano BaseNumérico

numFicha NUmero da Ficha Numerico

codSubElemento  Cdédigo do Subelemento Numérico
codCredor Codigo do Credor ou Fornecedor Numérico
codCentroCusto  Cdadigo do Centro de Custo Numeérico
virMovimento Valor do Movimento Numeérico 123.45
Resposta:

{

“codMensagem”: “,

“desMensagem: “”, “id”:

}
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Campo  Descricéo Tipo
codMensagem Cadigo da Mensagem 200 — Operagdo com sucesso
Outros numeros, ha alguma ocorréncia que estara no campo

mensagem Numérico
desMensagem Descricdo da Mensagem de retorno  Alfanumérico
id Se operagdo bem sucedida, retorna o id do registro inserido Numérico

Portanto, esse é o padrdo de integragdo dos sistemas estruturantes e para a ativacéo dos envios, serdo disponibilizadas as cre-
denciais de acesso conforme a solicitacdo do Gestor do SIAFIC da Prefeitura. Lembrando que, de acordo com a Secretaria do
Tesouro Nacional, a disponibilizagdo devera ser em “tempo real” que ¢ considerado como “D+1”, ou seja, o dia do langamento
mais o dia seguinte.
https://siconfi.tesouro.gov.br/siconfi/pages/public/arquivo/conteudo/Perguntas_e_Respo stas_Siafic_10_05_21.pdf - P&gina 9
(Acessado em maio/2022).

Integracdes complementares
Quanto as integragdes complementares, ndo sdo obrigatdrias, porém podem auxiliar em interagdes com os sistemas estruturan-
tes e estdo disponiveis para utilizagéo.
POSICAO ATUALIZADA DE DOTAGOES
Retorna a posicéo dos saldos das dotagdes na data desejada com os campos de valores orgado, suplementado, anulado, contin-
genciado, empenhado, liquidado, reservado e o saldo disponivel.
URL: http://[url_endpoint]/siafic/v1/posicaodotacao Método: POST

Headers:

Content-Type application/json Accept application/json
Authorization Bearer [token] Requisic&o:

{

"codEntidade™:"",

"dataSaldo":"",

"numFicha™:""

}

Campo Descrigdo Tipo

codEntidade Cddigo da Entidade Numeérico
dataSaldo Data da Posi¢do da Dotacéo desejada Data em formato
DD/MM/YYYY

numFicha NUmero da Ficha Numeérico

Resposta:

{

“numFicha”: “”,

“codDotacao”: «”,

“desAcao”: *”,

“vIrOrcado”: “”, “vIrSuplementado”: “”, “vlrAnulado”: “”, “vIrContingenciado”: *”’, “vIrEmpenhado”: *”,
“vlrLiquidado™: “”,

“vlrReservado”: “”,

“vlrSaldo”: <,

“codMensagem”: “”, “desMensagem:

}

Campo Descrigdo Tipo

numFicha NUmero da Ficha Numérico

codDotacao Codigo da Dotagdo Orgamentaria Alfanumérico
desAcao Descricdo da Agdo Alfanumérico

virOrcado Valor Orgado da Dotagdo ~ Numérico
virSuplementado  Valor Suplementado da Dotagdo Numérico
virAnulado Valor Anulado da Dotagdo  Numérico
virContingenciado Valor Contingenciado da Dotagéo Numérico
virEmpenhado Valor Empenhado da Dotagéo Numérico
virLiquidado Valor Liquidado da Dotagdo Numérico
virReservado Valor Reservado da Dotagdo Numérico

virSaldo Valor do Saldo da Dotagdo Numérico

codMensagem Cadigo da Mensagem 200 — Operagdo com sucesso

Outros nimeros, ha alguma ocorréncia que estara no campo mensagem Numérico
desMensagem Descri¢do da Mensagem de retorno  Alfanumérico

CONSULTA RESERVA ORGAMENTARIA
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Retorna os dados referentes a reserva orgamentaria que sdo a ficha, dotagdo orcamentéria, historico, valor da reserva, valor de
complemento, valor de desbloqueio, valor de empenho e saldo.
URL.: http://[url_endpoint]/siafic/vl/consultareserva Método: POST

Headers:

Content-Type application/json Accept application/json
Authorization Bearer [token] Requisicéo:

{

"codEntidade":"",

"numReserva":"",

"anoReserva":""

}

Campo Descricéo Tipo

codEntidade Codigo da Entidade Numeérico
numReserva NUmero da Reserva Numérico
anoReserva Ano da Reserva  Numérico

Resposta:

{

“numReserva”: «”,

“dataReserva”: «”,

“numFicha”: “”,

“codDotacao”: *”,

“desHistorico™: “”,

“vlrReserva”: “”, “virComplemento”: “”, “virDesbloqueio”: “”, “virEmpenho™: “”,
“vlrSaldo”: <,

“codMensagem”: “”, “desMensagem:

}

Campo Descricéo Tipo

numReserva Numero da Ficha Numérico

dataReserva Numero da Ficha Numérico

numFicha NUmero da Ficha Numeérico

codDotacao Codigo da Dotagdo Orgamentaria Alfanumérico
desHistorico Descricdo da Acdo Alfanumérico

virReserva Valor da Reserva Numérico

virComplemento  Valor do Complemento da Reserva ~ Numérico
virDesbloqueio  Valor do Desbloqueio da Reserva Numérico
virEmpenho Valor dos Empenhos da Reserva Numérico
virSaldo Valor do Saldo da Reserva  Numérico

Campo Descrigdo Tipo

codMensagem Cadigo da Mensagem 200 — Operagéo com sucesso
Outros ndmeros, ha alguma ocorréncia que estard no campo mensagem Numérico

desMensagem Descri¢do da Mensagem de retorno Alfanumérico

RESUMO FINANCEIRO DO CONTRATO

Retorna os dados referentes ao contrato contendo os dados de cadstro e toda sua movimentagao financeira.
URL: http://[url_endpoint]/siafic/v1l/consultacontrato Método: POST

Headers:

Content-Type application/json Accept application/json
Authorization Bearer [token] Requisicéo:

{

"codEntidade™:"",

"numContrato™:"",

"anoContrato":""

}

Campo Descrigdo Tipo

codEntidade Cadigo da Entidade Numérico
numContrato Numero do Contrato Numeérico
anoContrato Ano do Contrato  Numérico
Resposta:

{

“numContrato”: “”,

“anoContrato”: “”,
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“seqContrato™: “”

“vIrContrato”: «”

“codCredor™: “”

nomeCredor” “?

“objContrato”: “”
“datalnicio™: «”
“dataFinal”: “”
“desPrazo™: *”

Verdltamento 7, "empenhos":[
{

"numEmpenho™:""
"anoEmpenho"."",
"dataEmpenho™:"",
"numAF":"",
"anoAF":"",

"numProjeto™:""
"numFlcha"."",
"codDotacao":"",

"virEmpenho":""
"vIrEstorno™:""

vIrProcessado"

"vlrPago™:""

vIrSaIdoProcessar"

"vIrSaldoPagar":""

“codMensagem”: “”, “desMensagem:
}
Campo Descrigéo Tipo
numContrato NUmero do Contrato Numérico
anoContrato Ano do Contrato  Numérico
seqContrato Sequéncia do Contrato Numérico
virContrato Valor do Contrato Numérico
codCredor Cadigo do Credor Numérico
nomeCredor Nome do Credor  Alfanumérico
objContrato Objeto do Contrato Alfanumérico
datalnicio Data de Inicio do Contrato  Data em formato
DD/MM/YYYY
dataFinal Data Final do Contrato Data em formato
DD/MM/YYYY
desPrazo Descrigdo do Prazo Alfanumérico
virAditamento Valor de Aditamento Numérico
[empenhos] Lista dos Empenhos
numEmpenho NUmero do Empenho Numérico
anoEmpenho Ano do Empenho  Numérico
dataEmpenho Data do Empenho Data em formato
DD/MM/YYYY
numAF Numero da Autorizacao de
Fornecimento Numérico
anoAF  Ano da Autorizacdo de
Fornecimento Numérico
numProjeto NUmero do Projeto Numérico
numFicha NUmero da Ficha Numérico
Campo Descrigdo Tipo
[empenhos] Lista dos Empenhos
codDotacao Cadigo da Dotagdo Alfanumérico
virEmpenho Valor do Empenho Numérico
virEstornado Valor Estornado do Empenho Numérico
virProcessado Valor Processado do Empenho Numérico
virPago Valor Pago do Empenho Numérico
virSaldoProcessar Valor do Saldo a Processar do Empenho Numérico

virSaldoPagar Valor do Saldo a Pagar do Empenho  Numérico
|
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codMensagem Cadigo da Mensagem 200 — Operagdo com sucesso

Outros nimeros, ha alguma ocorréncia que estara no campo mensagem Numérico

desMensagem Descricdo da Mensagem de retorno Alfanumérico

CRIACAO DE RESERVA ORCAMENTARIA

Essa integragdo cria uma reserva orgamentaria no sistema contabil central e retorna o nimero da reserva criada.
URL: http://[url_endpoint]/siafic/v1/criareserva Método: POST

Headers:

Content-Type application/json Accept application/json
Authorization Bearer [token] Requisicéo:

{

"codEntidade™:"",

"numFicha™:"",

"vIrReserva":""

}

Campo Descricéo Tipo

codEntidade Caodigo da Entidade Numeérico
numFicha NUmero da Ficha que seréd reservada  Numérico
virReserva Valor da Reserva Numérico

Resposta:

{

“numReserva”: «”,

“anoReserva”: «”,

“codMensagem”: “”, “desMensagem: “”

}

Campo Descricéo Tipo

numReserva NUmero da Reserva Numeérico
anoReserva Ano da Reserva  Numérico

codMensagem Cbdigo da Mensagem 200 — Operagdo com sucesso
Outros numeros, ha alguma ocorréncia que estara no campo mensagem Numérico
desMensagem Descricdo da Mensagem

de retorno

Alfanumérico

CRIACAO DO COMPLEMENTO DA RESERVA ORCAMENTARIA

Essa integragdo adiciona um valor a uma reserva orgamentaria ja existente no sistema central.
URL: http://[url_endpoint]/siafic/v1/criacomplementoreserva Método: POST

Headers:

Content-Type application/json Accept application/json
Authorization Bearer [token] Requisicao:

{

"codEntidade™:"",

"numReserva":"",

"anoReserva":"",

"numFicha":"", "virComplemento™:""

}

Campo Descrigdo Tipo

codEntidade Codigo da Entidade Numeérico
numReserva NUmero da Reserva Numérico
anoReserva Ano da Reserva  Numérico
numFicha NUmero da Ficha que serd complementada Numérico
virComplemento Valor do Complemento Numérico
Resposta:

{

“id”: <,

“codMensagem”: “”, “desMensagem:

}

Campo Descrigdo Tipo

id ID do Complemento da

Reserva Numérico

codMensagem Cadigo da Mensagem 200 — Operagdo com sucesso

Outros numeros, ha alguma ocorréncia que estara no campo mensagem Numérico
e —
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desMensagem Descri¢do da Mensagem de retorno  Alfanumérico

DESBLOQUEIO DA RESERVA ORCAMENTARIA
Essa integracdo desbloqueia um valor de uma reserva orcamentaria ja existente no sistema central. Para cancelar a reserva por
completo, apenas faga um desblogueio do saldo total da reserva.

URL: http://[url_endpoint]/siafic/vl/desbloqueioreserva Método: POST

Headers:

Content-Type application/json Accept application/json
Authorization Bearer [token] Requisicéo:

{

"codEntidade":"",

"numReserva":"",

"anoReserva™:"",

"numFicha™:"", "virDesbloqueio™:""

}

Campo Descrigdo Tipo

codEntidade Cadigo da Entidade Numérico

numReserva NUmero da Reserva Numeérico

anoReserva Ano da Reserva  Numérico

numFicha NUmero da Ficha que seréa desbloqueada Numérico
virDesbloqueio  Valor do Desbloqueio Numérico

Resposta:

{

“id”: <,

“codMensagem”: “”, “desMensagem: “”

}

Campo Descrigdo Tipo

id ID do Desbloqueio da Reserva Numeérico
codMensagem Cadigo da Mensagem 200 — Operagéo com sucesso
Outros numeros, ha alguma ocorréncia que estara no campo mensagem Numérico
desMensagem Descricao da Mensagem de retorno  Alfanumérico
8.3. Servicos de implantacao do sistema

8.3.1- O prazo para implantacéo da solugdo com todos os mddulos sera de 120 (cento e vinte) dias corridos apds a as-
sinatura do contrato, conforme cronograma de execucéo contratual, sendo que somente serd permitida a prorrogacdo
deste prazo por necessidade e solicitacdo expressa do CONTRATANTE através do preposto do contrato.
8.3.2-  Neste prazo todos os modulos deverdo estar convertidos, migrados, testados e implantados, bem como o pessoal ja
deveré estar treinado e apto a opera-los;
8.3.3- A CONTRATADA apresentara para o preposto do contrato e demais interessados, cronograma contendo todas as
etapas da implantagdo dos mddulos, visando o atendimento do prazo previsto;
8.3.4- O CONTRATANTE disponibilizara equipe técnica e responsaveis para que conhecam o cronograma e também
auxiliem no cumprimento das etapas previstas, de forma a garantir o cumprimento do prazo previsto;
8.3.5-  Ando participacdo da equipe técnica e responsaveis nas etapas correspondentes no cronograma, que vierem a impedir
a continuidade parcial ou total dos trabalhos da empresa vencedora, devera ser imediatamente reportado ao preposto para pro-
vidéncias e podera adiar o prazo previsto para operacionalizagdo dos médulos;
8.3.6- O cronograma respeitara os horarios de trabalho do CONTRATANTE;
8.3.7- O cronograma pode ser acordado e alterado no momento da apresentagdo, contudo, ndo podera ultrapassar a data
definida para operacionalizagdo dos médulos;
8.3.8-  As recomendagdes técnicas para utilizacdo do sistema, caso ndo aceitas pela equipe de trabalno do CONTRATAN-
TE, deverdo ser reportadas ao preposto do contrato para providéncias imediatas, uma vez que podem impedir o atendimento do
prazo acordado para operacionalizacdo dos modulos;
8.3.9- O acompanhamento da utilizacdo dos modulos devera seguir imediatamente a operacionalizagcdo dos médulos e tera
duracdo minima de 30 (trinta) dias;
8.3.10- O acompanhamento devera suprir os usuarios com informacgdes e ddvidas pertinentes;
8.3.11- Servicos de Migracao de dados:
8.3.11-1. A migragdo dos dados dos sistemas atualmente utilizados pelo CONTRATANTE devera ser realizada pela empresa
vencedora, pelo processo de engenharia reversa, ou seja, serao fornecidos pelo CONTRATANTE somente copias fieis dos
bancos de dados dos sistemas atualmente em uso no Hospital Municipal Dr. Tabajara Ramos;
8.3.11-2. As adaptacOes das Bases de Dados e Férmulas, conforme caracteristicas particulares de cada uma delas, visando o
correto funcionamento da Solugdo de Sistemas é de responsabilidade da empresa vencedora;
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8.3.11-3. A responsabilidade pela conferéncia dos dados convertidos compete a empresa vencedora;

8.3.11-4. A homologacéo dos dados conferidos é de competéncia exclusivado CONTRATANTE;

8.3.12-  Servicos de treinamento de usudrios:

8.3.12-1. A CONTRATADA realizara treinamento para os usuarios da Solucdo de Sistemas e entregard materiais de apoio
como apostilas e videos, em até 30 (trinta) dias antes do inicio da operacéo;

8.3.12-2. O CONTRATANTE definira os usuarios e seus perfis (gerenciamento, atendimento, operagéo, suporte) que operaci-
onalizardo da Solucédo de Sistemas;

8.3.12-3. Os treinamentos serdo individualizados no ambiente de trabalho de cada um dos usudrios do sistema;

8.3.12-4. O treinamento da solugdo devera contemplar todos os usuarios do sistema, cabendo a CONTRATADA o mapeamen-
to por médulos do sistema e grupos de usudrios, estimando-se um total de 60 (sessenta) capacitacdes.

8.3.13-  Servicos de Manutengéo e Suporte Técnico:

8.3.13-1. Devem ser oferecidos servi¢os de manutencéo e suporte técnico que assegurem o perfeito funcionamento da solucéo,
e sua evolugéo e adequacéo as exigéncias legais;

8.3.13-2. Os servigos de suporte técnico deverdo ser prestados em horario comercial entre 9:00 h. e 18:00 h., sempre que forem
solicitados pelo CONTRATANTE por todo o periodo de vigéncia do Contrato, a partir do aceite definitivo da implantacéo do
software;

8.3.13-3. A manutengdo CONTRATADA deve abranger a correcdo de falhas que eventualmente sejam apresentadas pelo
software, atualizagGes de versdes e o desenvolvimento de adequaces exigidas por eventuais mudangas na legislacéo;

8.3.13-4. O suporte técnico deve atender chamados para orientagdo sobre 0 uso do sistema e para corre¢do de problemas surgi-
dos durante sua operacéo;

8.3.13-5. O CONTRATANTE provera meios de acesso a sua infraestrutura de Tl para a prestagdo de suporte técnico remoto
para os funcionarios da CONTRATADA. Para fazer uso desse acesso, a CONTRATADA e a sua equipe técnica devem se
comprometer a seguir as normas de seguran¢a da informacéo e acesso do CONTRATANTE. O acesso remoto pela CON-
TRATADA deve permitir que seja auditado e monitorado pelo CONTRATANTE;

8.3.13-6. O servico de retreinamento e/ou capacitagdo de novos usudrios (sem limite de usudrios), devera estar contemplado no
rol de servicos de manutencéo;

8.3.13-7. Todos os chamados técnicos que demandem deslocamento de técnicos da CONTRATADA até a sede do CON-
TRATANTE (sem limite de chamados), deverdo estar contemplados nos servi¢os de manutencéo;

8.3.13-8. Todos os custos de mao-de-obra, deslocamento, viagens, hospedagem, alimentacdo decorrentes do atendimento pre-
sencial deverdo estar contemplados nos servicos de manutencgdo e suporte técnico.

8.3.13-9. Acordo de niveis de servico SLA:

Os servicos de Suporte Técnico ao Produto - os servicos de Suporte Técnico ao Produto correspondem ao atendimento via
telefone e acesso remoto em regime de 8 x 5 para elucidacdo de dividas e investigacdo de supostos erros. Caso 0 Servico de
Suporte Técnico ao Produto nédo consiga viabilizar a solucdo do problema via telefone ou conexdo remota, incluindo:

a) Asolicitacdo para suporte técnico, melhorias, alteragdes ou corre¢es devera ser sempre realizada através de linha tele-
fonica, e-mail ou através de sistema, onde sera registrada formalmente a solicitacdo do servico.
b)  Os atendimentos as chamadas deverdo ser feitos classificados por prioridades (conforme tabela a seguir), cumprindo o

atendimento em sistema 24 x 7 para 0s casos de extrema e alta prioridade.
¢) Para os problemas classificados como de Baixa ou Média Prioridade, o suporte e resolucdo dos problemas poderdo ser
executados via telefone e/ou e-mail e/ou conexdo remota.
Para os problemas classificados como Extrema e Alta Prioridade, os técnicos responsaveis pelo suporte deverao se des-
locar até o endereco de atendimento para a resolucdo do problema.
e) Emambos os casos deverdo ser cumpridos os prazos, tempos e formas especificados na tabela abaixo:

d)

SUPORTE TECNICO

Classificacao

Tempo de Atendimento

Descricéo

Extrema Prioridade

(24 x7)

Maximo em 4 horas para solugdo de contingén-
cia;

E resolucdo definitiva do problema e suas cau-
sas em no maximo em 8 horas corridas;

Problema que ocasiona um processo critico, com
reflexo importantissimo na operagdo do sistema
de tal forma que se torne inoperante, parcial ou
totalmente.

Alta Prioridade
(24 x7)

Maximo em 6 horas para solugdo de contingén-
cia;

E resolucdo definitiva do problema e suas cau-
sas em no maximo em 48 horas corridas;

Problema que afete um processo de grande im-
portancia, que ndo torne o Sistema inoperante,
mas que prejudique a funcionalidade de alguns
madulos, impedindo o cumprimento de prazos
legais nas execucoes.

Média Prioridade

Maximo em 12 horas para solucdo de contin-
géncia;

E resolucdo definitiva do problema e suas cau-
sas em no maximo em 5 dias (Uteis);

Problema que afete um servico que ndo torne o
Sistema inoperante, mas que prejudique alguma
funcionalidade.
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Baixa Prioridade Maximo em 24 horas para solugdo de contin- | Problema que ndo resulte em processo critico e
géncia; ndo torne o Sistema inoperante, mas que afete
E resolucdo definitiva do problema e suas cau- | sua qualidade.

sas em no maximo em 10 dias (Uteis).

9- DA VIGENCIA E INICIO DA PRESTACAO DOS SERVICOS

9.1- A vigéncia do contrato sera de 24 (vinte e quatro) meses, podendo ser prorrogado nos termos da Lei 14.333/2021.

9.2- O prazo para inicio dos servicos sera de até 5 (cinco) dias, contados da data da assinatura do contrato e emisséo da
ordem de servigo.

10- DO PAGAMENTO E REAJUSTE

10.1 Os precos serdo fixos e irreajustaveis durante o primeiro ano de vigéncia contratual. Os pagamentos serdo efetuados no
prazo de 15 (quinze) dias contados da data da efetiva liquidagdo do documento fiscal por parte dos respectivos gestores do
contrato.

10.2-As notas fiscais que apresentarem incorrecdes serdo devolvidas 8 CONTRATADA e 0 seu vencimento sera contado apds
a data de sua reapresentacdo.

10.3- A CONTRATADA fica obrigada a emitir nota fiscal eletronica em respeito as normas tributarias do Estado de S&o
Paulo;

10.4- O pagamento sera mensal e ocorrera até o 15° dia do més subsequente mediante a apresentacdo das seguintes
documentacdes:

Certiddo negativa de débitos municipal;

Certiddo Negativa de divida ativa da Unido;

Comprovante de pagamento de FGTS;

10.5- Os documentos fiscais deverdo ser entregues até o 3° dia Gtil de cada més, para aferi¢do e programacéo de liquidacéo
das notas de pagamento; caso a CONTRATADA ndo atenda este prazo estipulado, a programagdo sé ter4 andamento apos a
entrega dos mesmos;

10.6- A nota fiscal/fatura de servigos, emitida no més subsequente ao servico realizado, devera ser devidamente atestada
pelo preposto, e posteriormente, encaminhada para pagamento.

10.7- Os precos poderdo ser reajustados anualmente conforme variagdo do IGP-DI, tomando-se como data base o més da
apresentacdo da proposta. A aplicacdo do indice de reajuste somente ocorrera se, depois de efetivados os calculos e pesquisa de
precos, 0s mesmos se encontrarem compativeis com os de mercado.

11- OBRIGACOES DO CONTRATANTE

11.1 Receber o objeto no prazo e condicdes estabelecidas neste Termo de Referéncia;

11.2 -Proporcionar todas as facilidades previstas e necessarias a perfeita execucdo do objeto deste Termo de Referéncia;

11.3- Fiscalizar a execugéo do objeto deste Termo de Referéncig;

11.4- O CONTRATANTE néo concederd, sob qualquer hipdtese ou pretexto, a utilizacdo dos sistemas e da ferramenta de
atendimento para terceiros sem que a CONTRATADA tenha conhecimento e concordancia, visando assim preservar a
integridade das informagdes constantes no banco de dados e médulos;

11.5-Exigir o cumprimento de todos os compromissos assumidos pela CONTRATADA,;

11.6-Notificar, por escrito, a CONTRATADA da aplicacdo de eventuais penalidades, garantindo-lhe o direito ao contraditdrio
e a ampla defesa;

11.7- Comunicar 8 CONTRATADA, por escrito, todas e quaisquer ocorréncias relacionadas com o fornecimento das
licencas, para que seja substituido, reparado ou corrigido;
11.8- Responsabilizar-se pelos pagamentos devidos, nos termos definidos neste Termo de Referéncia;

11.9- Rejeitar, no todo ou em parte, os materiais e/ou servigos fornecidos em desacordo com as especificagdes constantes
neste Termo de Referéncia;

11.10- Fornecer a CONTRATADA, em tempo habil, as informacdes eventualmente necessarias a execucédo do objeto;
11.11- Comunicar imediatamente a CONTRATADA quanto a defeitos ou irregularidades verificadas na execucdo do objeto
do Termo de Referéncia, bem como quanto a qualquer ocorréncia relativa ao comportamento de seus técnicos, quando em
atendimento, que venha a ser considerado prejudicial ou inconveniente, para fins de correcdo ou readequacgdo por parte da
empresa;

11.12-  Aplicar as penalidades previstas para o caso de ndo cumprimento de clausulas contratuais ou aceitar as justificativas
apresentadas pela CONTRATADA,;

12. - OBRIGA(;()ES DA CONTRATADA

12.1- Efetuar a entrega do objeto em perfeitas condicdes, conforme especificagdes, prazo e local constantes no Termo de
Referéncia e seus anexos, acompanhado da respectiva nota fiscal, na qual constardo as indicagOes referentes: marca, fabricante,
modelo, versdo e prazo de garantia;

12.2 Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do objeto, de acordo com os artigos 12, 13 e 17 a 27, do Cédigo
de Defesa do Consumidor (Lei n° 8.078, de 1990);
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12.3 Substituir, reparar ou corrigir, as suas expensas, no prazo fixado neste Termo de Referéncia, o objeto com avarias ou
defeitos;
124 Comunicar ao CONTRATANTE, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas que antecede a data da entrega, os
motivos que impossibilitem o cumprimento do prazo previsto, com a devida comprovacéo;
12.5 Manter, durante a execucéo do contrato, em compatibilidade com as obriga¢des assumidas, todas as condi¢Bes de
habilitagdo e qualificacdo exigidas na licitagdo;

12.6 Indicar formalmente preposto apto a representa-la durante a execugdo do contrato;
12.7 Iniciar a execugdo do contrato nos prazos definidos neste Termo de Referéncia;
12.8 Fornecer as versdes mais atualizadas de todos os softwares e licengas entregues para as solugdes adquiridas;

129 Acatar as normas e diretrizes estabelecidas pelo CONTRATANTE para execu¢do do objeto deste Termo de
Referéncia;

12.10  Reutilizar, sempre que tecnicamente e tecnologicamente possivel, as customizagbes, parametrizacdes e
desenvolvimentos existentes no ambiente atual do CONTRATANTE

12.11  Submeter a prévia aprovacdo do CONTRATANTE toda e qualquer alteragdo na execucédo do objeto deste Termo de
Referéncia;

12.12  Sujeitar-se a fiscalizagdo do CONTRATANTE, no tocante a execucdo deste objeto, prestando todos os
esclarecimentos solicitados e atendendo de imediato as reclamagdes fundamentadas, caso venham a ocorrer;

12.13  Comunicar aos Prepostos do Contrato, indicados pelo CONTRATANTE, por escrito, qualquer anormalidade que
ponha em risco a execucao do objeto;

12.14  Guardar inteiro sigilo dos dados processados, reconhecendo serem estes de propriedade exclusiva do
CONTRATANTE;

12.15  Substituir imediatamente, a critério do CONTRATANTE, a qualquer tempo, e sem nenhum &nus adicional, qualquer
profissional do seu corpo técnico cuja presenca seja considerada indesejavel ou inconveniente, em virtude de comportamento
inadequado;

12.16  Reparar quaisquer danos diretamente causados a0 CONTRATANTE ou a terceiros por culpa ou dolo de seus
representantes legais, prepostos ou empregados, em decorréncia da relagdo contratual, ndo excluindo ou reduzindo a
responsabilidade da fiscalizagdo ou 0o acompanhamento da execugao dos servigos pelo CONTRATANTE;

12.17  Propiciar todos os meios e facilidades necessarias a fiscalizacdo da Solugdo de Tecnologia da Informacdo pelo
CONTRATANTE, cujo representante terd poderes para sustar o fornecimento, total ou parcialmente, em qualquer tempo,
sempre que considerar a medida necesséria;

12.18  Manter o sistema em funcionamento, acessivel somente para consulta, por mais 90 dias apds o término do Contrato;
12.19 A CONTRATADA deve indicar na contratagdo, um responsavel pelo atendimento aos chamados técnicos feitos
pelos usuarios dos médulos no CONTRATANTE, que devera acompanhar todo atendimento e questfes levantadas, como
ponto de contato das partes.

12.20  Prover os servigos de garantia e suporte técnico dentro dos prazos estabelecidos;

12.21  Garantir que cada versdo do sistema funcionara substancialmente de acordo com a documentagdo para usuarios, por
todo o periodo de utilizacdo da referida versdo em qualquer computador do CONTRATANTE, obrigando-se a ressarcir
inteiramente 0 CONTRATANTE de eventuais danos causados pela utilizacdo do sistema, em funcdo de erros ou bugs
existentes;

12.22  Entregar a documentacdo técnica completa e necessaria em meio digital;

12.23  Nao veicular publicidade acerca dos servicos contratados, sem prévia autorizacao, por escrito, do CONTRATANTE;
12.24  Comunicar a ocorréncia de incidentes de seguranga e a existéncia de vulnerabilidades relativas ao objeto da
contratacdo, em até 03 dias da sua ocorréncia ou de ciéncia do incidente ou vulnerabilidade, assim como tomar as acdes
imediatas de contenc&o;

12.25  Fornecer informagdes gerenciais sobre o desempenho dos servi¢os objeto do contrato, de maneira agregada e
individualizada;

12.26  Atender prontamente quaisquer orientacdes e exigéncias do preposto do contrato, inerentes a execucdo do objeto
contratual.

12.27  Em atendimento a Lei Federal n° 13.709/2018 - LGPD, a CONTRATADA se compromete a manter sigilo total
sobre todas as informages, dados, sistemas ou documentos anotados, coletados sob qualquer forma ou observados durante o
processo de prestacdo dos servicos, reconhecendo serem estes de propriedade exclusiva do CONTRATANTE, os quais ndo
podem ser cedidos, copiados, reproduzidos, publicados, divulgados de nenhuma forma, nem colocados a disposicgao direta ou
indiretamente, locados ou negociados com terceiros, devendo assinar o Termo de Sigilo e Confidencialidade.

13 - REQUISITOS TECNICOS E GERAIS EXIGIDOS PARA A SOLUQAO DE SISTEMAS:

13.1 A Solucdo de Sistemas devera constituir um ambiente multiusuario on-line, permitindo o compartilhamento de arquivos
de dados e informag6es de uso comum;

13.2 A Solucdo de Sistemas devera estar desenvolvido em ambiente 100% em nuvem, compativel com os navegadores
gratuitos disponiveis atualmente no mercado (Google Chrome, Mozila, Firefox, Microsoft Edge e Safari), para os sistemas
operacionais Windows, Linux, Android e 10S.
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13.3 Cabe & empresa vencedora orientar os usuarios do sistema, em especial 0s prepostos, quanto & forma e viabilidade do

retorno (estorno) dos processos de integracéo e suas consequéncias.

134 A realizagdo desta operagdo apenas ocorrerd com anuéncia e participacao direta da equipe de gestéo do contrato;

135 Os modulos devem permitir a visualizagdo de relatérios em tela antes da impresséo;

13.6 Os relatérios oficiais do sistema devem ter a possibilidade de personalizagdo de layout e impressdo de
brasdes/logotipos do CONTRATANTE, conforme disponibilizado pela mesma;

13.7 Os relatérios devem ter, quando requeridos, opgdo de campos para assinatura no final;

13.8 Devera haver disponibilidade de inclusdo do arquivo de imagem referente aos brasdes/logotipos em repositério Unico,
de forma que os relatérios a serem impressos utilizem esta imagem, sem necessidade de replicacdo da mesma para cada
relatério;

13.9 Para solicita¢des adicionais de cunho legal, cujo prazo necessite superar a capacidade de atendimento prevista neste
Termo de Referéncia, 0 CONTRATANTE podera solicitar a empresa vencedora o incremento da equipe técnica visando
antecipar o atendimento, mediante acordo comercial especifico a ser celebrado entre as partes;

13.10 A empresa vencedora deverd manter versdes das aplicacdes que atendam a legislacdo vigente, promovendo
atualizag6es em tempo habil para cumprimento das obrigacdes legais.

13.11  Devera ser fornecida sempre a uUltima versdo do sistema, sendo que a atualizagdo ndo pode ocorrer com interrupcao
no Servico.

13.12  Podem ocorrer janelas de manutencdo desde que sejam programadas e com anuéncia do CONTRATANTE.

14 - REQUISITOS FUNCIONAIS DA SOLUCAO DE SISTEMAS

14.1 Todos os requisitos funcionais descritos neste capitulo deverédo estar operacionais apds a concluséo dos servicgos de im-
plantac&o.
14.2 Os requisitos funcionais da solugdo de sistemas serdo utilizados na Prova de Conceito (POC) para a verificagcdo da
aderéncia da solugdo ofertada ao objeto que se pretende contratar. Assim sendo, os descritivos ja estdo apresentados no formato
destinado a realizagdo da POC que seré especificada em capitulo especifico.

14.3 Sistema de compras, licitagBes e contratos

REQUISITOS FUNCIONAIS POC Atende

SIM NAO

1. O sistema devera ter tecnologia “full web”, vedado a- SIM
cesso remoto ou emulagdo, dispensando a instalacdo de
qualquer outra ferramenta nas estagdes de trabalho além
o do “browser” com possibilidade de utilizagdo dos se-
guintes: Google Chrome e/ou Firefox e/ou Microsoft
Edge

2. Permitir o acesso a partir de dispositivos mdveis (celu- SIM
lar, tablet) que possuam acesso a internet com design
responsivo.

3. Controlar 0 acesso dos usuarios, restringindo o acesso SIM
as funcionalidades por grupos de usuarios ou por usua-
rios.

4, Permitir sincronizar as permissdes de acesso do usuario SIM
de acordo com as permissdes do grupo de usurios.

5. Acesso facil as informagdes por meio de relatérios inte- SIM
rativos que permitem a adicdo/remocéo de colunas, or-
denacdo e agrupamento de contetido por qualquer colu-
na e a extragdo em formato aberto (CSV).

6. Com o artificio de um relatdrio interativo, possibilitar SIM
ao usudrio a criacdo de relatdrios e graficos proprios fa-
cultando-o a ser individual ou publico. Estas consultas
poderdo ser catalogadas para utilizagdo futura.

7. Para consultas que envolvam valores, possuir as fungbes SIM
de: soma, média, contagem e maxima;
8. | Atendimento integral ao AUDESP, seja qual for suas fases dispo- SIM

nibilizadas e determinadas pelo Tribunal de Contas do Estado de
S&o Paulo por meio da geracdo de arquivos XML, sendo estes:
Dispensas e Inexigibilidades; Licitagdes; Ajustes (contratos e
empenhos); Execucdes; Documentos fiscais; Pagamentos; Termos
aditivos;

Cadastros:

9. Ser compativel com os parametros e jurisprudéncias que SIM
atingem os processos de Licitagdo, Compras e Contra-
tos.

Processo Licitatério 000358/2024 Pregéo Eletronico 045/2024 Pagina 29



HOSPITAL MUNICIPAL “DR. TABAJARA RAMOS”
Avenida Padre Jaime, n2 1500 — Jardim Planalto Verde
CEP 13844-070 — MOGI GUACU - SP
CNPJ/MF n2 59.015.438/0001-96 — Inscrigdo Estadual: Isento

10. Permitir a realizacéo de compras com base na Lei Fede- SIM
ral 10.520/2.002 e/ou Lei Federal 14.133/2012, suas al-
teracdes e jurisprudéncias pertinentes.

11. Atendimento integral a lei n® 147/2014 (ME/EPP). SIM

12. Devera possuir integragdo com os médulos Financeiro, SIM
Contabilidade, Almoxarifado e Patrimodnio para que to-
dos estes modulos tenham acesso aos mesmos dados de
cadastros, tais como: fornecedores, materiais e servigos,
unidades orgamentarias e unidades administrativas.

13. O cadastro de fornecedores devera possuir no minimo SIM
0s seguintes campos: Razéo social; Nome Fantasia; CPF
(pessoa fisica) ou CNPJ (pessoa juridica); Enderecos da
matriz, filial, escritérios, fabrica; Inscricdo Municipal;
Inscricdo Estadual; Registro na Junta Comercial; Res-
ponsaveis, Contatos (telefones, e-mails); Data do cadas-
tramento; Ramo de atuago.

14. Tornar situagdo do cadastro de fornecedor automatica- SIM
mente como inativo quando validade estiver expirado.

15. Possuir cadastro de ramos de atividade e a sua associa- SIM
¢do com o cadastro de fornecedores.

16. O sistema devera possuir o cadastro e o controle do re- SIM

gistro cadastral, permitindo a inclusdo de todos os do-
cumentos e certiddes que fazem parte do registro com
seus respectivos periodos de validade.

17. No registro cadastral, permitir a inclusdo de documentos SIM
e imagens pertinentes a documentagéo dos fornecedores
para eventuais consultas.

18. Devera possuir campos para a indicagéo de socios, pro- SIM
prietarios e eventuais procuradores.

19. Permitir a emisséo do Certificado de Registro Cadastral. SIM

20. Possuir cadastros que complementem o cadastro das so- SIM

licitagBes, sendo estes: Locais de entrega ou execugdo
do servico; Formas de entrega; Prazo de pagamento;

21. Permitir cadastrar a Comissdo Permanente de Licita- SIM
¢Bes, bem como, as comissdes especiais, o ato formal de
sua constitui¢do, 0os componentes, 0s objetivos especifi-
cos e o periodo de validade.

22. Manter controle de validade dos documentos apresenta- SIM
dos no ato do cadastramento da comissdo, bem como, a
validade do periodo ativo do cadastro;

Solicitacdo de compras:

23. Possuir formulério de cadastramento da Solicitacdo de SIM
Compras contendo:
24. Unidade solicitante; SIM
25. Data da solicitacéo; SIM
26. Local de entrega do material ou execugdo do servico; SIM
217. Objeto e justificativa; SIM
28. Material ou servico; SIM
29. Quantidade; SIM
30. Valor unitério; SIM
31. Especificagdes detalhadas; SIM
32. Valor estimado; SIM
33. Permitir a insercéo de anexos que possam complementar SIM
a solicitacdo;
34. Permitir o cadastramento de responsavel pelas solicita- SIM

¢Oes, alteragfes em quantitativos e produtos, bem como
0 cancelamento.

35. Possuir ferramenta de elaboragdo de solicitacdes de SIM
compras que facam o consumo de atas de registro de
precos previamente cadastradas com a indicacdo dos
itens registrados e permitindo ao usudrio a indicacao das
quantidades desejadas.

36. Apresentar um gréafico estatistico das solicitagfes elabo- SIM
radas e aprovadas em percentuais.

37. Paralisar o prosseguimento das solicitagbes de compras SIM
guando ndo houver disponibilidade de dotagdo.

38. O sistema devera estabelecer controle de dotagdes por SIM

materiais, servi¢os e centros de custos, ou seja, o solici-
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tante informara, qual serd a dotagdo a ser onerada por
um determinado item na aquisicdo de um material, gru-
po de materiais ou servigos, ndo permitindo assim a so-
licitagdo de compras de materiais sem dotacdo corres-
pondente.

39. Possuir pesquisa das solicitagdes de compras cadastra- SIM
das no sistema, em todos os seus estagios, desde a aber-
tura até a finalizacéo.

40. Possibilitar alterar, excluir e incluir dotagdes na solicita- SIM
¢éo de compras.
41. Possibilitar acesso a qualquer servidor que faca a reali- SIM

zagdo de solicitagcbes de compras pela internet, tendo
acesso apenas as suas unidades e as suas solicitacbes
onde posteriormente poderdo estar disponiveis para a
abertura dos processos de compras.

42. Possuir mecanismo de aprovacdo de solicitagdes de SIM
compras, quando se fizer necessario que um servidor ou
uma comissédo realize a aprovacgdo das solicitacdes de
compras elaboradas no sistema. Neste mecanismo, o
servidor ou comissdo, poderdo aprovar as solicitagdes,
permitindo que estas possam gerar processos de com-
pras ou reprova-las, devolvendo ao solicitante com a
justificativa da devolugéo.

Cotacoes de preco:

43. A partir das solicitacbes de compras, gerar opcional- SIM
mente, cotacdes de preco, sem a necessidade de redigi-
tardo dos materiais e/ou servigos.

44, Permitir a adi¢do de quantas solicitagdes de compras se- SIM
jam necessarias e, para materiais e servigos iguais de
especificagdes diferentes deverdo ter suas quantidades
somadas.

45, As cotacdes deverdo utilizar o cadastro de fornecedores SIM
pré-existente, permitindo o filtro por ramo de atividade
ou todo o cadastro e, permitir o cadastro de novos for-
necedores a partir da propria pagina de cotacoes.

46. Possibilitar a geragéo de quadros de pregos a partir das SIM
cotagdes, permitindo a importagdo para 0s processos pe-
lo preco médio ou menor prego cotado e a exportagdo
para planilha eletronica. A cotacdo de precos devera ser
enviada por e-mail através do sistema, utilizando infor-
mac0es do cadastro de fornecedores, e podera ser dispo-
nibilizada em portal web para que os fornecedores pos-
sam fazer o preenchimento.

47. Possuir opcéo de gerar mapa de cotacéo de prego para o SIM
fornecedor contendo cddigo, preco unitério e prego to-
tal.

48. Gerar automaticamente a respectiva reserva orgamenta- SIM
ria apos a finalizacdo da cotagdo com a possibilidade de
sua emissao.

49. Permitir elaborar mapa comparativo de precos, tanto por SIM
item quanto por lote, contendo: média por item unita-
rio/total, e se por lote o total de cada lote.

50. Permitir a impressdo do mapa comparativo de precos SIM
por item, por lote, e por fornecedor permitindo a analise
de precos e elaboragdo das planilhas orientadoras do
edital.

Processos de compras e licitacGes:

51. Registrar os processos licitatorios, identificando nimero SIM
do processo, objeto, requisi¢cbes de compra, modalidade
de licitacdo e datas do processo.

52. O sistema podera sugerir o nimero da licitagdo sequen- SIM
cial automaticamente, por modalidade cadastrada.
53. O sistema devera permitir a inser¢do de novas solicita- SIM

¢Bes de compras para um mesmo processo, aglutinando
materiais e/ou servicos iguais.

54. Para licitagBes que sejam definidas por lote, permitir a SIM
elaboracdo de cada lote e a insercdo dos respectivos
itens em cada lote.
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55. Para processos de dispensa, permitir a importacdo das SIM
cotacBes previamente realizadas, com todos os fornece-
dores e valores e a indicagdo do vencedor para a geragéo
das solicitacdes de empenho, sem a necessidade de redi-

gitardo.

56. Permitir o controle da retirada dos editais, por interessa- SIM
dos.

57. Permitir a incluséo de pareceres em cada etapa do pro- SIM
cesso licitatorio registrando o funcionario emissor e da-
ta.

58. Permitir anexacéo de documentos digitalizados aos pro- SIM
cessos de compras.

59. Permitir em um mesmo processo a reserva e empenho SIM
em dotacdes diferentes.

60. Acompanhar e registrar todas as etapas necessarias des- SIM

de a abertura até o julgamento, registrando as propostas
comerciais, emitindo 0 mapa comparativo de pregos e,
ao final possibilitar a emissdo do Termo de Homologa-
¢ao, utilizando todas as informacdes contidas no proces-

sO.

61. Possibilitar a consulta de processos por fase em que o SIM
processo se encontra.

62. Possuir consulta de processos de compras por: Fornece- SIM

dor; Modalidade, Periodo; Materiais e/ou servigos; Ca-
talogo; Valor estimado na licitagdo; Valor contratado;
Autorizacéo de fornecimento.

63. Possuir formulario para a geracdo de Ordem de servico, SIM
inclusive identificando quando for
64. Permitir consulta das vérias solicitagdes de compra as- SIM

sociadas a um mesmo processo de compras ou a proces-
sos diferentes.

65. Deverd, ap6s a conclusdo do processo, possuir formula- SIM
rio que permita a cria¢do dos pedidos de empenho para
que sejam empenhados pelo Sistema Financeiro, com a
indicacdo de todas as dotacOes orcamentarias que serdo

oneradas.

66. Possuir formulario para a geragdo de autorizacéo de for- SIM
necimento apds o respectivo empenho.

67. N&o permitir que a geracdo da autorizagdo de forneci- SIM
mento seja concluida sem o prévio empenho.

68. Permitir o cadastro e controle de contratos, integrado SIM

com o Sistema Financeiro, com a visualizagdo dos res-
pectivos empenhos.

69. Possui funcionalidade para registro de pregos dos mate- SIM
riais de cotacdes para referéncia.
Pregéo:

70. O sistema devera possuir todos 0s recursos necessarios SIM

para o registro e a realizacdo do pregdo presencial, utili-
zando solicitacdes de compras previamente cadastradas,
sem a necessidade de redigitardo.

71. Permitir o julgamento pelo menor Pre¢o Unitario e me- SIM
nor Prego Total.

72. Permitir a abertura da sessdo, com o registro dos forne- SIM
cedores participantes e seus respectivos representantes;

73. Permitir o registro do resultado da anélise da proposta SIM

comercial entregue por cada um dos participantes, reali-
zar a pré-classificagdo dos licitantes e possibilitar a des-
classificagdo dos licitantes que ndo estejam com as pro-
postas de acordo com os limites fixados em lei.

74. Permitir a confeccdo dos itens do pregdo em agrupa- SIM
mentos, intitulados como lotes.
75. O sistema devera sugerir, para cada item (ou lote), o SIM

proximo preco das ofertas, em funcdo da redugdo mini-
ma definida para cada lote;

76. O sistema devera registrar todas as sequencias de lances SIM
(sucessivos, de valores distintos e decrescentes) de cada
um dos participantes;

77. Deverd permitir negociaces com os proximos fornece- SIM
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dores participantes, quando a melhor oferta ndo for acei-

tavel;

78. O sistema devera registrar o(s) fornecedor(es) ganha- SIM
dor(es);

79. O sistema devera emitir Ata da sessao publica, com to- SIM

dos os detalhes da reunido licitatéria, em formato edita-
vel, para que o0 pregoeiro possa acrescentar e/ou editar
informagdes pertinentes a sessdo em curso.

80. O sistema devera possuir um cadastro de modelos de SIM
atas da sesséo, com informagdes padrdo para selecdo e
emissdo em cada sessdo de pregdo.

81. O sistema devera gerar, a partir do Pregdo, quando ja SIM
consolidado, quadro de precos com o resumo do resul-
tado;

82. Para pregdes que foram definidos como Lote, ao final SIM

da sessédo, dispor de ferramenta que permita ao usuario
informar a proposta realinhado do fornecedor para cada
item, individualmente e, a soma destes valores deve
obrigatoriamente ser o valor total do lote.

83. Solicitagdes de empenho e Contratos deverdo ser gera- SIM
dos a partir do resultado deste procedimento, sem neces-
sidade de quaisquer adi¢des de informacdes adicionais
de valores ou itens.

84. O sistema devera permitir o registro de pregoes eletrd- SIM
nicos, que tenham sido elaborados em outras ferramen-
tas.

85. O sistema devera possuir no minimo a integracdo com SIM

alguma ferramenta ja existente de Pregéo Eletronico, re-
alizando a exportacéo dos arquivos para a realizacéo da
sessdo nesta ferramenta e, ao final, realizar sua importa-
¢do e proceder com a geragdo dos contratos e solicita-
¢bes de empenho.

Atas de registro de precos:

86. O sistema devera possuir cadastro para atas de registro SIM
de pregos, oriundas de processos de licitagdo gerados no
sistema, permitindo a futura geracéo dos pedidos de atas
e suas respectivas autorizagfes de fornecimento.

87. No cadastro de atas de registro de pregos devera ter no SIM
minimo as seguintes informacgdes: NUimero e ano da ata
de registro de pregos; Licitacdo que originou a ata de
registro de precos; Objeto; Vigéncia; Fornecedor; Itens
registrados com descri¢do, quantidade e saldo restante
de consumo;

88. Na consulta de atas de registro de pregos previamente SIM
cadastradas, dispor de visdes que permitam ao usuario
visualizar seu consumo (através das solicitacdes de con-
sumo) e os respectivos empenhos elaborados no mddulo
Contabilidade.

Contratos e aditivos:

89. O sistema devera possuir o cadastro de contratos, origi- SIM
nados de processos de compras e licitagdo existentes no
sistema ou ainda permitir seu registro sem que a respec-
tiva compra ou licitagdo exista no sistema.

90. O cadastro de contratos devera ter no minimo as seguin- SIM
tes informag@es: NUmero e ano do contrato; Objeto; Vi-
géncia; Contratado;

91. Materiais e/ou servigos contratos com descri¢do e quan- SIM
tidade;

92. DotacBes orcamentarias; SIM

93. Na consulta de contratos previamente cadastrados, o SIM

usuario podera ter acesso aos saldos do contrato, como:
saldo empenhado, saldo pago, saldo total do contrato.
Podera ter acesso aos empenhos elaborados no mddulo
contabilidade, com seus respectivos valores, notas fis-
cais registradas no mddulo almoxarifado e eventuais
termos aditivos.

94. Em atendimento a Fase IV do sistema AUDESP, possi- SIM
bilitar o registro das execugdes contratuais.
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95. Permitir a aditamento (supressdo ou acréscimo de prazo SIM
ou valor, prorrogagao/renovacgéo) de um Contrato, man-
tendo seu histdrico.
Relatérios (PDF):

96. Possibilidade de geracéo em tela e emissdo de Solicita- NAO
céo de Compras;

97. Possibilidade de geragdo em tela e emissdo de Quadro NAO
de Precos;

98. Possibilidade de geracdo em tela e emissdo de Resumo NAO
do Quadro de Precos;

99. Possibilidade de geracdo em tela e emissdo de Reserva NAO
de dotacoes;

104 Possibilidade de geracéo em tela e emissdo de Autoriza- NAO
¢éo para empenho;

101 Possibilidade de geracéo em tela e emissdo de Autoriza- NAO
¢ao de fornecimento;

104 Possibilidade de geracdo em tela e emissdo de relatorio NAO
do consumo das atas de registro de precos.

103 Possibilidade de geracdo em tela e emissdo de relagéo NAO
de contratos.

104 Possibilidade de geracdo em tela e emissdo de relacéo NAO
de compras por periodo.

104 Possibilidade de geracdo em tela e emissdo de resumo NAO
financeiro por contrato.

10€ Possibilidade de geracdo em tela e emissdo de relagdo NAO
de autorizacg@es de fornecimento.

107 Emitir relagdo dos processos de compras efetuados. NAO
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RELATORIO DE AVALIACAO DA POC DO SISTEMA DE COMPRAS, LICITACOES E CONTRATOS

Foram selecionados para a prova de conceito 95 requisitos funcionais obrigatorios para o sistema em analise.
O atendimento minimo de 90% equivale a 86 requisitos, sendo que para qualquer atendimento inferior ao minimo o sistema
(portanto a solugéo) serd considerada ndo aderente.

O sistema da proponente em analise atendeu a requisitos selecionados para a POC.

Portanto o sistema em andlise foi: () aprovado/aderente ao objeto
(...) reprovado/ ndo aderente ao objeto

Responsaveis pela avaliacéo:

Nome: Nome:
Nome: Nome:
Nome: Nome:
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HOSPITAL MUNICIPAL “DR. TABAJARA RAMOS”

REQUISITOS FUNCIONAIS POC

Atende

SIM

O sistema devera ter tecnologia “full web”, vedado a-
cesso remoto ou emulagdo, dispensando a instalacéo de
qualquer outra ferramenta nas estacdes de trabalho além
0 do “browser” com possibilidade de utilizagdo dos se-
guintes: Google Chrome e/ou Firefox e/ou Microsoft
Edge

SIM

Permitir 0 acesso a partir de dispositivos méveis (celu-
lar, tablet) que possuam acesso & internet com design
responsivo.

SIM

Controlar o acesso dos usudrios, restringindo o acesso
as funcionalidades por grupos de usuarios ou por usua-
rios.

SIM

Permitir sincronizar as permissfes de acesso do usuario
de acordo com as permissdes do grupo de Usuarios.

SIM

Acesso facil as informacgdes por meio de relatdrios inte-
rativos que permitem a adi¢do/remocdo de colunas, or-
denacdo e agrupamento de contetdo por qualquer colu-
na e a extracdo em formato aberto (CSV).

SIM

Com o artificio de um relatdrio interativo, possibilitar
ao usudrio a criacdo de relatorios e graficos proprios fa-
cultando-o a ser individual ou publico. Estas consultas
poderdo ser catalogadas para utilizacéo futura.

SIM

Para consultas que envolvam valores, possuir as fungdes
de: soma, média, contagem e méxima.

SIM

Cadastros:

Possuir cadastro Unico de fornecedores integrado aos
moédulos Execucdo Financeira, Almoxarifado e Patri-
monio.

SIM

Possuir cadastro de ramos de atividade, seu vinculo com
0s grupos de materiais e sua associacdo com o cadastro
de fornecedores.

SIM

10.

Conter cadastro Gnico de unidades integrado aos moédu-
los Compras e Almoxarifado.

SIM

11.

Possuir o cadastro de almoxarifados a partir do cadastro
de unidades, permitindo inclusive cancelar um almoxa-
rifado quando este ndo se fizer mais necessario.

SIM

12.

Contar com um cadastro de funcionérios integrado ao
mddulo de Recursos Humano.

SIM

13.

No cadastro de unidades, permitir a inclusdo dos funci-
onarios que realizardo requisi¢cdes de material e a defi-
ni¢éo do responsavel.

SIM

14.

Possuir cadastro de materiais e dividi-los em grupos e
subgrupos qualificativos, assim com a sua atualizagéo e
inativacdo de cadastros.

SIM

15.

Permitir definir caracteristicas no cadastro de materiais
(consumo, permanente, servico).

SIM

16.

Possuir cadastro de unidades de medida.

SIM

17.

Atribuir cédigo dos materiais de forma automatica apds
seu cadastro.

SIM

18.

No cadastro de materiais, visualizar o preco médio apds
0 mesmo ter sido utilizado em movimentacdes.

SIM

19.

No cadastro de materiais, visualizar o valor praticado
em sua ultima aquisicdo.

SIM

20.

Permitir controlar os limites minimo e maximo de repo-
sicéo de saldo fisico em estoque.

SIM

21.

Permitir a associacdo das naturezas de despesa aos ma-
teriais de forma a filtrar apenas dotages orgamentarias
da natureza associada nas solicitacdes de compras.

SIM

22.

Possibilitar gerenciar a necessidade de reposicéo de ma-
teriais.

SIM

23.

Consultar a localizacéo fisica do material dentro do al-
moxarifado.

SIM

Movimentacoes (entradas, saidas e transferéncias):

24.

Permitir o controle de saldos e gerenciamento integrado
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dos estoques de materiais existentes nos diversos almo-
xarifados.

25. Devera permitir o registro de qualquer movimentacgéo SIM
tais como: entrada de notas fiscais, entradas por doagéo,
transferéncia entre almoxarifados, saidas por requisicéo,
saidas por doagdo, devolugdes.

26. Possibilitar o controle de toda movimentacdo de entra- SIM
da, saida, devolucdo, prazo de validade e transferéncia
de materiais entre almoxarifados.

217. Possuir o controle de saldos fisicos e financeiros por SIM
material existente em cada almoxarifado.

28. Devera ser Integrado ao modulo Compras para a impor- SIM
tacdo de autorizacOes de fornecimento na entrada de no-
tas fiscais.

29. Na integracdo com o sistema de Compras, permitir a SIM

baixa total ou parcial de autorizagdes de fornecimento,
gerando as devidas movimentacdes de estoque e atuali-
zando o sistema de Compras com o saldo remanescente
para entrega, quando ndo se tratar de baixa total.

30. Permitir o recebimento de notas fiscais pelo almoxarifa- SIM
do gerando automaticamente dados para a Contabilidade
(Nota Fiscal), Patrimdnio (bens permanentes) e Com-
pras (controle de execucdo de contratos/autorizagfes de
fornecimento).

31. Para entradas de materiais por nota fiscal de uso imedia- SIM
to, permitir a geragdo de requisi¢gdes automatica a partir
dos itens da nota fiscal, com a entrada e saida registra-
das nas movimentagdes do material e almoxarifado.

32. Permitir a utilizagdo do rateio, para entrada de notas fis- SIM
cais, sendo assim, no langamento de um rateio, gerar um
langamento para uma das unidades que compdem o ra-
teio.

33. No registro de cada movimentacdo de entrada, o sistema SIM
deverd efetuar automaticamente o calculo do preco me-
dio dos materiais.

34. Possuir campos para que 0 usuario possa informar lote e SIM
validade para itens que possuam esta informagdo e ne-
cessitem deste controle.

35. Manter controle efetivo sobre as requisicdes de materi- SIM
ais, permitindo atendimento parcial de requisi¢cdes e
mantendo o controle sobre o saldo ndo atendido das re-
quisicoes.

36. Na elaboracéo de requisi¢des de material, o sistema de- SIM
vera utilizar a tabela de unidades (centros de custo) na
distribuigdo de materiais, para apropriacéo e controle do
consumo.

37. Apos a elaboragdo de uma requisicdo de material, o en- SIM
vio da requisi¢do para atendimento deverd ser feito de
forma eletrénica, sem a necessidade da impressdo de
comprovantes.

38. Devera possuir uma visdo ao usuério do almoxarifado SIM
de todas as requisi¢Bes pendentes de atendimento e, a
partir desta, o atendimento da requisi¢do, parcial ou to-
tal, com a possibilidade de informar uma justificativa
guando o atendimento ndo seja total ao solicitado.

39. Devera possuir recursos nas requisi¢des de material para SIM
replicar, sendo que, a partir de uma requisi¢do pré-
existente, seja criada uma nova requisicdo com os itens
e quantidades predefinidos para envio ao almoxarifado.

40. Controlar as movimentacGes de saida de materiais pelo SIM
valor médio de cada material.

41, O sistema devera alertar ao usuario quando houver lotes SIM
vencidos para 0s materiais inseridos em uma requisic&o.

42. Permitir a impresséo do comprovante dos itens que fo- SIM
ram solicitados e atendidos em uma requisigéo.

43. Possuir opcdo que permita ao usuario a baixa de materi- SIM
ais que possuam lotes vencidos.

44, O sistema devera possuir rotinas de inventario de mate- SIM
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riais, permitindo ao usuario o langamento de movimen-
tos de entrada, saida e regularizacdo de estoque.

45, No registro de inventario, permitir a selecdo de materi- SIM
ais individualmente ou por grupo de materiais.
46. Possibilitar, em um Gnico inventario, realizar o registro SIM

de entradas (quando o saldo fisico do material seja mai-
or ao saldo do sistema) e o registro de saidas (quanto o
saldo fisico do material seja inferior ao saldo do siste-

ma).

47. O sistema ndo deverd permitir quaisquer movimenta- SIM
¢Oes para itens que estejam em inventario.

48. Deverda possuir ferramenta que permita ao usuario a cri- SIM

acdo de solicitacbes de compras que deverdo ser recebi-
das e trabalhadas no modulo Compras e Licitacdes.

49, O sistema devera permitir o registro de devolugdes de SIM
notas fiscais e requisicdes de material, e as movimenta-
¢Oes deverdo ser registradas em estoque para futuras
consultas.

Relatorios:

50. Emitir um relatério com as transferéncias, entradas, sai- NAO
das, e estornos filtrando por periodo e consolidando os
almoxarifados existentes.

51. Emitir relatério do balancete do almoxarifado com os NAO
movimentos de entradas, saidas e saldo atual por perio-
do.

52. Emitir um resumo anual das entradas e saidas, mostran- NAO

do o saldo financeiro més a més por estoque e o resulta-
do final no ano.

53. Emitir relatérios de controle de validade de lotes de ma- NAO
teriais, filtrando por almoxarifado; periodo; materiais
vencido e materiais a vencer.

54. Emitir relatorio que demonstre a média do custo mensal NAO
por setor e material, em determinado periodo.

55. Emitir relatério do consumo médio mensal por material. NAO

56. Possuir relatdrio de inventarios abertos e encerrados por NAO
estoque, material, inventario e periodo.

57. Emitir planilha para conferéncia manual do inventério. NAO

58. Emitir relatdrio com materiais em aquisicao. NAO

59. Emitir relatorios de entradas e saidas de materiais por NAO
produto, nota fiscal e setor/unidade administrativa.

60. Emitir relatério que permita a conferéncia dos lanca- NAO

mentos de nota fiscal com as notas fiscais liquidadas na
contabilidade por periodo.
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RELATORIO DE AVALIACAO DA POC DO SISTEMA DE ALMOXARIFADO

Foram selecionados para a prova de conceito 49 requisitos funcionais obrigatorios para o sistema em analise.
O atendimento minimo de 90% equivale a 44 requisitos, sendo que para qualquer atendimento inferior a0 minimo o sistema
(portanto a solugéo) sera considerada ndo aderente.

O sistema da proponente em analise atendeu a requisitos selecionados para a POC.

Portanto o sistema em analise foi: () aprovado/aderente ao objeto
(...) reprovado/ ndo aderente ao objeto

Responsaveis pela avaliacéo:

Nome: Nome:
Nome: Nome:
Nome: Nome:
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145 Sistema de patriménio
Atende

REQUISITOS FUNCIONAIS POC SIM | NAO

1. O sistema devera ter tecnologia “full web”, vedado acesso remoto ou emulagdo, dis- | SIM
pensando a instalagdo de qualquer outra ferramenta nas estag6es de trabalho além o do
“browser” com possibilidade de utilizagdo dos seguintes: Google Chrome e/ou Firefox
e/ou Microsoft Edge

2. | Permitir 0 acesso a partir de dispositivos méveis (celular, tablet) que possuam acesso & | SIM
internet com design responsivo.

3. | Controlar o acesso dos usudrios, restringindo o acesso as funcionalidades por grupos de | SIM
usuarios ou por usuarios.

4. | Permitir sincronizar as permissdes de acesso do usudrio de acordo com as permissdes | SIM
do grupo de usuarios.

5. | Acesso facil as informagBes por meio de relatérios interativos que permitem a adi- | SIM
céo/remocéo de colunas, ordenacéo e agrupamento de contetido por qualquer coluna e
a extracdo em formato aberto (CSV).

6. | Com o artificio de um relatério interativo, possibilitar ao usuério a criacéo de relatérios | SIM
e gréficos proprios facultando-o a ser individual ou publico. Estas consultas poderdo
ser catalogadas para utilizagdo futura.

7. | Para consultas que envolvam valores, possuir as fungbes de: soma, média, contagem e | SIM
maxima;

Cadastros:

8. | Possuir cadastro Unico de fornecedores integrado aos sistemas financeiro, almoxarifado | SIM
e patriménio;

9. | Devera ser integrado ao sistema de almoxarifado para incorporagdo de bens mobiliad- | SIM
rios a partir da entrada da nota fiscal;

10. | Conter cadastro Gnico de unidades integrado aos médulos compras e almoxarifado; SIM

11. | Contar com um cadastro de funcionérios integrado ao mddulo de Recursos Humanos; SIM

12. | Permitir o cadastro de estados para aplicacéo aos bens patrimoniais. Estes estados irdo | SIM
definir a situagcdo de um bem, tais como: Ativo; Em Inventério; Se aplica depreciagao;

Se é contabilizado;

13. | Deter catdlogo de caracteristicas que faculte ao usuério detalhar o cadastro de bens | SIM
patrimoniais, como: Cor; Modelo; Especificagdes técnicas;

14. | Possuir cadastro de naturezas para classificagdo dos bens patrimoniais que permita a | SIM
defini¢do de pardmetros para célculo da depreciacdo mensal como vida Util e percentu-
al de depreciacdo e residual;

15. | Contar com cadastro de estados de conservagdo e permitir sua utilizacdo no cadastro de | SIM
bens mobiliérios;

Incorporacéo:

16. | Permitir a incorporacdo de bens mdveis e imdveis do 6rgdo, em qualquer forma: aqui- | SIM
si¢do, doagdo, dacdo em pagamento;

17. | O cadastro de bens mobiliarios deverd contar com no minimo os seguintes campos: | SIM
namero do patriménio, natureza, tipo, marca, valor de incorporagdo, nimero de série,
fornecedor, unidade responsavel, nome do responsavel, dados de garantia;

18. | O cadastro de bens imobilidrios deverd contar com no minimo os seguintes campos: | SIM
endere¢o do imdvel, n° inscricdo imobiliaria, areas de terreno e construida, utilizagéo
do imovel, tipo de construgdo, n° registro do imaével, data do registro, transmitente (se
houver) e historico;

19. | No cadastro de bens mobiliarios que se referem a veiculos, possuir no minimo os | SIM
seguintes campos: placa, chassi, modelo, ano de fabricacdo e modelo, n° RENAVAM,;

20. | Devera permitir a insercéo de diversas caracteristicas no cadastro de bem patrimonial; SIM

21. | Possibilitar o registro de garantias relacionadas ao bem, com a informacao do fornece- | SIM
dor, periodo de abrangéncia e histdrico;

22. | Possibilitar a insercdo de imagens relacionadas ao bem inclusive escolhendo uma das | SIM
imagens para ser a imagem principal;

23. | Possibilitar o upload de documentos relacionados ao bem como notas fiscais e termos | SIM
de garantia;

24. | Permitir a incorporacdo de bens através do processo licitatério, empenho e nota fiscal; SIM

25. | Possibilitar a vinculagdo entre itens patrimoniais (agregacéo), de forma que possam ser | SIM
tratados como um Unico bem, possibilitando sua desvinculagdo a qualguer momento;

26. | Possuir consulta de bens através de no minimo as seguintes informagdes: nimero de | SIM

identificacdo, periodo de incorporagdo, natureza, unidade, forma de incorporagdo;

Movimentag6es (transferéncias, desincorporacao, depreciacéo, reavaliacdo, inven-
tario):
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27. | Devera permitir o registro de qualquer movimentacéo tais como: transferéncias, depre- | SIM
ciaces, reavaliacdes, desincorporagdes, saida para manutencéo;
28. | Permitir o controle dos diversos tipos de baixas e desincorporagdes como: alienacéo, | SIM
permuta, furto/roubo, entre outros;
29. | No registro de baixa, permitir informacdes adicionais como ndmero do processo de | SIM
baixa e histérico;
30. | Permitir o cadastro de tipos de baixa como roubo, furto e dano ao patriménio publico | SIM
registrando os bens envolvidos e informag6es complementares como: boletim de ocor-
réncia, processo administrativo e a anexagdo de arquivos relacionados;
31. | Devera registrar automaticamente a depreciacdo dos bens mediante parametros de | SIM
configuracdo presentes no cadastro de naturezas;
32. | Permitir o armazenamento dos histéricos de todas as operagcdes como depreciacles e | SIM
avaliagBes, os valores correspondentes aos gastos adicionais ou complementares, bem
como registrar historico da vida atil, valor residual para fins de elaboracdo das notas
explicativas correspondentes aos demonstrativos contabeis, em atendimento a
NBCASP;
33. | Possibilitar a identificacdo do responsavel atual de cada patriménio, propiciando a | SIM
transferéncia de unidade e responsabilidade;
34. | Possibilitar a transferéncia de responsabilidade dentro da mesma unidade individual ou | SIM
em lote;
35. | Possibilitar a desincorporagéo individual ou por lote de bens; SIM

36. | Permitir a realizacdo de inventario, bloqueando a movimentacéo ou destinacéo de bens | SIM
durante a sua realizagéo
37. | Permitir a transferéncia pela comisséo de inventério de bens localizados, mas perten- | SIM
centes a outro setor, durante o inventario;
38. | Permitir a saida de bens para manutencdo com a indicacdo dos bens envolvidos, pro- | SIM
cesso administrativo, previsdo de retorno, valor de or¢camento. Apos este registro, o
bem devera atualizar a situacéo dos bens demonstrando que estdo em manutenco;

39. | Apos o regresso dos bens que foram encaminhados para manutencéo, registrar estas | SIM
informagfes com data e historico. A situacdo dos bens devera automaticamente ser
atualizada demonstrando que estdo novamente ativos;

40. | Permitir a realizacdo de inventario, bloqueando a movimentagdo ou destinacéo de bens | SIM
durante a sua realizagdo inclusive oferecendo a utilizagdo de leitura através de camera,
tornando dessa forma o processo de inventario sem intervengdo manual/papel; deve
permitir configurar os arquivos de importagdo e exportagdo que serdo utilizados pelo
coletor de dados.

Relatorios _
41. | Emitir Termo de Desincorporagdo ou Sucateamento; NAO
42. | Emitir Termo de Responsabilidade; NAO
43. | Emitir Termo de Transferéncia de bens; NAO
44, Em_itir etiquetas de controle patrimonial, inclusive com codigo de barras para leitura | NAO
45, Epr):i(t:?r’ relatérios das manutengdes preventivas e corretivas dos bens; NAO
46. | Emitir relatorio de bens por natureza; NAO
47. | Emitir relatério de bens por unidade; NAO

48. | Emitir relatério de contabilizagdo que demonstrem os valores incorporados, desincor- | NAO
porados, depreciados e reavaliados no periodo;
49. | Emitir relatério dos inventarios realizados; NAO
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RELATORIO DE AVALIACAO DA POC DO SISTEMA DE PATRIMONIO

Foram selecionados para a prova de conceito 41 requisitos funcionais obrigatorios para o sistema em analise.
O atendimento minimo de 90% equivale a 37 requisitos, sendo que para qualquer atendimento inferior a0 minimo o sistema
(portanto a solugéo) seré considerada ndo aderente.

O sistema da proponente em andlise atendeu a requisitos selecionados para a POC.

Portanto o sistema em analise foi: () aprovado/aderente ao objeto
(...) reprovado/ ndo aderente ao objeto

Responsaveis pela avaliacéo:

Nome: Nome:
Nome: Nome:
Nome: Nome:
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14.6  Sistema de recursos humanos e folha de pagamento

Atende

REQUISITOS FUNCIONAIS POC SIM | NAO

1. O sistema devera ter tecnologia “full web”, vedado acesso remoto ou emulagdo, | SIM
dispensando a instalacéo de qualquer outra ferramenta nas esta¢Oes de trabalho além
o do “browser” com possibilidade de utilizagdo dos seguintes: Google Chrome e/ou
Firefox e/ou Microsoft Edge.

2. Permitir o acesso a partir de dispositivos moveis (celular, tablet) que possuam acesso | SIM
a internet com design responsivo.

3. Controlar o acesso dos usudrios, restringindo o acesso as funcionalidades por grupos | SIM
de usudrios ou por usuarios.

4. Permitir sincronizar as permissdes de acesso do usuario de acordo com as permissdes | SIM
do grupo de usuarios.

5. Acesso facil as informagBes por meio de relatorios interativos que permitem a adi- | SIM

¢do/remogdo de colunas, ordenacéo e agrupamento de contetido por qualquer coluna
e a extracdo em formato aberto (CSV).

6. Com o artificio de um relatério interativo, possibilitar ao usuério a criagdo de relaté- | SIM
rios e gréficos proprios facultando-o a ser individual ou publico. Estas consultas
poderdo ser catalogadas para utilizacéo futura.

7. Para consultas que envolvam valores, possuir as fun¢fes de: soma, média, contagem | SIM
e maxima;
Médulo de Cadastro de Pessoas

8. Permitir através da ferramenta de criacdo de relatorios, para cada tela do sistema, | NAO
com no minimo as seguintes propriedades:

9. Criar Relatérios personalizados, a partir dos campos de dados, pelo préprio usuario | NAO

sem auxilio de programagé&o.
10. Permitir a inclusdo e exclusdo de campos da tela, nos relatérios criados, podendo | NAO
inclusive salvar o resultado de alteracdo do relatdrio primario como um novo relato-
rio.

11. | Permitir que um relatdrio gerado seja incluido & pagina do usuario criador, ou ainda | NAO
que possa disponibilizar o relatdrio criado para todos os usuérios do mddulo, tornan-
do-o publico.

12. | Possibilitar que os relatérios gerados comportem a exportagio em arquivo em forma- | NAO
to aberto
13. | Permitir a aplicagdo de filtros de pesquisa, para cada coluna ou linha do Relatério, | NAO
com a selecdo de determinada informacdo, em que possa informar para o campo
selecionado o “tipo de operador” que se deseja, como: igual, diferente, se nulo ou
n&o nulo, se contém ou ndo contém, ndo é semelhante, se contido em, ou ndo contido
em, e por ultimo informando o contetdo do respectivo campo.

14. | Permitir a criagdo de uma nova coluna no Relatdrio, através de fungbes/ operagdes | NAO
entre as demais colunas do Relatério, com operadores de igual, menor, maior ou
igual, dentre os diversos operadores disponiveis.

15. | Permitir a agregacdo de informacdes, selecionando determinada coluna, em que | NAO
possa efetuar operagdes de calcular, como: soma, média, contagem, minimo, maximo
e mediano.

16. | Possibilitar a geragéo de graficos de barras, linhas, linhas com éreas e de pizza, com | NAO
a utilizacdo de duas colunas, podendo selecionar as opera¢des de operacdes de soma,
média, contagem, minimo, méximo e mediano, e classificar com valor crescente ou
decrescente.

17. | Permitir a Indicagdo da quantidade de linhas por péagina ou tudo. NAO

18. Devera possuir, obrigatoriamente, um tnico CADASTRO DE PESSOAS, identifica- | SIM
do pelo CPF, ndo permitindo a duplicidade do mesmo, onde conter, entre outros, 0s
dados pessoais:

19. Nome, Nome Social e Nome Cracha. SIM

20. | Alistamento Militar Numero, Série, Tipo e Data de Emisséo. SIM
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21. | Carteira Identidade (RG) com Orgéo Emissor, UF e Data. SIM

22. | Carteira Nacional de Habilitagdo (CNH) Numero, Categoria, Data de Emissdo e | SIM
Validade.

23. | Carteira Profissional (CTPS) Numero, Série, UF e Data. SIM

24. | Cartdo Cidad&o Numero e Identificacdo do SUS. SIM

25. | Data de Nascimento, Naturalidade, Nacionalidade, Sexo, Estado Civil, Raga, Fator | SIM
RH e Tipo, entre outros.
26. Endereco Logradouro, Nimero, Complemento, Bairro, CEP, Cidade, Estado, Tele- | SIM

fone e E-mail.
27. | Grau de Instrugdo e Especialidade. SIM
28. Nome do Pai, Nome da Mae, Nome do Conjuge e Data de Nascimento. SIM
29. | PIS Numero, Data do cadastramento, Banco e Agéncia. SIM
30. | Titulo Eleitor Nimero, Zona e Sec&o. SIM
31. | Tipo de deficiéncia. SIM

32. | Estrangeiro com Numero da Carteira, Orgéo e UF Emissor, Data de Chegada, Natu- | SIM
ralizado e Casado (s/n).
33. Devera ter um CADASTRO DE FUNCIONARIOS, identificado pela Matricula, | SIM
sendo Unica no cadastro complementando, de forma integrada, o Cadastro de Pessoas
com dados funcionais, entre outros, de:

34. | Datade Admisséo, Tipo, Situagdo, Tempo de Experiéncia, Vinculo, Categoria. SIM
35. | Vantagens e Beneficios com as concessoes e tipo. SIM
36. | Cargo, Carga Horéria e Referéncia Salarial. SIM
37. | Local de Trabalho e situagdes de controle de marcagdo de Ponto. SIM
38. | Dados de Unidade Orgamentéria. SIM
39. | Dados de Banco, Agéncia e Conta para crédito do salario. SIM

40. | Deverd ter o Cadastro de CBO — Classificagdo Brasileira de Ocupagdes com possibi- | SIM
lidade de atualizacdo pelo usuério.
41. | Permitir o Cadastro de Cargos com informagcéo de: SIM
. Cadigo e descrigdo do cargo,

. CBO, tipo de Cargo (estatutario, CLT, comisséo, efetivo, entre outros)
o Indicacéo de inativo e data de cancelamento
. Quantidade de vagas totais, vagas ocupadas e disponiveis

. Especialidade (ex. especialidades médicas), indicagdo de periculosidade, insa-
lubridade e grau,

. Atividade com c6digo, descricéo e indicacdo de exposi¢do a agente nocivo,

. Atos de movimentacdo do cargo, tipos de movimentagdo da vaga (criagdo ou
extincdo do cargo, aumento ou reducgdo de vagas) quantidade de vagas e data
da movimentagédo carga horaria, com fundamento legal de Ato e tipo de Nor-
ma,

. Composicédo do Cargo com a referéncia salarial, e valor do salario bruto,
o Informacdes especificas para o Tribunal de Contas.

. Categoria dos Cargos, com indicagdo de administragdo, operacional, magisté-
rio, entre outros.
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42. | Osistema deverd ter um Cadastro de Referéncia Salarial, com informagdes de codigo | SIM
da referéncia salarial, descricdo composta por tabela, grade, nivel e letra, descricdo
continua, valor do salario, data de inicio de vigéncia, indicativo de ativo ou inativo,
referéncia e classe.

43. | O sistema deverd efetuar a validagdo do digito de controle do CPF e PIS/ PASEP. SIM

44. | Dispor do Cadastro de Lotacdo do funcionrio indicando a unidade da instituicdo, | SIM
horério, tipo de ponto, do rel6gio de ponto, centro de custo, e local de trabalho.
45, O sistema devera ter o Cadastro de Local de Trabalho, com c6digo, descrigdo, sigla, | SIM
indicacdo de ativo ou inativo, nimero da Portaria de criacdo, endereco completo,
telefone para contato e nome do responsavel pelo Local de Trabalho.

46. | Dispor do Cadastro de Carga Horéaria, com o codigo da carga horaria, quantidade de | SIM
horas semanais, quantidade de horas mensais e observagoes.
47. | Dispor do Cadastro de Bancos e Agéncias, com a indicacdo do codigo do Banco, | SIM
nome do Banco, nimero de Agéncia, nome de Agéncia e digito, com enderegco com-
pleto.

48. | O sistema devera ter o Cadastro de Unidades, com o c6digo e nome da Unidade, | SIM
sigla, indicaco se esta ativa ou inativa, nimero da Portaria e data da criagdo, CNPJ,
endereco completo, nome, e-mail e contato do responsavel pela Unidade, cddigo da
Unidade “pai”, estrutura do nivel, subordinag@o hierarquica, codigo do Centro de
Custo e informages de Orcamento tais como: ano base, nimero da Ficha, Orgdo,
Unidade Orcamentéria, Acdo, Aplicacdo, Fonte de Recurso, Fun¢do, Sub Funcédo e
Programa.

49. | Dispor do Cadastro de Centro de Custo, com c6digo e descri¢do, se ativo ou inativo, | SIM
a que grupo de Centro de Custo pertence e enderego completo e telefone de contato,
e informacdes de orgamento como no Cadastro de Unidades.

50. | O sistema devera ter o Cadastro de Vinculos indicando se esta inativo ou ndo, regime | SIM
juridico, vinculo funcional (efetivo, comisséo, temporério), incidéncias de impostos e
contribuigdo sindical, de vantagens, de vale transporte, de tipo de regime (RPPS,
RGPS, outros) de 13° salario, entre outros.

51. Permitir o Cadastro de Dependentes, relacionados ao funcionario, contendo as in- | SIM
formagdes do nome do Dependente, data de nascimento, documentagéo (ex. CPF,
RG), sexo, estado civil, escolaridade, tipo de dependéncia (ex. filho, conjuge, pai,
mae, enteado etc.), e se possui alguma deficiéncia, entre outros.

52. | Permitir a configuracdo dos Dependentes de forma a considera-los ou ndo para fins | SIM
de Imposto de Renda, salario familia, previdéncia e assisténcia médica, e por idade
limite.

53. | Dispor do Cadastro de Pensionistas, relacionado ao funcionario, com informagéo do | SIM
nome do pensionista, CPF, RG, endereco completo, data de nascimento, parentesco,
dados bancérios completos, datas de inicio e fim da pensdo, percentual da penséo, se
gera abatimento no imposto de renda, e observacdes para histérico. Permite a perso-
nalizacdo da férmula para calculo de pensdo para pensionista especifico para cada
caso.

54. | O sistema deverd emitir declaracéo de valores pagos a penséo alimenticia em nome | SIM
do funcionério e do beneficiado.
55. | Dispor do Cadastro de Tipos de Auséncias e Atestados de funcionarios, com a in- | SIM
formagdo do Cddigo do Afastamento, Descri¢do, com varios parametros para indica-
¢do do tratamento de 13° salario, férias, licenga prémio, biénio, se indicacdo de CID
¢ obrigatorio ou ndo, quantidade de dias minimo e maximo considerando o sexo,
para determinado tipo de Afastamento, quantidade de langamentos do Tipo Afasta-
mento por ano, se permite concomitancia, se cancela o dia no Banco de Horas, entre
outros.

56. | O sistema deverd ter o Cadastro de Auséncias e Atestados de funcionérios, com | SIM
motivo de afastamento, data de inicio e fim com indicacdo da quantidade de dias,
data do retorno, ou data inicial e final com a indicacdo de quantidade de horas, indi-
cagdo do CID, nome do médico, 6rgdo de classe e nimero e Unidade da Federagao
do CRM, nome da clinica/ hospital quando for o caso, documento apresentado quan-
do for o caso, e observagdes para histdrico, inclusive nome do parente e grau de
parentesco.
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57. | Permitir o Cadastro de Tipo de Cedéncias, com o codigo e descri¢do, com parame- | SIM
tros de abate ou ndo tempo de servigo, com ou sem Onus e se prorroga ou ndo o
Estagio Probatorio.
58. | Dispor do Cadastro de Cedéncias do funcionario, tanto para cessdo a outra entidade | SIM
como para aqueles recebidos, com informag&o das entidades origem ou destino, data
de inicio e fim com indicacéo da quantidade de dias, documento da cedéncia (Nime-
ro e data), fundamentago legal, e observagdes para historico.
59. | Permitir o Cadastro de Averbacdes de tempo de servico do funcionério, com infor- | SIM
magdes do nome da Entidade, CNPJ, data de inicio e fim, com indicacdo da quanti-
dade de dias, quantidade de dias de abatimento, considerando ou ndo para fins de
contagem de tempo, indicacdo para contagem de progressdo, de licenca prémio e
observagdes para historico.
60. | Dispor do Histdrico de Cargo, por Funcionario, na situacdo em que se efetua a alte- | SIM
racdo do Cargo, da Carga Horéria e da Referéncia Salarial, para uma determinada
data de inicio e fim, informando o motivo da mudanca de cargo e do salario, regis-
trando como Histdrico a situacéo anterior. Também permite efetuar esta alteragdo em
Lote, ou seja, para diversas matriculas simultaneamente.
61. | O sistema deverd ter o Historico de Local, por Funcionério, na situacdo em que se | SIM
efetua a alteragdo para um novo Local de Trabalho, com informagdes Tipo do Ato,
data e descrigdo, observac@es e data de inicio, registrando como Historico a situagdo
anterior.
62. | Permitir o Histérico de Unidade, por Funcionério, na condi¢cdo em que se efetua a | SIM
alteragdo para uma nova Unidade, com informag@es do Tipo do ato, data e descrigdo,
data de inicio, observacdes, tipo da mudanca (mudanca da Unidade ou alteracéo de
nomenclatura) e tipo de remogao (voluntéria ou oficio), registrando como histérico a
situacdo anterior. Também permite efetuar esta alteracdo em Lote, ou seja, para
diversas matriculas simultaneamente.
63. | Permitir o Histérico de Bancos e Agéncia, por Funcionério, na condi¢cdo em que se | SIM
efetua a alteracdo para uma conta bancaria, com informacdes de data de inicio e
observac0es, registrando como historico a situagao anterior.
64. O sistema devera ter o Historico de Centro de Custo, por Funcionario, na situacdo em | SIM
que se efetua a alteragdo para um novo Centro de Custo, com informagdes Tipo do
Ato, data e descricdo, observacdes e data de inicio e fim, registrando como Historico
a situagdo anterior.
65. | O sistema devera ter o Histérico de Orgamento, por Funcionario, na situacdo em que | SIM
0 Orcamento é administrado de forma individual em que se efetua a alteracdo para
um novo Orgamento, com informagdes de ano base, data de inicio e fim, registrando
como Histdrico a situacdo anterior.
66. Dispor do Cadastro de Sindicatos de Classe, com informagdo do nome, CNPJ, ende- | SIM
reco, codigo sindical, e relacionamento com respectivo evento da folha de pagamen-
to.
67. | O sistema devera ter o Cadastro de Filiacdo do funcionério a sindicato com informa- | SIM
¢do do sindicato da classe, data de inicio e fim, evento para desconto em folha, além
dos eventos para contribui¢do assistencial e confederativa quando for o caso.
68. | Permitir o cadastramento de servidores admitidos em carater temporario - ACT e | SIM
controlar 0 a quantidade de dias com o término de contrata¢do, incluindo possivel
prorrogacao.
69. | O sistema deverda ter o Cadastro de Comissionamento do funcionario com informa- | SIM
¢do da data de inicio, data de fim da designacao, vinculo, cargo comissionado, carga
horéria, referéncia salarial, unidade, centro de custo, ato que o designou, portaria,
data da publicagdo, observagdes, mantendo histérico das movimentagoes, e informa-
¢Oes sobre o0 orcamento tais como: ano base, nimero da Ficha, Orgéo, Unidade
Orcamentaria, Acdo, Aplicagdo, Fonte de Recurso, Fungéo, Sub Funcéo e Programa.
70. | Dispor da integracdo com Sistema Financeiro-Contabil para configuracéo das dota- | SIM
¢Bes do orgamento utilizadas para empenho da folha de pagamento.
71. | Permitir a alteracdo de vinculo do funcionario informando novo vinculo, ato que o | SIM
designou, descricdo, data de inicio, motivo da mudanga, mantendo histérico das
movimentacdes.
72. | O sistema devera ter o Cadastro dos Atos da Administragdo com informacdo de | SIM
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numero, data, tipo (ex. Portaria, Decreto, Lei, Processo), descri¢cdo, publicagéo,
motivo, fundamentacdo legal, quantidade de vagas, data da vigéncia, data da revoga-
¢do e historico.
73. | Dispor do Cadastro de Enquadramento, para ser associado a uma Matricula, para | SIM
efetuar a indicagdo do cargo, especialidade, capacitacdo e ambiente, com as informa-
¢Bes de tempo de servico liquido, tempo total, cargos anteriores, saldos em dias,
quantidade de horas, base de calculo, novo vencimento, referéncia inicial, valor
inicial e observagdes.
74. | O sistema deverd ter o Cadastro de Adverténcia e Suspensdo, para ser associado a | SIM
uma Matricula, com tipo adverténcia e suspenséo, e sua descri¢do, permitindo as
informacdes de data de inicio, quantidade de dias, data fim, nimero e ano do proces-
S0 e observagoes.
75. | O sistema devera ter o Cadastro de Pericias do INSS, para informar por Matricula, o | SIM
tipo de afastamento com data de inicio e fim, atestados utilizados, data do Gltima dia
trabalhado, e dados do requerimento como data do protocolo, tipo de pericia, nimero
do Comunicado de Acidente de Trabalho, nimero do requerimento, nimero do
Beneficio, espécie do auxilio doenga (acidentério ou previdenciario) e dados da
pericia como data, resultado, data limite e observacdes.
76. | Dispor do Cadastro de Perguntas e Respostas, para uso na Gestdo de Pessoas, com | SIM
codigo e descricdo da Pergunta, descricdo da Resposta, e indicativo de ativo ou
inativo.
77. | O sistema deverd permitir, em casos de excecdo, efetuar a alteracdo da Data de ad- | SIM
missao, por motivo adequado.
78. | Permitir a configuracdo dos limites de idade para pagamento de salério familia e para | SIM
deducéo de dependentes no Imposto de Renda.
79. Possibilitar alterar o cargo, salario e carga horaria, informando os dados atualizados, | SIM
ato que o designou, motivo para mudanga de cargo e/ou saldrio, data inicio, observa-
¢Bes, mantendo historico das movimentagdes.
80. Possibilitar alterar o Local de Trabalho e Centro de Custo, informando novos dados, | SIM
ato que o designou, descri¢do, data de inicio, observagdes, mantendo histérico das
movimentacdes.
81. Possibilitar alterar horario de trabalho do funcionario, informando os novos dados, | SIM
ato que o designou, descricdo, datas de inicio e fim, observacdes, mantendo histérico
das movimentacoes.
82. | Permitir a alteracdo do reldgio de ponto do funcionério, informando os novos dados, | SIM
ato que o designou, descricdo, datas de inicio e fim, observag¢des, mantendo histérico
das movimentacoes.
83. | Possibilitar a alteragdo do vinculo de trabalho do funcionario, informando os novos | SIM
dados, ato que o designou, descricdo, datas de inicio e fim, observagdes, mantendo
histérico das movimentagdes.
84. | Permitir a alteragdo do centro de custo/ departamento do funcionério, informando os | SIM
novos dados, ato que o designou, descrigdo, datas de inicio e fim, observa¢des, man-
tendo historico das movimentages.
85. | Permitir a consulta do histérico do funcionéario indicando respectivas altera¢cbes com | SIM
datas quanto aos seus dependentes, pensdo alimenticia, cargos ocupados e vinculos,
horéarios, comissionamentos, centros de custo, unidades, averbagdes, cedéncias,
filiacdo a sindicato, beneficios, escolaridade, reldgio, afastamentos, atestados, férias
e resciséo.
86. | Dispor do processo de consultas, onde o usuario possa verificar todos os dados ca- | SIM
dastrais tanto pessoais como funcionais, dependentes, recibos de pagamentos, lanca-
mentos de afastamentos, lancamentos de férias, rescisdo e vantagens fixas, entre
outros.
87. | Permitir a consulta de servidores por nome ou parte dele, pelo CPF, por cddigo de | NAO
pessoa do Cadastro de Pessoas, por vinculo, por data de admisséo, por centro de
custo, pelo ndmero do cartdo do SUS, pelo nimero do PIS/ PASEP, por data de
demissdo, entre outros, permitindo a exportacdo dos dados para arquivos tipo CSV.
88. | Dispor de mecanismo que identifique no momento do cadastro do servidor, se o | NAO
mesmo ja ndo possui informagdes na base de dados, verificando, o CPF, Nome,
Conta Corrente, Documento de Identidade ou PIS/ PASEP.
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89. | Dispor de registros de historico salarial, funcional, financeiro e disciplinar do funci- | SIM
onario.
90. | O sistema devera permitir a consulta dos Afastamentos, apresentar os dados por | NAO
Matricula, permitindo fazer filtro ou ordenagéo por todas as colunas da tela, entre
elas: data inicio, data fim, coédigo do Afastamento, cargo ou sexo.
91. | Permitir a consulta das tabelas auditadas por periodo, informando colunas e registros | SIM
alterados com valor anterior e apds movimentag&o.
92. | Permitir a consulta de Biénios do Funciondrio, apresentando os periodos aquisitivos, | SIM
com as datas de inicio e fim, quantidade de faltas e afastamentos, apresentando o
detalhe dos Afastamentos com cadigo, descrigdo, data de inicio e fim, e observacdes.
93. | O sistema deverd permitir a consulta, de existéncia de multi matriculas, com infor- | SIM
magdes por nome do Funcionario, matricula, data de admisséo, vinculo, unidade de
lotacéo, codigo do cargo e descrigdo, entre outros.
94. | Permitir a consulta de Tempo de Servigo, por Funciondrio, com informagdes para o | SIM
més civil ou curso ou para uma data de pesquisa informada, da quantidade total de
dias acumulados, considerando a soma de dias trabalhados mais os dias averbados, e
também dos total de dias abatidos, considerando a soma dos dias de afastamentos,
dias de faltas e dias cedidos, apresentando a quantidade de dias liquidos trabalhados,
com resumo de tempo cheio e tempo liquido de tempo de servico. Permite indicar a
data desejada, para fins de concesséo de adicionais por tempo de servigo — ATS.
95. | O sistema deverd gerar arquivo de declaragdo do CAGED por vinculos selecionados. | SIM

96. | O sistema devera gerar arquivo atuarial para servidores efetivos, aposentados e pen- | SIM
sionistas, com valores e tempo de contribuicdo ao INSS.
97. | Permitir a emissdo do relatrio de admitidos e demitidos no periodo, com possibili- | SIM
dade de filtro por vinculos ou por cargos especificos.
98. | Permitir a configuragdo de ativacdo de auditorias em tabelas especificas pelo usuario, | SIM
para acompanhamento das suas movimentacdes de alteracéo, incluséo e exclusao.
O modulo devera permitir a emissdo dos seguintes Relatdrios:

99. | Relatério CAGED, por més e ano, e por Vinculo NAO

100. | Emissdo de Crachas, com nome, CPF, RG, Matricula e Unidade. NAO

101. | Funcionérios por Departamento, podendo selecionar més e ano, e Vinculos, Cargos | NAO
ou Unidade.
102. | Gerar arquivo NIS, podendo selecionar por data inicio e fim e funcionarios. NAO

103. | Funcionérios por Reldgio de Ponto, podendo selecionar més e ano, Reldgio, Vinculo | NAO
ou Cargo.
104. | Controle de Ponto, por més ano, podendo selecionar data de inicio e fim, funciona- | NAO
rios, Vinculos ou Unidade.
105. | Relacdo geral de Funcionéarios com vérios dados Cadastrais, podendo selecionar | NAO
ativos, demitidos, e ainda por Vinculo, Unidade ou Cargo.
106. | Relatério de Afastamentos, podendo selecionar a data de inicio e fim, se geral ou por | NAO
funcionério, por tipo de afastamento e por Unidade.
107. | Emissdo de Certiddo, para o funcionario més e ano selecionado, com possibilidade | NAO
de varios tipos de Certiddo como Tempo de Contribuicdo, Tempo de Servico, Com-
provagdo de Renda, Tempo Acumulativo por Vinculo, Requerimento de Aposenta-
doria, entre outros.

108. | Geragdo do Arquivo Atuarial — Portaria MF 464/2018, com informages para uma | NAO
data de referéncia, de Servidores, Aposentados, Pensionistas e Dependentes, entre
outros.

109. | Relatérios de Admitidos e Demitidos, para uma data inicio e data fim informadas | NAO
com os principais dados cadastrais dos funcionarios.
110. | Tempo de servico do funcionério, para um determinado més de referéncia, onde | NAO
fornece os dias trabalhados, dias abatidos e dias de afastamento, dias acumulado
liquido, entre outros.

111. | Relacdo dos aniversariantes de um més informado, podendo selecionar ainda por | NAO
Cargo ou Vinculo.
112. | Relacdo de Cargos e Salarios para um més informado, com a descricdo do Cargo, | NAO
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valor do salério, quantidade de vagas, quantidade de funcionarios alocados e quanti-
dade disponivel, inclusive a quantidade de efetivo comissionado.
113. | Consulta Funcionarios por Cargo e Vinculo, para um periodo de més e ano informa- | NAO
do, fornecendo a matricula, nome e salario, entre outros.
114. | Relatério de Movimentos de funcionarios, informando as alteraces ocorridas com | NAO
Eventos relacionados a proventos ou descontos, informando a data de inicio e fim, o
Evento, sua Descri¢do e a movimentagdo ocorrida.
115. | Historico de cargos e salarios, por funcionario, apresentando os Cargos por periodo e | NAO
valor do salario, inclusive o relativo ao Comissionamento (quando houver), e 0s
periodos aquisitivos de férias com os dias de gozo e abono.
Mdédulo de Beneficios
116. | Permitir através da ferramenta de criacdo de relatérios, para cada tela do sistema, | NAO
com no minimo as seguintes propriedades:
117. | Criar Relatorios personalizados, a partir dos campos de dados, pelo proprio usuério | NAO
sem auxilio de programagcéo.
118. | Permitir a inclusdo e exclusdo de campos da tela, nos relatérios criados, podendo | NAO
inclusive salvar o resultado de alteracdo do relatério primario como um novo relaté-
rio.
119. | Permitir que um relatorio gerado seja incluido a pagina do usuério criador, ou ainda | NAO
que possa disponibilizar o relatério criado para todos os usuarios do médulo, tornan-
do-o publico.
120. | Possibilitar que os relatorios gerados comportem a exportagdo em arquivo em forma- | NAO
to aberto
121. | Permitir a aplicagdo de filtros de pesquisa, para cada coluna ou linha do Relatério, | NAO
com a selecdo de determinada informacdo, em que possa informar para o campo
selecionado o “tipo de operador” que se deseja, como: igual, diferente, se nulo ou
ndo nulo, se contém ou ndo contém, ndo é semelhante, se contido em, ou ndo contido
em, e por ultimo informando o conteido do respectivo campo.
122. | Permitir a criacdo de uma nova coluna no Relatério, através de funcées/ operacdes | NAO
entre as demais colunas do Relatério, com operadores de igual, menor, maior ou
igual, dentre os diversos operadores disponiveis.
123. | Permitir a agregacio de informagdes, selecionando determinada coluna, em que | NAO
possa efetuar operagdes de calcular, como: soma, média, contagem, minimo, maximo
e mediano.
124. | Possibilitar a gerago de graficos de barras, linhas, linhas com areas e de pizza, com | NAO
a utilizacdo de duas colunas, podendo selecionar as operagdes de operacdes de soma,
média, contagem, minimo, maximo e mediano, e classificar com valor crescente ou
decrescente.
125. | Permitir a Indicacdo da quantidade de linhas por pagina ou tudo. NAO

126. | O sistema deveré ter funcionalidades para cadastro e controle dos tipos de Beneficios | SIM
oferecidos, fornecendo relatérios e atendendo aos requisitos da lei. No cadastro de
Beneficio deve conter informacdes de descri¢do, valor (quando aplicavel), quantida-
de do beneficio, relacionamento com o evento da folha e se esta ativo ou inativo.

127. | Devera permitir o cadastramento dos devidos pardmetros e controle automéatico para | SIM
pagamento de Beneficios, quando o funcionario estd em gozo de férias, sobre a
proporcionalidade quanto aos dias Uteis e més fechado, ou ainda aos dias da admis-
sdo até fechamento do més.

128. | Devera possuir configuragdo de beneficios autorizados aos vinculos cadastrados, de | SIM
forma que sistema faca validacdo com o vinculo do funcionario para concessao
apenas de beneficios permitidos, e também da suspensdo automatica por motivo de
afastamento.

129. | O sistema devera ter Cadastro das empresas fornecedoras pelas quais sédo concedidos | SIM
beneficios aos funcionarios (ex. empresas de transporte pablico, vale-refeicéo etc.),
com informacéo da razéo social, CNPJ, endereco e contatos, e se esta ativo ou inati-
vo.

130. | Permitir a existéncia de controle de competéncia para o tratamento de beneficios, | SIM
com a indicacdo do més e ano, data de inicio e fim do calculo, bem como do periodo
de apuracdo e data para crédito.
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131. | O sistema deverd ter Cadastro das linhas de transporte coletivo oferecidas como | SIM
beneficio, com informagdes de descrigdo, fornecedor, nome da linha, tipo (ex. muni-
cipal, intermunicipal), valor da passagem, data de inicio e fim, com indicacdo de
ativo ou inativo e observagoes.
132. | Dispor da alteracdo no valor da passagem da linha, informando novo valor, data de | SIM
inicio, e mantendo historico das alteracdes.
133. | Permitir cadastrar as linhas de transporte coletivo utilizadas por funcionério, indivi- | SIM
dualmente, com informagéo do fornecedor, da linha, quantidade de passagens didrias,
data de inicio do beneficio, dias da semana, se efetua ou ndo o desconto, forma de
recebimento (ex. crédito em folha, carga em cartdo etc.) e indicativo de tratamento
para feriados.
134. | Permitir a consulta de funcionérios que utilizam determinada linha de transporte | SIM
publico, quantidade de passes diarios e valor.
135. | Permitir a geragéo de arquivos (.csv) para fornecedores com relagéo dos funcionarios | SIM
e respectivos beneficios, com possibilidade de filtro para sele¢do de vinculos ou
funcionarios especificos.
136. | O sistema devera ter a possibilidade de informar para determinado beneficio, se | SIM
ocorrera o abatimento da quantidade de dias do beneficio, dependendo da ocorréncia
do tipo de afastamento e as observagdes.
137. | Dispor da consulta por funcionario, relacionado ao fornecedor do beneficio de Vale | NAO
Transporte, sobre o saldo, ultima utilizacdo do saldo, data de inicio e fim, se houve o
pagamento e observagdes.
138. | O sistema devera emitir relacio de vale transporte (quantidade e valor) por unidade, | NAO
e conforme més e linha selecionada, para facilitar a separagdo e envio aos funciona-
rios.
139. | Permitir a consulta dos beneficios por funcionério, apresentando também os dados de | SIM
dependentes como nome, CPF, sexo, data de nascimento e data de incluséo.
140. | O sistema deve permitir a consulta dos valores descontados, para determinado bene- | SIM
ficio, més e ano, com possibilidade de impresséo do relatorio.
141. | O sistema deve permitir a consulta do cadastro de beneficios, por funcionario, apre- | SIM
sentando o historico de vale transporte e suas recargas, bem como do vale alimenta-
¢do e vale refeicéo.
142. | Dispor da execucdo do calculo dos beneficios para determinado més, ano e tipo de | SIM
beneficio, informando o periodo inicial e final, com a quantidade de dias Uteis e data
de carga, permitindo o geral ou especifico por funcionario(s), podendo informar
unidades ou vinculos especificos. Também deve permitir a consulta ap6s a realizagdo
deste célculo.
143. | Permitir a importagdo dos arquivos de vale transporte, para determinado més e ano, | SIM
com a data de importac&o, selecionando o tipo de arquivo como: valor do vale trans-
porte, saldo, linha x funcionario, bloqueio, faltas, entre outros.
144. | O sistema deve permitir a importacéo para determinado més e ano, do valor do plano | SIM
de salde.
145. | O sistema devera calcular e apresentar as informagdes referentes ao desconto de | SIM
beneficios no pagamento do funciondrio, conforme pardmetros cadastrados para
atender limites legais.
146. | Devera ter a funcionalidade para exclusdo de calculos de beneficios, para determina- | SIM
do més e tipo de beneficio, geral ou especifico por funcionario(s), unidade ou vincu-
lo.
147. | Permitir a alteracdo de quantidade e valor de beneficios calculados manualmente | SIM
para determinado funcionario no més.
148. | Dispor do Cadastro de Planos de Saude conveniados, informando nome do plano ou | SIM
empresa, CNPJ, cddigo da ANS, codigo do convénio, data de inicio e fim da vigén-
cia, endereco completo, e evento da folha de pagamento relacionado.
149. | Permitir o Cadastro de titulares, dependentes ou agregados que aderiram ao plano de | SIM
saude, informando tipo de plano (ex. enfermaria, apartamento, odontoldgico), data de
adesdo, data de cancelamento, evento para langamento na DIRF, codigo do associa-
do, cddigo do cartdo do plano de salde e observaces.
150. | O sistema devera permitir o blogueio de determinado beneficio, para funcionério, ou | SIM
cargo, vinculo e unidade, com data inicio e fim do bloqueio do beneficio, com a

Processo Licitatério 000358/2024 Pregéo Eletronico 045/2024 Pagina 50



HOSPITAL MUNICIPAL “DR. TABAJARA RAMOS”
Avenida Padre Jaime, n2 1500 — Jardim Planalto Verde
CEP 13844-070 — MOGI GUACU - SP
CNPJ/MF n2 59.015.438/0001-96 — Inscrigdo Estadual: Isento
situacdo do bloqueio (ativo ou suspenso) e observagdes, e automaticamente ao fim
do periodo de blogueio programado, retornar a concesséo do beneficio.
151. | O sistema devera gerar o arquivo de exportagdo, para determinado beneficio, parao | SIM
més e ano selecionado, bem como o valor total envolvido.
O mddulo devera emitir relatérios:
152. | Relacdo de Linhas e Funcionarios, apresentando por Linha de transporte os funciona- | NAO
rios com a quantidade de passes, valor por passe e valor total.
153. | Relatorio por Beneficio, apresentando para um determinado més e ano, as informa- | NAO
¢Oes relativas ao beneficio.
154. | Relatorio de vale transporte, para um determinado més e ano, selecionado se tipo | NAO
municipal ou intermunicipal, com possibilidade de escolher a linha, gerando inclusi-
ve o recibo de entrega do vale transporte.
155. | Protocolo de entrega do vale refeicio ou vale alimentago, para assinatura do funcio- | NAO
nario.
156. | Relatério da Ficha Financeira de beneficios, para o funcionario e determinado més e | NAO
ano, podendo gerar em PDF ou CSV.
157. | Relatério de planos de salde, para determinado més e ano. NAO

158. | Relatério de solicitagdo (opgéo) pelo vale transporte, com a informagéo da linha e | NAO
empresa.
159. | Relatorio de consulta por tipo de beneficio, por funcionario, para um periodo de més | NAO
e ano e um periodo até de més e ano.

Médulo de vantagens (férias, tempo de servico e licenca prémio)
160. | Permitir através da ferramenta de criacdo de relatérios, para cada tela do sistema, | NAO
com no minimo as seguintes propriedades:
161. | Criar Relatorios personalizados, a partir dos campos de dados, pelo proprio usuario | NAO
sem auxilio de programagédo.
162. | Permitir a inclusdo e exclusdo de campos da tela, nos relatérios criados, podendo | NAO
inclusive salvar o resultado de alteracdo do relatdrio primario como um novo relato-
rio.

163. | Permitir que um relatdrio gerado seja incluido & pagina do usuario criador, ou ainda | NAO
que possa disponibilizar o relatdrio criado para todos os usudrios do mddulo, tornan-
do-o publico.

164. | Possibilitar que os relatérios gerados comportem a exportagio em arquivo em forma- | NAO
to aberto
165. | Permitir a aplicagio de filtros de pesquisa, para cada coluna ou linha do Relatério, | NAO
com a selecdo de determinada informagdo, em que possa informar para o campo
selecionado o “tipo de operador” que se deseja, como: igual, diferente, se nulo ou
n&o nulo, se contém ou ndo contém, ndo é semelhante, se contido em, ou ndo contido
em, e por Ultimo informando o contetido do respectivo campo.

166. | Permitir a criacdo de uma nova coluna no Relatério, através de funcdes/ operacdes | NAO
entre as demais colunas do Relatério, com operadores de igual, menor, maior ou
igual, dentre os diversos operadores disponiveis.

167. | Permitir a agregacdo de informacdes, selecionando determinada coluna, em que | NAO
possa efetuar operagdes de calcular, como: soma, média, contagem, minimo, maximo
e mediano.

168. | Possibilitar a geragéo de graficos de barras, linhas, linhas com éreas e de pizza, com | NAO
a utilizacdo de duas colunas, podendo selecionar as opera¢des de operacdes de soma,
média, contagem, minimo, maximo e mediano, e classificar com valor crescente ou
decrescente.

169. | O sistema deverd efetuar o controle dos periodos aquisitivos dos funcionarios para | SIM
finalidade de férias, calculando e informando datas limites de cada periodo aquisiti-
vo, apresentando os cddigos e descricdo dos movimentos e afastamentos, com data
de inicio e fim, quantidade de dias da ocorréncia e observacdes.

170. | Permitir a geragdo dos novos periodos aquisitivos de férias, para 0 ano e més indica- | SIM
do, sendo também possivel a geragdo manual do novo periodo pelo usuério, para
funcionarios especificos, ou para um periodo de /ate da data de admissdo, ou por
Unidade, Cargo ou Orgéo.

171. | O sistema devera efetuar o célculo de folha de pagamento para Férias, com possibili- | SIM
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dade de geragdo para uma matricula especifica, para uma faixa de/ate de matriculas,
por matriculas aleatorias, e por unidade, cargo, ou vinculo, inclusive permitindo a
conferéncia.
172. | Permitir o lancamento do movimento de férias do funcionério, incluindo langamen- | SIM
tos de abono pecuniario de férias, antecipagdo de 13° salario, 1/3 de férias, data de
inicio do gozo, quantidade de dias, data de retorno, més/ano da folha de pagamento,
tipo de folha, nimero da folha e data para pagamento e informagdo de memorando
interno da autorizag8o de férias e observagdes.
173. | O sistema devera efetuar automaticamente langamento de 1/3 das férias no periodo | SIM
aquisitivo quando for lancadas férias para o funcionario, podendo o usuério editar
posteriormente.
174. | Permitir a inclusdo de langcamentos variaveis relativas a beneficios, por funcionario, | SIM
para determinado més e ano, na folha de férias, associando o codigo do evento com a
quantidade e valor, inclusive com a quantidade de parcelas.
175. | O sistema devera efetuar a andlise critica dos movimentos de férias, para determina- | SIM
do més e ano, considerando os parametros para esta analise.
176. | Permitir que os lancamentos de férias sejam realizados de forma descentralizada por | SIM
cada secretaria, ficando para o departamento de RH apenas conferir e incluir na
folha.
177. | O sistema deverd permitir a etapa de conferéncia dos langamentos de férias, alteran- | SIM
do-se a situagdo do movimento para que seja incluido na folha.
178. | Permitir uma vez que foi processada a folha de pagamento, que os langamentos de | SIM
férias apenas poderdo ter retificacdo nas datas de inicio e fim do gozo, mantendo o
registro que a movimentacéo foi alterada.
179. | Permitir a sustacdo do langcamento de férias, retornando os dias para periodo aquisiti- | SIM
vo do funcionario, mantendo registro na movimentacéo.
180. | Dispor da configuracdo individual do funcionério para inclusdo automética de ante- | SIM
cipacdo do 13° salario e abono pecuniério, quando do lancamento de férias, por
periodo aquisitivo, desde que solicitado.
181. | O sistema devera gerar critica dos langamentos de férias, tais como movimento de | SIM
férias sem 1/3, quantidade de abono incorreta ou auséncia de descanso conforme
CLT, pecunia cadastrada em folha ndo correspondente e quantidade de movimento
incorreta.
182. | Dispor a funcionalidade para geracdo de férias coletivas, informando a folha de | SIM
pagamento, data inicio e data fim, podendo ser por um periodo de/ate da data de
admissdo, ou selecionando unidades, 6rgaos e cargos para os quais serdo gerados 0s
langamentos de férias dos funcionarios, considerando ainda proporcionalidade para
os admitidos que ndo tenham completado periodo aquisitivo.
183. | O sistema devera ter Cadastro de parametros para abatimentos de faltas nas férias, | SIM
por vinculo, com quantidade minima e maxima, saldo de férias, saldo de 1/3 de férias
e saldo de abono.
184. | Permitir o cadastro de falta proporcional, para determinado codigo de falta, com | SIM
periodo inicial e final de validade, com as informacfes de quantidade minima e
méxima, saldo de férias, saldo de 1/3 de férias e saldo de abono.
185. | Permitir a geracdo dos periodos aquisitivos de Licenga Prémio, inclusive para a | SIM
situacdo de pecunia e descanso, para 0 ano e més indicado, considerando as situacdes
de faltas ou afastamentos que podem afetar este aquisitivo, sendo também possivel a
geracdo manual do novo periodo pelo usuério, para funcionarios especificos, ou para
um periodo de /ate da data de admiss&o, ou por Unidade, Cargo ou Orgéo.
186. | O sistema devera gerar os novos periodos aquisitivos de Tempo de Servico, para 0 | SIM
ano e més indicado, considerando as situagdes de faltas ou afastamentos que podem
afetar este aquisitivo, sendo tambhém possivel a geragdo manual do novo periodo pelo
usuario, para funcionarios especificos, ou para um periodo de /ate da data de admis-
s80, ou por Unidade, Cargo ou Orgéo.
187. | Permitir a geragdo de uma Relagdo com as Licengas Prémio com periodos aquisitivos | NAO
ja validados, considerando as faltas que podem afetar o periodo aquisitivo.
188. | O sistema devera ter o tratamento das vantagens pessoais como valor dos acréscimos | SIM
ou diferenca salarial nos casos de fungdo gratificada, aplicacdo do percentual de
adicional médico para os casos de Universitarios, adicional periculosidade, adicional
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insalubridade e adicional noturno, quando aplicaveis, adicional terca parte, adicional
sexta parte, entre outros.
O modulo devera emitir os seguintes Relatorios:
189. | Avisos ou Recibos de Férias, por funcionario individualmente, por unidade, cargo, | NAO
ou por funcionérios a serem selecionados numa relago.
190. | Escala de férias, para uma data de inicio e fim informada, com filtros por 6rgos, | NAO
unidades e vinculos, e opgdes de agrupamento por periodo aquisitivo, periodo de
gozo, fornecendo os periodos de inicio e fim de aquisitivo de cada funcionario, com
dias de aquisitivo, dias de débito e saldo, com a data de inicio e fim efetiva das fé-
rias.
191. | Formulérios para programacéo de férias com filtros por 6rgdos, unidades e vinculos. NAO

192. | Relagdo de funcionarios em férias no més, por folha de pagamento. NAO

193. | InformagBes dos meses que o funciondrio recebeu os eventos de hora extra, entre | NAO
outros, os quais entram no calculo da média para férias, para conferéncia do valor
pago.

194. | Funcionarios que possuam um ou mais periodos aquisitivos vencidos e acumulados | NAO
para férias, com possibilidade de filtro por unidade, e agrupamento por 6rgdo, unida-
de ou relégio.

195. | Relatorio de Requerimento de solicitagdo de adiantamento do 13° salarios nas férias, | NAO
gerado por funcionério.
196. | Relagdo da movimentagdo de férias ou conferéncia de pagamento, para um determi- | NAO
nado més e ano, com filtro por unidade, 6rgdo ou usuario (responsavel por férias no
RH), informando por funcionério a data de inicio e fim do movimento, quantidade de
dias, inicio e fim do aquisitivo, dias de direito e saldo do aquisitivo.

197. | Relatério para conferéncia de dias de direito e saldo, podendo através de filtro sele- | NAO
cionar a data de inicio e fim de aquisitivo, e por unidade, vinculo ou Orgo, apresen-
tando por funcionario os dados de inicio e fim do periodo aquisitivo, quantidade de
dias de direito, saldo e de faltas.

198. | Relagdo da programagdo de férias, para um periodo de inicio e fim informado, ge- | NAO
rando para cada funcionério os dados de data de inicio e fim das férias, dias de aqui-
sitivo, dias de débito e saldo.

199. | Relago de periodos aquisitivos vencidos, podendo ser selecionado de 1 até 5 perio- | NAO
dos, com uma data informada de final de aquisitivo, com possibilidade de filtro por
unidade, cargo, reldgio ou d6rgdo, fornecendo para cada funcionério a data de inicio e
fim de aquisitivo, dias de débito e saldo.

200. | Relagfo das Licengas de Prémio validadas aguardando a realizagdo do pagamento, | NAO
considerando a data de solicitagdo da Licenga Premio pelo funcionario, indicando os
dias de pecunia, o periodo aquisitivo e o respectivo valor.

Mddulo de Folha de Pagamento

201. | Permitir através da ferramenta de criacdo de relatdrios, para cada tela do sistema, | NAO
com no minimo as seguintes propriedades:
202. | Criar Relat6rios personalizados, a partir dos campos de dados, pelo proprio usuario | NAO
sem auxilio de programagao.
203. | Permitir a inclusfo e exclusdo de campos da tela, nos relatérios criados, podendo | NAO
inclusive salvar o resultado de alteragdo do relatério primario como um novo relaté-
rio.

204. | Permitir que um relatdrio gerado seja incluido & pagina do usuario criador, ou ainda | NAO
que possa disponibilizar o relatério criado para todos os usuarios do médulo, tornan-
do-o publico.

205. | Possibilitar que os relatorios gerados comportem a exportagio em arquivo em forma- | NAO
to aberto
206. | Permitir a aplicacdo de filtros de pesquisa, para cada coluna ou linha do Relatério, | NAO
com a selecdo de determinada informacdo, em que possa informar para o campo
selecionado o “tipo de operador” que se deseja, como: igual, diferente, se nulo ou
ndo nulo, se contém ou ndo contém, ndo é semelhante, se contido em, ou ndo contido
em, e por ultimo informando o contetido do respectivo campo.

207. | Permitir a criagdo de uma nova coluna no Relatorio, através de funcdes/ operacdes | NAO
entre as demais colunas do Relatério, com operadores de igual, menor, maior ou
|

Processo Licitatério 000358/2024 Pregéo Eletronico 045/2024 Pagina 53




HOSPITAL MUNICIPAL “DR. TABAJARA RAMOS”
Avenida Padre Jaime, n2 1500 — Jardim Planalto Verde
CEP 13844-070 — MOGI GUACU - SP
CNPJ/MF n2 59.015.438/0001-96 — Inscrigdo Estadual: Isento

igual, dentre os diversos operadores disponiveis.
208. | Permitir a agregacdo de informag@es, selecionando determinada coluna, em que | NAO
possa efetuar operagdes de calcular, como: soma, média, contagem, minimo, maximo
e mediano.

209. | Possibilitar a geragdo de gréficos de barras, linhas, linhas com areas e de pizza, com | NAO
a utilizacéo de duas colunas, podendo selecionar as operacdes de operacdes de soma,
média, contagem, minimo, maximo e mediano, e classificar com valor crescente ou
decrescente.

210. | Permitir a Indicacéo da quantidade de linhas por pagina ou tudo. NAO

211. | Permitir a geracdo de Folhas de Pagamento especificas para os seguintes tipos: men- | SIM
sal, férias, rescisdo, suplementar, autbnomo, 1% e 22 parcelas de 13° salario, adianta-
mento, e suplementar de rescisao e de 13°. salario.

212. | Permitir para esta geragdo de varias Folhas de Pagamento no més, as suas identifica- | SIM
¢Bes por além do tipo, por nimero e situacéo (ex. aberta, calculada, fechada).
213. | Dispor do controle e céalculo para o pagamento de funcionérios estatutérios, celetis- | SIM
tas, pensionistas, inativos, contratados e estagiarios, possibilitando a realizacdo de
simulagBes de calculos de folhas através da indicacdo do més, ano e tipo de folha,
antes do processamento efetivo.

214. | O sistema devera efetuar o célculo, para todos os tipos de folha, para 0 més e ano | SIM
selecionado, com possibilidade de processamento geral, ou aplicar filtros para uma
faixa inicial e final de matriculas, ou uma sele¢do de matriculas aleatérias, ou por
unidade, cargo, vinculo ou 6rgdo.

215. | Permitir a excluséo de célculos de forma geral, ou ainda com aplicacéo de filtros para | SIM
exclusdo do célculo por unidade, cargo, vinculo, ou matriculas especificas, desde que
folha ainda néo esteja fechada.

216. | Dispor do controle que ap6s o calculo mensal ja estiver fechado, ndo deve permitira | SIM
geracdo de movimentagdes que afetem o resultado do calculo ou histérico mensal,
mas deve permitir a abertura do célculo mensal e liberar a movimentagdo, somente
por um usudrio autorizado com login e senha.

217. | Possuir rotinas para geracéo de criticas na folha de pagamento calculada, tais como: SIM
e  Funciondrios ativos que ndo tenham langamentos na folha;

e  Funcionérios com insuficiéncia de saldo para pagamento;

e  Funcionarios com langamento de varidveis sem célculo de folha;

e Funcionarios com beneficios sem calculo na folha;

e  Funcionéarios que constam com base de INSS diferente da base de FGTS;

e  Funcionarios com direito a beneficios (ex. vale transporte) ndo processados
na folha;

e  Funcionarios com pensédo alimenticia que ndo tiveram langamento na folha
de pagamento;

e  Funcionarios afastados com valor liquido da folha;
e  Funcionarios demitidos com valor liquido na folha;

e  Funcionérios com insuficiéncia de saldo para pagamento.

218. | Permitir a consulta da folha calculada, de todos os tipos de folha, por funcionario, | SIM
para determinado més e ano, apresentando todos os eventos, quantidades e valores
dos mesmos, com a possibilidade de visualizar os detalhes do célculo realizado
(eventos) para obtencdo das quantidades de valores, permitindo ainda a visualiza¢do
do holerite com os dados do funcionario e discriminagdo dos proventos e descontos,
com a possibilidade de impresséo.

219. | O sistema devera permitir a consulta da folha calculada de forma geral, ou seja, para | SIM
todos os funcionarios, para 0 més e ano especificado, apresentando todos os eventos,
quantidades e valores dos mesmos, com a possibilidade de visualizar os detalhes do
calculo realizado (eventos) para obtencdo das quantidades de valores, permitindo
|
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ainda a visualizagdo do holerite com os dados do funcionério e discriminagdo dos
proventos e descontos, com a possibilidade de impress&o.
220. | Permitir o controle de datas, tempo de servigo, e faltas para célculo das férias, calcu- | SIM
lo de rescisdes, calculo de 13° salario, e outros eventos que dependam da contagem
de dias trabalhados e periodos aquisitivos.
221. | O sistema deverd possuir a consulta geral dos eventos realizados por funcionério, | SIM
para determinada folha de pagamento, més e ano de competéncia.
222. | O sistema devera ter funcionalidade de exportagdo de dados da folha de pagamento | SIM
em arquivos com layout definido pela Febraban, contendo relacdo de pagamento
com salario liquido do funcionario
223. | Dispor do lancamento de eventos varidveis para todos os tipos de folha e para deter- | SIM
minada més e ano de competéncia, em quantidade e/ou valor, com facilidade tanto
para selecionar um funcionario e cadastrar varios eventos para 0 mesmo, Como para
configurar um evento selecionando varios funcionarios para inclui-los.
224. | O sistema devera possuir o cadastro para lancamentos de eventos fixos na folha de | SIM
pagamento dos funcionarios, informado o evento, quantidade e/ou valor, data de
inicio, quantidade de parcelas (meses) ou data de término quando houver. Possuir
facilidade tanto para selecionar um funcionario e cadastrar varios eventos para o
mesmo, como para configurar um evento selecionando vérios funcionarios para
inclui-los.
225. | Permitir a configuracdo para suspensdo temporéria ou bloqueio de determinado | SIM
evento cadastrado, por vinculo, cargo, unidade ou funcionario especifico, informan-
do-se a quantidade, evento e o periodo de suspens&o.
226. | Permitir o bloqueio de célculo por funcionério por competéncia, para determinado | SIM
més, ano e tipo de folha de pagamento, informando o motivo, data de inclusdo e data
fim do blogueio.
227. | O sistema deverd ter funcionalidade para reajuste de faixas salariais selecionando | SIM
quais salarios deverdo ser atualizados, ou ainda por exclusdo o0s que ndo devem ser
atualizados, informando percentual ou valor a ser aplicado, data de inicio da vigén-
cia, ato que o designou, descri¢do do motivo do reajuste.
228. | Dispor do histdrico dos reajustes nas faixas salariais, e possibilidade de exclusdo do | SIM
reajuste cadastrado, retornando a referéncia anterior.
229. | Devera permitir o lancamento de eventos programados em parcelas para funcionarios | SIM
em funcéo de processos administrativos ou acertos, informando o nimero do proces-
so, descrigdo, valor total, valor ou percentual das parcelas, e respectivo evento da
folha para langamento e sua situagdo (iniciado, terminado, cancelado, encerrado).
230. | O sistema devera ter a funcionalidade de efetuar reajustes fixos, indicando para um | SIM
determinado evento se sera por quantidade ou valor, com as respectivas faixas salari-
ais de/ate, informando se o reajuste é por percentual ou valor, a sua data de vigéncia,
0 respectivo motivo, e podendo ser efetuado por vinculo, grupo ocupacional (admi-
nistrativo, operacional ou magistério) ou ainda por funcionérios através da matricula.
231. | O sistema devera possuir o cadastro de suspensdo do célculo de determinada folha de | SIM
pagamento para funcionério, informando-se a matricula e justificativa para suspen-
séo.
232. | Permitir o cadastro de recolhimento de INSS de outras empresas, informando a | SIM
empresa, CNPJ, cargo, periodo empregado, valor do salario base, valor de desconto e
observacoes.
233. | O sistema devera ter funcdo para calculo do tempo de servigo e contribui¢do, inclu- | SIM
indo o registro de empregos anteriores.
234. | Dispor do controle de insuficiéncia de saldo na folha de pagamento, informando por | SIM
matricula e evento, a data e valor para desconto em folhas posteriores.
235. | Devera possuir o cadastro dos eventos da folha de pagamento, tanto de proventos | SIM
como de deducgdes, e aqueles de controles (neutros), podendo ser fixos ou variaveis,
com sua descrigdo e situagdo de ativo ou inativo.
236. | O sistema devera ter possibilidade de parametrizagdo dos eventos para incidéncias de | SIM
INSS, IRRF, FGTS, em todos os proventos e descontos, inclusive sobre 13° salario e
férias, com indicacéo se participa de Holerite, DARF, se controla falta de férias ou
licenca prémio, se deve ser tratado para empenho, e sua associagdo com o evento de
média de férias e de 13° salério e incidéncias para as rotinas anuais (DIRF, RAIS,
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MANAD).
237. | O sistema devera possuir a funcionalidade de cadastramento das formulas de célculo | SIM
para eventos, configuraveis pelo usuério, com sua ordem de execucéo na respectiva
folha, dando flexibilidade ao mesmo de altera-las para fins de adaptacdo as novas
exigéncias legais.

238. | Permitir a configuracdo das formulas de célculo por tipo de folha de pagamento, | SIM
sendo que as formulas poderdo ser genéricas para 0 evento ou especificas apenas
para determinados vinculos ou cargos, neste caso sobrepondo-se a férmula genérica
caso exista, e ainda permitir a configuracio para incluso do evento desta formula no
holerite.

239. | Dispor de controle de margem consignavel, para os servidores, com percentuais | SIM
parametrizados pelo usuério.
240. | Permitir a geragdo de arquivo de remessa de desconto de consignavel, ap6s o proces- | SIM
samento dos dados, através do layout pré-definido com a Matricula, eventos, e valor.
241. | Permitir o controle do arquivo de retorno do desconto consignavel para o controle | SIM
dos valores e efetivacdo do desconto.
242. | Dispor da geracdo de arquivos de carga de servidores, carga de margem e carga de | SIM
consignagdo, para tratamento dos valores consignados.
243. | Permitir a geracdo do arquivo LOM — Lei Orgéanica Municipal, com as informacdes | SIM
dos funcionérios de cada bimestre.
244, | Devera ter a funcionalidade para cadastro das tabelas de salario familia, desconto por | SIM
dependente do IRRF, INSS e IRRF, como as faixas e pardmetros de calculo como
faixa inicial e final, percentual, valor a deduzir e valor referéncia para teto.

245, | Permitir nas situacdes que forem necesséarias, a suspenséo temporaria do pagamento | SIM
de tempo de servico, informando a Lei, data de publicacdo, o evento respectivo, com
numero, ano, descri¢do e data do ato, se aplicavel para determinado vinculo, cargo ou
unidade, e a data e usuario que fez a inclusdo.

246. | Permitir a personalizagdo de mensagens nos holerites, para um determinado més, ano | SIM
e folha de pagamento, podendo filtrar por unidade e por relégio de ponto.
247. | O sistema devera ter a funcionalidade de associar os eventos ao orcamento, podendo | SIM
ser por vinculo, tipo de folha ou unidade, para um determinado ano base, indicando
para aquele evento a natureza da despesa, 0 sub elemento, a conta contabil, rubrica
ou aplicagdo.

248. | Dispor da associacdo das formulas de calculo aos seus eventos, com a indicagdo do | SIM
tipo de folha, vinculo e cargo.
249. | Permitir a indicacdo de um credor associado a um evento, com a possibilidade de | SIM
indicar o vinculo, unidade, tipo de folha e érgéo.
250. | O sistema deverd ter a possibilidade de indicar para um evento uma oneracéo especi- | SIM
fica quanto a orcamento, com a indicagdo de vinculo, unidade ou tipo de folha, in-
formando para qual data base e ficha de or¢camento, associando aos controles do
mesmo 6rgdo, unidade, programa, agdo, fonte de recurso, entre outros.

251. | Permitir a consulta de afastamentos e demitidos em determinado més e ano de refe- | SIM
rencia, informando os dados do funcionario o tipo de movimento (afastamento ou
demisséo) com o codigo do movimento e data de inicio e fim quanto se tratar de
afastamentos ou data de demiss&o.

252. | O sistema devera efetuar o céalculo de pensdo alimenticia, podendo ser personalizado | SIM
conforme o caso, com viabilidade de programacdo para desconto em férias e 13°
salario.

253. | Dispor da configuracéo e controle dos descontos e pagamentos de pensfes alimenti- | SIM
cias, bem como a geragdo de respectivos arquivos bancarios com valor liquido para
crédito em conta do beneficidrio, inclusive quando houver mais de uma penséo ali-
menticia por servidor, com informagdes bancérias distintas.

254. | Deverda possuir o Cadastro para Profissionais Autdnomos com informacgéo do CPF, | SIM
nome, data de nascimento, sexo, RG, CNH, PIS, endereco completo, telefones e e-
mails de contato, C.B.O., exposi¢do a agentes nocivos, tipo de transporte (ex. passa-
geiros ou carga) no caso de motorista autbnomo, dados do cargo, carga horaria,
referencia salarial, e dados bancérios.

255. | Permitir o langamento de varidveis para um determinado més e ano e folha de paga- | SIM
mento para autdnomos, e selecionando um autbnomo com o cadastramento do evento
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e quantidade ou valor.
256. | O sistema devera possuir o cadastro para lancamentos de eventos fixos na folha de | SIM
pagamento de auténomos, informado o evento, quantidade e/ou valor, data de inicio,
quantidade de parcelas (meses) e data de término.
257. | Permitir efetuar o célculo da folha apenas para autbnomos, para um determinado més | SIM
e ano, com possibilidade de excluséo antes de ser fechada.
258. | Permitir a consulta da folha gerada para auténomo com todos os eventos, para um | NAO
determinado més e ano, podendo a consulta ser para todos 0s autbnomos, ou ser para
um auténomo especifico.
259. | Devera possuir o cadastro de competéncia para controle de abertura de para todos os | SIM
tipos de folha, com registro do més, ano, nimero da folha, tipo da folha, situagéo de
célculo (liberada para célculo, em conferéncia, fechada), data de pagamento, indica-
¢ao para tratamento de RAIS, DIRF, AUDESP, se participa do Portal ou do Holerite
Web e tratamento para empenho.
260. | O sistema devera ter controles de fechamento de competéncia da folha, ndo permi- | SIM
tindo a partir dai qualquer langamento ou alteragdo nos movimentos da folha.
261. | Permitir a consulta para conferéncia dos dados processados para SEFIP antes do | SIM
fechamento do arquivo, inclusive da situacdo se esta aberta ou calculada.
262. | O sistema devera processar e gerar arquivos para a SEFIP, para todos os tipos de | SIM
folha, conforme padrdes definidos pela CAIXA, inclusive as retificadoras.
263. | Permitir a consulta de analise critica para a SEFIP, para um determinado més e ano | NAO
de competéncia e més de referéncia, informando por funcionério os dados de bases
de INSS e INSS do 13° salario, com o0s descontos processados e valor real aplicado,
informando as eventuais diferencas.
264. | Permitir a consulta para determinado ano, das Fichas de orcamentos, com as infor- | NAO
mac0des do numero da Ficha, dotacéo, tipo de or¢camento, érgdo, unidade orgamento,
sub elemento, natureza da despesa, entre outros, com possibilidade de variados filtros
pelas colunas da tela e de exportacdo da consulta para arquivos tipo CSV ou HTML.
265. | O sistema deverd gerar arquivos, para um més e ano, para a Secretaria da Receita | SIM
Previdenciaria — SRP, conforme especificacdes do MANAD, com possibilidade de
filtro por competéncia por més, ano, tipo e nimero de folha, ou vinculos, com gera-
¢do dos arquivos de Lotacdo, Rubricas, Contabilizagdo da folha, Mestre da folha,
Itens da folha e Cadastro dos Funcionérios.
266. | O sistema devera ter o orgamento, se possivel integrado ao Sistema Financeiro- | NAO
Contabil, por Ano Base ou exercicio, com informages do C)rgéo, Unidade, Fungdo,
Sub Funcdo, Aplicagdo, Programa, Acdo, Dotagdo e Ficha, Fonte de Recurso, Rubri-
ca, Natureza da Despesa, Sub Elemento.
267. | Deve possuir a integracdo com Sistema Financeiro-Contébil para empenho da folha | NAO
de pagamento, para um determinado més e ano, com possibilidade de filtro por com-
peténcia de més, ano, tipo e nimero de folha, unidade orcamentaria ou grupo de
matriculas aleatérias, através de geragdo em arquivo, que possa ser lido ou importado
de forma automatica pela Contabilidade, sem necessidade de nova digitacéo, geran-
do:

e  Arquivo de empenhos do més

e  Arquivo de empenhos do més discriminado por dotacdo

e Demonstrativos com gastos com pessoal

268. | Dispor de consulta para uma competéncia de més, ano, tipo e numero de folha, da | NAO
relagdo de eventos calculados, apresentando por matricula o valor absoluto e valor
real calculado.

269. | Permitir a consulta de funcionarios com fungdo gratificada, podendo selecionar a | NAO
consulta por matricula, nome de funcionario ou parte dele, ativos ou inativos, cargo,
data de inicio ou fim do comissionamento, unidade ou vinculo, entre outros, com a
possibilidade de exportacdo dos dados para arquivos tipo CSV.

270. | Devera possuir a funcionalidade para comparagéo de quantidade e valores calculados | NAO
para eventos entre duas folhas de pagamento (competéncias).
271. | Permitir cadastro das incidéncias para pontuacdo e os lancamentos manuais na Pro- | NAO
gressao Horizontal do funcionario que irdo compor célculo da sua pontuagéao, por ano
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de efetivo exercicio no servigo publico municipal, e devera langar automaticamente
na folha de pagamento do funcionério.
272. | Dispor da funcionalidade de Importacio de arquivo de consignavel, com layout pré- | NAO
definido, com informag@es dos funcionarios, valor consignado, para um determinado
més de competéncia.
O sistema devera emitir os seguintes relatérios ou arquivos, entre outros:
273. | Relatorio da ficha financeira dos funcionarios, com todos os eventos de proventos, | NAO
descontos e aqueles de bases de calculo de cada més, para um periodo de més e ano
de/até solicitado, permitindo filtro para sele¢do dos eventos, unidade, vinculo, cargos
ou um més, ano e tipo de folha de determinada competéncia, podendo gerar de forma
analitica em ordem alfabética de funcionarios, por matricula ou ainda na forma re-
sumida ou sintética, com a possibilidade de arquivo tipo PDF ou CSV.
274. | Resumo geral da folha por més e ano de competéncia, com possibilidade de filtros | NAO
por més, ano, tipo e nimero da folha, para varias matriculas, vinculos, unidades, ou
cargos, apresentando os eventos envolvidos e 0s respectivos valores e quantidades,
por:
Resumo geral da folha;
Resumo por departamento;
Resumo por Centro de Custo ;
Resumo por Vinculo;
Resumo por Cargo;
Resumo por Unidade ou Unidade Orcamentéria
275. | Gerago de arquivo tipo CSV de funcionarios com valor liquido negativo, com pos- | NAO
sibilidade de filtros por més, ano, tipo e nimero da folha, para varias matriculas,
vinculos, unidades, ou cargos.
276. | Geragfo de arquivo tipo CSV com o resumo da folha por més e ano de competéncia, | NAO
por Unidade Orgamentaria, com possibilidade de filtros por més, ano, tipo e nimero
da folha, para vérias matriculas, vinculos, unidades, ou cargos.
277. | Relatorio da folha de pagamento por evento, para uma determinada competéncia de | NAO
més, ano, tipo e nimero da folha, com a relagdo dos eventos, apresentando a matricu-
la, nome, CPF e cargo, por funcionario, com a quantidade e valor do evento, com
possibilidade de filtros para sele¢do de vinculos, unidade, ou centro de custo, permi-
tindo ordenar por matricula ou nome de funcionério, e gerar por:
e Unidade

e  Centro de Custo

e  Alfabética com cargo e/ou CPF

278. | Geragfo de informagGes de eventos, em arquivo tipo CSV ou TXT, para determinada | NAO
competéncia de més, ano, tipo e nimero da folha, com todos os eventos ou por filtro
de determinados eventos.

279. | Relatério analitico da folha geral, por unidade, por centro de custo, por vinculo, por | NAO
unidade orcamentaria, com possibilidade de filtros por tipo e nimero da folha, funci-
onarios, vinculos, unidades, centros de custo e unidade or¢camentaria.

280. | Relatorio para empenhos da folha de pagamento, com devidas dotacdes orcamenta- | NAO
rias indicadas e valores.
281. | Relatdrio de resumo de empenho das obrigagdes patronais. NAO

282. | Relacdo do resumo de faltas e afastamentos no periodo por funcionario no periodo. NAO

283. | Guia de DARF relativa a um periodo de apuracéo, para uma ou mais competéncias | NAO
de més, ano, tipo e nimero de folha, para imposto de renda retido na fonte e para
recolhimento do PIS, permitindo a geracdo da DARF analitica.

284. | Relatorios analiticos de fechamento da folha, para um determinado més, podendo ter | NAO
filtros por competéncia de més, ano, tipo e nimero de folha, por grupo de matriculas
aleatdrias, e ainda por vinculo, centro de custo, cargo ou unidade, permitindo a gera-
¢do de:

Analitico de folha por Unidade
e  Analitico de folha por nome em ordem alfabética
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e Analitico para conferéncia de Holerite

e  Analitico por Unidade Orgamentéria, em ordem alfabética, podendo gerar
0 arquivo em tipo CSV.

285. | Relatdrio analitico da retencéo do imposto de renda. NAO

286. | Relacdo bancéria para pagamento dos funcionarios, agrupados por banco e agéncia, | NAO
unidade, 6rgao ou centro de custo, e com possibilidade de filtro por funcionarios,
vinculos ou, unidade orgamentaria.
287. | Resumo da relagdo bancéria, para determinado més, ano e tipo de folha de pagamen- | NAO
to, apresentando apenas informagdes por banco, ou banco e agéncia, com possibili-
dade de filtro por matriculas, vinculos ou bancos.
288. | Resumo da relagdo bancéria, para determinado més, ano e tipo de folha de pagamen- | NAO
to, por unidade ou unidade orcamentéria, com possibilidade de filtro por matriculas,
vinculos ou bancos.
289. | Resumo da relagio bancéria, para determinado més, ano e tipo de folha de pagamen- | NAO
to, com possibilidade de filtro por matriculas, vinculos ou bancos.
290. | Relacdo bancaria para crédito dos pensionistas, com possibilidade de filtro para | NAO
selecdo de funcionarios, bancos ou unidades orgamentarias.
291. | Relatorio para conferéncia e validagdo da folha, para determinado més, ano e tipo de | NAO
folha, apresentando as informacdes de:
e  Funcionérios ndo calculados

e  Afastados com valor liquido a receber
e  Beneficios ndo calculados

e  Com varidveis ndo calculadas

e  Demitidos com valor liquido a receber
e  Com insuficiéncia de saldo

e  Com bases de INSS e FGTS divergentes

292. | Emissdo de holerites com possibilidade de filtro por unidade, funcionério e relégio | NAO
de ponto, e possibilidade de gerar arquivo texto com informagBes do holerite para
impresséo em gréfica.

293. | Relatorio das diferencas, por codigo de evento, entre duas competéncias de més, ano, | NAO
tipo e nimero de folha, apresentando as informagdes de diferengas respectivas.
294. | Relatério para a competéncia de més, ano, tipo e nimero de folha, visando a confe- | NAO
réncia de langamentos de varidveis e da frequéncia do funcionario, com filtro para
selecdo dos reldgios ou de eventos, antes do fechamento da folha.

295. | Relatério de horas extras pagas nas folhas de pagamento do més, por secretaria e | NAO
dotacgdo, discriminando tipo de hora extra, informando quantidade e valor, com a
possibilidade de apresentar tanto na forma sintética, como analitica por funcionério.
296. | Relatorio de contribuigBes previdenciarias do funcionario no periodo, com informa- | NAO
¢do do salério e contribuicdo mensal, tanto para contribuicdes ao regime préprio de
previdéncia (RPPS) como para regime geral (RGPS), com a possibilidade de geragdo
dos arquivos do tipo CSV.

297. | Guia de recolhimento de contribuicdo previdenciéria para Instituto de Previdéncia | NAO
préprio (RPPS), com discriminagdo das bases de calculo, com anexo.
298. | Guia de recolhimento de previdéncia social — GPS para INSS, com demonstrativo da | NAO
GPS e discriminagdo das bases de célculo.
299. | Relatorio das obrigagdes patronais da folha de pagamento por 6rgo e dotagdo, com | NAO
informacGes de recolhimento do segurado, INSS e agentes nocivos, salario materni-
dade, salario familia, dedugdes, seguro, valor devido ao INSS, FGTS, e total de
encargos, tanto na forma sintética, como analitica por funcionario.

300. | Relatorio de provisdo de férias e 13° salario, incluindo encargos de INSS e FGTS, | NAO
com possibilidade de selecionar as unidades.
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301. | Relatorios da folha de pagamento de auténomos, para um determinado més e ano, | NAO
permitindo gerar para arquivo bancério, guia de Previdéncia Social, Recibo de paga-
mento, resumo da folha, relacéo por evento ou relagdo por banco.
302. | Gerago de arquivo para a exportagio de consignavel, com layout pré-definido, com | NAO
informacdes dos funcionarios e valor consignado.
303. | Importagdo de arquivo de consignavel com layout pré-definido: Matricula, CPF, | NAO
Cadigo do Evento, Valor Consignado, Competéncia Inicial e Final.
304. | Relatorio dos valores consignados calculados pela folha, com dados dos servidores e | NAO
respectivo valor.
305. | Relatorio com o Quadro de Vagas do pessoal, selecionado para um determinado més, | NAO
ano e cargo, apresentando as informacgdes da quantidade de cargos existentes e pre-
enchidos, separados por servidores e cargos em comissao.
306. | Relatorio de evolugio mensal, através da comparagéo de um determinado més e ano | NAO
inicial com um més e ano final, com possibilidade de filtro por unidade, 6rgéo, e
competéncia de um més, ano, tipo e nimero da folha, apresentando as informagdes
da folha de pagamento, de admissdes ou demissdes.
307. | Relatdrio de encargos sociais, para um determinado més e ano, com possibilidade de | NAO
filtro por grupo de matriculas, unidade ou unidade or¢amentaria, podendo gerar 0s
dados por analitico de RPPS ou RGPS, apresentando as informacgdes por matricula
com dados de 6rgdo, més e tipo de folha, base de calculo e valor do recolhimento,
inclusive para a ocorréncia nos casos de 13° saldrio.
308. | Relatérios/arquivos para o e-Social, destinaos ao envio do DCTF-WEB

309. | Relatérios/arquivos para 0 EDF-Reinf

Mddulo de Rescisao
310. | Permitir através da ferramenta de criagio de relatérios, para cada tela do sistema, | NAO
com no minimo as seguintes propriedades:
311. | Criar Relatorios personalizados, a partir dos campos de dados, pelo préprio usuario | NAO
sem auxilio de programag&o.
312. | Permitir a inclusdo e exclusio de campos da tela, nos relatdrios criados, podendo | NAO
inclusive salvar o resultado de alteracdo do relatdrio primario como um novo relato-
rio.

313. | Permitir que um relatorio gerado seja incluido & pagina do usuério criador, ou ainda | NAO
que possa disponibilizar o relatério criado para todos os usuarios do mddulo, tornan-
do-o publico.

314. | Possibilitar que os relatérios gerados comportem a exportacdo em arquivo em forma- | NAO
to aberto
315. | Permitir a aplicagfo de filtros de pesquisa, para cada coluna ou linha do Relatorio, | NAO
com a selecdo de determinada informacdo, em que possa informar para o campo
selecionado o “tipo de operador” que se deseja, como: igual, diferente, se nulo ou
ndo nulo, se contém ou ndo contém, ndo é semelhante, se contido em, ou ndo contido
em, e por ultimo informando o conteido do respectivo campo.

316. | Permitir a criagdo de uma nova coluna no Relatério, através de fungdes/ operagdes | NAO
entre as demais colunas do Relatério, com operadores de igual, menor, maior ou
igual, dentre os diversos operadores disponiveis.

317. | Permitir a agregagio de informag@es, selecionando determinada coluna, em que | NAO
possa efetuar operacdes de calcular, como: soma, média, contagem, minimo, maximo
e mediano.

318. | Possibilitar a geracéo de gréficos de barras, linhas, linhas com éreas e de pizza, com | NAO
a utilizacdo de duas colunas, podendo selecionar as operagdes de operagdes de soma,
média, contagem, minimo, maximo e mediano, e classificar com valor crescente ou
decrescente.

319. | Permitir a Indicacéo da quantidade de linhas por pagina ou tudo. NAO

320. | Possuir o cadastro de rescisdo com informacéo da data e tipo (ex. trabalhado, indeni- | SIM
zado, dispensa) do aviso prévio quando aplicavel, motivo da demissdo, data da de-
missdo, data da homologagdo, nimero do ato, data, ano, tipo e descri¢cdo que o de-
signou, data e tipo do exame demissional, entidade e CRM do médico responsavel.
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321. | Possuir o cadastro de motivos de demissdo padronizado, relacionando com respecti- | SIM
vos codigos para RAIS, FGTS e CAGED.
322. | Permitir a incluséo de langamentos variaveis, por funciondrio, para determinado més | SIM
e ano, na folha de rescisdo, associando o cédigo do evento com a quantidade e valor,
inclusive com a quantidade de parcelas.
323. | Possuir a funcionalidade para reintegragdo de funcionarios demitidos, mantendo todo | SIM
cadastro pré-existente, com informacéo da data de reintegracdo, portaria, tipo de
reintegracéo (ex. deciséo judicial, anistia legal, reconducéo de servidor), nimero do
processo, e data efetiva do retorno.
324. | Permitir cadastro para rescisdes coletivas ou por lote, com filtros por centro de custo, | SIM
cargo, e vinculo, ou varias matriculas aleatérias, informando o motivo da demisséo,
data da demissdo, data da homologacdo, nimero do ato, data, ano, tipo e descrigdo
que o designou, data e tipo do exame demissional, entidade, CRM do médico respon-
sével e realizando o processamento em massa.
325. | Permitir o célculo e processamento de folha de pagamento para rescisdo para um | SIM
determinado més e ano, a partir do cadastro de resciséo, considerando todo histérico
funcional dos demitidos, podendo ser para um funcionério, ou para uma faixa de
matricula inicial e final, ou um grupo de matriculas informadas aleatoriamente, ou
ainda por drgéo, cargo, vinculo, unidade, data de inicio e fim, permitindo visualizar
inconsisténcias, ou mesmo fazer a exclusdo do respectivo calculo.
326. | O sistema devera permitir a consulta do calculo da resciséo, para determinado més, | SIM
ano e funcionario, apresentando todos os célculos efetuados com os eventos de pro-
ventos e descontos.
327. | O sistema devera permitir a consulta do calculo da resciséo, para determinado més, | SIM
ano e todos os funcionarios demitidos no periodo, apresentando todos os calculos
efetuados com os eventos de proventos e descontos para cada funcionario seleciona-
do.
328. | Permitir a reintegragdo do funcionério, informando o cédigo do motivo de reintegra- | SIM
¢ao e sua descricdo, a data, nimero e ano da Portaria, identificando o cargo e unidade
para a efetiva reintegracéo.
329. | O sistema deverd possuir a funcionalidade de reversdo de aposentadoria, para deter- | SIM
minado funcionario, informando a data de reingresso, descricdo do motivo e obser-
vacoes pertinentes.
330. | O sistema deverd permitir o cadastro de configuracdo de termo de resciséo, infor- | SIM
mando a sua descri¢do, o evento associado e o tipo de referéncia (avos, dias ou ho-
ras).
O sistema deverda emitir os seguintes relatorios ou arquivos:
331. | Relacdo bancéria, relativo a determinado més e ano da folha para pagamento das | NAO
rescisdes, agrupados por banco e agéncia, ou por banco, unidade, unidade orgamenta-
ria, ou centro de custo, e com possibilidade de filtro por funcionarios, vinculos e
bancos, inclusive com a geracdo dos arquivos bancérios para pagamento.
332. | Resumo da folha de rescisdo, para determinada competéncia, podendo selecionar | NAO
funcionario, vinculo, unidade, ou cargos, com possibilidade de gerar:
e  Resumo da folha geral de rescisdo

e  Resumo da folha por departamento, ou centro de custo, cargo ou vinculo
e  Resumo da folha por unidade orcamentaria em arquivo CSV
e  Resumo do valor liquido em arquivo CSV

e  Resumo para conferéncia do Holerite

333. | Geracdo do Aviso Prévio do empregador, quando aplicavel, com os dados pessoais e | NAO
funcionais do servidor, com a possibilidade de assinalagdo do motivo do Aviso Pré-
vio.

334. | Geragio do Aviso Prévio do empregador, quando aplicavel, nas situagdes de Aviso | NAO
indenizado, com dados funcionais do servidor.
335. | Geragdo do Requerimento de Seguro Desemprego, conforme modelo do M.T.E, com | NAO
todos os campos devidamente preenchidos.
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336. | Geragdo da Ficha de Controle de Desligamento do Funcionario, com controle de | NAO
diversos itens como crachd, carteira de trabalho, tickets, itens de almoxarifado, pa-
trimbnio, informética, entre outros.
337. | Termo de rescisdo de contrato de trabalho com discriminagio de todas as verbas | NAO
rescisorias e deducdes.
338. | Termo de quitagdo e de homologagdo, com dados funcionais do servidor, motivo da | NAO
resciséo e respectiva data, mesmo nos casos em que ndo ha valor na resciséo.
339. | Termo de exoneragdo e respectivo recibo, com dados funcionais do servidor, motivo | NAO
da rescisdo e respectiva data bem como recibo de exonera¢do com detalhamento das
verbas rescisorias.
340. | Termo de rescisdo do contrato administrativo, para o tratamento de auténomos, com | NAO
os dados contratuais como remuneracéo e detalhamento das verbas rescisdrias.
341. | Declaracdo de Anuéncia, com os dados funcionais do servidor e detalhamento das | NAO
verbas rescisorias, com as opgdes de concordancia ou ndo dos valores, e situagdo de
autorizagdo para crédito bancério.
342. | Gerar arquivo da guia de recolhimento rescisorio do FGTS — GRRF.RE, conforme | NAO
layout definido pela CAIXA.
343. | Geracao do arquivo de Requerimento de Seguro Desemprego, conforme modelo do | NAO
M.T.E, com todos os campos devidamente preenchidos.
344. | Relatorio de média de férias para tratamento no processo de rescisao. NAO

Modulo de Rotinas Anuais
345. | Permitir através da ferramenta de criagio de relatérios, para cada tela do sistema, | NAO
com no minimo as seguintes propriedades:
346. | Criar Relatérios personalizados, a partir dos campos de dados, pelo préprio usuario | NAO
sem auxilio de programagédo.
347. | Permitir a inclusio e exclusio de campos da tela, nos relatdrios criados, podendo | NAO
inclusive salvar o resultado de alteracdo do relatdrio primario como um novo relato-
rio.

348. | Permitir que um relatorio gerado seja incluido & pagina do usuério criador, ou ainda | NAO
que possa disponibilizar o relatério criado para todos os usuarios do mddulo, tornan-
do-o publico.

349. | Possibilitar que os relatérios gerados comportem a exportacdo em arquivo em forma- | NAO
to aberto
350. | Permitir a aplicagfo de filtros de pesquisa, para cada coluna ou linha do Relatério, | NAO
com a selecdo de determinada informacdo, em que possa informar para o campo
selecionado o “tipo de operador” que se deseja, como: igual, diferente, se nulo ou
ndo nulo, se contém ou ndo contém, ndo é semelhante, se contido em, ou ndo contido
em, e por ultimo informando o contetido do respectivo campo.

351. | Permitir a criagdo de uma nova coluna no Relatério, através de fungdes/ operagdes | NAO
entre as demais colunas do Relatério, com operadores de igual, menor, maior ou
igual, dentre os diversos operadores disponiveis.

352. | Permitir a agregagdo de informag@es, selecionando determinada coluna, em que | NAO
possa efetuar operagdes de calcular, como: soma, média, contagem, minimo, maximo
e mediano.

353. | Possibilitar a geracéo de gréficos de barras, linhas, linhas com areas e de pizza, com | NAO
a utilizacdo de duas colunas, podendo selecionar as opera¢des de operacdes de soma,
média, contagem, minimo, maximo e mediano, e classificar com valor crescente ou
decrescente.

354. | Permitir a Indicacéo da quantidade de linhas por pagina ou tudo. NAO

355. | Permitir a consulta da quantidade e valor de horas extras do funcionario, com a | SIM
identificagdo do evento, ano e més e o tipo de folha.
356. | O sistema devera ter a consulta de “avos”, por funcionario, informando a quantidade | SIM
de dias de afastamento dos meses do periodo solicitado.
357. | Permitir a acumulagdo de avos, por funcionario ou de forma geral, para um determi- | SIM
nado més e quantidade de dias, para efeitos de céalculos do 13° salério.
358. | Permitir a solicitagdo, por funciondrio, de antecipacédo do 13° salario, para um deter- | SIM
minando exercicio, podendo ser pelo processo de antecipagdo nas férias ou para um
més especifico (padrdo é novembro), com a respectiva data de solicitacao.

|
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359. | Permitir a consulta dos funciondrios que solicitaram o adiantamento do 13° salario, | SIM
considerando uma data de inicio e fim da solicitacéo.
360. | O sistema deverd ter a funcionalidade para tratamento da competéncia da DIRF, | SIM
processamento e geragdo, para um exercicio e ano base, com data de inicio e fim da
leitura, e controle da remessa (aberto, processado ou fechado), se é retificadora ou
normal, se do ano calendério ou anteriores, informagdes do responsavel pela geracéo,
data do processamento e data do fechamento.
361. | Dispor da consulta analitica de todos os rendimentos tributaveis, dedugdes e reco- | SIM
Ihimentos, por funcionario no exercicio, gerados para a DIRF.
362. | Possuir consulta do arquivo com dados processados para DIRF, para fins de confe- | SIM
réncia antes do seu envio.
363. | O sistema deve permitir a altera¢gdo manual dos valores no arquivo, podendo ser para | SIM
um tipo especifico de folha ou para todas, para um determinado més, ano e funciona-
rio.
364. | Permitir a informacéo de rendimentos recebidos acumuladamente relativos a proces- | SIM
sos trabalhistas, informando para um determinado ano e funcionério se o tipo de
pagamento foi pelo declarante ou pela Justiga, informando o nimero do processo,
dados do advogado (identificagdo, nome), valor pago, data do laudo e respectiva
natureza.
365. | Possuir consulta para lancamentos de Assisténcia Médica retidos na folha, com | SIM
possibilidade de alteragdo manual, para um determinado ano, més e tipo de folha,
para fins de geragdo da DIRF.
366. | Dispor da consulta dos valores da DIRF por CPF, apresentando para cada més e ano | SIM
do exercicio, os valores rendimentos tributaveis, da Previdéncia oficial, deducéo de
dependentes, pensao alimenticia, peclnias e ajuda de custo, entre outros.
367. | O sistema deve emitir o Informe de Rendimentos dos funcionarios para um exercicio | SIM
e ano calendério, com as datas de processamento, fechamento e remessa, com possi-
bilidade de filtro por 6rgdo, por unidade ou por funcionério especifico, conforme
InstrugBes Normativas vigentes do Ministério da Fazenda, contendo CPF, matricula,
nome, ano, total rendimentos, valor previdéncia, pensao alimenticia, imposto retido,
proventos para doengas, indenizacdes, outros, salario familia, despesas médicas, 13°
salario, ir 13° salario, beneficio pensdo.
368. | Dispor da funcionalidade para tratamento da competéncia da RAIS, processamento e | SIM
geracdo, para um exercicio, com data de inicio e fim, com informagdes do responsa-
vel pela geracdo, data de inicio, maxima e de emisséo.
369. | Permitir a consulta das informagdes geradas para RAIS por exercicio e por funciona- | SIM
rio, incluindo informaces de horas extras, 13° salario, verbas de rescisdo, e periodos
afastamentos, quando ocorrerem.
370. | Possuir funcionalidade de processamento e geracdo de arquivos retificadores da | SIM
RAIS.
371. | O sistema devera permitir a geragdo de arquivos de cadastros (XML) do projeto | SIM
AUDESP Fase Il do TCE/SP, sendo informacBes de Atos normativos, Cargos,
Funcdes — Prazo determinado, Quadro de Pessoal — Quadrimestral, Agente publico,
Lotagdo de Agente publico, Aposentados e Pensionistas, considerando um periodo
inicial e final.
372. | O sistema devera gerar arquivo das verbas remuneratérias ou remuneracdo, com | SIM
possibilidade de sele¢do das folhas de pagamento do més e ano, e eventos de restitui-
¢do/ antecipacgdo, no padrdo XML conforme layout e exigéncias do projeto Audesp
Fase 11l do TCE-SP.
373. | O sistema devera gerar arquivos de remuneracéo para folha ordinria, folha suple- | SIM
mentar, pagamento da folha ordinaria, e resumo da folha, no padrdo XML conforme
layout e exigéncias do projeto Audesp Fase |1l do TCE/SP.
374. | Permitir a consulta dos dados nos arquivos gerados, devidamente tabulados em | SIM
formato .csv, para conferéncia antes do envio.
375. | O sistema devera permitir os ajustes nas inconsisténcias dos arquivos de cadastros | SIM
(XML) do projeto AUDESP Fase Il do TCE/SP, sendo informagdes de Atos norma-
tivos, Cargos, Fungdes — Prazo determinado, Quadro de Pessoal — Quadrimestral,
Agente publico, Lotacdo de Agente publico, Aposentados e Pensionistas, conside-
rando um periodo inicial e final.
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376. | Dispor da geragdo do arquivo para importagdo no SisCAA — Sistema de Controle de | SIM
Admissdo e Aposentadoria do TCE-SP, com possibilidade de sele¢do do tipo de
arquivo, sendo estes: Tempo determinado, Concurso publico, Baixa por tempo de-
terminado e Baixa concurso publico/ processo seletivo.
377. | O sistema devera permitir a criacdo de arquivo referente para o més e ano, com a | SIM
identificagdo do nimero do arquivo, para o tratamento do PASEP.
378. | Permitir a exportacdo de arquivos, para 0 més e ano em referencia, conforme layout | SIM
do Banco do Brasil para o PASEP, sendo estes FPS900 — Participantes a Pagar e
FPS950 — Participantes ndo pagos, informando os dados bancérios de agéncia, conta
e convénio.
379. | O sistema devera permitir a importagdo de arquivo, de determinado més, ano e tipo | SIM
de folha, relativo a referencia de més, ano e nimero do arquivo, conforme layout
FPS910 — Retorno definitivo FPS900, do Banco do Brasil para o PASEP, bem como
consulta dos dados importados.
380. | Dispor da consulta, para um determinado ano, dos registros importados relativos ao | SIM
PASEP.
Moédulo de Medicina do Trabalho
381. | Permitir através da ferramenta de criagio de relatérios, para cada tela do sistema, | NAO
com no minimo as seguintes propriedades:
382. | Criar Relatérios personalizados, a partir dos campos de dados, pelo préprio usuario | NAO
sem auxilio de programagé&o.
383. | Permitir a inclusdo e exclusdo de campos da tela, nos relatdrios criados, podendo | NAO
inclusive salvar o resultado de alteracdo do relatdrio primario como um novo relato-
rio.
384. | Permitir que um relatorio gerado seja incluido & pagina do usuério criador, ou ainda | NAO
que possa disponibilizar o relatério criado para todos os usuérios do médulo, tornan-
do-o publico.
385. | Possibilitar que os relatérios gerados comportem a exportacdo em arquivo em forma- | NAO
to aberto
386. | Permitir a aplicagfo de filtros de pesquisa, para cada coluna ou linha do Relatério, | NAO
com a selecdo de determinada informagdo, em que possa informar para o campo
selecionado o “tipo de operador” que se deseja, como: igual, diferente, se nulo ou
n&o nulo, se contém ou ndo contém, ndo é semelhante, se contido em, ou ndo contido
em, e por ultimo informando o contetido do respectivo campo.
387. | Permitir a criagdo de uma nova coluna no Relatorio, através de fungdes/ operagdes | NAO
entre as demais colunas do Relatério, com operadores de igual, menor, maior ou
igual, dentre os diversos operadores disponiveis.
388. | Permitir a agregacdo de informagdes, selecionando determinada coluna, em que | NAO
possa efetuar operagdes de calcular, como: soma, média, contagem, minimo, maximo
e mediano.
389. | Possibilitar a geracéo de gréficos de barras, linhas, linhas com areas e de pizza, com | NAO
a utilizacdo de duas colunas, podendo selecionar as operagdes de operagdes de soma,
média, contagem, minimo, maximo e mediano, e classificar com valor crescente ou
decrescente.
390. | Permitir a Indicacéo da quantidade de linhas por pagina ou tudo. NAO

391. | O sistema devera ter o Cadastro de Profissionais, para atendimento nas diversas areas | SIM
da saude (médico e suas especialidades, psicélogos, enfermeiros, nutricionistas, entre
outros), com informagdes de nome, tipo do profissional, tipo do conselho de classe,
numero e UF do conselho de classe, nome da empresa, entre outros.

392. | Permitir a existéncia do Cadastro de Tipos de Profissionais, para permitir a consis- | SIM
téncia dos dados do Cadastro de Profissionais, com o cddigo e descrigdo do tipo de
profissional, data de incluséo e indicativo de ativo ou inativo.

393. | Dispor do Cadastro de Exames, com o cédigo do exame, descri¢do, quantidade de | SIM
meses de validade do exame, e descri¢do do preparo para 0 exame.
394. | Permitir o Cadastro de Grupo de Exames, com cddigo, descrigdo resumida e descri- | SIM
¢do longa, data de validade e se ativo ou inativo, para tratamento dos processos de
exames admissional e periédico e suas variagoes.

395. | O sistema devera ter o Cadastro de Doencas — CID com o cddigo, descri¢do curta, | SIM
descricdo longa, tratamento por sexo, e grupo a que pertence a doenga.
000}

Processo Licitatério 000358/2024 Pregéo Eletronico 045/2024 Pagina 64




HOSPITAL MUNICIPAL “DR. TABAJARA RAMOS”
Avenida Padre Jaime, n2 1500 — Jardim Planalto Verde
CEP 13844-070 — MOGI GUACU - SP
CNPJ/MF n2 59.015.438/0001-96 — Inscrigdo Estadual: Isento
396. | Dispor do Cadastro de Tipos de Exame, com c6digo e descricdo (admissional, peri6- | SIM
dico, mudanca de fungdo, retorno ao trabalho e demissional).
397. | O sistema deverd ter o Cadastro de Unidade de Salde, para permitir o encaminha- | SIM
mento e controle das consultas e exames, com cédigo, descri¢do resumida e longa,
enderego completo, indicacdo se externa ou interna, data de validade e se ativo ou
inativo.
398. | Permitir o Cadastro de Pressdo Arterial, com os pardmetros de pressdo PAS e PAD | SIM
com faixa inicial e final, classificacdo da PA, orientacdes da PA, data de validade e
se ativo ou inativo.
399. | Dispor do Cadastro de Indica de Massa Corporal, com codigo, faixa de IMC de/ até, | SIM
situacdo do IMC, data de validade e se ativo ou inativo.
400. | Permitir o Cadastro de Pardmetros de Circunferéncia Abdominal, com os pardmetros | SIM
de/ até de circunferéncia abdominal, classificagdo da CA, tratamento por sexo, data
de validade e se ativo ou inativo.
401. | O sistema devera ter o Cadastro de Doengas Ocupacionais, com codigo, descricdo | SIM
curta e longa, data de validade e se ativo ou inativo.
402. | Dispor do Cadastro de Recomendacdes de Saude, com codigo, descri¢do curta e | SIM
longa, data de validade e se ativo ou inativo.
403. | O sistema devera ter o Cadastro de Exames por Cargo, com cddigo do Cargo, Tipo | SIM
do Atendimento e Tipo do Exame, para facilidade nos processos de solicitagdes de
exame por cargo.
404. | Dispor do Cadastro de Procedimentos de Enfermagem, com cddigo, descri¢do curtae | SIM
longa, data de validade e se ativo ou inativo, para utilizagdo nos processos de aten-
dimento pela Enfermagem.
405. | O sistema devera ter o Cadastro de Tipo de Atendimento Geral, com cddigo, descri- | SIM
¢do, data de validade e se ativo ou inativo, para facilidade nos processos de atendi-
mento médico ou de enfermagem.
406. | Dispor do Cadastro de Questionarios, para serem utilizados nos atendimentos de | SIM
enfermagem e médico, com codigo do questiondrio, tipo de exame a ser realizado,
tipo de atendimento a ser realizado, descri¢do da pergunta e observacdes.
407. | O sistema devera ter o Cadastro de Tipo de Parecer Médico, com o cédigo do tipo | SIM
de parecer medico, e cddigo do sub tipo de parecer médico, descricao, data de vali-
dade e se ativo ou inativo, para utilizagdo no atendimento médico, podendo ser ins-
pecdo médica, junta médica ou pericia médica, entre outros.
408. | Permitir o Cadastro de Parecer Médico, associado com o cddigo do tipo e sub tipo de | SIM
parecer médico, com o cddigo e descri¢do do parecer medico, data de validade e se
ativo ou inativo, para utilizagdo no atendimento médico, visando encaminhamento
para pericia médica, retornar ao trabalho, encaminhamento para readaptacéo, entre
outros.
409. | O sistema devera ter o processo de Atendimento Ocupacional, para os tipos de aten- | SIM
dimentos padrdo previstos (admissional, periddico, mudanca de funcdo, retorno ao
trabalho e demissional), prevendo as fases de avaliacdo de PNE, geracdo e emissdo
de guias de exames, triagem, anamnese, informagdes dos resultados dos exames,
consideragdes médicas e tratamento para impressdo do Atestado de Saide Ocupacio-
nal (ASO) com o resultado do atendimento médico, nas situagdes de apto, apto com
restricdes, inapto, ou inapto temporariamente.
410. | Permitir o processo de Atendimento de Enfermagem, para os tipos de procedimentos | SIM
padrdo de enfermagem, com controle do horério de entrada e saida, e 0s comentarios
realizados pela enfermagem.
411. | O sistema devera ter o processo de Atendimento Geral a ser utilizado tanto pela | SIM
enfermagem como pelos médicos, com a possibilidade de tratar o Questionério de
Perguntas — Anamnese, descrever as consideracdes finais e nos casos de Afastamen-
tos devera ser feita a inclusdo automatica no Cadastro de Afastamentos, com o0s
motivos, datas de inicio, fim e retorno, com a quantidade de dias, CID e informagdes
do médico. Neste processo também devera ser apurado, de forma automatica, se a
soma de dias de Afastamento, para um grupo de cddigos CID de doenca atingiu o
limite para encaminhamento ao INSS, gerando as informagdes necessarias para tanto.
412. | O sistema devera ter o cadastro da Ficha Médica ou Prontuério do funcionério, tanto | SIM
para consulta como para impressdo, com a possibilidade de filtrar os atendimentos
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entre uma data inicial e final, com os dados pessoais e funcionais do funcionario, as
datas e tipos de todos os atendimentos, com o profissional que realizou o atendimen-
to, podendo ser enfermagem, médico, psicélogo, nutricionista, entre outros, com as
informacGes do Questionario de Anamnese, as recomendacOes de salde com os
respectivos codigos de doenga CID, parecer médico com diagndstico e descricdo e
motivos de afastamentos com data e quantidade de dias, quando houver.
O sistema devera emitir os seguintes relatorios:
413. | Relatério de Anamnese nos Exames Admissional, Periodico e outros, quanto do | NAO
Atendimento de Enfermagem.
414. | Relatorio de Atendimento de Enfermagem, com informagdes do tipo de atendimento, | NAO
local de atendimento, horério, descrigdo dos procedimentos e profissional do atendi-
mento.
415. | Atestado Médico em horas, quando do processo de Atendimento de Enfermagem, | NAO
com informagdes do tipo de atendimento, local, hora de entrada e saida e data.
416. | Atestado de Salde Ocupacional — ASO, com informagdes com numerago, dados do | NAO
funcionario, tipo do exame para ASO, descri¢do do laudo médico, exames realizados
com data, resultado e validade e data de emisséo.
417. | Laudo Médico para situacdes de ‘inapto temporariamente’, com informagdes do | NAO
funcionario, parecer do laudo médico e data e hora para nova avaliagéo.
418. | Relatorio de Junta Médica, com informagBes do funcionario, texto da conclusdo | NAO
médica, dados de encaminhamento do funcionario, médico atendente e responsavel.
419. | Relatdrio de Avaliagdo de Junta Médica com encaminhamento para aposentadoria, | NAO
com dados do funcionério, codigos CID e dados do médico.
420. | Relatdrio de Convocagio — Aguardando aposentadoria, gerado no processo de Aten- | NAO
dimento Geral, quando a Junta Médica identifica a necessidade de encaminhamento
para aposentadoria, associado ao tratamento do relatério anterior.
421. | Relatério de Convocagdo — Pericia Médica, gerado no processo de Atendimento | NAO
Geral, quando a Junta Médica identifica a necessidade de encaminhamento para a
pericia médica, devido a quantidade de dias de afastamento.
422. | Relatérios diversos de medicina do trabalho, entre outros: NAO
e Convocacdo - Junta de Aposentadoria

e  Convocagdo — Ciéncia de Processo

e  Convocacdo — Junta Médica

e  Convocacdo — Encaminhamento para INSS

e Solicitacdo de Informagdes ao Médico Acompanhante

e 0 Relatorio de Avaliacdo Médica

423. | Dispor do Cadastro de Agendamento, com dados dos profissionais para atendimento, | SIM
para o calendario semanal, permitindo o agendamento para funcionarios e candida-
tos, relativos aos tipos de atendimento previstos, prevendo a possibilidade de inserir
novos agendamentos nos horarios vagos.

424. | Permitir no processo de Agendamento a possibilidade de cancelamento de horério, | SIM
com informagdes prévias, pelo motivo de auséncia do funcionério ou candidato.
425. | O sistema devera prever também a possibilidade de cancelamento de horario, com | SIM
informacgdes prévias, pelo motivo de auséncia do profissional de atendimento.
426. | Permitir no processo de Agendamento, para um profissional e determinado dia e | SIM
hora, a exclusdo do agendamento, permitindo novo agendamento para este profissio-
nal, data e hora.

427. | O sistema devera ter a possibilidade de efetuar, entre os horarios padrdo de atendi- | SIM
mento, o “encaixe” de horario, para o profissional de atendimento, em uma determi-

nada data e hora, destacando a informagéo de “encaixe”.
428. | Dispor do processo de Agendamento a realizacdo do blogueio de agenda para um | SIM
profissional de atendimento, para uma data inicial e final, com as respectivas horas
de inicio e fim, informando o motivo do respectivo blogueio.

429. | Permitir neste processo de Agendamento a possibilidade de efetuar o bloqueio de | SIM
datas e todos os seus horarios, para todos os profissionais de atendimento, nos casos
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de feriados de forma geral, apresentando esta informagdo no motivo do blogueio.
430. | Permitir no processo de Agendamento, a possibilidade de realizar o desbloqueio de | SIM
agenda para um profissional de atendimento, para uma data inicial e final, com as
respectivas horas de inicio e fim, liberando estes horarios para futuros agendamentos.
431. | O sistema devera permitir a consulta ao Agendamento, para uma data e profissional | SIM
de atendimento, apresentando para cada horario os funcionarios ou candidatos € o
tipo de atendimento.
432. | O sistema devera permitir a consulta ao Agendamento, para um funcionério ou can- | SIM
didato, para um periodo de datas de/ até, apresentando somente os horarios de agen-
damento deste funcionério ou candidato, com a informacéo do tipo de atendimento.
433. | Possuir controle de validade do ASO e data prevista para proximo exame. A validade | SIM
do ASO pode ser pré-configurada por cargo sendo automaticamente definida quando
do seu registro.
434. | Dispor da consulta dos ASO’s cadastrados com filtro por niimero, data, data do | SIM
proximo exame, palavra dentro do parecer médico, funcionério, cargo, tipo de exame
e unidade, entre outros.
435. | O sistema devera possuir o Cadastro de Tipos de Riscos, para possibilitar a padroni- | SIM
zacdo do controle de exposi¢do a riscos, podendo ser fisico, quimico, bioldgico,
ergondmico, entre outros.
436. | Permitir a consulta de exames periddicos, apresentando por funcionario o tipo de | SIM
exame periodico, data do exame, resultado do exame (apto, inapto, etc), o0 nome do
exame e informacgdes sobre os tipos de riscos e data do proximo exame.
437. | O sistema devera possuir um Cadastro de Validade de Exames, dependendo do cargo | SIM
e tipo de exame e idade, ter a informagéo de validade em meses do exame, para usos
nos processos de atendimento médico.
438. | Permitir o cadastro de Restri¢des, com informacbes do codigo, descrigcdo curta e | SIM
longa, data de validade e se ativo ou inativo, para uso nos processos de PCMSO.
Médulo de Seguranca do Trabalho
439. | Permitir através da ferramenta de criagio de relatérios, para cada tela do sistema, | NAO
com no minimo as seguintes propriedades:
440. | Criar Relatérios personalizados, a partir dos campos de dados, pelo préprio usuario | NAO
sem auxilio de programagéo.
441. | Permitir a inclusdo e exclusio de campos da tela, nos relatdrios criados, podendo | NAO
inclusive salvar o resultado de alteracdo do relatdrio primario como um novo relato-
rio.
442. | Permitir que um relatério gerado seja incluido & pagina do usuério criador, ou ainda | NAO
que possa disponibilizar o relatdrio criado para todos os usuarios do médulo, tornan-
do-o publico.
443. | Possibilitar que os relatérios gerados comportem a exportacdo em arquivo em forma- | NAO
to aberto
444. | Permitir a aplicagfo de filtros de pesquisa, para cada coluna ou linha do Relatério, | NAO
com a selecdo de determinada informacdo, em que possa informar para o campo
selecionado o “tipo de operador” que se deseja, como: igual, diferente, se nulo ou
n&o nulo, se contém ou ndo contém, ndo é semelhante, se contido em, ou ndo contido
em, e por Ultimo informando o contetido do respectivo campo.
445, | Permitir a criagdo de uma nova coluna no Relatorio, através de fungBes/ operagdes | NAO
entre as demais colunas do Relatério, com operadores de igual, menor, maior ou
igual, dentre os diversos operadores disponiveis.
446. | Permitir a agregacdo de informagdes, selecionando determinada coluna, em que | NAO
possa efetuar operagdes de calcular, como: soma, média, contagem, minimo, maximo
e mediano.
447. | Possibilitar a geracdo de graficos de barras, linhas, linhas com areas e de pizza, com | NAO
a utilizacdo de duas colunas, podendo selecionar as operacdes de operagdes de soma,
média, contagem, minimo, méximo e mediano, e classificar com valor crescente ou
decrescente.
448. | Permitir a Indicacéo da quantidade de linhas por pagina ou tudo. NAO

449. | Permitir o cadastro de CIPA — Comisséo Interna de Prevencéo de Acidentes, para | SIM
cada gestdo, com informagdes do numero de edital, situacdo do edital (ex. aberto,
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concluido), periodo de inscricéo, datas de inicio e fim da gestdo, datas de inicio e fim
de inscricdo, data e hora da apuracéo, quantidade de titulares e suplentes, periodo de
eleicéo, entre outros.
450. | Dispor do cadastro dos membros da CIPA, incluindo membro indicado pelo empre- | SIM
gador, e demais membros titulares e suplentes com informagdao da classificag&o.
451. | O sistema deverd ter o Cadastro das urnas de votagdo, com codigo e descricdo, e as | SIM
urnas que estardo associadas as unidades que irdo utilizar.
452. | Dispor do cadastro de Acidente de Trabalho com informag6es do funcionério, datae | SIM
hora do acidente, periodo de afastamento se houver, quantidade de dias de afasta-
mento, local do acidente, instituicdo médica que atendeu se houver, descricdo do
acidente, ultimo dia trabalhado e horas de trabalho, data da alta médica.
453. | O sistema devera manter o registro do acidente para fins de emissdo do CAT — Co- | SIM
municacéo de Acidente de Trabalho, informando o tipo de acidente (ex. acidente de
trabalho, acidente de trajeto, ou doenga ocupacional), local do acidente (ex. na em-
presa onde trabalha, em via pdblica, em &rea rural e outros), tipo do CAT (ex. inicial,
reabertura, informagdo de 6bito), situacdo causadora, agente causador, boletim de
ocorréncia, acompanhamento bioldgico, data de registro, nimero do CAT, e emiten-
te.
454. | O sistema deverd emitir a Comunicacéo de Acidente de Trabalho — CAT em formu- | SIM
lario padréo do INSS.
455, | Permitir o cadastro de membros lesionados e de testemunhas do acidente, com ende- | SIM
reco completo e dados de contato.
456. | Permitir consulta dos CAT’s cadastrados por filtros de nimero do CAT, funcionario, | SIM
data do acidente, data do afastamento, nome do médico, CRM, palavra dentro da
descrigdo do acidente, data do registro, acompanhamento biolégico local do acidente,
oObito, tipo de CAT, tipo de acidente, situacdo causadora, e emitente, entre outros.
457. | O sistema deverd ter o Cadastro de Agente Causador, com c6digo e descri¢do, coma | SIM
indicacgdo do tipo de agente causador, situacdo causadora ou ambos.
458. | Dispor do Cadastro de Tipos de Lesdo, com o codigo e descri¢do, para utilizagdo no | SIM
processo da CAT.
459. | Permitir o Cadastro de Tipos de Membro, com o cédigo e descricdo, para utilizacdo | SIM
no processo da CAT.
460. | O sistema devera ter o Cadastro de Equipamentos para o trabalho incluindo os Equi- | SIM
pamentos de Protecdo Individual — EPI, contendo descric&o, tipo (ex. EPI, uniforme,
ferramenta), nacional ou importado, e informag@es técnicas do equipamento.
461. | Permitir o Cadastro dos fornecedores do EPI com seu respectivo ndmero certificado | SIM
de aprovacdo (CA) emitido pelo MTE, data de emissdo e validade, para os EPI’s
cadastrados.
462. | Dispor da consulta dos equipamentos de EPI por descricdo, tipo, fabricante, e por | SIM
palavra nas informacdes técnicas.
463. | O sistema devera ter o registro e controle de distribuicdo dos equipamentos e EPI's | SIM
(Equipamento de Protecdo Individual), por funcionario, por cédigo de EPI, com
quantidade retirada, data da retirada, data de devolugéo se houver.
464. | Permitir o Cadastro de Hidrantes, com o cddigo, data de vencimento, codigo da | SIM
unidade e local onde esta instalado, e informag@es técnicas sobre o abrigo, botoeira
da bomba e do alarme, informando a situacdo de cada item técnico com a andlise de
conforme, ndo conforme ou néo aplicéavel.
465. | Dispor do Cadastro de Extintores, com o seu tipo técnico e capacidade em litros ou | SIM
quilos.
466. | Permitir o controle dos extintores, com dados de local e unidade, com endereco onde | SIM
estdo instalados, matricula do responsavel, tipo técnico e data de vencimento, com
informacOes da data da préxima recarga e observacdes e data do préximo teste hi-
drostatico e observagoes.
467. | O sistema devera ter para tratamento do PPRA o Cadastro de Grupos e tipos de risco, | SIM
com o cddigo e descricéo.
468. | O sistema devera ter o Cadastro de Atividades por cargo, gerando para o cargo o | SIM
codigo e nome da atividade, com a possibilidade de indicar a Unidade, com informa-
¢Oes da descrigdo da atividade com a indicagdo de agente nocivo, e existéncia ou ndo
de periculosidade, insalubridade e o respectivo grau.
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469. | Permitir o Cadastro de Ambiente, com o cddigo e nome, com a possibilidade de | SIM
indicar a Unidade, com as informagdes da descri¢cdo do ambiente.
470. | Dispor do Cadastro de Posto de Trabalho, com 0 nome e descri¢éo deste posto. SIM

471. | Permitir a criagdo da estrutura do PPRA, por Unidade e local de trabalho, com as | SIM
informagcdes técnicas de ambiente e posto de trabalho.
472. | O sistema devera permitir a geracdo do PPRA, para determinado ano, com data de | SIM
elaboragdo e data de vencimento, para determinada Unidade, e possibilidade de
indicar o Departamento, com a informacdes do responsavel (funcionério ou néo),
associadas a uma funcgéo e atividade, com a quantidade de funcionérios (por sexo)
envolvidos, os respectivos dados de insalubridade, periculosidade e grau, com infor-
magcBes detalhadas de planejamento, providencias, descrigdo dos servigos, parecer e
observagoes.
473. | O sistema devera emitir os seguintes relatorios e formularios referente a eleicdo da | NAO
CIPA, conforme segue:

e  Edital de Convocagdo

e Candidatos Inscritos

e Membros da Comissdo
e AtadeEleigao

e Resultado da Eleicao

e  Ficha de Inscricdo

e  Cédulade Eleicdo

474. | O sistema deverd emitir os seguintes relatérios: NAO
e Termo de Responsabilidade em nome do funcionério que retirou os EPI's,
podendo filtrar entre uma data de inicio e fim, inclusive de forma analitica.

e Termo de Devolucdo do equipamento para permitir a baixa da responsabi-
lidade no sistema.

e Relatério de EPI com cddigo e descricao retirados pelo funcionério.

e Relatério de PPRA para a Unidade e local de trabalho, podendo ter a opgéo
de ser 0o modelo para conferéncia ou do documento base.

Mddulo de Ponto Eletronico
475. | Permitir através da ferramenta de criagdo de relatérios, para cada tela do sistema, | NAO
com no minimo as seguintes propriedades:
476. | Criar Relatorios personalizados, a partir dos campos de dados, pelo proprio usuario | NAO
sem auxilio de programagao.
477. | Permitir a inclusdo e exclusio de campos da tela, nos relatdrios criados, podendo | NAO
inclusive salvar o resultado de alteracdo do relatério primario como um novo relaté-
rio.

478. | Permitir que um relatorio gerado seja incluido & pagina do usuario criador, ou ainda | NAO
que possa disponibilizar o relatério criado para todos os usuarios do médulo, tornan-
do-o publico.

479. | Possibilitar que os relatorios gerados comportem a exportagdo em arquivo em forma- | NAO
to aberto
480. | Permitir a aplicagio de filtros de pesquisa, para cada coluna ou linha do Relatério, | NAO
com a selecdo de determinada informacdo, em que possa informar para o campo
selecionado o “tipo de operador” que se deseja, como: igual, diferente, se nulo ou
ndo nulo, se contém ou ndo contém, ndo é semelhante, se contido em, ou ndo contido
em, e por ultimo informando o contetido do respectivo campo.

481. | Permitir a criacdo de uma nova coluna no Relatério, através de funcdes/ operagdes | NAO
entre as demais colunas do Relatério, com operadores de igual, menor, maior ou
igual, dentre os diversos operadores disponiveis.
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482. | Permitir a agregagdo de informagdes, selecionando determinada coluna, em que | NAO
possa efetuar operagdes de calcular, como: soma, média, contagem, minimo, maximo
e mediano.
483. | Possibilitar a geragio de graficos de barras, linhas, linhas com areas e de pizza, com | NAO
a utilizacéo de duas colunas, podendo selecionar as operagdes de operagdes de soma,
média, contagem, minimo, maximo e mediano, e classificar com valor crescente ou
decrescente.
484. | Permitir a Indicacéo da quantidade de linhas por pagina ou tudo. NAO

485. | Permitir a criacdo de competéncia para o controle de ponto eletrénico, com ano e | SIM
més de competéncia, data de inicio e fim pertencente a esta competéncia, com situa-
¢do do ponto (aberto, fechado, em processamento), com data de fechamento e data de
conferéncia e respectiva situagdo, permitindo uma data de reabertura e data de seu
fechamento, e a associagdo com a competéncia da Folha, através de més, ano, tipo e
numero da folha.

486. | O sistema devera efetuar a importacéo de arquivos de marcagdo de ponto, para um | SIM
més e ano especificado, com a identificagdo do arquivo a data de importagdo e a de
processamento, com a respectiva situagao.

487. | Dispor do processo de langamento de Folha de Frequéncia manual, que foi preenchi- | SIM
da por Funcionario que ndo utiliza o relégio de ponto eletrdnico, para um determina-
do més e ano, com a grade, movimentos e totalizadores, permitindo incluir movi-
mentos que tenham Atestados para justificativas das horas ou dias.

488. | O sistema deverd ter o cadastro dos tipos de movimentos com cddigo, descri¢do, | SIM
controles de quantidades minima e maxima, por sexo e tipo de movimento, com
varios controles de CID obrigatério, anula falta, se conta para férias ou licenga pré-
mio, dias de caréncia, absenteismo, assiduidade, se abate nos beneficios, entre outros.
489. | O sistema devera ter o cadastro dos registros de movimentos, por funcionario, por | SIM
tipo de movimento, com periodo de dia ou de hora, com data de inicio, fim e de
retorno, codigos CID, e indicativo de deferido com o nimero do documento, quando
aplicavel.

490. | Dispor da apresentacdo da grade de horérios, para o0 més, ano e funcionério, permi- | SIM
tindo para cada dia/ movimento, informar as justificativas de horas processadas e a
justificar, inclusive com a possibilidade de efetuar a justificativa de forma coletiva.
491. | O sistema deverd ter o cadastro de horario, com codigo e descri¢do, com horérios de | SIM
entrada, almoco, retorno e saida, com as tolerancias de entrada, almoco e saida, se
aplicavel, com identificagdo da quantidade de horas de jornada, se € horario flexivel,
se ¢ utilizado para plantéo e ainda o indicativo de ativo ou inativo.

492. | Dispor da criacdo de ciclos de horérios, associados ao funcionério, para detalhar para | SIM
um determinado horério, e para cada dia da semana, se é dia normal, se folga, se
DSR ou ainda folga compensada, com informagéo da data de inicio e fim de valida-
de.

493. | Permitir a impressdo da Folha de Frequéncia, para os funcionarios que nao utilizamo | SIM
relégio de ponto eletrdnico, para apontamento manual, e posterior entrada de dados
pela tela, inclusive com a possibilidade de impressdo de mais de uma Folha de Fre-
quéncia por funcionério, na situagcdo em que este funcionario tem locais de trabalho e
horérios diferentes, permitindo assim ter a sua Folha especifica em cada local de
trabalho.

494. | O sistema devera permitir a geracdo de um Banco de Horas, com controle por funci- | SIM
onario, com todas as regras especificas da instituicdo, controlando os créditos, débi-
tos e saldos para gozo ou pagamento das horas, com a possibilidade de emisséo do
extrato por funcionario.

495. | Dispor de controle de manutengdo do ponto, por funcionario, com informacdo se a | SIM
frequéncia é manual, ponto digital, ndo controla ou atestado de frequéncia.
496. | Permitir o cadastramento de escalas para os codigos de horério, identificando os | SIM
horérios especificos para os dias da semana.
497. | Permitir a geracdo de movimentos totalizadores, por funcionario, com o tipo de | SIM
totalizador (horas extras, banco de horas, adicional noturno, atraso, entre outros),
com a funcdo de débito ou crédito, associados a uma data de fechamento.

498. | O sistema devera possuir o controle para compensagdo de horas, através de um peri- | SIM
odo de data de inicio e fim e descri¢do da compensacéo, informando se a compensa-
|
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¢ao serd dia e a quantidade de dias, ou por hora com a quantidade de minutos na
entrada, almoco ou saida, podendo fazer filtros por unidade, cargo, horario, vinculo
ou funcionério individual, com o indicativo se a compensagao esté ativa ou suspensa.
499. | Dispor da funcionalidade de gerar o layout de ponto, com a descri¢do e tamanho da | SIM
linha, tratamento para cabegalho e rodapé, e respectivas quantidade de linhas, com
data de geragdo e detalhamento por cddigo do relégio, funcionario, dia, més e ano.
500. | O sistema deverd ter as parametrizacOes realizadas pelo usuério, para tratamento | SIM
automatico do ponto eletronico, gerando as inconsisténcias e permitir as justificas ou
ajustes necessarios, para o posterior processamento.
501. | O sistema devera ter a funcionalidade de processamento do ponto, para determinado | SIM
més e ano, podendo fazer filtros por unidade ou matricula especifica, com o objetivo
de processar todos 0os movimentos de ponto e gerar a integracdo de horas para a folha
de pagamento.

1
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RELATORIO DE AVALIACAO DA POC DO SISTEMA DE RECURSOS HUMANOS E FOLHA DE PAGAMENTO

Foram selecionados para a prova de conceito 296 requisitos funcionais obrigatorios para o sistema em analise.
O atendimento minimo de 90% equivale a 268 requisitos, sendo que para qualquer atendimento inferior ao minimo o sistema
(portanto a solugéo) serd considerada ndo aderente.

O sistema da proponente em andlise atendeu a requisitos selecionados para a POC.

Portanto o sistema em analise foi: () aprovado/aderente ao objeto
(...) reprovado/ ndo aderente ao objeto

Responsaveis pela avaliacéo:

Nome: Nome:

Nome: Nome:
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14.7 Sistema de portal de transparéncia

Atende

REQUISITOS FUNCIONAIS pPOC SIM | NAO

1. O sistema devera ter tecnologia “full web”, vedado acesso remoto ou emulagdo, dis- | SIM
pensando a instalagdo de qualquer outra ferramenta nas esta¢6es de trabalho além o do
“browser” com possibilidade de utilizagdo dos seguintes: Google Chrome e/ou Firefox
e/ou Microsoft Edge.

2. | Controlar o acesso dos usuarios, restringindo o acesso as funcionalidades por grupos de | NAO
USUArios ou por usuarios.
3. | Permitir sincronizar as permissdes de acesso do usuario de acordo com as permissdes | NAO
do grupo de usuarios.
4. | Acesso fécil as informacBes por meio de relatérios interativos que permitem a adi- | NAO
céo/remocéo de colunas, ordenacéo e agrupamento de contetido por qualquer coluna e
a extracdo em formato aberto (CSV).

5. | Com o artificio de um relatério interativo, possibilitar ao usuario a criacéo de relatrios | NAO
e gréficos proprios facultando-o a ser individual ou publico. Estas consultas poderéo
ser catalogadas para utilizagdo futura.

6. | Para consultas que envolvam valores, possuir as fungdes de: soma, média, contagem e | NAO

maxima;

Requisitos legais
7. | Atender as diretrizes da Lei Complementar 131, de 27 de maio de 2009; NAO
8. | Atender as exigéncias da Lei do Acesso & Informagdo LAI n® 12.527/2011 NAO

Requisitos gerais
9. | Disponibilizar informag@es institucionais e organizacionais da entidade compreenden- | NAO
do suas funcdes, competéncias, estrutura organizacional, relacdo de autoridades (quem
€ quem), agenda de autoridades, horéarios de atendimento e legislagdo do Or-
gdo/entidade.

10. | Dados dos Repasses e Transferéncia onde sdo divulgadas informacdes sobre os repas- | NAO
ses e transferéncias de recursos financeiros efetuados pela Entidade.
Despesas:

11. | Apresentacdo de Adiantamentos e diarias. As informacGes dos adiantamentos e das | SIM
diarias sdo obtidas automaticamente do sistema de Contabilidade, ndo necessitando
nenhuma agdo do responsavel pelo portal para disponibilizar essas informagcdes.

12. | Dados dos servidores publicos onde serdo divulgadas informagdes sobre os servidores | SIM
da entidade como 0 nome, cargo, funcdo e os valores das remuneragdes.
13. | Em LicitacBes apresenta todas as licitacdes, com possibilidade de anexar qualquer | SIM
documento referente aquela licitagdo, e apresenta também todos os registros langados
no sistema daquela licita¢cdo, como editais, contratos e resultados.

14. | Contratos provenientes de Licitagdo ou ndo, serdo apresentados, bem como seus adita- | SIM
mentos e a possibilidade de anexar aos registros anexos contendo o contrato assinado.
15. | Agles e Programas sdo apresentados junto aos projetos e atividades implementadas | SIM
pela Entidade. Para que as informacgdes de acdes e programas sejam divulgadas por
completo, ou seja, tanto as metas estabelecidas quantas as metas realizadas, a entidade
precisa além das informagdes do Sistema de Contabilidade, informar a execucdo dos
indicadores e das metas fisicas completando assim as informagdes necessarias ao
atendimento da lei e que serdo devidamente apresentadas ao cidad&o.

16. | Em Atos e PublicagBes Oficiais da Entidade séo disponibilizados estes documentos | SIM
oficiais para que possam ser localizados e baixados.
17. | Possibilidade de disponibilizar outros documentos especificos as necessidades da | SIM
Entidade.
18. | Divulgagéo dos Documentos digitalizados pelo processo de digitalizagéo da Entidade. SIM

19. | E-SIC, possibilitando a solicitacdo do cidaddo a Entidade, acompanhamento de sua | SIM
solicitacdo via Protocolo e um grafico apresentando estes atendimentos pela entidade,
também um gerenciador Opara a Entidade lidar com estas solicita¢oes.

20. | Permitir a visualizagdo de informagfes sumarizadas para o Publico através de uma tela | SIM
Unica, de onde os demais aplicativos ou visualizagdes podem ser chamados;
21. | As informacBes devem estar organizadas por assuntos ou areas de interesse, facilitando | SIM
assim a localizagdo das mesmas;
22. | Deve possuir mecanismo de detalhamento das informagdes, até o nivel desejado pela | SIM
Administragdo, sendo que as informagdes de mesmo nivel ndo selecionadas devem
continuar visiveis. deve ainda permitir a visualiza¢do de “n” elementos simultaneamen-
te;
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23. | Dentro do mecanismo de detalhamento das informag@es, permitir a totalizagdo automa- | SIM
tica e também a totalizacéo de acordo com a selecdo de elementos efetuada pelo usuéa-
rio;

24. | Permitir a visualizacdo da data e hora da Ultima alteragdo dos dados disponibilizados | SIM
no Portal de Transparéncia;
25. | Informar o dltimo fechamento, indicando eventuais dados sujeitos a alteragao; SIM

26. | Possuir rea publicacéo de logomarcas e fotos que permitam a identificagdo do CON- | SIM

TRATANTE;
27. | Possuir area de publicacdo de textos explicativos do portal; SIM
28. | Possuir area de publicacdo dos dados organizados por menus e sub menus; SIM
29. | Possibilidade de impressdo de todas as informaces que sdo disponibilizadas. SIM

30. | Possibilidade de mergulhar nas informagBes até chegar ao empenho que originou a | SIM
despesa orcamentéria.
31. | Possibilidade de mergulhar nas informacdes até chegar aos credores com seus respecti- | SIM
vos empenhos que originaram a despesa orcamentaria.
32. | Resumo explicativo em todas as consultas da Receita e da Despesa. Esta informacdo | SIM
deve ser parametrizavel, ficando a critério do administrador do sistema informar o
conteido que achar necessario.

33. | Movimentagdo diaria das despesas, contendo o nimero do empenho, data de emissdo, | SIM
unidade gestora e credor, além do valor empenhado, liquidado, pago e anulado relacio-
nado ao empenho.

34. | Movimentacdo diaria das despesas: or¢camentarias, extra orcamentarias e de restos a | SIM
pagar.
35. | Movimentacdo diaria das despesas, com possibilidade de selecionar os registros por: | SIM
Periodo, Orgdo, Unidade, Funcao, Sub fungdo, Programa, Categoria Econdmica, Proje-
to/Atividade, Grupo, Elemento, Sub elemento, Credor, Aplicagdo, Fonte de Recurso,
Restos a Pagar, Extra Or¢camentaria, Empenho.

36. | Dados cadastrais do empenho com as seguintes informagdes: Orgdo; Unidade Orga- | SIM
mentéria; Data de emissdo; Fonte de recursos; Vinculo Orcamentério; Elemento de
Despesa; Credor; Exercicio; Tipo, nimero, ano da licitagdo; NUimero do processo de
compra; Descri¢do da conta extra (para 0os empenhos extra orcamentarios); Historico
do empenho; Valor Empenhado; Itens do empenho com as suas respectivas quantida-
des, unidade e valor unitario; Dados de movimentacdo do empenho contendo os valo-
res: liquidado, pago e anulado.

37. | Filtros para selecionar o exercicio, més inicial e final, e Unidade Gestora. SIM

38. | Movimentagdo das Despesas por Classificagdo Institucional, contendo valores indivi- | SIM
duais e totais por Poder.
39. | Movimentacdo das Despesas por Funcdo de Governo, contendo valores individuais e | SIM
totais por Fungdo.
40. | Movimentacdo das Despesas por Programa de Governo, contendo valores individuais e | SIM
totais por Programa de Governo.
41. | Movimentagdo das Despesas por Acdo de Governo, contendo valores individuais e | SIM
totais por Tipo da Acéo (Projeto, Atividade, Operacdo Especial), A¢do de Governo.
42. | Movimentacdo das Despesas por Categoria Econdmica, contendo valores individuais e | SIM
totais por Categoria Econdmica.
43. | Movimentacdo das Despesas por Fonte de Recursos, contendo valores individuais e | SIM
totais por Fonte de Recursos.
44. | Movimentagdo das Despesas por Esfera Administrativa, contendo valores individuais e | SIM
totais por Esfera.
45. | Movimentacdo de Arrecadacao das Receitas por Categoria Econdmica, contendo valo- | SIM
res individuais e totais por Categoria Econdmica.
46. | Movimentacdo de Arrecadacdo das Receitas contendo os valores de Previsdo Inicial, | SIM
Previsdo das Deducdes, Previsdo Atualizada Liquida, Arrecadacdo Bruta, Dedugdes da
Receita e Arrecadacdo Liguida.

47. | Movimentacdo das Despesas contendo os valores da Dotagdo Inicial, Créditos Adicio- | SIM
nais, Dotacdo Atualizada, Valor Empenhado, Valor Liquidado e Valor Pago.
48. | Movimentacdo diaria de arrecadagdo das receitas, contendo os valores totais de arreca- | SIM
dacdo no dia, no més e no periodo selecionado.
49. | Movimentagao diaria das despesas, contendo os valores totais efetuados no dia, no més | SIM
e no periodo selecionado.
50. | Quanto ao Orcamento Vigente: Possuir filtro de todas as informagdes por periodo; | SIM
Possuir filtro por Receita; Permitir a Publicagdo do orcamento do CONTRATANTE;
Permitir a Publicacdo das receitas por classificacdo; Permitir a Publicagdo das despesas
por secretaria;

- ]
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51. | Quanto & Execucdo Orcamentéria: Possuir filtro de todas as informagBes por periodo; | SIM
Receita: Possuir filtro por receita; Despesa: Possuir filtro: por secretaria, por razéo
social do fornecedor, por CNPJ do fornecedor, por combinacéo de filtros;
52. | Permitir o acompanhamento e Publicacéo das receitas efetivamente arrecadadas; SIM

53. | Permitir o acompanhamento da receita arrecadada por periodo agrupada mensalmente; | SIM

54. | Permitir o acompanhamento e Publicacéo das despesas realizadas por secretaria, che- | SIM
gando ao nivel de empenho agrupado por fornecedor e més;
55. | Permitir o acompanhamento e Publicagdo das despesas realizadas por més, chegando | SIM
ao nivel de empenho agrupado por fornecedor e secretaria;
56. | Permitir o acompanhamento e Publicacdo das despesas por fornecedor, chegando ao | SIM
nivel de empenho agrupado por secretaria;
57. | Permitir o acompanhamento e Publicacdo das despesas por elemento de despesa, che- | SIM
gando ao nivel de empenho agrupado por secretaria e fornecedor;
58. | Quanto a Folha de Pagamento: Possuir filtro de todas as informacgdes por periodo; | SIM
Possuir filtro por Secretaria; Possuir filtro por colaborador; Permitir a publicacdo da
tabela de cargos e salarios; Permitir a publicacdo da tabela salarial por referéncia;
Permitir a publicacdo da tabela de salarios por 6rgdo, secretaria, unidade, cargo e cola-
borador.

59. | Possuir mecanismos de exportagéo de dados, no minimo para o formato CSV. SIM
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RELATORIO DE AVALIACAO DA POC DO SISTEMA DE TRANSPARENCIA

Foram selecionados para a prova de conceito 50 requisitos funcionais obrigatorios para o sistema em analise.

O atendimento minimo de 90% equivale a 45 requisitos, sendo que para qualquer atendimento inferior a0 minimo o sistema
(portanto a solugao) sera considerada ndo aderente.

O sistema da proponente em andlise atendeu a requisitos selecionados para a POC.

Portanto o sistema em analise foi: (' ) aprovado/aderente ao objeto

(...) reprovado/ ndo aderente ao objeto

Responsaveis pela avaliagdo:

Nome: Nome:
Nome: Nome:
Nome: Nome:
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14.8 Sistema de protocolo

Atende

REQUISITOS FUNCIONAIS POC SIM | NAO

1. | O sistema devera ter tecnologia “full web”, vedado acesso remoto ou emulagdo, dispen- | SIM
sando a instalagcdo de qualquer outra ferramenta nas estacOes de trabalho além o do
“browser” com possibilidade de utilizagdo dos seguintes: Google Chrome e/ou Firefox
e/ou Microsoft Edge

2. | Permitir o acesso a partir de dispositivos mdveis (celular, tablet) que possuam acesso a | SIM
internet com design responsivo.
3. | Controlar o acesso dos usuarios, restringindo o acesso as funcionalidades por grupos de | SIM
usuarios ou por usuarios.
4. | Permitir sincronizar as permissdes de acesso do usuério de acordo com as permissdes do | SIM
grupo de usuarios.
5. | Acesso fécil as informagBes por meio de relatérios interativos que permitem a adi- | SIM
cao/remocdo de colunas, ordenacéo e agrupamento de conteddo por qualquer coluna e a
extracdo em formato aberto (CSV).

6. | Com o artificio de um relatdrio interativo, possibilitar ao usuério a criacdo de relatériose | SIM
gréaficos préprios facultando-o a ser individual ou publico. Estas consultas poderdo ser
catalogadas para utilizagdo futura.

7. | Para consultas que envolvam valores, possuir as fungBes de: soma, média, contagem e | SIM
maxima;

Area administrativa
8. | Possuir tabela parametrizavel de local de arquivamento; SIM

9. | Possuir tabela parametrizavel de despacho para utilizagdo no momento da tramitagéo dos | SIM
processos;
10. | Possuir tabela de assunto com informag&o de prazos; SIM

11. | Permitir o cadastramento do requerente com no minimo as seguintes informagdes: nome, | SIM
CPF, CNPJ, endereco e formas de comunicacao;
12. | Permitir o cadastramento de varios enderecos para 0 mesmo requerente; SIM

13. | Permitir a verificacdo se o requerente j4 esta cadastrado no Banco de Dados, caso esteja, | SIM
reutilizar este dado evitando duplicidade de informagoes;
14. | Permitir o cadastro de processos administrativos, registrando a data de abertura, assunto | SIM
processual, requerente e descrigdo resumida.
15. | Permitir o protocolo de quaisquer documentos internos que necessitem de registro e | SIM
movimentagdo entre os setores da institui¢éo.
16. | Realizar a geracdo da numeracao do processo administrativo automaticamente assim que | SIM
0 cadastro € concluido.
17. | Permitir a indicacéo e visualizacéo do endereco no local onde serédo solicitados ou reali- | SIM
zados servicos através de georreferenciamento.
18. | Possibilitar a juntada eletrdnica de documentos, possibilitando a visualizagdo a qualquer | SIM

momento.
19. | Possibilitar a numeragdo Unica na protocolizacdo dos diversos 6rgdos da administragdo | SIM
municipal;
20. | Permitir a emisséo de comprovante de protocolizacéo para o interessado; SIM
21. | Permitir a emisséo do comprovante para o interessado na abertura do processo; SIM

22. | Permitir identificar na abertura de um processo, seu tipo, diferenciando se € um processo | SIM
interno ou externo;
23. | Possibilitar a configuracéo do modelo de etiqueta a ser emitida na abertura de um pro- | SIM
Cesso;
24. | Emitir etiquetas de processo, contendo nimero do protocolo, origem, data, nome do | SIM
requerente ou interessado, nimero do documento e assunto;
25. | Possibilitar a emissdo do processo eletrénico, com todos seus movimentos (tramites, | SIM
juntadas, apensos e arquivamentos) em formato PDF.
26. | Permitir o acompanhamento da tramitacéo do processo e sua situagéo, mantendo histéri- | SIM
co, possibilitando incluir observacfes a cada tramite realizado.
27. | Disponibilizar transagdo para confirmagao de recebimento na tramitagdo, considerando o | SIM
documento “em tramite” até o seu recebimento.

28. | Permitir o despacho eletrénico aos processos e protocolos. SIM
29. | Permitir a visualizagdo do histérico de tramitagdes de um processo; SIM
30. | Permitir a consulta de processos, por assunto, para acompanhamento de sua tramitag&o; SIM
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31. | Permitir a consulta dos processos através do nimero do processo ou do nome do reque- | SIM
rente, trazendo como resultado os dados do processo ou do requerente;
32. | Permitir a excluséo de um envio de processo que ainda ndo foi recebido somente para | SIM
usudrios autorizados.
33. | Permitir a movimentacéo de processos por remessa e criar permissdes para cada unidade | SIM
tramitar 0s processos ao qual pertence.
34. | Permitir que um ou mais processos sejam apensados ou juntados a outros, fazendo com | SIM
que somente o principal seja tramitado e automaticamente os demais, evitando que se
esquega de tramitar um dos processos. A qualquer momento deve permitir que seja reti-
rado um processo apensado ou juntado, ou que se inclua Novos processos.

35. | Permitir o controle das permissdes de cada usuario por tipo de operacéo, sendo apensa- | SIM
mento, juntada, tramitacdo e arquivamento.
36. | Permitir a juntada de processos (por anexacéo e apensacéo) e anexacdo de documentosa | SIM
um processo existente.
37. | Permitir a criagdo de mais de um volume de processo, sendo necessario informar apenas | SIM
0 nlimero do processo original.
38. | Possuir rotina de arquivamento de processos, com identificacéo da localizago fisica. SIM

39. | Permitir o arquivamento de varios processos de uma Unica vez para determinado local de | SIM
arguivamento.
40. | Permitir a reabertura de um processo que ja tenha sido arquivado, com o prosseguimento | SIM
normal do andamento do processo pelas unidades, até que 0o mesmo seja novamente
arquivado.

41. | Disponibilizar portal online que permita ao cidaddo consultar e acompanhar os processos | SIM
protocolados.

Relatérios —
42. | Emitir relatério de processos por tipo de assunto e assunto no periodo. NAO
43. | Emitir relatério de comprovante de juntada. NAO
44, | Emitir etiquetas de processos. NAO
45, | Emitir relatério de processos por requerente e por periodo. NAO
46. | Emitir relatério de processos abertos por periodo e tipo de processo. NAO

47. | Emitir relatério de processos que foram destinados a um determinado local por periodo. NAO

Abertura e acompanhamento de processos pela Internet — destinado ao cidadédo
48. | O sistema deverd possibilitar 0 acesso ao cidaddo realizar o requerimento e consulta dos | NAO
processos com o objetivo de agilizar o atendimento, diminuindo a necessidade de obten-
cdo de informagBes exclusivamente no balcéo fazendo com que o contribuinte chegue ao
balcdo ja com as informagdes necessarias em médos, facilitando dessa forma o relaciona-
mento contribuinte com a entidade.

49. | Permitir ao servidor identificar os tipos de processo que poderdo ser requeridos pelo | NAO
cidaddo.
50. | Permitir a abertura de requerimentos através de acesso pessoal por CPF e senha. NAO

51. | Permitir ao cidaddo a escolha do assunto pertinente ao requerimento mediante um cadas- | NAO
tro de assuntos.
52. | Possuir campo para descricéo do requerimento com no minimo 1000 caracteres. NAO

53. | Permitir a anexacéo de documentos necessarios para abertura do requerimento. NAO

54. | Permitir a pesquisa de processos através do nimero do processo e/ou chave de autentica- | NAO
cao, retornando sua localizacdo atual, situagdo e despacho atribuido.
55. | Permitir a consulta de documentos juntados ao processo pelo cidad&o. NAO
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RELATORIO DE AVALIACAO DA POC DO SISTEMA DE PROTOCOLO

Foram selecionados para a prova de conceito 41 requisitos funcionais obrigatorios para o sistema em analise.

O atendimento minimo de 90% equivale a 37 requisitos, sendo que para qualquer atendimento inferior a0 minimo o sistema
(portanto a solugao) sera considerada nao aderente.

O sistema da proponente em andlise atendeu a requisitos selecionados para a POC.

Portanto o sistema em analise foi: (' ) aprovado/aderente ao objeto

(...) reprovado/ ndo aderente ao objeto

Responsaveis pela avaliagdo:

Nome: Nome:
Nome: Nome:
Nome: Nome:
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14.9 Sistema de Controle Interno

POC | Atende
SIM | NAO

REQUISITOS FUNCIONAIS

1. O sistema devera ter tecnologia “full web”, vedado acesso remoto ou emulagdo, | SIM
dispensando a instalacdo de qualquer outra ferramenta nas estacdes de trabalho além
o do “browser” com possibilidade de utilizagdo dos seguintes: Google Chrome e/ou
Firefox e/ou Microsoft Edge

2. | Possuir cadastro pré-estabelecidos de requisitos relacionados as diversas éareas da | SIM
Administragdo Publica para contribuir nas avaliagfes, tais como: gestdo orcamenta-
ria, restos a pagar, direitos e haveres, - tesouraria, controle patrimonial e alienacdes
de aditivos, despesas com pessoal, compras, licitagbes e contratos, aplicagdo de
recursos proprios, dentre outros.

3. | Permitir a verificacdo de inconsisténcias através de monitoramentos em todas as | SIM
areas pertinentes a atuacdo do controle interno. Os monitoramentos deverdo estar
disponiveis para os usuarios do sistema, para que respondam em tempo determinado
e previamente agendado no sistema (tempo limite)

4. | O sistema deverd permitir o cadastro de quesitos com o0s seguintes itens: SIM
e  Planejamento (PPA/LDO e LOA);-

e  Despesas Gerais;

e  Execucdo Orcamentéria;
e  Encargos Sociais;

e  Pessoal;

e  Transparéncia;

e  Tesouraria;

e  Enfoque Operacional;
e LicitagBes e Contratos;
e  Almoxarifado;

e  Patrimonio;

e  Administrativo; e

e  Tecnologia da Informacéo.

5. | Quanto a resposta os usudrios utilizardo o software para atender & delegacdo realiza- | SIM
da pelo nacleo central do controle interno, devera permitir anexar documentos visan-
do respaldar o processo, com 0s mesmos quesitos do item anterior;

6. | O questionario com as informagdes de monitoramento (quesitos de respostas e anali- | SIM
se) devera ser previamente preenchido, podendo o usuario complementar as informa-
¢des necessarias, inclusive anexar documentos ja na elaboracéo;

7. | Possuir a periodicidade e abertura do periodo de anélise do relatério de controle | SIM
interno. Entre os periodos mensais, bimestrais, trimestrais, quadrimestrais, semestrais
e anuais;

Requisito

8. | Possuir agenda eletronica para controle das obrigacbes mensais, inclusive tempo | SIM
limite do monitoramento e das auditorias;
9. | Possuir opcao de filtrar no relatdrio as questdes por periodo; SIM

10. | Possuir controle dos relatérios de controle interno por periodo e por Sistema, poden- | SIM
do ser classificados em status. Concluidas, impressos, atendidos, pendentes, cancela-
do e todas;

11. | O sistema devera conter a opgdo de incluir uma introdugdo e uma conclusdo das | SIM
analises.
12. | Possuir filtro no relatdrio do controle interno que traga separadamente os quesitos, | SIM
questionario, histérico, listagem e argumentacéo;
13. | Possuir filtro no relatério do controle interno que busque por data de respostas; SIM

14. | Opcdo de gerar relatérios com a introdugdo do controle interno. SIM
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15. | Opcéo de gerar relatério com a conclusdo do controle interno. SIM

16. | Opcdo de personalizar alterando os nomes dos grupos por setor, conforme necessida- | SIM
de do usuério;
17. | Possuir a op¢do de selecdo de grupos, assuntos e quesitos na elaboragdo do questio- | SIM
nério;
18. | Permitir ativar ou desativar a questdo de acordo com a necessidade do usuario; SIM

19. | Permitir excluir as questdes de acordo com a necessidade do usuério, desde que ndo | SIM
tenha respostas vinculadas;
20. | Possuir a opgéo de incluir o brasdo do Municipio em formato imagem; SIM

21. | Possuir configuracdo de assinatura, fungdo e documento dos responséveis pelos | SIM
dados inseridos da entidade parametrizados por usuario;
22. | O sistema de controle interno devera ter a opgdo de importar automaticamente a | SIM
montagem do questionario para outro periodo, bem como importar as respostas dadas
no periodo anterior;

23. | Permitir a parametrizagdo de permissao por usuario; SIM

24. | Possuir a opgdo de incluir nos questionarios de acordo com a necessidade da contro- | SIM

ladoria
25. | Possuir a opgdo de concluir o questionario por sistema e grupo; SIM
26. | Possuir a opgdo de concluir o periodo; SIM

27. | No item de resposta devera possuir campo de relatério de apoio, (gerar relatorio | SIM
referente a questdo selecionada, para permitir melhor anélise da controladoria;
28. | Possuir a opgéao de incluir mais de um relatdrio de apoio por questdo, para direcionar | SIM
melhor sua andlise
29. | Possuir navegacao simplificada sobre os varios assuntos definidos para respostas, aos | SIM
quesitos previamente cadastrados;
30. | Permitir utilizar informagdes da contabilidade a serem utilizados como apoio nos | SIM
relatorios de controle;
31. | Todos os relatdrios deverdo ser gerados no minimo na extensdao CSV;. SIM

32. | Possuir resultados da execucéo orcamentaria, com as visdes: SIM
e Indicador para acompanhamento dos limites financeiros da Prefeitura;

e Indicador financeiro para acompanhamento do gasto com despesa de pes-
soal em valores nominais percentuais para acompanhamento;

33. | Relatério de informacdo da Lei de Responsabilidade Fiscal no layout dos “Demons- | NAO
trativos” publicados pelo Sistema AUDESP.
34. | Relatorio para consultas das informag@es transmitidas ao Sistema AUDESP; NAO

35. | Relatorios diversos da Execugéo orcamentaria e contabilidade; NAO

36. | Portarias STN. Geragdo automatizada das planilhas completas ou simplificadas dos | NAO
arguivos, XLS do SICONFI;
37. | Relatorios da tesouraria contendo os seguintes itens: NAO
e  Boletim de caixa com possibilidade de filtros;

e  Demonstracdo dos saldos bancarios;
e  Extrato bancario;
e  Contas bancérias;

e  Posicdo financeira das fontes de recurso, cédigo de aplicagdo parte fixa e
variavel;

e  Conferencia de bancos conciliados; e

e  Conciliacdo

38. | Demonstracéo analitica de divida flutuante / realizavel do exercicio. NAO

39. | Anexos de balangos, com op¢&o analitica (mapeando os planos contébeis): NAO
e  Anexo 12 — Balango Orgamentério (Conforme PCASP);
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e  Anexo 13 — Balanco Financeiro (Conforme PCASP)

e  Anexo 14 — Balango Patrimonial (Conforme PCASP);

e  Anexo 15— Demonstracdo da Variagdo Patrimonial (Conforme PCASP);

40. | Geragdo de Gréaficos da Execugdo Orgamentéria; NAO

41. | Geracfo de gréficos e relatorios com informagdes das Areas de Compras, Licitagdes, | NAO
Almoxarifado, Patriménio e RH.
42. | Geragfo de graficos e relatérios com informagdes da area de administragio de pesso- | NAO
al;
43. | Visualizagio da tabela de prazos e conclusdo de trabalhos das outras & | NAO
reas/departamentos (Gest&o de riscos/compliance);
44. | Possuir auditoria para anélise de licitagBes, nas diversas modalidades abrangidas pela | NAO
legislaco de regéncia.
45. | Possibilitar perguntas e respostas na analise de licitagdes, podendo delegar a usuarios | NAO
da &rea a competéncia de resposta.;
46. | Possuir fundamento legal como sugestdo nas perguntas formuladas. NAO

47. | Opgéao de acompanhamento da auditoria de licitagdo. NAO

48. | Possibilidade de realizar auditoria de adiantamentos, com parecer padronizado, | NAO
avisos via e-mail e acompanhamento do processo, baixa de responsabilidade automa-
tica ap6s o parecer.

49. | Relatérios de auditoria dos bens e materiais estocaveis, verificacdo da relacdo de | NAO
valores entre almoxarifado e contabilidade.
50. | Relatorios de auditoria dos bens moveis e imoveis, verificando a relagdo entre valo- | NAO
res de patrimdnio e contabilidade.
51. | Possibilidade de cadastrar anexos do planejamento anual de operagdes do controle | NAO
interno.
52. | Manter instrugBes normativas e sugestdes das instrugdes cadastradas no sistema, com | NAO
possibilidade de envio por e-mail aos usuérios e controle de suas implementagdes.
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RELATORIO DE AVALIACAO DA POC DO SISTEMA DE CONTROLE INTERNO

Foram selecionados para a prova de conceito 32 requisitos funcionais obrigatorios para o sistema em analise.

O atendimento minimo de 90% equivale a 29 requisitos, sendo que para qualquer atendimento inferior a0 minimo o sistema
(portanto a solugao) sera considerada nao aderente.

O sistema da proponente em analise atendeu a requisitos selecionados para a POC.

Portanto o sistema em analise foi: () aprovado/aderente ao objeto

(...) reprovado/ ndo aderente ao objeto

Responsaveis pela avaliagdo:

Nome: Nome:
Nome: Nome:
Nome: Nome:
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15 - PROVA DE CONCEITO (POC)

15.1- A Prova de Conceito (POC) é definida aqui como a execugdo das funcionalidades de cada um dos sistemas integrantes da
Solugéo de Sistemas oferecida, com o objetivo de determinar a aderéncia as especificagdes das funcionalidades de cada um dos
sistemas integrantes da solucéo que se pretende contratar.

15.2 A licitante classificada em primeiro lugar, devera iniciar, no prazo de 5 (cinco) dias uteis, contados da data da comu-
nicagdo formal pelo pregoeiro, a prova de conceito (POC) visando aferir os requisitos funcionais e as condi¢bes de operagao,
ficando o certame suspenso durante o procedimento.

15.3 Para fins de verificagdo da compatibilidade da Solucéo de Sistemas disponibilizado pela empresa com o especificado
neste Termo de Referéncia, deverdo ser apresentados todos os requisitos essenciais de cada um dos sistemas integrantes da
Solugéo.

154 A empresa devera colocar a disposi¢ao todas as condi¢des necessarias para a realizacdo da POC, a fim de que a co-
missdo possa comprovar atendimento aos requisitos.

155 Se o sistema apresentado ndo for aprovado pelo ndo atendimento de no minimo 90% dos requisitos essenciais descri-
tos no termo de referéncia, a proposta da empresa sera desclassificada,

15.6 A administragdo procedera a avaliagdo da proposta da empresa subsequente, nos mesmos moldes da anterior, obser-
vando a ordem de classificagdo estabelecida no final do processo competitivo, e assim sucessivamente, até a apuracdo de uma
proposta que atenda as especificacOes deste edital.

15.7 Seré rejeitada a amostra que: apresentar problemas de funcionamento durante a analise técnica, ou apresentar diver-
géncia a menor em relagdo as especificacdes técnicas deste termo.

15.8 Apos a realizagdo da prova de conceito (POC), serdo emitidos relatdrios circunstanciados (modelo ao final de cada
descritivo de sistema) de cada um dos sistemas, descrevendo as atividades realizadas e contendo indicacéo da aprovagédo ou nao
dos requisitos pela comissao designada.

16 — HABILITACAO E QUALIFICACAO TECNICA

16.1- A empresa licitante vencedora devera fornecer os seguintes documentos para fins de habilitacdo e qualificacdo juridica e
técnica:

16.1.1- PARA HABILITACAO JURIDICA:

16.1.1.1- Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, ou registro empresarial devidamente registrado na Junta
Comercial,;

16.1.1.1.1- Os documentos acima deverdo estar acompanhados de todas as altera¢des ou da respectiva consolidagdo, conforme
legislacdo em vigor.

16.1.1.1.2- Em se tratando de sociedade por agdes, 0 estatuto social deverd vir acompanhado dos documentos de elei¢éo de
seus administradores.

16.1.1.1.3- No caso de microempresarios individuais, por serem dispensados de apresentar Certiddo expedida pela Junta Co-
mercial, deverdo comprovar sua habilitacdo juridica e o ramo de atividade compativel mediante a apresentacdo do Certificado
de Condi¢do de Microempreendedor Individual - CCMELI.

16.1.1.1.4- Decreto de autorizagdo, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira, em funcionamento no Pais, e ato de
registro ou autorizagdo para funcionamento expedido pelo 6rgdo competente, quando a atividade assim o exigir;

16.1.2 - PARA QUALIFICAGAO TECNICA

16.1.2.1- A empresa vencedora devera anexar juntamente com a proposta, na plataforma BNC, os documentos técnicos con-
forme seguem:

16.1.2.1.1- Atestado, ou soma de atestados, fornecido(s) por pessoa(s) juridica(s) de direito pablico ou privado, comprovando
que esteja(m) ou tenha(m) fornecido satisfatoriamente, em qualquer época e em qualquer quantidade, o material em objeto,
constante do presente Termo de Referéncia;

Madulo Planejamento e Execucgao orcamentaria;

Maddulo sistema de Recursos Humanos;

Maédulo sistema de Transparéncia;

Maédulo de controle de estoque;

Médulo de controle interno;

Médulo de Protocolo;

Médulo de Patrimdnio.

16.1.2.1.2- Declaragdo comprometendo-se, caso venha sagrar-se vencedora, a disponibilizar para assinatura do contrato, como
responsavel técnico, profissional de nivel superior na area de informatica com experiéncia comprovada na area, pertencente ao
seu quadro, na condicéo de sécio, empregado ou profissional auténomo contratado, que se responsabilize tecnicamente pelos
Servicos.

16.1.2.1.3- Declaragdo comprometendo-se, caso venha sagrar-se vencedora, por ocasido da assinatura do contrato, informar a
indicagdo das instalagdes, do aparelhamento e do pessoal técnico, adequados e disponiveis para a realizagdo do objeto da licita-
¢do, dela constando, no minimo, 03 (trés) profissionais de nivel superior, graduados na area de informatica, podendo na mesma
estar incluido o profissional de que trata o item acima.

16.1.3- PARA REGULARIDADE FISCAL SOCIAL E TRABALHISTA:

16.1.3.1- Prova de Inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica no Ministério da Fazenda (CNPJ/MF);

16.1.3.2- Prova de Inscrigdo no Cadastro de Contribuintes Estadual, relativo a sede ou domicilio do licitante, pertinente e

compativel com o objeto deste Termo de Referéncia;
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16.1.3.3- Certiddo de Regularidade Fiscal para com a Fazenda Publica Federal — CND (Certiddo Negativa de Débito ou
Positiva com efeitos de Negativa) relativa a Tributos Federais (inclusive as contribui¢des sociais) e a Divida Ativa da Uniéo;
16.1.3.4- Certiddo de Regularidade Fiscal para com a Fazenda Estadual, compreendendo os DEBITOS INSCRITOS E
NAO INSCRITOS EM DIVIDA ATIVA, emitida pela Secretaria da Fazenda Estadual do domicilio ou sede do licitante,
relativos a atividade da empresa, ou a declaragdo de isencdo ou de ndo incidéncia, assinada pelo representante legal do lici-
tante sob as penas da Lei;
16.1.3.5- Certiddo de regularidade de débitos tributarios com a Fazenda Municipal, expedida pela Prefeitura do domicilio
ou sede do licitante, referente aos tributos mobiliarios;
16.1.3.6- Prova de Regularidade Relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servigo — FGTS através do Certificado de
Regularidade do FGTS — CRF, emitido pela Caixa Econdmica Federal;
16.1.3.7- Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justi¢a do Trabalho, mediante a apresentacdo de Certi-
déo Negativa, nos termos do Titulo V1I-A da Consolidagéo das Leis do Trabalho, disponivel no Portal do Tribunal Superior do
Trabalho (www.tst.jus.br/certidao)

16.1.4- PARA QUALIFICACAO ECONOMICO-FINANCEIRA:
16.1.4.1- Certiddo negativa de feitos sobre faléncia, expedida pelo(s) cartério(s) distribuidor(es) da sede da pessoa juridica.

16.1.5 — PARA DEMAIS COMPROVACOES E DECLARACOES COMPLEMENTARES DE APRESENTACAO
OBRIGATORIA:

16.1.5.1- A empresa vencedora devera apresentar as seguintes DECLARACOES, subscritas por representante legal da licitan-
te, conforme modelo constante de ANEXO de Edital decorrente deste Termo de Referéncia, sob pena de desclassificacao:
16.1.5.1.1- DECLARACAO NEGATIVA de relagdo familiar, parentesco ou vinculo com os agentes vinculados  licitagdo ou
ao0 seu respectivo processo;

16.1.5.1.2- Declaracdo de que suas propostas econdmicas compreendem a integralidade dos custos para atendimento dos direi-
tos trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas hormas infralegais, nas convencdes coletivas de
trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data de entrega das propostas.

16.1.5.1.3- Declaracdo de que cumprira as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado da
Previdéncia Social, previstas no art. 93 da Lei n° 8.213/1991.

16.1.5.1.4- Declaragdo de que responderd pela veracidade das informacdes prestadas, na forma da lei;

16.1.5.2- Em se tratando de microempresa ou de empresa de pequeno porte: Declaragdo subscrita por representante legal do
licitante afirmando o seu enquadramento nos critérios previstos no artigo 3° da Lei Complementar Federal n® 123/2006, bem
como sua ndo inclusdo nas vedagles previstas no mesmo diploma legal, conforme modelo constante em ANEXO de Edital
decorrente deste Termo de Referéncia.

16.1.5.2.1- Na referida declaracdo, a empresa devera constar que ndo celebrou contratos com a Administragdo Publica cujos
valores somados extrapolam a receita bruta maxima admitida para fins de enquadramento como empresa de pequeno porte, em
concordancia com o Art. 4°, § 2°, da Lei Federal n® 14.133/2021;

16.1.5.3- Declaracédo Unificada conforme modelo em ANEXO de Edital decorrente deste Termo de Referéncia.

16.1.5.3.1- A falta da declaracéo citada no subitem anterior ndo causara a inabilitagdo/desclassificacdo do proponente, estando
0 mesmo ciente de que, assim que solicitado, devera fornecer os dados.

16.2- DISPOSICOES GERAIS DA APRESENTACAO DOS DOCUMENTOS

16.2.1- Todas as certidGes e documentos deverdo ser apresentados na forma da Lei dentro do prazo de validade fixado nos
documentos oficiais apresentados, ou de 180 (cento e oitenta) dias a contar da sua expedicdo, caso ndo estipulem qualquer
prazo de validade.

16.2.2- Poderao ser apresentadas Certiddes Positivas com efeitos de negativa, conforme Artigo 206 do Cddigo Tributério
Nacional (Lei N°5.172, de 25 de outubro de 1.966).

16.2.3- N&o seréo aceitos documentos de habilitacdo com indicacdo de CNPJ/MF diferentes, salvo aqueles legalmente permiti-
dos.

16.2.3.1- A empresa vencedora devera apresentar os documentos correspondentes ao estabelecimento (matriz ou filial) através
do qual pretende firmar a Autorizacdo de Fornecimento e/ou Contrato.

16.2.3.2- Se a empresa vencedora for a matriz, todos os documentos deverdo estar em nome da matriz, e se ela for a filial, todos
os documentos deverdo estar em nome da filial, exceto aqueles documentos que, pela propria natureza forem emitidos somente
em nome da matriz.

16.2.3.3- Os atestados de capacitacdo técnica, quando exigidos, poderdo ser emitidos tanto em nome da matriz como da filial.
16.2.4- Os documentos eletrdnicos produzidos com a utilizacéo de processo de certificagdo disponibilizada pela ICP-Brasil, nos
termos da Medida Provisoria n® 2200-2, de 24 de agosto de 2001, serdo recebidos e presumir-se-ao verdadeiros em relagdo aos
signatarios, dispensando-se 0 envio de documentos originais e copias autenticadas em papel.

16.2.5- O Pregoeiro reserva-se o direito de solicitar das empresas, em qualquer tempo no curso da Licitacdo decorrente deste
Termo de Referéncia, quaisquer esclarecimentos sobre documentos ja entregues, fixando-lhes prazo para atendimento.

16.2.6- O reconhecimento de firma somente sera exigido quando houver ddvida de autenticidade, salvo imposicéo legal;

16.2.7- A falta de quaisquer dos documentos mencionados, ou a apresentacdo dos mesmos em desacordo com o presente termo
de referéncia, implicara na inabilitagdo da licitante.

16.2.8- A verificagdo pelo Pregoeiro, em sitios eletrénicos oficiais de érgdos e entidades emissoras de certiddes constitui meio
legal de prova de documentacéo ja inserida pela empresa proponente, para fins de habilitagao.

16.2.9- Em atendimento ao disposto no Capitulo V da Lei Complementar n® 123 de 14/12/06 e alteragdes na Lei n°® 147 de
07/08/14, serdo observados os seguintes procedimentos:

16.2.9.1- As Microempresas, Empresas de Pequeno Porte e Microempresario Individual (MEI), por ocasido da habilitagdo,
deverdo apresentar toda documentacdo exigida para efeito de comprovagdo de regularidade fiscal, mesmo que esta apresente
alguma restricéo.
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16.2.9.2- Havendo alguma restrigdo quanto a regularidade fiscal e trabalhista, sera assegurado o prazo de 05 (cinco) dias Uteis,
cujo termo inicial correspondera ao momento em que o proponente for declarado o vencedor do certame, prorrogaveis por igual
periodo, a critério da Administragdo, para a regularizacéo da documentagao.
16.2.9.3- A ndo regularizagdo da documentagéo implicard decadéncia do direito a contratacdo, sem prejuizo das sangdes previs-
tas no Artigo 155 da Lei Federal n° 14.133/2021, sendo facultado & Administracdo convocar os licitantes remanescentes, na
ordem de classificacdo, para a referida contratagdo, ou revogar a licitacdo decorrente deste Termo de Referéncia.
16.2.9.4- Sera concedido tratamento favorecido para as microempresas e empresas de pequeno porte para as sociedades coope-
rativas mencionadas no artigo 16 da Lei n° 14.133, de 2021, para o agricultor familiar, o produtor rural pessoa fisica e para o
microempreendedor individual - MEI, nos limites previstos da Lei Complementar n® 123, de 2006.
16.2.10- Ndo serdo aceitos protocolos de entrega ou solicitagdo de documento em substituigdo aos requeridos neste Termo de
Referéncia e seus Anexos.
16.2.11- O prazo para a inser¢do dos documentos serd de 02 (duas) horas, a contar do disparo da mensagem da liberacéo do
comando no chat da plataforma do sistema Eletrdnico BNC — Bolsa Nacional de Compras, sujeito a desclassificagdo caso ndo
faca no tempo determinado.
16.2.11.1- Nao sera devido ao licitante nenhuma indenizacéo ou reparacédo de qualquer espécie por conta do envio de documen-
tos.
16.2.12- Os documentos serdo analisados no Setor de Central de Processamento de Dados do Hospital Municipal Dr. Tabajara
Ramos.

17- GESTAO DO CONTRATO

17.1- O contrato, decorrente deste Termo de Referéncia, devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausu-
las avencadas e as normas da Lei n® 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua inexecug¢do total ou
parcial.

17.2- As comunicagdes entre 0 CONTRATANTE e a CONTRATADA devem ser realizadas por escrito sempre que o ato
exigir tal formalidade, admitindo-se 0 uso de mensagem eletr6nica para esse fim.

17.3- O CONTRATANTE podera convocar representante da CONTRATADA para adocdo de providéncias que devam ser
cumpridas de imediato.

17.4- A formalizacdo da contratacdo ocorrera por meio de termo de contrato ou instrumento equivalente.

17.5- A execucgdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada, nos termos do “caput” do artigo 117 da Lei Federal n°
14.133/2021, pelo Gestor e Fiscal do contrato, descritos abaixo, designados conforme requisitos estabelecidos no artigo 7° da
mesma Lei:

17.5.1 - GESTOR DO CONTRATO:
Nome:Claudemir Paulo Dias

Funcdo: Técnico em Seguranga do Trabalho
CPF/MF n° 079.665.438-70

E-mail: tst@hmtrmogiguacu.com

17.5.2- FISCAL DO CONTRATO:
Nome: Danilo Tavares de Azevedo Lopes
Funcéo: Técnico em informética
CPF/MF n° 330.234.968-89

E-mail: cpd@hmtrmogiguacu.com

17.6- Séo responsabilidades do FISCAL, concomitantemente as responsabilidades emanadas nos artigos 142 a 146 do Decreto
Municipal n° 27.089/2024:

17.6.1- Acompanhar a execugdo do contrato, para que sejam cumpridas todas as condi¢des estabelecidas, de modo a assegurar
os melhores resultados para 0o CONTRATANTE;

17.6.2- Anotar em histérico de gerenciamento do contrato todas as ocorréncias relacionadas a execugdo do contrato, com a
descricdo do que for necessario para a regularizacdo das faltas ou dos defeitos observados;

17.6.3- Identificar qualquer inexatiddo ou irregularidade e emitir notifica¢fes para a corre¢do da execucdo do contrato, deter-
minando prazo para a corre¢&o;

17.6.4- Informar ao gestor do contrato, em tempo habil, a situacdo que demandar decisdo ou adogdo de medidas que ultrapas-
sem sua competéncia, para que adote as medidas necessarias e saneadoras, se for o caso, inclusive quando ocorrer descumpri-
mento das obrigagGes contratuais, atuando, tempestivamente, na solugdo do problema.

17.6.5- Verificar, ainda, a manutengao das condigdes de habilitagdo da CONTRATADA, acompanhar o empenho, 0 pagamen-
to, as garantias, as glosas e a formalizagdo de apostilamento e termos aditivos, solicitando quaisquer documentos comprobaté-
rios pertinentes, caso necessario.

17.7- Séo responsabilidades do GESTOR, concomitantemente as responsabilidades emanadas nos artigos 142 a 146 do Decre-
to Municipal n°® 27.089/2024:

17.7.1- Acompanhar os registros realizados pelos fiscais do contrato, de todas as ocorréncias relacionadas a sua execucéo e as
medidas adotadas, informando, se for o caso, a autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua competéncia;

17.7.2- Coordenar a atualizagdo do processo de acompanhamento e fiscalizacdo do contrato contendo todos os registros formais
da execugdo no histdrico de gerenciamento do contrato, a exemplo da ordem de servico, do registro de ocorréncias, das altera-
¢Oes e das prorrogagdes contratuais, elaborando relatério com vistas a verificacdo da necessidade de adequacgdes do contrato
para fins de atendimento da finalidade da administracéo;

17.7.3- Acompanhar a manutengdo das condi¢bes de habilitacio da CONTRATADA, para fins de empenho de despesa e
pagamento, e anotar os problemas que obstem o fluxo normal da liquidagdo e do pagamento da despesa no relatdrio de riscos
eventuais;
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17.7.4- Emitir documento comprobatério da avaliagdo realizada pelos fiscais quanto ao cumprimento de obrigacfes assumidas
pela CONTRATADA, com mengao ao seu desempenho na execucéo contratual, baseado nos indicadores objetivamente defi-
nidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas;
17.7.5- Tomar providéncias para a formalizacéo de possivel processo administrativo de responsabilizacéo para fins de aplica-
céo de sangdes, a ser conduzido por comissdo de que trata o artigo 158 da Lei Federal n® 14.133/2021, ou pelo agente ou pelo
setor com competéncia para tal, conforme o caso;
17.7.6- Elaborar relatério final com informaces sobre a consecucédo dos objetivos que tenham justificado a contratacdo e even-
tuais condutas a serem adotadas para o0 aprimoramento das atividades da Administracédo;
17.7.7- Enviar a documentacdo pertinente para a formaliza¢do dos procedimentos de liquidacdo e pagamento, no valor dimen-
sionado pela fiscalizacéo e gestdo nos termos do contrato.
17.8- A CONTRATADA deverd manter preposto para representa-la na execucéo do contrato.
17.8.1- A indicagdo ou a manuten¢do do preposto da CONTRATADA podera ser recusada pelo CONTRATANTE, desde que
devidamente justificada, devendo a CONTRATADA designar outro para o exercicio da atividade.

18 — DA MEDICAO E PAGAMENTO

18.1- Durante a execugdo contratual, a fiscalizacdo sera responsavel pelo monitoramento dos servigos, onde devera acompa-
nhar a documentacdo fiscal para verificacdo de quantidades e valores;

18.2- Os pregos referentes ao objeto deste Termo de Referéncia, serdo firmes e irreajustaveis durante o prazo de vigéncia do
contrato decorrente deste termo;

18.2.1- Nos pregos propostos deverdo estar incluidas todas as despesas diretas e indiretas, tributos e contribuicdes pertinentes,
decorrentes do contrato e de sua execucdo, constituindo-se na Unica contraprestagdo do CONTRATANTE pelos servigos;
18.3- Qualquer irregularidade constatada no ato do recebimento ou conhecida posteriormente sera motivo suficiente para sus-
pensdo do pagamento, até que seja sanada a irregularidade.

18.4- A CONTRATADA fica obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢des estipuladas neste Termo, 0s acréscimos ou supressdes,
que se fizerem necessérios nos servigos, até o limite de 25% (vinte e cinco) por cento do valor inicial atualizado do contrato
decorrente deste Termo de Referéncia.

18.5- O pessoal que a CONTRATADA empregar para a execucdo do servico ora avencado ndo teré vinculo de qualquer natu-
reza com 0 CONTRATANTE e deste ndo podera demandar quaisquer pagamentos, tudo da exclusiva responsabilidade da
CONTRATADA.

18.5.1- Na eventual hipotese de vir o CONTRATANTE a ser demandada judicialmente, a CONTRATADA a ressarcira de
qualquer despesa que em decorréncia vier a pagar, inclusive aquelas oriundas de deslocamentos efetuados.

18.6- Do recebimento

18.6.1- O objeto seré recebido no endereco mencionado na CLAUSULA PRIMEIRA do presente Termo de Referéncia, medi-
ante aceite e conferéncia da Nota Fiscal ou fatura, pelo fiscal, e envio dela para formalizag¢do dos procedimentos de liquidagdo
e pagamento.

18.6.2- Os servicos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as especificagfes constantes neste
Termo de Referéncia e na proposta, sem prejuizo da aplicagdo das penalidades.

18.6.3- Nenhum prazo de recebimento ocorrera enquanto pendente a solugéo, pela CONTRATADA, de inconsisténcias verifi-
cadas na execucdo do objeto ou no instrumento de cobranca.

18.6.4- O recebimento provisério ou definitivo ndo excluira a responsabilidade civil pela solidez e pela seguranga do servigo
nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita execugdo do contrato.

18.7- Do Faturamento

18.7.1- A CONTRATADA devera apresentar fatura ou nota fiscal devidamente discriminada, em nome do CONTRATANTE,
acompanhada das respectivas comprovagdes de regularidade perante a Receita Federal (e INSS), FGTS e Justica do Trabalho
(Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT) - Lei n® 12.440/2011).

18.7.2- A Nota Fiscal deve corresponder ao objeto recebido e respectivos valores e quantitativos apurados pela fiscalizagéo.
18.7.3- No caso de divergéncia, especialmente quando houver adimplemento parcial, 0 CONTRATANTE notificard a CON-
TRATADA a sanar o problema em até 02 (dois) dias Uteis, com suspenséo do prazo de pagamento.

18.8- Das condicdes de pagamento

18.8.1- Os pagamentos 8 CONTRATADA serdo efetuados, em moeda corrente nacional, a 10 d.d.l. (dez dias da data liqui-
da), a contar da data do atesto da Fatura/Nota Fiscal, que sera emitida mensalmente, no interregno minimo de 30 (trinta) dias
corridos, por meio de depdsito em conta corrente, mediante Ordem Bancéria.

18.8.1.1- Em hipdtese alguma sera aceito pagamento através de Boleto Bancario;

18.8.1.2- A CONTRATADA, para o devido depdsito, indicara os dados de sua conta bancaria para realizacdo de referido
deposito.

18.8.2- O pagamento, dentro do prazo previsto, somente serd efetuado ap6s a liberagdo do documento fiscal de entrega, medi-
ante conferéncia dos servicos, aprovacdo e visto do Fiscal envolvido no contrato decorrente deste Termo de Referéncia.

18.8.3- Qualquer atraso acarretado por parte da CONTRATADA na apresentacdo da fatura ou nota fiscal, ou dos documentos
exigidos como condigdo para pagamento, importard na interrupcdo da contagem do prazo de vencimento do pagamento, inici-
ando novo prazo ap0s a regularizacdo da situagao.

19 - DAS OBRIGACOES DA EMPRESA LICITANTE VENCEDORA

19.1- A empresa licitante vencedora responsabilizar-se-a integralmente pelos servigos nos termos da legislacéao
vigente observando o estabelecido nos itens a seguir:

19.1.1- Executar os servigos objeto deste Termo de Referéncia;

19.1.2- Aceitar toda e qualquer fiscalizagdo do CONTRATANTE, no tocante a prestagcdo dos servigos, assim como ao cum-
primento das obrigagdes previstas no Edital decorrente deste Termo de Referéncia;

19.1.3- Uniformizar e identificar devidamente seus funciondrios, quando da prestacao de servigos nas dependéncias do CON-
TRATANTE;
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19.1.4- Substituir qualquer empregado cuja conduta seja considerada, pelo CONTRATANTE, inconveniente para o desempe-
nho das atividades;
19.1.5- Manter pessoal capacitado a atender suas obrigacdes contratuais, indicando um representante para atuar de forma con-
junta com 0 CONTRATANTE, bem como disponibilizando nimeros de telefones que atendam a emergéncias quando se
fizerem necessérias;
19.1.6- Atender aos chamados de emergéncia, sempre que solicitado, dentro das condicdes fixadas neste Termo de Referéncia;
19.1.7- Responsabilizar-se por quaisquer dnus, despesas, obrigacoes, trabalhistas, previdenciaria, fiscais, de acidentes de traba-
Iho, bem como alimentagdo, transporte, horas extras ou outros beneficios de qualquer natureza, decorrentes da contratacéo dos
servigos e com todos 0s encargos sociais previstos na legislacéo vigente e de quaisquer outros em decorréncia da sua condicao
de empregador:
19.1.8- Responsabilizar-se pelo treinamento e formacéo dos funciondrios, necessarios a perfeita execucéo dos servicos;
19.1.9- Providenciar a imediata correcéo das deficiéncias apontadas pelo CONTRATANTE quanto aos servigos contratados;
19.1.10- Néo transferir a outrem, no todo ou em parte, o objeto do presente Termo de Referéncia;
19.1.11- Comprovar o vinculo empregaticio do responsavel técnico mediante apresentacdo de cdpia autenticada do contrato ou
da carteira de trabalho, ou cépia do ato de investidura do cargo, ou c6pia do contrato social do licitante vencedor, de sorte a
identificar se o profissional pertence ao quadro de pessoal ou se é Diretor ou sécio da empresa licitante vencedora;
19.1.12- Possuir instala¢des apropriadas e aparelhamento completo para execugdo dos servigos objeto deste Termo, reservando-
se 0 CONTRATANTE, o direito de vistoriar as referidas instalacdes a época da assinatura do contrato;
19.1.13- Comunicar ao Fiscal do contrato, de forma detalhada, toda e qualquer ocorréncia verificados no curso da execucéo
contratual;
19.1.14- Prestar os servigos dentro dos parametros e rotinas estabelecidas neste Termo, observando as recomendacdes aceitas
pela boa técnica, normas e legislagéo.
19.1.15- Assumir a responsabilidade por todos os encargos previdenciarios e obrigagdes sociais previstos na legislacéo social e
trabalhista em vigor, obrigando-se a salda-los na época propria, vez que 0s seus empregados ndo manterdo nenhum vinculo
empregaticio com 0 CONTRATANTE;
19.1.16- Assumir a responsabilidade por todas as providéncias e obrigagdes estabelecidas na legislacdo especifica de acidentes
de trabalho, quando, em ocorréncia da espécie, forem vitimas os seus empregados quando da prestacéo de servicos;
19.1.17- Assumir todos os encargos de possivel demanda trabalhista, civil ou penal, relacionados a prestacdo dos servicos;
19.1.18- Assumir a responsabilidade pelos encargos fiscais e comerciais resultantes da adjudicacédo deste Termo;
19.1.19- A inadimpléncia da empresa licitante vencedora, com referéncia aos encargos estabelecidos na condicéo anterior, ndo
transfere a responsabilidade por seu pagamento a0 CONTRATANTE, nem podera ser objeto deste Termo, razdo pela qual a
empresa licitante vencedora renuncia expressamente a qualquer vinculo de solidariedade, ativa ou passiva, com 0 CONTRA-
TANTE;
19.1.20- Manter, durante toda a execucao do Contrato, todas as condi¢des de habilitagdo e qualificagdo exigidas na licitagao;
19.2- E expressamente proibida a contratacio de servidor pertencente ao quadro de pessoal do CONTRATANTE durante a
vigéncia do contrato decorrente deste Termo de Referéncia.
19.3 - Os servigos especificados neste Termo de Referéncia excluem outros, de idéntica natureza, que porventura se facam
necessarios para a boa execugdo da tarefa estabelecida pelo CONTRATANTE, obrigando-se, a empresa licitante vencedora, a
executar prontamente como parte integrante de suas obrigagoes.

20- DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE

20.1- Além das obrigagdes da Lei Federal n® 14.133/2021, séo obrigages do CONTRATANTE:

20.1.1- Cumprir todos os compromissos financeiros assumidos com a empresa licitante vencedora, efetuando o pagamento,
através da apresentacdo dos documentos que comprovem sua entrega, no valor correspondente ao fornecimento, no prazo e
forma estabelecidos no Termo de Referéncia;

20.1.2- Notificar, formal e tempestivamente, a empresa licitante vencedora sobre as irregularidades observadas no cumprimen-
to do contrato decorrente deste Termo de Referéncia;

20.1.3- Acompanhar e fiscalizar o cumprimento das obrigacdes da empresa licitante vencedora;

20.1.4- Prestar quaisquer esclarecimentos que venham a ser formalmente solicitados pela empresa licitante vencedora, pertinen-
tes ao objeto do contrato decorrente deste Termo de Referéncia.

20.1.5- Notificar a empresa licitante vencedora por escrito e com antecedéncia, sobre multas, penalidades e quaisquer débitos
de sua responsabilidade;

20.1.6- Aplicar as sangdes administrativas contratuais pertinentes, em caso de inadimplemento;

20.1.7- Ordenar a imediata retirada do local, bem como a substitui¢cdo de empregado da empresa licitante vencedora que estiver
sem uniforme ou crachd, que embaragcar ou dificultar a sua fiscalizagdo ou cuja permanéncia na area, a seu exclusivo critério,
julgar inconveniente;

20.1.8- Examinar as Carteiras Profissionais dos empregados colocados a seu servigo, para comprovar o registro de funcdo
profissional.

20.2- O CONTRATANTE ndo respondera por quaisquer compromissos assumidos pela empresa licitante vencedora com
terceiros, ainda que vinculados a execugdo do presente Termo, bem como por qualquer dano causado a terceiros em decorrén-
cia de seu ato, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

21 - DAS PENALIDADES

21.1- A empresa licitante vencedora sera responsabilizada, administrativamente, quando praticar as seguintes infragdes legais
previstas no artigo 155 da Lei Federal n° 14.133/2021:

21.1.1- Dar causa a inexecucdo parcial do contrato que cause grave dano a Administracdo, ao funcionamento dos servigos
publicos ou ao interesse coletivo;

21.1.2- Dar causa a inexecucdo total do contrato;

21.1.3- Deixar de entregar a documentacao exigida para o certame;

21.1.4- N&o manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado;
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21.1.5- Néo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacdo exigida para a contratagdo, quando convocado dentro do prazo
de validade de sua proposta;
21.1.6- Ensejar o retardamento da execucéo ou da entrega do objeto da licitagdo sem motivo justificado;
21.1.7- Apresentar declaragdo ou documentacéo falsa exigida para o certame ou prestar declaracéo falsa durante a licitagdo ou a
execucéo do contrato;
21.1.8- Fraudar a licitagdo ou praticar ato fraudulento na execucdo do contrato;
21.1.9- Comportar-se de modo iniddéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;
21.1.10- Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitacdo;
21.1.11- Praticar ato lesivo previsto no artigo 5° da Lei Federal n° 12.846, de 1° de agosto de 2013.
21.2- Em conformidade com o estabelecido no artigo 156 da Lei Federal n® 14.133/2021, a parte que descumprir as condi¢des
deste instrumento ficara sujeita as seguintes penalidades:
21.2.1- ADVERTENCIA - Serdo aplicadas sempre que forem constatadas irregularidades de pouca gravidade, para as quais a
empresa licitante vencedora tenha concorrido diretamente e poderao ser instruidas no processo que deu origem a este contrato;
21.2.2- MULTA - Sera aplicada caso seja comprovado o atraso injustificado e sujeitara a empresa licitante vencedora a multa
sobre o valor da obrigagdo ndo cumprida, contados a partir do primeiro dia Gtil seguinte ao término do prazo estipulado, na
seguinte propor¢&o:
21.2.2.1- 0,5% (meio por cento) ao dia, para atraso de até 15 (quinze) dias corridos;
21.2.2.2- Superados os 15 (quinze) dias corridos, a partir do 16° a multa seré de 1% (um por cento) ao dia, limitado a 30 (trinta)
dias corridos e aplicada em acréscimo a do subitem 19.2.2.1;
21.2.2.3- Apos 30 (trinta) dias corridos, fica caracterizada a inexecugao total, aplicando-se o disposto no item 19.2.3, cumulati-
vamente a este.
21.2.2.4- O prazo para pagamento da(s) multa(s) aplicada(s) serd de 10 (dez) dias Uteis a contar da data de sua cobranca.
21.2.2.4.1- ApOs esse prazo, ndo sendo efetuado o pagamento, podera 0 CONTRATANTE proceder a cobranca judicial da
multa.
21.2.2.5- As multas previstas nesta secdo ndo eximem a empresa licitante vencedora da reparacdo dos eventuais danos, perdas
ou prejuizos que seu ato punivel venha causar ao CONTRATANTE.
21.2.2.6- A aplicagdo das multas independera de qualquer interpelagéo judicial, sendo exigivel desde a data do ato, fato ou
omissdo que lhe tiver dado causa, apds instauracdo de Processo Administrativo respeitados os direitos a ampla defesa e ao
contraditorio.
21.2.2.7- As multas e penalidades serdo aplicadas sem prejuizo das sanc¢@es civeis ou penais cabiveis, ou processo administrati-
VO.
21.2.2.8- Multas ndo pagas serdo inscritas como divida ativa, sujeitando-se a empresa licitante vencedora a processo executivo.
21.2.2.9- As multas referidas ndo impedem a aplicag@o de outras san¢des previstas na Lei Federal n® 14.133/2021.
21.2.2.10- Verificado que a obrigagdo foi cumprida com atraso injustificado ou caracterizada a inexecucéo parcial, 0 CON-
TRATANTE reterd o valor da multa dos eventuais créditos que a empresa licitante vencedora tenha direito, até a decisdo
definitiva, assegurada a ampla defesa.
21.2.3- IMPEDIMENTO DE LICITAR E CONTRATAR - Pena de SUSPENSAO TEMPORARIA do direito de licitar e
impedimento de contratar com 0 CONTRATANTE por prazo ndo superior a 03 (trés) anos, no caso de reincidéncia em faltas
ja apenadas com ADVERTENCIA, bem como no caso de faltas graves que impliquem a extingéo deste contrato.
21.2.3.1- Na estipulacéo do prazo de suspensdo dos direitos da empresa licitante vencedora, deverdo ser considerados o grau de
comprometimento do interesse publico e o prejuizo pecuniario decorrente das irregularidades constatadas.
21.2.4- DECLARACAO DE INIDONEIDADE - Pelo prazo minimo de 3 (trés) anos e maximo de 6 (seis) anos, a ser aplicada
quando a empresa licitante vencedora praticar atos ilicitos ou cometer faltas gravissimas, de natureza dolosa, das quais decor-
ram prejuizos ao interesse publico de dificil reversdo.
21.3- As sancgOes descritas serdo aplicadas ap6s regular processo administrativo com garantia de defesa prévia, nos prazos
determinados pela Lei Federal n® 14.133/2021.
21.4- Sem prejuizo da aplicagdo a empresa licitante vencedora das sangdes cabiveis, 0 CONTRATANTE recorrerd as garanti-
as constituidas, a fim de se ressarcir dos prejuizos que Ihe tenham sido decorrentes deste contrato e promover a cobranca judi-
cial ou extrajudicial de perdas e danos.
21.5- Dependendo da infragdo cometida, 0 CONTRATANTE, a seu critério podera extinguir o contrato a qualquer tempo,
observado o disposto na Lei Federal n°® 14.133/2021.

22 - DA HIPOTESE DE EXTINCAO DO CONTRATO

22.1- O contrato decorrente deste Termo de Referéncia podera ser extinto de pleno direito, a critério da parte inocente, inde-
pendentemente de notificacdo ou interpelacdo judicial ou extrajudicial, com a aplicagdo a parte infratora da penalidade prevista
na CLAUSULA DECIMA, se constatadas as situacdes previstas no artigo 137 da Lei Federal n° 14.133/2021.

22.1.1- A extingdo contratual serd nas formas previstas no artigo 138 da Lei Federal n® 14.133/2021, hip6tese em que ficarao
assegurados a0 CONTRATANTE os direitos mencionados na mesma lei.

22.2- A extingdo do contrato podera ser:

22.2.1- | - determinada por ato unilateral e escrito da Administracdo, exceto no caso de descumprimento decorrente de sua
prépria conduta;

22.2.2- 11 - consensual, por acordo entre as partes, por conciliacdo, por mediacdo ou por comité de resolugdo de disputas, desde
que haja interesse da Administracéo;

22.2.3- 111 - determinada por deciséo arbitral, em decorréncia de clausula compromissoria ou compromisso arbitral, ou por
decisdo judicial.

22.3- O descumprimento reiterado das obrigagdes da CONTRATADA e sua permanéncia em situacdo irregular perante as
obrigag@es fiscais, trabalhistas e previdenciarias implicardo extingdo contratual, sem prejuizo das penalidades e demais comi-
nagoes legais.
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22.4- A cessdo ou transferéncia total ou parcial dos direitos decorrentes do presente contrato constituird infracéo contratual,
sendo motivo suficiente para a sua extingdo, sem prévio aviso.
22.5- O termo de extingéo sera precedido de Relatério indicativo dos seguintes aspectos, conforme o caso:
22.5.1- Balanco dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
22.5.2- Relagdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;
22.5.3- IndenizagOes e multas.

23— SELECAO DO FORNECEDOR

23.1- A CONTRATADA sera selecionada por meio da realizagio de LICITACAQ, através do procedimento de PREGAO, nos
moldes do Inciso | do artigo 28 da Lei Federal n® 14.133/2021, sob a forma ELETRONICA, com adogio do critério de julga-
mento pelo MENOR PRECO GLOBAL, devido a sua natureza e complexidade.

24— ESTIMATIVA DO PRECO

24.1- A proposta de precos devera ser apresentada com as quantidades, pregos unitarios e totais, em moeda nacional, ja consi-
deradas as despesas dos tributos e demais custos que incidam direta ou indiretamente na execugdo do OBJETO.

24.3- O custo estimado da contratacéo possui carater sigiloso e serd tornado publico apenas e imediatamente ap6s o julgamento
das propostas.

25 - ADEQUACAO ORCAMENTARIA
25.1- Para cobrir as despesas oriundas da contratacdo decorrente deste Termo de Referéncia serd onerada a seguinte dotacéo
orcamentaria do Orcamento Programa para o exercicio de 2025, no que couber, ficando o restante para 2026:

13-030310.1030210032.250-3.3.90.39.00

25.2- E que, desde j4, fica empenhada na Contabilidade do CONTRATANTE.

26 - DO FORO

26.1- Fica eleito o FORO da COMARCA DE MOGI GUAGCU - SP, para dirimir toda e qualquer demanda do contrato decor-
rente deste Termo de Referéncia, ndo resolvida administrativamente, com rendncia de qualquer outro, por mais privilegiado
que seja.

27 - DAS DISPOSICOES GERAIS E FINAIS

27.1- Constitui motivos para denlncia do contrato decorrente deste Termo de Referéncia o ndo cumprimento de qualquer de
suas clausulas e condigdes, bem como o0s motivos previstos na legislacdo referente as licitagces e contratos administrativos.
27.2- O CONTRATANTE analisard, julgara e decidira, em cada caso, as questdes alusivas e incidentes, que se fundamentem
em motivos de caso fortuito ou de forga maior.

27.2.1- Para os casos previstos no item anterior, 0 CONTRATANTE podera atribuir uma comissdo, por esta designada, a
responsabilidade de apurar os fatos comissivos ou omissivos que se fundamentem naqueles motivos.

27.3- As excegdes aqui referenciadas serdo sempre tratadas com maxima cautela, zelo profissional, senso de responsabilidade e
ponderacdo, para que ndo seja interpretado como habitualidade ato de mera e excepcional concessdo do CONTRATANTE,
cujo objetivo final é o de atender tdo somente ao “interesse ptblico”.

27.4- Considera-se dispensavel a exigéncia de caugdo, como garantia contratual.

28— DOS ANEXOS

28.1- Sdo partes integrantes deste Termo de Referéncia, independentemente da transcri¢éo de seus termos:
28.1.3- Anexo um — Modelo de proposta comercial;

28.1.4- Anexo dois — Termo de Responsabilidade pelas cotacoes.

Mogi Guagu, 28 de Janeiro de 2025

Claudemir Paulo Dias Danilo Tavares de Azevedo Lopes
Técnico de Seguranca do Trabalho Técnico em Informética
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ANEXO II

MODELO DE PROPOSTA DE PRECOS

(Em papel timbrado e de uso obrigatoério por todas as licitantes)

OBSERVACAO IMPORTANTE: Esta proposta devera ser encaminhada somente pelo licitante classifica-
do/vencedor, apds a etapa de lances e julgamento, apds a realizagdo do pregdo, com o preco devidamente
ajustado ao valor de fechamento da operagao.

Nao é necessaria a apresentacio desta Proposta de Precos antes da realizacdo do pregio, como forma
de ficha técnica, pois transgride a legislagido vigente na medida em que o Pregoeiro toma conhecimento dos
nomes dos participantes antes da fase competitiva do pregao.

Ao Hospital Municipal “Dr. Tabajara Ramos”

Ref.: PREGAO ELETRONICO n2 045/2024 - PROCESSO n2 000358/2024

Objeto: Contratacao de empresa para Contratacdo de empresa especializada em locacdo de programas de

computador (softwares) para utilizacdo em diversos setores do Hospital Municipal Dr Tabajara Ramos e
Unidades de Pronto atendimento, por um periodo de 24 (vinte e quatro) meses.

NOME DA EMPRESA:

ENDERECO:

CIDADE: ESTADO:
CNPJ Ne: INSC. EST. N¢:
TEL: E-MAIL:

Prezados Senhores,

PROPOSTA DE PRECOS UNITARIOS E GLOBAL
Meses Servigos Sistema uUn. Qtd. | Valor | Valor
unit. total
1° a0 24° Fornecimento dos servicos de | TODOS Més 24
hospedagem
Compras, licitagdes e contratos Més 3
Almoxarifado Més 3
Servigo de integra- | Patrimonio Més 3
¢do ao SIAFIC | Recursos humanos e folha de | Més | 3
Municipal pagamento
Portal da transparéncia Més 3
) Protocolo Més 3
Servicos de Controle Interno Més |3
1°a0 3 implantacdo Compras, licitagdes e contratos | Més | 3
de solugdo Almoxarifado Més |3
Servigos de migra- | Patriménio Més 3
¢do dos dados Recursos humanos e folha de | Més | 3
pagamento
Portal da transparéncia Més 3
Protocolo Més 3
Controle Interno Més 3
Compras, licitagdes e contratos Més 1
Almoxarifado Més 1
40 Servicos de Trei- | Patrimonio Més 1
namento de Usua- | Recursos humanos e folha de | Més 1
rios pagamento
Portal da transparéncia Més 1
Protocolo Més 1
Controle Interno Més 1
Compras, licitagBes e contratos Més 20
Almoxarifado Més 20
Patrimdnio Més 20
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5° a0 24° Servicos de manutencéo e suporte | Recursos humanos e folha de | Més 20
técnico pagamento

Portal da transparéncia Més 20

Protocolo Més 20

Controle Interno Més 20

VALOR GLOBAL DESTA PROPOSTA (R$)

Pelo presente instrumento, a empresa acima qualificada, através de seu representante legal infra-assinado,
apresenta e submete a V.Sas., a Proposta de Precos, relativa a licitacdo em referéncia, assumindo inteira
responsabilidade por quaisquer erros ou omissdes que venham a ser verificados em sua execugio.

VALOR TOTAL DA PROPOSTA: R$

Observacao: As declaracdes conforme item 9 subitens 9.1.1 a 9.1.2 deverao ser anexados junta-
mente com a proposta de precos ajustada, na plataforma BNC.

CONDICOES GERAIS

DECLARAMOS que o prazo de validade de nossa proposta é de 90 (noventa) dias, a partir da data de abertu-
ra do pregao.

PRAZO DE ENTREGA E CONDICOES DE PAGAMENTO: Conforme determinado em Edital, no ANEXO I -
Termo de Referéncia.

DECLARAMOS que estamos de acordo com os termos do Edital, e acatamos suas determinag¢des, bem como,
informamos que nos precos propostos estdo inclusos todos os custos diretos e indiretos, lucros e demais
contribuicdes pertinentes de nossa responsabilidade, sem qualquer excecdo, constituindo-se os referidos
precos unitarios na Unica contraprestacio do HOSPITAL MUNICIPAL DR. TABAJARA RAMOS pelos efetivos
fornecimentos, sob nossa conta e risco.

de de 2025.

(Assinatura da proponente/representante legal da empresa)
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ANEXO 111

DOCUMENTOS DE HABILITACAQ
1. HABILITACAO JURIDICA

1.1- Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, ou registro empresarial devidamente
registrado na Junta Comercial;

Os documentos acima deverdo estar acompanhados de todas as alteracdes ou da respectiva consolidagao,
conforme legislagdo em vigor.

1.1.1- Em se tratando de sociedade por agdes, o estatuto social devera vir acompanhado dos documentos
de eleicao de seus administradores.

1.2- No caso de microempresarios individuais, por serem dispensados de apresentar Certidao expedida
pela Junta Comercial, deverdo comprovar sua habilitacdo juridica e o ramo de atividade compativel median-
te a apresentacio do Certificado de Condi¢cao de Microempreendedor Individual - CCMEL

1.3- Decreto de autorizac¢ao, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira, em funcionamento no
Pais, e ato de registro ou autorizacdo para funcionamento expedido pelo 6rgio competente, quando a ativi-
dade assim o exigir;

2. QUALIFICACAO TECNICA

2.1- A empresa vencedora devera anexar juntamente com a proposta, na plataforma BNC, os documentos
técnicos conforme seguem:

2.1.1- Atestado, ou soma de atestados, fornecido(s) por pessoa(s) juridica(s) de direito publico ou priva-
do, comprovando que esteja(m) ou tenha(m) fornecido satisfatoriamente, em qualquer época e em qualquer
quantidade, o material em objeto, constante do presente Termo de Referéncia;

Médulo Planejamento e Execu¢do orcamentaria;

Moédulo sistema de Recursos Humanos;

Médulo sistema de Transpareéncia;

Médulo de controle de estoque;

Moédulo de controle interno;

Médulo de Protocolo;

Médulo de Patrimonio.

2.1.2- Declaragao comprometendo-se, caso venha sagrar-se vencedora, a disponibilizar para assinatura do
contrato, como responsavel técnico, profissional de nivel superior na area de informatica com experiéncia
comprovada na area, pertencente ao seu quadro, na condi¢do de sécio, empregado ou profissional autoéno-
mo contratado, que se responsabilize tecnicamente pelos servigos.

2.1.3- Declaragdo comprometendo-se, caso venha sagrar-se vencedora, por ocasido da assinatura do con-
trato, informar a indicagdo das instalagdes, do aparelhamento e do pessoal técnico, adequados e disponiveis
para a realizacdo do objeto da licitacdo, dela constando, no minimo, 03 (trés) profissionais de nivel superior,
graduados na area de informatica, podendo na mesma estar incluido o profissional de que trata o item aci-
ma.

3. REGULARIDADE FISCAL SOCIAL E TRABALHISTA

3.1- Prova de Inscrigdao no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ) no Ministério da Fazenda.

3.2- Prova de Inscri¢ao no Cadastro de Contribuintes Estadual e/ou Municipal, se houver, relativo a
sede ou domicilio do licitante, pertinente e compativel com o objeto desta licitac3o, a saber;

3.2.1- Se 0 Ramo de Atividade da empresa for Comércio, devera apresentar prova da Inscri¢cao Estadual.
3.2.2- Se 0 Ramo de Atividade da empresa for prestacdo de servicos, devera apresentar prova da Inscri¢do
Municipal.

3.2.3- Se o ramo de atividade da empresa envolver comércio e prestagdo de servigos, devera apresen-
tar prova da Inscri¢ao Estadual e Municipal.

3.3- Certiddao de Regularidade Fiscal para com a Fazenda Publica Federal - CND (Certiddo Nega-
tiva de Débito ou Positiva com efeitos de Negativa) relativa a Tributos Federais (inclusive as contribui¢des
sociais) e a Divida Ativa da Uniao.

3.4- Certidio de Regularidade Fiscal para com a Fazenda Estadual, compreendendo os DEBITOS INS-
CRITOS E NAO INSCRITOS EM DIVIDA ATIVA, emitida pela Secretaria da Fazenda Estadual do domicilio
ou sede do licitante, relativos a atividade da empresa, ou a declaracao de isen¢ao ou de nio incidéncia,
assinada pelo representante legal do licitante sob as penas da Lei.

Processo Licitatério 000358/2024 Pregéo Eletronico 045/2024 Pagina 93



HOSPITAL MUNICIPAL “DR. TABAJARA RAMOS”
Avenida Padre Jaime, n2 1500 — Jardim Planalto Verde
CEP 13844-070 — MOGI GUACU - SP

CNPJ/MF n2 59.015.438/0001-96 — Inscrigdo Estadual: Isento
3.5- Certidao de regularidade de débitos tributarios com a Fazenda Municipal, expedida pela Prefeitu-
ra do domicilio ou sede do licitante, referente aos tributos mobiliarios.
3.6- Prova de Regularidade Relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servico - FGTS através do
Certificado de Regularidade do FGTS - CRF, emitido pela Caixa Economica Federal.
3.7- Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a apresen-
tacdo de Certidao Negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolida¢ao das Leis do Trabalho, disponivel no
Portal do Tribunal Superior do Trabalho (www.tst.jus.br/certidao)

4, QUALIFICACAQ ECONOMICO-FINANCEIRA:

4.1. Certiddo negativa de faléncia e de concordata, expedida pelo distribuidor da sede da pessoa
juridica, datado dos ultimos 90 (noventa) dias da data estabelecida para abertura do certame.

4.2- Certidao negativa de recuperacao judicial ou extrajudicial, expedida pelo distribuidor da sede da
pessoa juridica,datado dos ultimos 90 (noventa) dias da data estabelecida para abertura do certame.

4.2.1- Nas hipdteses em que a certiddo encaminhada for positiva, o licitante devera apresentar comprova-
¢do da homologacdo/deferimento pelo juizo competente do plano de recuperagio judicial /extrajudicial em
vigor, sob pena de inabilitac¢ao.

5. DEMAIS COMPROVACOES E DECLARACOES COMPLEMENTARES DE APRESENTACAQO OBRIGATORIA:

5.1- DECLARAGOES, subscritas por representante legal da licitante, conforme modelo constante do ANE-
X0 IV, sob pena de desclassificacao, que:

5.1.1- DECLARAGAO NEGATIVA de relacdo familiar, parentesco ou vinculo com os agentes vinculados a
licitacdo ou ao seurespectivo processo;

5.1.2- Declaracdo de que suas propostas econdmicas compreendem a integralidade dos custos para atendi-
mento dos direitos trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infra-
legais, nas convencoes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data de
entrega das propostas.

5.1.3- Declaragdo de que cumprira as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para
reabilitado da Previdéncia Social, previstas no art. 93 da Lei n28.213/1991.

5.1.4- Declaracio de que respondera pela veracidade das informagdes prestadas, na forma da lej;

5.2- Em se tratando de microempresa ou de empresa de pequeno porte: Declaracdo subscrita por represen-
tante legal do licitante afirmando o seu enquadramento nos critérios previstos no artigo 32 da Lei Comple-
mentar Federal n® 123/2006, bem como sua ndo inclusdo nas vedagdes previstas no mesmo diploma legal,
conforme modelo constante do ANEXO VI.

5.2.1- Na referida declaragdo, a empresa devera constar que ndo celebrou contratos com a Administra¢do
Publica cujos valores somados extrapolam a receita bruta maxima admitida para fins de enquadramento
como empresa de pequeno porte, em concordancia com o Art. 42, § 22, da Lei Federal n? 14.133/2021;
5.2.2.- Declaragdo Unificada conforme modelo do ANEXO V.

5.2.2.1 - A falta da declaragio citada no subitem 5.2.2 ndo causara a inabilitacdo/desclassificacdo do pro-
ponente, estando o mesmo ciente de que, assim que solicitado, devera fornecer os dados.

6. DISPOSICOES GERAIS DA APRESENTACAQ DOS DOCUMENTOS:

6.1- Todas as certiddoes e documentos deverdo ser apresentadas na forma da Lei dentro do prazo de
validade fixado nos documentos oficiais apresentados, ou de 90 (noventa) dias a contar da expedi¢do dos
mesmos, caso ndo estipulem qualquer prazo de validade.

6.2- Poderao ser apresentadas Certiddes Positivas com efeitos de negativa, conforme Artigo 206 do Cé-
digo Tributario Nacional (Lei N25.172, de 25 de outubro de 1.966).

6.3- Nao serdo aceitos documentos de habilitagdo com indicacdo de CNP] diferentes, salvo aqueles legalmen-
te permitidos.

6.3.1- A licitante devera apresentar os documentos correspondentes ao estabelecimento (matriz ou filial)
através do qual pretende firmar o contrato.

6.3.2- Se o licitante for a matriz, todos os documentos deverdao estar em nome da matriz, e se o licitante for
a filial, todos os documentos deverdo estar em nome da filial, exceto aqueles documentos que, pela prépria
natureza, comprovadamente, forem emitidos somente em nome da matriz.

6.3.3- Os atestados de capacitagdo técnica, quando exigidos, poderdo ser emitidos tanto em nome da matriz
como da filial.

6.4- Os documentos eletronicos produzidos com a utilizagdo de processo de certificagdo disponibilizada
pela ICP-Brasil, nos termos da Medida Proviséria N2 2200-2, de 24 de agosto de 2001, serdo recebidos e
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presumir-se-do verdadeiros em relacdo aos signatarios, dispensando-se o envio de documentos originais e
copias autenticadas em papel.
6.5- O Pregoeiro reserva-se o direito de solicitar das licitantes, em qualquer tempo no curso da licitagao,
quaisquer esclarecimentos sobre documentos ja entregues, fixando-lhes prazo para atendimento.
6.6- O reconhecimento de firma somente sera exigido quando houver duvida de autenticidade, salvo imposi-
¢do legal;
6.7- A falta de quaisquer dos documentos mencionados, ou a apresenta¢gdo dos mesmos em desacordo com
o presente edital,implicara na inabilitacdo da licitante.
6.8 A verificacao pelo Pregoeiro, em sitios eletronicos oficiais de drgios e entidades emissoras de certiddes
constitui meio legal de prova, para fins de habilitagio.
6.9 Em atendimento ao disposto no Capitulo V da Lei Complementar N2 123 de 14/12/06 e altera¢des na
Lei N2 147 de 07/08/14, serdo observados os seguintes procedimentos:
a) As Microempresas, Empresas de Pequeno Porte e Microempresario Individual (MEI), por ocasido
da habilitacdo, deverdo apresentar toda documentacao exigida para efeito de comprovacao de regularidade
fiscal, mesmo que esta apresente alguma restrigao.
b) Havendo alguma restricdo quanto a regularidade fiscal e trabalhista (item 3 e subitens deste Ane-
x0), sera assegurado o prazo de 05 (cinco) dias uteis, cujo termo inicial correspondera ao momento em
que o proponente for declarado o vencedor do certame, prorrogaveis por igual periodo, a critério da Admi-
nistracdo, para a regulariza¢cdo da documentagao.
A ndo regularizagdo da documentagio implicara decadéncia do direito a contratacdo, sem prejuizo das san-
¢Oes previstas no Artigo 155 da Lei N2 14.133/2021, sendo facultado a Administragdo convocar os lici-
tantes remanescentes, na ordem de classificacao, para assinatura do contrato, ou revogar a licitacao.
6.9.1- Sera concedido tratamento favorecido para as microempresas e empresas de pequeno porte para as
sociedades cooperativas mencionadas no artigo 16 da Lei n? 14.133, de 2021, para o agricultor familiar,
o produtor rural pessoa fisica e para o microempreendedor individual - MEI, nos limites previstos da Lei
Complementar n2 123, de 2006.
6.10- Nao serdo aceitos protocolos de entrega ou solicitacdo de documento em substituicdo aos requeri-
dos neste Edital e seus Anexos.

ANEXO IV
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MODELO DE DECLARACOES
(papel timbrado da licitante)

AO
HOSPITAL MUNICIPAL “DR. TABAJARA RAMOS”
A/C PREGOEIRO E EQUIPE DE APOIO.

REF: PREGAO ELETRONICO N© 045/2024 - PROCESSO N2 000358/2024.

1) DECLARACAO NEGATIVA DE RELACAO FAMILIAR, PARENTESCO OU VINCULO COM OS
AGENTES VINCULADOS A LICITAGAO OU AO SEU RESPECTIVO PROCESSO.

A (razdo social da licitante), inscrita no CNP] sob o n®

por intermédio de seu representante legal, sr(a)

portador(a) do CPF , considerando o disposto art. 14, inc., IV da Lei Federal n®

14.133/2021, DECLARA para todos os efeitos legais que:

a) ndo possui socio(s) ou, no caso de sociedade andénima, diretor(es) que seja(m) conjuge(s), compa-
nheiro(s) ou tenha(m) parentesco em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, nem
vinculos de natureza técnica, comercial, econdmica, financeira, trabalhista ou civil, com agentes ocupan-
tes de cargos de direc¢do, chefia e assessoramento vinculados direta ou indiretamente as unidades situa-
das na linha hierarquica da area encarregada da licitacdo, ou agentes que tenham exercido atribuicoes
administrativas no presente processo, nos termos da Legislacdo vigente;

b) esta ciente da vedagdo da subcontratagido, quando E SE autorizada pelo CONTRATANTE, de pessoa
fisica ou juridica se aquela ou os dirigentes desta, mantiverem vinculo de natureza técnica, comercial,
econdmica, financeira, trabalhista ou civil com agente no exercicio de atividades administrativas na lici-
tacdo ou com agente ocupante de cargo de direcdo, chefia ou assessoramento vinculado direta ou indire-
tamente a unidade situada na linha hierarquica da area encarregada da licitacdo, ou se deles forem com-
panheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade até o terceiro grau inclusive; e

c) sdo verdadeiras as informacgdes prestadas no presente documento, sob pena de responsabilidade civil,

administrativa e penal.

(Local e data)

(Assinatura da licitante /representante legal da empresa)

2) DECLARACAO DE INTEGRIDADE DOS CUSTOS
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A (razdo social da licitante), inscrita no CNP] sob o n®
por intermédio de seu representante legal,
sr(a) , portador(a) do CPF n? , DECLARA, para todos

os efeitos legais que suas propostas econdmicas compreendem a integralidade dos custos para aten-
dimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas nor-
mas infralegais, nas convengdes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes

na data de entrega das propostas.

(Local e data)

(Assinatura da licitante/representante legal da empresa)

3) DECLARACAO DE RESERVA DE CARGOS

A (razao social da licitante), inscrita no CNP] sob o n? -
por intermédio de seu representante legal,
sr(a) , portador(a) do CPF n? , DECLARA para to-

dos os efeitos legais, que cumprirg, caso aplicavel, as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com

deficiéncia e para reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas.

(Local e data)

(Assinatura da licitante/representante legal da empresa)

4) DECLARAGAO DE VERACIDADE DAS INFORMACOES, CONTEUDO E DOCUMENTOS APRESEN-

TADOS

A (razdo social da licitante), inscrita no CNP] sob o n?

por intermédio de seu representante legal, sr(a)

portador(a) do CPF n?

DECLARA para todos os efeitos legais,

a veracidade de todas as informacdes, declaragdes, conteidos e dos documentos apresentados,

firmando compromisso de colaboragdo em eventuais diligéncias e esclarecimentos.

(Local e data)

(Assinatura da licitante/representante legal da empresa)

*Estas declaragdes sdo de apresentacdo obrigatoria, na fase de habilitagdo, sob pena de inabilitacio.
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ANEXO V - MODELO DE DECLARACAOQ UNIFICADA
(papel timbrado da licitante)

AO
HOSPITAL MUNICIPAL DR. TABAJARA RAMOS
A/CPREGOEIRO E EQUIPE DE APOIO.

PREGAO ELETRONICO N° 045/2024 - PROCESSO LICITATORIO N° 000358/2024
Pelo presente instrumento, a empresa , inscrita no CNP] sob o n? , Insc.

Estadual sob o n? com sede na , através de seu representante
legal infra-assinado, que:

1) Declaramos, para os fins do disposto no inciso XXXIII do art. 72 da Constituicdo Federal, ndo
empregamos menores de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e nem menores de
dezesseis anos, em qualquer trabalho, salvo na condi¢do de aprendiz, a partir dos quatorze anos de ida-
de, em cumprimento ao que determina o inciso VI do art. 68 da Lei n® 14.133/21.

2) Declaramos, sob as penas da lei, que a empresa nao foi declarada inidénea para licitar ou contra-
tar com a Administragao Publica.

3) Declaramos para os devidos fins de direito, na qualidade de Proponente dos procedimentos
licitatérios, instaurados por este Municipio, que o(a) responsavel legal da empresa é o(a) Sr(a)
, portador(a) do RG sob n? e CPF n® , cuja fun-
cdo/cargo é (sécio  administrador/procurador/diretor/etc.), e-mail pesso-
al: ; e-mail institucional: , responsavel pela assinatura
do contrato.

4) Declaramos para os devidos fins que em caso de qualquer comunicagdo futura referente e este
processo licitatério, bem como em caso de eventual contratacido, concordo que o contrato seja encami-
nhado para o seguinte endereco:

E-mail:

Telefone: ( )

5) Caso altere o citado e-mail ou telefone comprometo-me em protocolizar pedido de alteracao
junto ao Sistema de Protocolo deste Municipio, sob pena de ser considerado como intimado nos dados
anteriormente fornecidos.

6) Nomeamos e constituimos, como nosso Preposto, o (a) senhor(a) portador(a)
do CPF/MF sob n? , cuja fungdo/cargo é , para ser o(a) responsavel
para acompanhar a execugio do contrato, referente ao PREGAO ELETRONICO N2 045/2024 e todos os
atos necessarios ao cumprimento das obriga¢des contidas no instrumento convocatoério, seus Anexos e
no contrato.

7) Nomeamos e constituimos, como nossa Testemunha, o(a) senhor(a) porta-
dor(a) do CPF/MF sob n? , para fins de assinatura junto ao contrato, referente ao Pre-
gao Eletronico n? 045/2024 - Processo n® 000358/2024.

, , de 2024.
Local dia més

Assinatura do Responsavel pela Empresa
(Nome Legivel/Cargo/Carimbo do CNP]J)

OBSERVACAQ: ESTA DECLARAGCAO DEVERA SER APRESENTADA JUNTO A DOCUMENTACAO DE
HABILITACAO.

A falta da declaracdo ndo causara a inabilitacdo/desclassificacdo do proponente, estando o mesmo ciente
de que, assim que solicitado por responsaveis da Comissdo de Licita¢cdes, devera fornecer os dados. O
responsavel legal da empresa e a Testemunha nomeada deverio ser pessoas distintas, por razio
ambos assinam o contrato.
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ANEXO - VI

MODELO DE DECLARACAO DE ENQUADRAMENTO DE MICROEMPRESA OU EMPRESA DE PEQUENO
PORTE

*Esta declaragdo somente devera ser apresentada, na fase de habilitagdo, caso a licitante tenha declarado se enqua-
drar na situacdo de microempresa, empresa de pequeno porte.

Ref.: Pregio Eletronico n° 045/2024 - Processo n2 000358/2024

A (razdo social da licitante) , inscrita no CNP] sob o n®

por intermédio de seu representante legal, sr(a) portador(a) do
CPF n¢ , DECLARA, para todos os efeitos legais, que:

a) No ano-calendario de realizacdo da licitacdo, nido celebrou contratos com a Administracdo Pu-

blica cujos valores somados extrapolem a receita bruta maxima admitida para fins de enquadramento
como empresa de pequeno porte, para fins de obtencdo dos beneficios previstos dos artigos 42 a 49 da
Lei Complementar n? 123/2006; e

b) Possui os seguintes contratos firmados com a iniciativa privada e a administragio publica e que
0s mesmos ndo importam em desenquadramento da empresa em razao do teto estabelecido anu-
almente para EPPs, permanecendo em condi¢oes de usufruir dos beneficios:

CONTRATANTE PRAZO VALOR PROPORCIONAL AO ANO
\Valor Total
Teto de enquadramento como ME/EPP

(Local e data)

(Assinatura da licitante/representante legal da empresa)

Processo Licitatério 000358/2024 Pregéo Eletronico 045/2024 Pagina 99



HOSPITAL MUNICIPAL “DR. TABAJARA RAMOS”
Avenida Padre Jaime, n2 1500 — Jardim Planalto Verde
CEP 13844-070 — MOGI GUACU - SP
CNPJ/MF n2 59.015.438/0001-96 — Inscrigdo Estadual: Isento
ANEXO - VII

MINUTA DO CONTRATO

CONTRATO N¢ /2025
PREGAO ELETRONICO N° 045/2024
PROCESSO N2 000358/2024

OBJETO: Contrata¢do de empresa especializada em locagdo de programas de computador (softwares) para
utilizacdo em diversos setores do Hospital Municipal Dr. Tabajara Ramos e Unidades de Pronto atendimen-
to, por um periodo de 24 (vinte e quatro) meses.

O HOSPITAL MUNICIPAL DR TABAJARA RAMOS, inscrita no CNPJ/MF sob o n2 59.015.438/0001-96 e isento de Ins-
cricdo Estadual, com sede na Avenida Padre Jaime, n? 1.500, Jardim Planalto Verde, na cidade de Mogi Guagu/SP, neste
ato devidamente representado pelo Sr. MARCOS CESAR LEONE GUIMARAES, Superintendente, portador do RG n?®
32.059.902-4 e CPF n® 300.027.158-99, doravante denominado CONTRATANTE, considerando o julgamento da licita-
¢do na modalidade de pregdo na forma eletrdonica, Processo n? 000358/2024, RESOLVE contratar os precos exercidos

pela empresa , com sede na Rua , n°___, no bairro de , na cidade de
, no estado de inscrita no CNPJ/MF sob o n® e Inscricdo Estadual n® ,
neste ato representada pelo(a) Sr(a) , portador(a) do RG n® e CPF n®

doravante denominada CONTRATADA indicada e qualificada neste contrato, de acordo com a classificagdo por ela
alcancada e nas quantidades cotadas, atendendo as condi¢des previstas no Edital de Licitagdo , sujeitando-se as partes
as normas constantes na Lei n 14.133 de 12 de abril de 2021, no Decreto Municipal n? 27.089 e 27.090 de 25 de janeiro
de 2024, e em conformidade com as disposicdo a seguir :

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO:

1.1.- O presente contrato tem por objeto a Contratacdo de empresa especializada em locacido de programas de compu-
tador (softwares) para utilizacdo em diversos setores do Hospital Municipal Dr. Tabajara Ramos, por um periodo de 24
(vinte e quatro) meses, conforme especificado no Termo de Referéncia, anexo que é parte integrante deste contrato,
assim como as propostas da CONTRATADA, independente de transcri¢cdo de seus termos.

1.2.- A CONTRATADA garante a qualidade de seus servigos nos termos constantes do Edital e anexos que deram
origem a este CONTRATO, independentemente da transcricdo de seus termos.

1.3- Na execugdo deste CONTRATO, para todos os fins e efeitos de direito, fica entendido e aceito pelas partes o seguinte:
1.3.1- A CONTRATADA executara os servigos de acordo com as determinagdes do Setor de Informatica, que atuard em
nome do CONTRATANTE.

1.4- A fiscalizacdo do CONTRATANTE, nio exime, nem tampouco diminui a responsabilidade unica e exclusiva da
CONTRATADA pela perfeita execugdo dos servigos.

1.5- Sdo partes integrantes e complementares deste CONTRATO, independentemente de transcri¢do, o Processo Licita-
torio n? 000358/2024 - Pregdo Eletronico n? 045/2024 e respectivas normas, especificagcdes, despachos, pareceres,
planilhas e demais documentos dele integrantes

CLAUSULA SEGUNDA - DA PRESTACAO DOS SERVICOS:

2.1.- Os servigos decorrentes do presente CONTRATO estdo tipificados conforme seguem:

2.1.1- Para viabilizar o funcionamento da solugdo, devera ser realizada a Implantacido do sistema, compreendendo o
diagnostico, configuracdo, habilitagdo do sistema para uso, conversdo/migracio, treinamento ao usudrio, suporte ade-
quado, atualizag¢des, quando necessario, servigo de integracdo com o SIAFIC municipal - Sistema tnico e Integrado de
Execucdo orcamentaria, Administracdo Financeira e controle, regulamentado pelo decreto 10.540 de 05 de Novembro
de 2020, com o objetivo de aumentar a transparéncia e eficiéncia na gestdo publica, além do aproveitamento de todos os
dados cadastrais e informagdes do sistema em uso.

2.1.2. - A migracao compreende a conclusdo da alimentagdo das bases de dados e tabelas para permitir a utilizagdo
plena de cada um dos softwares e aplicativos.

2.1.3.- A conversdo dos dados devera compreender todos os dados tributarios, de pessoal constantes dos bancos de
dados atuais, bem como os dados contabeis do tltimo exercicio, orgamentarios, financeiros, e de compras, licitacdes,
patrimoniais e convénios do exercicio vigente.

2.1.4. - Devera ser apresentado, Plano de Treinamento destinado a capacitacdo dos usuarios e técnicos operacionais
para a plena utilizacdo das diversas funcionalidades de cada um dos sistemas, abrangendo os niveis funcional e gerenci-
al.

2.1.5. - O atendimento as solicitagdes de suporte deve ser provido presencialmente ou remotamente via telefone, e-mail,
ferramenta de registro de chamados e chat.

2.1.6. - Possuir gerenciamento de relatérios, permitindo ao usudrio final, a partir de um modelo de relatério existente,
criar um relatério (salvar como/copiar), mantendo-se o modelo de relatdrio original inalterado, com a opgdo de torna-
lo publico (qualquer usuario acessa o novo modelo) ou manté-lo restrito (somente o usuario acessa o modelo).
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2.1.7. - Permitir que os relatdrios solicitados sejam executados em segundo plano, permitindo ao usuario continuar
trabalhando enquanto o relatério é gerado, com notificagdo em tela assim que o relatdrio for gerado, ou opc¢do de aber-
tura automatica, independente da pagina em que o usudrio esteja acessando.
2.1.8. - Possibilitar a distribuicdo de relatérios para outras entidades ou sistemas, definindo inclusive as permissdes que
os usudrios das entidades terdo nos mesmos, bem como a atualiza¢io de relatérios ja distribuidos.
2.1.9. - Permitir a utilizacdo de elementos visuais no layout dos relatérios, como: textos, imagens, linhas, quadrados,
retangulos, circulos, campos calculados, c6digos de barra, cddigos QR e graficos.
2.1.10.- Possibilitar a assinatura digital de documentos nos formatos PDF, XML e TXT.
2.1.11. - Permitir também que o cidadao também realize assinatura digital de documentos diretamente pela aplicacgdo,
sem necessidade de utilizar outros sistemas ou recursos, exceto aqueles necessarios para acesso ao dispositivo de leitu-
ra do certificado digital na maquina local do préprio usudrio.
2.1.12. - Possibilitar que um documento seja assinado digitalmente no sistema, e que, ap6s a assinatura, o usuario possa
remeter o documento a outro usudrio, que recebera notificacdo dentro do préprio sistema de que existe documento
aguardando sua assinatura.
2.1.13. - Deve possuir armazenamento de certificados digitais do tipo A1 em nuvem, em hardware inviolavel do tipo
HSM, permitindo ao usuario, de forma segura, executar assinaturas digitais de qualquer dispositivo sem necessidade de
token fisico.
2.1.14. - Nos principais cadastros dos sistemas, a auditoria deve estar visivel ao usudrio, quando da execuc¢do da altera-
¢do ou consulta de alteragdes.
2.1.15. - O sistema deve mostrar uma linha do tempo, diretamente no cadastro e sem acesso a novas telas, indicando o
histérico de alteracgdes.
2.1.16. - Na visualizacgdo dos registros de auditoria, deve-se exibir os novos dados para inclusdes, novos dados e dados
anteriores para alteragdes e dados anteriores para exclusdes.
2.1.17. - Deve possuir fonte de dados que permita o uso integrado e consistente de solu¢cdes Google Forms, permitindo
ampliacdo exponencial do uso da plataforma.
2.1.18. - Os sistemas devem dispor “help on-line”, para esclarecimento de dividas sem necessidade de abertura de
chamado técnico, acessado através dos proprios sistemas.
2.1.19. -Permitir a configuracdo dos acessos ao sistema, restringido por endereco de IP, podendo ser selecionada uma
faixa de IP, pela mascara de sub-rede ou CIDR.
2.1.20. - Oferecer total seguranga contra a violagdo dos dados ou acessos indevidos as informagdes.
2.1.20.1. - Essa seguranga total deve ser aplicada em camadas que vao desde validagdes no lado cliente, passado pelo
canal de comunicac¢do, aplicando restri¢des de acesso aos enderegos e portas dos servicos.
2.1.20.2. - Possuir recursos de seguranca no SGBD para impedir que usuarios ndo autorizados obtenham éxito em aces-
sar a base de dados para efetuar consulta, altera¢io, impressdo ou copia.
2.1.21. - Objetivando atender a regras impostas pela LGPD (Lei Geral de Protecdo de Dados), os sistemas devem ter no
minimo: permitir acesso apenas por usuarios devidamente cadastrados, que disponham de usudario e senha; qualquer
alteracdo realizada nos cadastros deve ser registrada através de auditoria, permitindo sua rastreabilidade;
2.1.22. - Permitir que o cidadao solicite, através de protocolo online, relatdrio das alteracdes as quais seus dados pesso-
ais foram submetidos;

2.2 SERVICOS VINCULADOS AO FORNECIMENTO:
2.2.1- Servicos de Hospedagem:
2.2.2 - A empresa CONTRATADA devera disponibilizar a solugdo tipo “Cloud” (em nuvem), portanto, com equipa-
mentos e dispositivos de alta performance e alta disponibilidade no regime 24x7x365, com gerenciamento pré-ativo,
que fornecam toda infraestrutura necessaria para implantagdo como sistemas gerenciadores de bancos de dados, siste-
mas de seguranca anti-hackers e anti-malwares, firewall, conexdes SSL e back-ups, redundancia de ambiente e infra-
estrutura como equipamentos e links de acesso de alto desempenho compativel com a demanda gerada pelo CONTRA-
TANTE, manutencdo preventiva e corretiva, bem como, possuir garantias de seguranga para as transagoes via WEB do
objeto ora proposto, durante a vigéncia contratual.
2.2.3 A CONTRATADA devera manter um espelhamento da solu¢do no Datacenter do CONTRATANTE, que entrara
em funcionamento quando houver indisponibilidade de acesso aos servidores da CONTRATADA via internet.
2.2.4 - A empresa CONTRATADA deve possuir ambiente de homologa¢do nas mesmas condi¢des do ambiente de
producdo, atendendo os mesmos requisitos, com os sistemas integrados para customizagdes, implementagdes e testes,
que se facam necessarios para atender as peculiaridades da legislacéo;
2.2.5 O fornecimento dos servi¢os de hospedagem, incluindo, equipamentos e dispositivos de alto desempenho com
toda infraestrutura necessaria, sendo permitida, nos termos da lei, a subcontratagio desses servigos, que deverdo aten-
der as seguintes especificagdes minimas:
2.2.5.1 Data-Center com Alto Desempenho e Balanceamento de Carga 7/24;
2.2.5.2 Servidores (de Aplicativos, Internet e Banco de Dados) que oferecam redundancia no ambiente acessado pelos
contribuintes e que atendam de forma adequada as questdes relativas as Segurancas Fisica, Tecnoldgica e de “Back-
Ups”;
2.2.5.3 “Firewall” com Balanceamento de Carga em 3 Camadas, “Load Balance” no Banco de Dados e na camada WEB;
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2.2.5.4 Links de comunicagdo de alto desempenho com Banda compativel com a demanda e com garantia de Alta
Disponibilidade, com capacidade de disponibilizar acesso “ONLINE”, via internet, a todos os contribuintes, estabelecidos
ou ndo no Municipio (sempre que aplicavel);
2.2.5.5 Conexdes SSL, com Certificagdo Segura e Criptografada do Transporte das Informagées (HTTPS);
2.2.5.6 Sistemas antivirus e contra “spywares”, para protecdo contra eventuais virus, evitando paradas e prejuizos

para os contribuintes e para a Administracgdo;

2.2.5.7 Recursos de seguranca da informag¢do que garantam o sigilo e a protecdo contra roubo de informacgdes que
possam ocorrer através de ataques realizados por pessoas de fora do ambiente e também de dentro do préprio ambien-
te disponibilizado;

2.2.5.8 Sistemas para gerenciamento de cépias de seguranca (Back-Ups);

2.2.5.9 Ferramentas de gerenciamento para acompanhamento, medigdo e monitoramento do desempenho dos equi-
pamentos de infraestrutura;

2.2.6  Sera permitida a subcontratagdo dos servigos descritos no subitem 3.1 (Servicos de Hospedagem), nos termos
do Art. 122 da Lei 14.133/21.

2.3 Servicos de integracdo ao SIAFIC Municipal:

2.3.2  Durante a fase de implantagdo, a empresa vencedora devera construir as interfaces tipo WebService de inte-
gracdo com o SIAFIC do Municipio, conforme especificado anteriormente neste Termo de Referéncia.

2.3.3  Todos os servicos de integragdo ao software fornecido pela INTER-TEC a Prefeitura de Mogi Guagu, estdo ba-
seados em um caminho (endpoint/URL), método da requisicdo (verbo), cabecalhos (headers), um padrédo JSON de re-
quisicdo e um padrio JSON de resposta.

2.3.4  Conforme o caso, sdo disponibilizados 2 (dois) blocos de integragdo, sendo o primeiro bloco referente a conta-
bilizacdo que trata dos registros contabeis diretamente nas contas do plano de contas adotado pela Prefeitura e o outro
bloco trata de integragdes para a obtencdo de dados do sistema contabil e interagdes complementares.

2.3.5 0 bloco da contabilizagdo é obrigatério devido a necessidade de a movimentagdo ser contabilizada conforme o
decreto, ja o segundo bloco é opcional caso haja o interesse dos sistemas estruturantes obter dados do sistema contabil
e gerar reservas or¢amentarias.

2.3.5.1- Bloco de Contabilizacido

2.3.5.1.1- Seguem abaixo, os servigos de contabilizacdo dos sistemas estruturantes para que os dados sejam inseridos

no sistema central da Prefeitura.

2.3.5.1.1.1- Esse bloco de integra¢do, como ja mencionado anteriormente, é obrigatério para cumprimento do decreto.
Do Sistema Patriménio

Para o sistema de patrimdnio, deverd ser enviada a movimentacéo ocorrida durante o0 més, conforme abaixo:

URL: http://[url_endpoint]/siafic/v1/patrimonio Método: POST

Headers:

Content-Type application/json Accept application/json

Authorization Bearer [token] Requisicao:

{

"codEntidade":"",

"contaContabil™:"",

"contaCorrente™:"", "contaContraPartida":"", “"tipoLancamentoContabil":"", "dataLancamento™:"", "valorMovimento™:""
}

Campo Descrigdo Tipo

codEntidade Codigo da Entidade no municipio Numérico

contaContabil Codigo da Conta Contabil com formatagdo. Deve-se incluir os pontos (.) alfanumérico
contaCorrente NUmero da Conta Corrente do plano de contas Numérico

contaContraPartida Codigo da Conta Contabil com formatacéo. Deve-se incluir os pontos (.) alfanumérico
tipoLancamentoContabil Preencher com “C” ou “D” C-Crédito D-Débito Alfanumérico
dataLancamento  Data do Movimento Data em formato

DD/MM/YYYY

valorMovimento Valor do Movimento, separador de casas decimais é ponto (.) Numérico 123.45
Resposta:

{

“codMensagem”: “,

“desMensagem: “”, “id”:

}

Campo Descrigdo Tipo

codMensagem Caodigo da Mensagem 200 — Operagdo com sucesso Outros nimeros, had alguma ocorréncia que estard no

campo mensagem Numérico
|
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desMensagem Descri¢do da Mensagem de retorno  Alfanumérico
id Se operagdo bem sucedida, retorna o id do registro inserido Numérico

Do Sistema de Compras
URL: http://[url_endpoint]/siafic/vl/compras Método: POST

Headers:

Content-Type application/json Accept application/json

Authorization Bearer [token] Requisicéo:

{

"numSolicitacao™:"", "nomSolicitante":"", "anoSolicitacao":"", "numLiberacao™:"",
"numProcesso":"",

"anoProcesso":"", "codLicitacaoProcesso":"", "codCredor":"",

"nomeCredor":"", "numCpfCnpjCredor":"", "tipoSolicitacao":"", "numFicha":"",
"anoBaseFicha":"",

"codDotacao™:"", "codSubElemento™:"", "codAplicacao":"",

"dataCriacao™:"", "valorSolicitacao":"", "valorEmpenhado™:"", "linkCancelamento":""
}

Campo Descricéo Tipo

numSolicitacao ~ NUmero da Solicitacéo Numérico

nomSolicitante Nome do Solicitante Alfanumérico

anoSolicitacao Ano da Solicitagdo Numero

numLiberacao Numero da Liberacéo Numeérico

numProcesso NUmero do Processo de Compra Numérico
anoProcesso Ano do Processo de Compra Numérico
codLicitacaoProcesso Cdbdigo do Processo de Licitagdo Numeérico
codCredor Cadigo do Credor ou Fornecedor Numérico
nomeCredor Nome do Credor ou Fornecedor Alfanumérico
numCpfCnpjCredor NUmero do CPF ou CNPJ do Credor ou Fornecedor Numérico
tipoSolicitacao Tipo da Solicitagdo Numérico

numFicha Numero da Ficha Numérico

anoBaseFicha Ano Base da Ficha Numérico

codDotacao Codigo da Dotagdo Alfanumérico

codSubElemento  Cddigo do Sub-Elemento  Numeérico

codAplicacao Codigo da Aplicacao Numeérico

dataCriacao Data da Criagdo ~ Data em formato

DD/MM/YYYY

valorSolicitacao  Valor da Solicitacdo Numeérico 123.45

valorEmpenhado Valor Empenhado Numérico 123.45
linkCancelamento Link Alfanumérico

Resposta:

{

“codMensagem”: “”, “desMensagem: “”
}

Campo Descrigdo Tipo

codMensagem Caodigo da Mensagem 200 — Operagdo com sucesso Outros nimeros, hd alguma ocorréncia que estard no
campo mensagem NUmero
desMensagem Descri¢do da Mensagem de retorno  Alfanumérico
id Se operagdo bem sucedida, retorna o id do registro inserido NUmero
Do Sistema de Almoxarifado
Para o sistema de almoxarifado, devera ser enviada a movimentagédo ocorrida durante 0 més, conforme abaixo:
URL: http://[url_endpoint]/siafic/v1l/almoxarifado Método: POST

Headers:

Content-Type application/json Accept application/json

Authorization Bearer [token] Requisic&o:

{

"codEntidade":"",

"contaContabil™:"",

"contaCorrente":"", "contaContraPartida":"", "tipoLancamentoContabil":"", "dataLancamento™:"", "valorMovimento":""
}

Campo Descrigdo Tipo

codEntidade Codigo da Entidade no municipio Numérico
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contaContabil Cadigo da Conta Contabil com formatacéo. Deve-se incluir os pontos (.) alfanumérico

contaCorrente Ndmero da Conta Corrente do plano de contas  Numérico

contaContraPartida Codigo da Conta Contébil com formatacéo. Deve-se incluir os pontos (.) alfanumérico
tipoLancamentoContabil Preencher com “C” ou “D” C-Crédito D-Débito Alfanumérico
dataLancamento  Data do Movimento Data em formato

DD/MM/YYYY

valorMovimento  Valor do Movimento, separador de casas decimais é ponto (.) Numérico 123.45

Resposta:
{
“codMensagem”:
“desMensagem: “”’, “1d”:
}
Campo Descricéo Tipo
codMensagem Caodigo da Mensagem 200 — Operagdo com sucesso Outros nimeros, hd alguma ocorréncia que estard no
campo mensagem Numérico
desMensagem Descricdo da Mensagem
de retorno Alfanumérico
id Se operagdo bem sucedida, retorna o id do registro inserido Numérico
Para o Sistema de Folha de Pagamento:
Para o sistema de folha de pagamento, deverd ser enviada a movimentagdo para empenhos, extraorcamentarias, centros de
custo e retencdes:
URL: http://[url_endpoint]/siafic/v1/folhadepagamento Método: POST
Headers:
Content-Type application/json Accept application/json
Authorization Bearer [token] Requisi¢&o:

{

"orcamentario”:[

{

"anoBase":"",
"numFicha™:"", "
vIrMowmento

"dataCredito": ""
"numProjeto™:""

}

1
"retencao":[
{
"anoBase":
"numFicha™:
"codReceita":
vIrMowmento
"dataCredito™: "
"numProjeto™:""
}

1
"extra":[
{
"anoBase":
"codCredor"
"codReceita™:"", "
}

1
"contaContabil™:[
{
"anoBase":
"numFicha™: codSubElemento™:
"contaContabll"."", "vIrMovnmento".

}

1

|
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"centroCusto™:[

{

"anoBase":"",

"numFicha":"", "codSubElemento":"", “codCredor":"", "codCentroCusto":"", "virMovimento": "
}

1

}

Orgamentario

Campo Descricéo Tipo

anoBase Ano BaseNumérico

numFicha NUmero da Ficha Numérico

codSubElemento  Cddigo de Subelemento Numeérico
codCredor Codigo do Credor ou

Fornecedor Alfanumérico

virMovimento Valor do Movimento Numérico 123.45
dataCredito Data de Crédito  Data em formato
DD/MM/YYYY

numProjeto Namero do Projeto. Se ndo houver, preencher com “1”” Numérico
Retencdo

Campo Descrigéo Tipo

anoBase Ano BaseNumérico

numFicha NUmero da Ficha Numeérico

codSubElemento  Cddigo de Subelemento Numeérico
codCredor Cabdigo do Credor ou Fornecedor Alfanumérico
codReceita Cadigo da Receita Numérico

virMovimento Valor do Movimento Numeérico 123.45
dataCredito Data de Crédito  Data em formato
DD/MM/YYYY

numProjeto NUmero do Projeto. Se ndo houver, preencher
com “1”

Numérico

Extra

Campo Descrigdo Tipo

anoBase Ano BaseNumérico

codCredor Cadigo do Credor ou Fornecedor Alfanumérico
codReceita Codigo da Receita Numérico

virEmpenho Valor do Empenho Numérico 123.45

Conta contébil

Campo Descrigdo Tipo

anoBase Ano BaseNumérico

numFicha Numero da Ficha Numerico

codSubElemento  Cdédigo do Subelemento Numérico
codCredor Codigo do Credor ou Fornecedor Numérico
contaContabil Cadigo da Conta Contabil com formatagdo. Deve-se incluir os pontos (.) alfanumérico
virMovimento Valor do Movimento Numeérico 123.45
Centro de custo

Campo Descrigdo Tipo

anoBase Ano BaseNumérico

numFicha NUmero da Ficha Numerico

codSubElemento  Cddigo do Subelemento Numeérico
codCredor Cadigo do Credor ou Fornecedor Numérico
codCentroCusto  Cdadigo do Centro de Custo Numeérico
virMovimento Valor do Movimento Numeérico 123.45
Resposta:

{

“codMensagem”: “”,

“desMensagem: “”, “id”:

}

Campo Descrigdo Tipo

codMensagem Codigo da Mensagem 200 — Operagdo com sSucesso
|
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Outros nimeros, hé alguma ocorréncia que estara no campo

mensagem Numérico
desMensagem Descricdo da Mensagem de retorno  Alfanumérico
id Se operagdo bem sucedida, retorna o id do registro inserido Numérico

Portanto, esse é o padrdo de integragdo dos sistemas estruturantes e para a ativagao dos envios, serdo disponibilizadas as cre-
denciais de acesso conforme a solicitagdo do Gestor do SIAFIC da Prefeitura. Lembrando que, de acordo com a Secretaria do
Tesouro Nacional, a disponibilizagdo devera ser em “tempo real” que ¢ considerado como “D+1”, ou seja, o dia do langamento
mais o dia seguinte.
https://siconfi.tesouro.gov.br/siconfi/pages/public/arquivo/conteudo/Perguntas_e_Respo stas_Siafic_10_05_21.pdf - Pagina 9
(Acessado em maio/2022).

Integragdes complementares
Quanto as integragdes complementares, ndo sdo obrigatdrias, porém podem auxiliar em interagdes com os sistemas estruturan-
tes e estdo disponiveis para utilizagéo.
POSICAO ATUALIZADA DE DOTAGOES
Retorna a posicéo dos saldos das dotagOes na data desejada com os campos de valores orgado, suplementado, anulado, contin-
genciado, empenhado, liquidado, reservado e o saldo disponivel.
URL: http://[url_endpoint]/siafic/v1/posicaodotacao Método: POST

Headers:

Content-Type application/json Accept application/json
Authorization Bearer [token] Requisic&o:

{

"codEntidade":"",

"dataSaldo":"",

"numFicha™:""

}

Campo Descrigdo Tipo

codEntidade Cadigo da Entidade Numérico
dataSaldo Data da Posicdo da Dotacdo desejada Data em formato
DD/MM/YYYY

numFicha NUmero da Ficha Numeérico

Resposta:

{

“numFicha’: “”,

“codDotacao’: «”,

“desAcao”: «”,

“vIrOrcado”: “”, “vIrSuplementado”: “”, “virAnulado”: *”, “vlrContingenciado”: “”, “vIrEmpenhado”: “”,
“vlrLiquidado™: “”,

“vlrReservado”: “”,

“vIrSaldo”: <,

“codMensagem”: “”, “desMensagem:

}

Campo Descrigdo Tipo

numFicha NUmero da Ficha Numérico

codDotacao Cadigo da Dotagédo Orgamentaria Alfanumérico
desAcao Descri¢do da Acdo Alfanumérico

virOrcado Valor Orgado da Dotagdo ~ Numérico
virSuplementado  Valor Suplementado da Dotagdo Numérico
virAnulado Valor Anulado da Dotagdo  Numérico
virContingenciado Valor Contingenciado da Dotagéo Numérico
virEmpenhado Valor Empenhado da Dotacéo Numérico
virLiquidado Valor Liquidado da Dotagdo Numérico
virReservado Valor Reservado da Dotagdo Numérico

virSaldo Valor do Saldo da Dotagdo Numérico

codMensagem Cadigo da Mensagem 200 — Operagéo com sucesso

Outros numeros, ha alguma ocorréncia que estara no campo mensagem Numeérico

desMensagem Descricao da Mensagem de retorno  Alfanumérico

CONSULTA RESERVA ORCAMENTARIA

Retorna os dados referentes a reserva orgamentaria que sao a ficha, dotacdo or¢camentaria, historico, valor da reserva, valor de
complemento, valor de desbloqueio, valor de empenho e saldo.

URL: http://[url_endpoint]/siafic/vl/consultareserva Método: POST
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Headers:
Content-Type
Authorization

application/json Accept
Bearer [token] Requisic&o:

application/json

{
"codEntidade":"",

"numReserva":""

"anoReserva":""
}
Campo Descricéo Tipo
codEntidade Codigo da Entidade Numeérico
numReserva NUmero da Reserva Numérico
anoReserva Ano da Reserva  Numérico
Resposta:
{

“numReserva”: «”’
“dataReserva”: «”

“numFicha”: «”

codDotacao” o
“desHistorico™: «”

“vlrReserva”: «” “VerOmplemento” . “vlrDesbloqueio™: “”, “vlrEmpenho’:
“ylrSaldo”: “”,
“codMensagem”: “”, “desMensagem:
}
Campo Descrigdo Tipo

numReserva NUmero da Ficha Numérico
dataReserva Numero da Ficha Numérico
numFicha NUmero da Ficha Numérico
codDotacao Codigo da Dotagdo Orcamentaria Alfanumérico
desHistorico Descricdo da Acdo Alfanumérico
virReserva Valor da Reserva Numérico

virComplemento  Valor do Complemento da Reserva
virDesbloqueio  Valor do Desbloqueio da Reserva
virEmpenho Valor dos Empenhos da Reserva
virSaldo Valor do Saldo da Reserva  Numérico
Campo Descrigdo Tipo

codMensagem

desMensagem
RESUMO FINANCEIRO DO CONTRATO

Retorna os dados referentes ao contrato contendo os dados de cadstro e toda sua movimentagao financeira.

Numérico
Numérico
Numérico

Codigo da Mensagem 200 — Operagdo com sSucesso
Outros nimeros, ha alguma ocorréncia que estard no campo mensagem
Descri¢do da Mensagem de retorno

Numérico
Alfanumérico

URL: http://[url_endpoint]/siafic/v1/consultacontrato Método: POST

Headers:

Content-Type

Authorization

{

"codEntidade":"",
"numContrato":""

"anoContrato".""

}

Campo Descrigdo Tipo

codEntidade Cadigo da Entidade

numContrato Numero do Contrato

anoContrato Ano do Contrato  Numérico

Resposta:

{

“numContrato”:

application/json Accept
Bearer [token] Requisicéo:

99, €69
“anoContrato”: *”
“seqContrato”: “”
“vIlrContrato”: «”

“codCredor”: *”

application/json

Numérico
Numérico
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99, €6

“nomeCredor”: “”,

99, €9

“objContrato”: “”,
“datalnicio™: “”,
“dataFinal”: “”,

99, €

“desPrazo”: «”,

99, ¢ N

“vlrAditamento”: *”, "empenhos":[
{

"numEmpenho™:"",
"anoEmpenho™:"",
"dataEmpenho™:"",
"numAF":"",
"anoAF":"",
"numProjeto™:"",
"numFicha":"",
"codDotacao™:"",
"vIrEmpenho™:"",
"vIrEstorno™:"",
"vIrProcessado™:"",
"vIrPago":"",
"vIrSaldoProcessar":"",
"vIrSaldoPagar":""

“codMensagem”: “”, “desMensagem: “”

}

Campo Descrigdo Tipo

numContrato NUmero do Contrato Numérico
anoContrato Ano do Contrato  Numérico

seqContrato Sequéncia do Contrato Numérico
virContrato Valor do Contrato Numérico

codCredor Codigo do Credor Numérico

nomeCredor Nome do Credor  Alfanumérico

objContrato Objeto do Contrato Alfanumérico

datalnicio Data de Inicio do Contrato  Data em formato
DD/MM/YYYY

dataFinal Data Final do Contrato Data em formato
DD/MM/YYYY

desPrazo Descri¢do do Prazo Alfanumérico

virAditamento Valor de Aditamento Numérico
[empenhos] Lista dos Empenhos

numEmpenho NUmero do Empenho Numérico
anoEmpenho Ano do Empenho Numérico

dataEmpenho Data do Empenho Data em formato
DD/MM/YYYY

numAF Numero da Autorizacéo de

Fornecimento Numérico

anoAF  Ano da Autorizacdo de

Fornecimento Numérico

numProjeto NUmero do Projeto Numérico

numFicha NUmero da Ficha Numérico

Campo Descrigdo Tipo

[empenhos] Lista dos Empenhos

codDotacao Cadigo da Dotagdo Alfanumérico
vIrEmpenho Valor do Empenho Numérico

virEstornado Valor Estornado do Empenho Numérico
virProcessado Valor Processado do Empenho Numérico
virPago Valor Pago do Empenho Numérico
virSaldoProcessar Valor do Saldo a Processar do Empenho Numérico

virSaldoPagar Valor do Saldo a Pagar do Empenho  Numérico

codMensagem Codigo da Mensagem 200 — Operagdo com sucesso

Outros nimeros, ha alguma ocorréncia que estard no campo mensagem Numérico
desMensagem Descri¢do da Mensagem de retorno Alfanumérico
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CRIAGCAO DE RESERVA ORCAMENTARIA
Essa integragéo cria uma reserva or¢amentaria no sistema contabil central e retorna o nimero da reserva criada.
URL.: http://[url_endpoint]/siafic/v1/criareserva Método: POST

Headers:

Content-Type application/json Accept application/json
Authorization Bearer [token] Requisicéo:

{

"codEntidade":"",

"numFicha™:"",

"vIrReserva":""

}

Campo Descricéo Tipo

codEntidade Codigo da Entidade Numeérico
numFicha NUmero da Ficha que sera reservada  Numérico
virReserva Valor da Reserva Numérico

Resposta:

{

“numReserva”: «”,

“anoReserva”: «”,

“codMensagem”: “”, “desMensagem: “”

}

Campo Descricéo Tipo

numReserva NUmero da Reserva Numeérico
anoReserva Ano da Reserva  Numérico

codMensagem Cadigo da Mensagem 200 — Operagéo com sucesso
Outros numeros, ha alguma ocorréncia que estara no campo mensagem Numérico
desMensagem Descricdo da Mensagem

de retorno

Alfanumérico

CRIACAO DO COMPLEMENTO DA RESERVA ORCAMENTARIA

Essa integracdo adiciona um valor a uma reserva orgamentaria ja existente no sistema central.
URL: http://[url_endpoint]/siafic/v1/criacomplementoreserva Método: POST

Headers:

Content-Type application/json Accept application/json
Authorization Bearer [token] Requisicéo:

{

"codEntidade™:"",

"numReserva":"",

"anoReserva":"",

"numFicha™:"", "virComplemento™:""

}

Campo Descrigdo Tipo

codEntidade Codigo da Entidade Numeérico
numReserva NUmero da Reserva Numeérico
anoReserva Ano da Reserva  Numérico
numFicha Numero da Ficha que sera complementada Numeérico
virComplemento  Valor do Complemento Numérico
Resposta:

{

“id”: <,

“codMensagem”: “”, “desMensagem:

}

Campo Descrigdo Tipo

id ID do Complemento da

Reserva Numérico

codMensagem Cadigo da Mensagem 200 — Operagdo com sucesso

Outros nimeros, ha alguma ocorréncia que estard no campo mensagem Numérico
desMensagem Descri¢do da Mensagem de retorno  Alfanumérico
DESBLOQUEIO DA RESERVA ORCAMENTARIA
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Essa integracdo desbloqueia um valor de uma reserva orcamentaria ja existente no sistema central. Para cancelar a reserva por
completo, apenas faga um desblogueio do saldo total da reserva.

URL: http://[url_endpoint]/siafic/vl/desbloqueioreserva Método: POST

Headers:

Content-Type application/json Accept application/json
Authorization Bearer [token] Requisicéo:

{

"codEntidade":"",

"numReserva™:"",

"anoReserva™:"",

"numFicha™:"", "virDesbloqueio™:""

}

Campo Descricéo Tipo

codEntidade Codigo da Entidade Numeérico
numReserva NUmero da Reserva Numeérico
anoReserva Ano da Reserva  Numérico

numFicha NUmero da Ficha que seréa desbloqueada Numérico
virDesbloqueio  Valor do Desbloqueio Numérico

Resposta:

{

“id”: <,

“codMensagem”: “”, “desMensagem: “”

}

Campo Descrigdo Tipo

id ID do Desbloqueio da Reserva Numérico
codMensagem Cbdigo da Mensagem 200 — Operagdo com sucesso
Outros numeros, ha alguma ocorréncia que estara no campo mensagem Numérico

desMensagem Descricdo da Mensagem de retorno  Alfanumérico

24 Servicos de implantacao do sistema

2.4.1- O prazo para implantaco da solugéo com todos os médulos sera de 120 (cento e vinte) dias corridos apds a assinatura do
contrato, conforme cronograma de execugao contratual, sendo que somente sera permitida a prorrogagdo deste prazo por neces-
sidade e solicitacdo expressa do CONTRATANTE através do preposto do contrato.

242 Neste prazo todos os médulos deverdo estar convertidos, migrados, testados e implantados, bem como o pessoal ja
deverd estar treinado e apto a opera-los;

243 A CONTRATADA apresentara para o preposto do contrato e demais interessados, cronograma contendo todas as
etapas da implantagdo dos mddulos, visando o atendimento do prazo previsto;

244 O CONTRATANTE disponibilizard equipe técnica e responsaveis para que conhecam o cronograma e também
auxiliem no cumprimento das etapas previstas, de forma a garantir o cumprimento do prazo previsto;

245 A ndo participacdo da equipe técnica e responsaveis nas etapas correspondentes no cronograma, que vierem a impedir
a continuidade parcial ou total dos trabalhos da empresa vencedora, devera ser imediatamente reportado ao preposto para pro-
vidéncias e poderd adiar o prazo previsto para operacionalizagdo dos médulos;

246 O cronograma respeitara os horarios de trabalho do CONTRATANTE;

247 O cronograma pode ser acordado e alterado no momento da apresentacdo, contudo, ndo podera ultrapassar a data
definida para operacionalizagdo dos modulos;

248 As recomendaces técnicas para utilizagdo do sistema, caso ndo aceitas pela equipe de trabalho do CONTRATAN-
TE, deverdo ser reportadas ao preposto do contrato para providéncias imediatas, uma vez que podem impedir o atendimento do
prazo acordado para operacionalizagdo dos médulos;

249 O acompanhamento da utilizagdo dos médulos devera seguir imediatamente a operacionalizagdo dos médulos e tera
duragdo minima de 30 (trinta) dias;

2.4.10 O acompanhamento devera suprir 0s usuarios com informagdes e davidas pertinentes;

2.4.11  Servigos de Migracéo de dados:

2.4.11.1 A migracdo dos dados dos sistemas atualmente utilizados pelo CONTRATANTE devera ser realizada pela empresa
vencedora, pelo processo de engenharia reversa, ou seja, serao fornecidos pelo CONTRATANTE somente copias fieis dos
bancos de dados dos sistemas atualmente em uso no Hospital Municipal Dr. Tabajara Ramos;

2.4.11.2 As adaptacOes das Bases de Dados e Férmulas, conforme caracteristicas particulares de cada uma delas, visando o
correto funcionamento da Solugdo de Sistemas é de responsabilidade da empresa vencedora;

2.4.11.3 A responsabilidade pela conferéncia dos dados convertidos compete a empresa vencedora;
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2.4.11.4 A homologacéo dos dados conferidos é de competéncia exclusivado CONTRATANTE;
2.4.12  Servicos de treinamento de usuarios:
2.4.12.1 A CONTRATADA realizara treinamento para os usuarios da Solugdo de Sistemas e entregard materiais de apoio
como apostilas e videos, em até 30 (trinta) dias antes do inicio da operacéo;
2.4.12.2 O CONTRATANTE definira os usuérios e seus perfis (gerenciamento, atendimento, operacdo, suporte) que operaci-
onalizardo da Solucédo de Sistemas;
2.4.12.3 Os treinamentos serdo individualizados no ambiente de trabalho de cada um dos usuérios do sistema;
2.4.12.4 O treinamento da solugdo devera contemplar todos os usudrios do sistema, cabendo 8 CONTRATADA o0 mapeamen-
to por médulos do sistema e grupos de usuarios, estimando-se um total de 60 (sessenta) capacitagOes.
2.4.13  Servicos de Manutencéo e Suporte Técnico:
2.4.13.1 Devem ser oferecidos servicos de manutencao e suporte técnico que assegurem o perfeito funcionamento da solucéo,
e sua evolucéo e adequacéo as exigéncias legais;
2.4.13.2 Os servicos de suporte técnico deverdo ser prestados em horario comercial entre 9:00 h. e 18:00 h., sempre que forem
solicitados pelo CONTRATANTE por todo o periodo de vigéncia do Contrato, a partir do aceite definitivo da implantagao do
software;
2.4.13.3 A manutencdo CONTRATADA deve abranger a corre¢do de falhas que eventualmente sejam apresentadas pelo
software, atualizagGes de versdes e o desenvolvimento de adequaces exigidas por eventuais mudangas na legislacéo;
2.4.13.4 O suporte técnico deve atender chamados para orientagéo sobre o uso do sistema e para corre¢do de problemas surgi-
dos durante sua operagao;
2.4.13.5 O CONTRATANTE proverd meios de acesso a sua infraestrutura de Tl para a prestagdo de suporte técnico remoto
para os funcionarios da CONTRATADA. Para fazer uso desse acesso, a CONTRATADA e a sua equipe técnica devem se
comprometer a seguir as normas de seguranga da informagao e acesso do CONTRATANTE. O acesso remoto pela CON-
TRATADA deve permitir que seja auditado e monitorado pelo CONTRATANTE;
2.4.13.6 O servico de retreinamento e/ou capacitacdo de novos usuarios (sem limite de usuérios), devera estar contemplado no
rol de servigos de manutenco;
2.4.13.7 Todos os chamados técnicos que demandem deslocamento de técnicos da CONTRATADA até a sede do CON-
TRATANTE (sem limite de chamados), deverdo estar contemplados nos servigos de manutengao;
2.4.13.8 Todos os custos de mdo-de-obra, deslocamento, viagens, hospedagem, alimentacdo decorrentes do atendimento pre-
sencial deverdo estar contemplados nos servigos de manutencao e suporte técnico.

2.4.13.9 Acordo de niveis de servigo SLA:
Os servigos de Suporte Técnico ao Produto - os servigos de Suporte Técnico ao Produto correspondem ao atendimento via
telefone e acesso remoto em regime de 8 x 5 para elucidagdo de davidas e investigagdo de supostos erros. Caso o Servico de
Suporte Técnico ao Produto nédo consiga viabilizar a solucdo do problema via telefone ou conexdo remota, incluindo:
f) A solicitacdo para suporte técnico, melhorias, alteracGes ou correcdes devera ser sempre realizada atravées de linha tele-
fonica, e-mail ou através de sistema, onde sera registrada formalmente a solicitagdo do servico.
g) Os atendimentos as chamadas deverdo ser feitos classificados por prioridades (conforme tabela a seguir), cumprindo o
atendimento em sistema 24 x 7 para 0s casos de extrema e alta prioridade.
h)  Para os problemas classificados como de Baixa ou Média Prioridade, o suporte e resolugdo dos problemas poderdo ser
executados via telefone e/ou e-mail e/ou conexdo remota.
i)  Para os problemas classificados como Extrema e Alta Prioridade, os técnicos responsaveis pelo suporte deverdo se des-
locar até o endereco de atendimento para a resolucdo do problema.
j)  Emambos os casos deverdo ser cumpridos 0s prazos, tempos e formas especificados na tabela abaixo:

SUPORTE TECNICO

Classificagao Tempo de Atendimento Descrigéo

Extrema Prioridade Méaximo em 4 horas para solugdo de contingén- | Problema que ocasiona um processo critico, com

(24 x7) cia; reflexo importantissimo na operagdo do sistema
E resolucdo definitiva do problema e suas cau- | de tal forma que se torne inoperante, parcial ou
sas em no maximo em 8 horas corridas; totalmente.

Alta Prioridade Maximo em 6 horas para solugdo de contingén- | Problema que afete um processo de grande im-

(24 x7) cia; portancia, que ndo torne o Sistema inoperante,
E resolugdo definitiva do problema e suas cau- | mas que prejudique a funcionalidade de alguns
sas em no maximo em 48 horas corridas; madulos, impedindo o cumprimento de prazos

legais nas execucdes.

Média Prioridade Maximo em 12 horas para solucdo de contin- | Problema que afete um servico que ndo torne o
géncia; Sistema inoperante, mas que prejudique alguma
E resolucdo definitiva do problema e suas cau- | funcionalidade.
sas em no maximo em 5 dias (Uteis);

Baixa Prioridade Maximo em 24 horas para solugdo de contin- | Problema que ndo resulte em processo critico e
géncia; ndo torne o Sistema inoperante, mas que afete
E resolucdo definitiva do problema e suas cau- | sua qualidade.
sas em no maximo em 10 dias (Uteis).
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CLAUSULA TERCEIRA - DOS PRECOS E CONDICOES DE PAGAMENTO:

3.1- O HOSPITAL, pelo objeto, pagara a CONTRATADA, ap6s a execucao do objeto os seguintes valores:

ITEM QUANT UNID. DESCRICAO VALOR TOTAL

1 24,00 SV 72.00008.000018 - Locagdo de programas de computador (Softwares),
abrangendo instalagdo, implantagdo, treinamento, manuteng¢do da
Solugdo Integrada de sistema WEB em nuvem, com configuragdo com-
pativel e adequada para instalacdo e operagio dos sistemas fornecidos,
bem como as licengas do banco de dados e sistema operacional em
numero suficiente.

3.2- Nos pregos indicados no item 3.1 estdo incluidos todos os custos operacionais diretos e indiretos da atividade, beneficios
decorrentes do horario normal de trabalho, bem como aqueles executados em horas extraordinarias, trabalhos noturnos,
dominicais e em feriados, tributos, demais encargos e contribui¢des pertinentes, despesas em geral com transporte e refeicoes,
de modo a se constituirem nas Unicas compensacdes financeiras do HOSPITAL pelos servigos efetivamente prestados pela
CONTRATADA.

3.3- Os pagamentos 8 CONTRATADA serdo efetuados mensalmente, em moeda corrente nacional, em 10 d.d.l. (dez dias da
data liquida) apds apresentacdo do documento comprobatério do servico prestado e atesto de sua efetiva execugao, por
meio de dep6sito em conta corrente, mediante Ordem Bancéria.

3.3.1- Constatada qualquer irregularidade no servigo, o pagamento ficara retido, até que a questdo levantada seja regularizada
pela CONTRATADA.

3.3.2- A CONTRATADA fica obrigada a emitir Nota Fiscal Eletrnica em respeito as normas tributarias do Estado de Séo
Paulo.

3.3.3- Qualquer atraso acarretado, por parte da CONTRATADA, na apresentacdo da fatura ou nota fiscal, ou documentos
exigidos como condigdo para pagamento, importard na interrupcdo da contagem do prazo de vencimento do pagamento, inici-
ando novo prazo ap0s a regularizacéo da situagao.

3.4- Possiveis indefinicGes, omissdes, falhas ou incorre¢des das especificagdes ora fornecidas ndo poderdo, em nenhuma
hipétese, constituir pretexto para a CONTRATADA efetuar cobrangas por “servigos extras”, ndo previstos no presente
contrato e/ou alterar a composi¢do de seus pregos unitarios.

3.5- Para o recebimento, deverdo ser apresentados os seguintes documentos, em seus originais e dentro do prazo de validade,
cdpias e/ou emitidos através da Internet:

3.5.1- Certiddo Negativa de Débito (CND), referente as obrigacdes previdenciarias (INSS) da CONTRATADA, dentro de sua
validade;

3.5.2- Certificado de Regularidade de Situacdo (CRS) do Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTS) da
CONTRATADA, dentro de sua validade;

3.5.3- Certidao Conjunta Negativa de Débitos ou Certiddo Conjunta Positiva com Efeitos de Negativa, expedida conjuntamente
pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria — Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos
os créditos tributérios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados;

3.5.4- Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas expedida pela Justica do Trabalho.

3.6- Também serdo aceitas certidfes positivas com efeito de negativas nos termos do art. 206 do Codigo Tributario Nacional.
3.7- As comprovagdes dos documentos acima relacionados poderdo ser feitas através das guias de recolhimento do més anterior
que antecede o pagamento.

3.8 A nota fiscal/fatura que contiver erro sera devolvida a CONTRATADA para retificacdo e reapresentacdo, interrompendo-
se a contagem do prazo fixado para pagamento, que recomecara a ser contado integralmente a partir de sua reapresentagéo.
3.8.1- A devolucdo da documentacdo fiscal pelo CONTRATANTE, em hipotese alguma servird de pretexto para que 0s
Servigos sejam suspensos.

CLAUSULA QUARTA — DO ORGAO GERENCIADOR E PARTICIPANTE(S)

4.1- O tnico Orgo Gerenciador da presente contrato é 0 HOSPITAL MUNICIPAL DR TABAJARA RAMOS.

CLAUSULA QUINTA — DA ADESAO AO CONTRATO

5.1- Néo sera admitida a adesdo ao contrato decorrente desta licitacdo, conforme justificativa apresentada nos estudos técnicos
preliminares.

CLAUSULA SEXTA — DO RESPONSAVEL TECNICO

6.1- O profissional de nivel superior, a ser designado pela CONTRATADA como responsavel técnico pelos servigos presta-
dos, devera estar plenamente familiarizado com a legislagdo vigente, com os instrumentos de gestdo, com as normas internas do
CONTRATANTE, bem como com a Legislacdo Nacional em vigor.

6.2- O responsavel técnico, além das atividades técnicas contidas neste Termo, respondera pelas seguintes atribuigdes:

6.2.1- Zelar pelo inicio da prestagdo dos servigos dentro do prazo acordado;

6.2.2- Administrar, coordenar e avaliar o andamento dos trabalhos, recursos humanos e materiais;

6.2.3- Elaborar relatérios demonstrando a execucéo do cronograma de atividades;
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6.2.4- Elaborar relatérios de controle de qualidade das atividades realizadas;
6.2.5- Participar de reuniGes de trabalho agendadas pelos gestores do Contrato decorrente deste Termo;
6.2.6- Adotar todos os procedimentos técnicos, de seguranga e demais regulamentagdes que venham a ser solicitado pelos
gestores contratuais, durante o periodo da prestacdo do servico;
6.2.7- Informar por escrito, em tempo habil, qualquer motivo impeditivo ou que o impossibilite de cumprir qualquer das ativi-
dades estabelecidas em cronograma;
6.2.8- Informar imediatamente ao agente fiscalizador do Contrato, qualquer fato extraordinario ou anormal que ocorrer durante
a execucdo dos servigos contratados;
6.2.9- Zelar para que 0s servigos sejam prestados sem interrupcdo, a fim de que todos os prazos alcangados sejam rigorosamen-
te cumpridos;
6.2.10- Prestar as informagdes e os esclarecimentos solicitados pelo agente fiscalizador do Contrato.
6.2.11- Realizar vistorias técnicas para que o projeto seja elaborado e executado de acordo com as instalagdes ja construidas

CLAUSULA SETIMA — DA VAL IDADE, FORMALIZACAO DO CONTRATO

7.1- O prazo de vigéncia deste contrato sera de 24 (vinte e quatro) meses, contados a partir do primeiro dia Util subsequente a
data de divulgacdo no Portal Nacional de Contratacdes Publica (PNCP).

7.2- A contratacdo com o fornecedor serd formalizada pelo CONTRATANTE por intermédio de instrumento contratual, emis-
séo de nota de empenho de despesa, autorizacdo de compra ou outro instrumento habil, conforme o art. 95 da Lei Federal n°
14.133/21.

CLAUSULA OITAVA — DA ALTERACAO OU ATUALIZACAO DOS PRECOS

8.1- Os precos ndo poderdo ser alterados ou atualizados em decorréncia de eventual redugdo dos pregos praticados no mercado
ou de fato que eleve o custo dos servicos registrados, nas seguintes situacoes:

8.1.1- Em caso de forgca maior, caso fortuito ou fato do principe ou em decorréncia de fatos imprevisiveis ou previsiveis de
consequéncias incalculaveis, que inviabilizem a execugdo da ata tal como pactuada, nos termos da alinea “d” do inciso II do
Caput do art. 124 da Lei 14.133/2021.

8.1.2- Em caso de criacdo, alteragdo ou extingdo de quaisquer tributos ou encargos legais ou a superveniéncia de disposi¢des
legais, com comprovada repercusséo sobre 0s precos registrados;

8.1.3- Na hipdtese de previsdo no edital de clausula de reajustamento ou repactuacdo sobre 0s precos registrados, nos termos da
Lei Federal n® 14.133/21.

8.1.3.1- No caso do reajustamento, devera ser respeitada a contagem da anualidade e o indice previsto para a contrata¢do;
8.1.3.2- No caso da repactuacdo, poderd ser a pedido do interessado, conforme critérios definidos para a contratagdo.

8.2- O CONTRATANTE, nos casos de alteragdo ou atualizagdo de pregos, deverd demonstrar, de maneira clara, a composicgao
do preco de cada item constante de sua proposta, através de Planilha de Custos contendo as parcelas relativas a todos os
insumos, encargos em geral, lucro e participacdo percentual em relacéo ao preco final.

8.2.1- A ndo apresentacdo da Planilha de Custos impossibilitara a0 CONTRATANTE de proceder a futuras revisdes de pregos,
caso venha a CONTRATADA solicitar equilibrio econdmico-financeiro.

8.3- A cada pedido de revisdo de preco, a CONTRATADA deverd comprovar e justificar as alteragdes havidas na planilha
apresentada a época da elaboracdo da proposta, demonstrando a nova composicao do prego.

8.4- Na anéalise do pedido de revisdo, dentre outros critérios, 0 CONTRATANTE adotar4, para verificacdo dos precos
constantes dos demonstrativos que acompanhem o pedido, pesquisa de mercado dentre empresas do ramo, a ser realizada pelo
proprio CONTRATANTE ou por instituto de pesquisa, utilizando-se, também, de indices setoriais ou outros adotados pelo
Governo Federal, devendo a deliberagdo de deferimento ou indeferimento da alteragdo solicitada ser instruida com justificativa
da escolha do critério e memdria dos respectivos calculos, para decisdio do CONTRATANTE.

8.5- Fica vedada 8 CONTRATADA interromper 0s servicos enquanto aguarda o tramite do processo de revisdo de
precos, estando, neste caso, sujeita as sangdes previstas neste contrato.

8.5.1- Vale lembrar, ainda, que os pedidos de recomposicdo ou realinhamento de precos sdo excegdes a regra, aplicaveis
exclusivamente em situacGes excepcionalissimas, e somente serdo deferidos se estiverem em total consonancia com a lei.
8.5.1.1- Fica ratificada, pois, a condi¢do obrigatoria e indispenséavel exigida em edital de que a proposta tenha sido efetivada de
forma séria, consciente, firme, concreta e exequivel, visando evitar transtornos de maior monta, tanto para 0 CONTRANTE
como para a CONTRATADA.

CLAUSULA NONA - DA EXTINCAO DO CONTRATO

9.1- O CONTRATO serd extinto pelo CONTRATANTE, quando a CONTRATADA:

9.1.1- Descumprir as condi¢des do CONTRATO, sem motivo justificado;

9.1.2- Ndo retirar a nota de empenho, ou instrumento equivalente, no prazo estabelecido pelo CONTRATANTE sem justifica-
tiva razoavel,

9.1.3- Né&o aceitar manter seu preco, na hipotese prevista no artigo 27, § 2°, do Decreto n® 11.462, de 2023; ou

9.1.4- Sofrer sangdo prevista nos incisos 111 ou 1V do caput do art. 156 da Lei Federal n® 14.133/21.

9.1.4.1- Na hipétese dessas sangdes, e caso a penalidade aplicada 8 CONTRATADA ndo ultrapasse o prazo de vigéncia do
contrato, podera 0 CONTRATANTE, mediante decisdo fundamentada, decidir pela manutencdo do contrato, vedadas contra-
tacGes derivadas enquanto perdurarem os efeitos da sangéo.

9.2- A extingdo do contrato nas hip6teses previstas no item 9.1 sera formalizado por despacho do CONTRATANTE, garanti-
dos os principios do contraditorio e da ampla defesa.

9.3- Na hipotese de extingdo do CONTRATO, o CONTRATANTE podera convocar os demais licitantes, observada a ordem
de classificagdo.
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9.4- A extingdo do contrato podera ser realizada pelo CONTRATANTE, no total ou parcialmente, nas seguintes hipoteses,
desde que devidamente comprovadas e justificadas:
9.6.1- Por razdo de interesse publico;
9.6.2- A pedido do CONTRATADO, decorrente de caso fortuito ou for¢ca maior; ou
9.6.3- Se ndo houver éxito nas negociagdes, nas hipdteses em que o preco de mercado se tornar superior ou inferior ao preco
CONTRATADO, nos termos dos artigos 26, § 3° e 27, § 4°, ambos do Decreto n° 11.462, de 2023.

CLAUSULA DECIMA - DO PRAZO E LOCAL

10.1- DO PRAZO:

10.1 - O prazo de vigéncia do contrato decorrente, nos termos do artigo 94 da Lei Federal n° 14.133/2021, vigorara por um
periodo de 24 (vinte e quatro) meses, contados a partir da data de sua publicacdo no Portal Nacional de Contrataces Publicas
(PNCP), quando serdo reconhecidos seus efeitos, e, nos termos do artigo 105 da Lei n® 14.133/2021, podera ser prorrogado nos
limites permitidos pelo artigo 107 da mesma Lei Federal.

10.2- Os precos ndo serdo reajustados em periodos inferiores a 12 (doze) meses continuos na contraprestacéo dos servigos.
10.2.1- O indice a ser adotado para eventual reajuste dos precos sera o IGP-M da FGV (indice Geral de Pregos Médio da Fun-
dacdo Getulio Vargas), ou outro indice que o Governo Federal venha a adotar para os Contratos da espécie.

10.3- Salvo em caso de evidente desequilibrio econdmico-financeiro, hipdtese em que as partes examinardo em conjunto o
estabelecimento de ajuste que reponha o equilibrio econdmico-financeiro da avenga, devendo ser demonstrado através de plani-
Ihas de custos e documentagéo correlata.

10.4- Fardo parte do contrato decorrente do Termo de Referéncia, independentemente de transcri¢do, todas as condi¢des cons-
tantes do presente Termo, seus anexos e as propostas apresentadas pelas empresas.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DAS CONDICOES DE RECEBIMENTO

11.1- O(s) prego(s) contratado(s), a(s) especificacdo(Bes) e o(s) quantitativo(s), sdo aqueles constantes na Clausula Terceira
deste CONTRATO.

11.2- Correrdo por conta da CONTRATADA as despesas para o efetivo atendimento ao objeto licitado, tais como seguro de
seus moveis e equipamentos, transporte, tributos, encargos trabalhistas e previdenciarios.

11.3- ACONTRATADA devera adotar todas as medidas de precaug¢do, para garantia dos servigos.

11.4- A CONTRATADA apresentara ao CONTRATANTE o(s) documento(s) fiscal(s) de cobranga do(s) servigo(s) executa-
do(s), juntamente com os demais documentos exigidos na Clausula Terceira.

11.5- O CONTRATANTE ter4 o prazo de até 02 (dois) dias Uteis para aceita-la ou rejeita-la.

11.6- A documentacao fiscal ndo aprovada serd devolvida para as necessarias corre¢des, com as informagdes que motivaram
sua rejeicéo.

11.6.1- A devolucdo da documentacéo fiscal ndo aprovada pelo CONTRATANTE em hipotese alguma servird de pretexto
para que seja suspensa a execugao dos servicos.

11.7- Constatada irregularidade nos servicos, a CONTRATADA arcara com todas as despesas da(s) reabordagem(ns), sujei-
tando-se a retencdo de valor eventualmente existente de créditos a seu favor, ou cobranga, na inexisténcia destes, respondendo
ainda pelas san¢des previstas neste contrato.

11.8- O recebimento definitivo ndo exime a CONTRATADA de suas responsabilidades, nos termos das prescrigdes legais.
11.9- No recebimento e aceitacdo do objeto, cujos precos estio CONTRATADOS, serdo observados, no que couber, as
disposicdes contidas nos artigos 140 da Lei Federal n® 14.133/21.

11.10- Todas as exigéncias para execucdo dos servigos deverdo ser observadas durante a fase contratual.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DAS OBRIGACOES E RESPONSABILIDADES DA CONTRATADA

12.1- Efetuar a entrega do objeto em perfeitas condicdes, conforme especificagdes, prazo e local constantes no Termo de
Referéncia e seus anexos, acompanhado da respectiva nota fiscal, na qual constardo as indicacdes referentes: marca, fabricante,
modelo, versao e prazo de garantia;

12.2- Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do objeto, de acordo com os artigos 12, 13 e 17 a 27, do Cdédigo de
Defesa do Consumidor (Lei n° 8.078, de 1990);

12.3- Substituir, reparar ou corrigir, as suas expensas, no prazo fixado neste Termo de Referéncia, 0 objeto com avarias ou
defeitos;

12.4- Comunicar ao CONTRATANTE, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas que antecede a data da entrega, 0s
motivos que impossibilitem o cumprimento do prazo previsto, com a devida comprovagao;

12.5- Manter, durante a execug¢do do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes assumidas, todas as condi¢Bes de
habilitagdo e qualificacdo exigidas na licitagdo;

12.6- Indicar formalmente preposto apto a representa-la durante a execugdo do contrato;

12.7- Iniciar a execucéo do contrato nos prazos definidos no Termo de Referéncia;

12.8- Fornecer as versdes mais atualizadas de todos os softwares e licencas entregues para as solucfes adquiridas;

12.9- Acatar as normas e diretrizes estabelecidas pelo CONTRATANTE para execucdo do objeto deste Termo de Referéncia;
12.10- Reutilizar, sempre que tecnicamente e tecnologicamente possivel, as customizacbes, parametrizacdes e
desenvolvimentos existentes no ambiente atual do CONTRATANTE

Processo Licitatério 000358/2024 Preg3o Eletrénico 045/2024 Pagina 114



HOSPITAL MUNICIPAL “DR. TABAJARA RAMOS”
Avenida Padre Jaime, n2 1500 — Jardim Planalto Verde
CEP 13844-070 — MOGI GUACU - SP
CNPJ/MF n2 59.015.438/0001-96 — Inscrigdo Estadual: Isento
12.11- Submeter a prévia aprovacdo do CONTRATANTE toda e qualquer alteragdo na execucdo do objeto deste Termo de
Referéncia;
12.12- Sujeitar-se a fiscalizagdo da CONTRATANTE, no tocante & execugdo deste objeto, prestando todos os esclarecimentos
solicitados e atendendo de imediato as reclamac6es fundamentadas, caso venham a ocorrer;
12.13- Comunicar aos Prepostos do Contrato, indicados pelo CONTRATANTE, por escrito, qualquer anormalidade que ponha
em risco a execucao do objeto;
12.14- Guardar inteiro sigilo dos dados processados, reconhecendo serem estes de propriedade exclusiva do
CONTRATANTE;
12.15- Substituir imediatamente, a critério do CONTRATANTE, a qualquer tempo, e sem nenhum 6nus adicional, qualquer
profissional do seu corpo técnico cuja presenca seja considerada indesejavel ou inconveniente, em virtude de comportamento
inadequado;
12.16- Reparar quaisquer danos diretamente causados a0 CONTRATANTE ou a terceiros por culpa ou dolo de seus
representantes legais, prepostos ou empregados, em decorréncia da relagdo contratual, ndo excluindo ou reduzindo a
responsabilidade da fiscalizagdo ou 0 acompanhamento da execu¢do dos servicos pelo CONTRATANTE;
12.17- Propiciar todos os meios e facilidades necessérias a fiscalizacdo da Solugdo de Tecnologia da Informagéo pelo
CONTRATANTE, cujo representante terd poderes para sustar o fornecimento, total ou parcialmente, em qualquer tempo,
sempre que considerar a medida necesséria;
12.18- Manter o sistema em funcionamento, acessivel somente para consulta, por mais 90 dias ap6s o término do Contrato;
12.19- A CONTRATADA deve indicar na contratagdo, um responsavel pelo atendimento aos chamados técnicos feitos pelos
usudrios dos modulos no CONTRATANTE, que devera acompanhar todo atendimento e questdes levantadas, como ponto de
contato das partes.
12.20- Prover os servicos de garantia e suporte técnico dentro dos prazos estabelecidos;
12.21- Garantir que cada versdo do sistema funcionara substancialmente de acordo com a documentagdo para usuarios, por
todo o periodo de utilizacdo da referida versdo em qualquer computador do CONTRATANTE, obrigando-se a ressarcir
inteiramente 0 CONTRATANTE de eventuais danos causados pela utilizagdo do sistema, em fungdo de erros ou bugs
existentes;
12.22- Entregar a documentagdo técnica completa e necessaria em meio digital;
12.23- N&o veicular publicidade acerca dos servigos contratados, sem prévia autorizagdo, por escrito, do CONTRATANTE;
12.24- Comunicar a ocorréncia de incidentes de seguranga e a existéncia de vulnerabilidades relativas ao objeto da contratacéo,
em até 03 dias da sua ocorréncia ou de ciéncia do incidente ou vulnerabilidade, assim como tomar as a¢fes imediatas de
contencdo;
12.25- Fornecer informagBes gerenciais sobre o desempenho dos servicos objeto do contrato, de maneira agregada e
individualizada;
12.26- Atender prontamente quaisquer orientacdes e exigéncias do preposto do contrato, inerentes a execugdo do objeto
contratual.
12.27- Em atendimento a Lei Federal n°. 13.709/2018 - LGPD, a CONTRATADA se compromete a manter sigilo total sobre
todas as informagdes, dados, sistemas ou documentos anotados, coletados sob qualquer forma ou observados durante o
processo de prestacdo dos servigos, reconhecendo serem estes de propriedade exclusiva do CONTRATANTE, os quais ndo
podem ser cedidos, copiados, reproduzidos, publicados, divulgados de nenhuma forma, nem colocados a disposicéo direta ou
indiretamente, locados ou negociados com terceiros, devendo assinar o Termo de Sigilo e Confidencialidade.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DAS OBRIGACOES E RESPONSABILIDADES DO CONTRATANTE

13.1- Receber 0 objeto no prazo e condigdes estabelecidas neste Termo de Referéncia;

13.2- Proporcionar todas as facilidades previstas e necesséarias a perfeita execucdo do objeto deste contrato;

13.3- Fiscalizar a execucdo do objeto deste contrato;

13.4- O CONTRATANTE ndo concederd, sob qualquer hipétese ou pretexto, a utilizagcdo dos sistemas e da ferramenta de
atendimento para terceiros sem que a CONTRATADA tenha conhecimento e concordancia, visando assim preservar a
integridade das informagdes constantes no banco de dados e médulos;

13.5- Exigir o cumprimento de todos os compromissos assumidos pela CONTRATADA,;

13.6- Notificar, por escrito, a CONTRATADA da aplicagdo de eventuais penalidades, garantindo-lhe o direito ao contraditério
e a ampla defesa;

13.7- Comunicar a CONTRATADA, por escrito, todas e quaisquer ocorréncias relacionadas com o fornecimento das licencas,
para que seja substituido, reparado ou corrigido;

13.8- Responsabilizar-se pelos pagamentos devidos, nos termos definidos neste Termo de Referéncia;

13.9- Rejeitar, no todo ou em parte, 0s materiais e/ou servigos fornecidos em desacordo com as especifica¢cdes constantes neste
Termo de Referéncia;

13.10- Fornecer a CONTRATADA, em tempo habil, as informagdes eventualmente necessarias a execucdo do objeto;

13.11- Comunicar imediatamente 8 CONTRATADA quanto a defeitos ou irregularidades verificadas na execugao do objeto do
Termo de Referéncia, bem como quanto a qualquer ocorréncia relativa ao comportamento de seus técnicos, quando em
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atendimento, que venha a ser considerado prejudicial ou inconveniente, para fins de correcdo ou readequacdo por parte da

empresa;
13.12- Aplicar as penalidades previstas para o caso de ndo cumprimento de clausulas contratuais ou aceitar as justificativas
apresentadas pela CONTRATADA,;

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

14.1- As despesas oriundas deste CONTRATO correrdo por conta das Dotagdes Orcamentarias do Orgamento Programa do
exercicio de 2025 e, no que couber a 2026, suplementadas e alteradas se necessario, quando da emissdo da(s) Autorizacdo(0es)
de Fornecimento:

(8)20.02.10.302.1003.2.349.339039.05.3020001

14.2- Poderdo, ainda, ser utilizadas dotagGes orcamentarias que ndo estdo relacionadas acima, ou que venham a ser criadas,
durante a vigéncia deste CONTRATO, através de simples APOSTILAMENTO:

14.3- O Valor _Global do presente contrato é de R$ ( ), conforme
mencionado no subitem 3.1.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DA GARANTIA CONTRATUAL

15.1- N&o haverd garantia contratual para execugao deste contrato, ficando a CONTRATADA sujeito as penalidades previstas
abaixo caso ndo cumpra com suas obrigagdes.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS

16.1- A inexecucdo total ou parcial deste contrato, bem como sua execucdo irregular ou com atraso injustificado terd como
consequéncia a aplicacdo, segundo a gravidade da falta e de forma gradativa, atendendo os principios da razoabilidade e da
proporcionalidade, nos termos do art. 156 da Lei Federal n® 14.133/2021, as seguintes sanc¢des:

16.1.1- ADVERTENCIA:
16.1.1.1- Serdo aplicadas sempre que forem constatadas irregularidades de pouca gravidade, para as quais a CONTRATADA
tenha concorrido diretamente, e poderdo instruidas no processo licitatorio em referéncia.

16.1.2- MULTA DE MORA:

16.1.2.1- Sera aplicada, caso seja comprovado o atraso injustificado, multa sobre o valor da obrigagdo ndo cumprida, contados
a partir do primeiro dia Gtil seguinte ao término do prazo estipulado, na seguinte proporcéo:

16.1.2.1.1- Multa de 0,5% (meio por cento) ao dia, para atraso de até 15 (quinze) dias corridos;

16.1.2.1.2- Superados os 15 (quinze) dias corridos, a partir do 16° (décimo sexto) dia a multa sera de 1% (um por cento) ao dia,
limitado a 30 (trinta) dias corridos e aplicada em acréscimo a do subitem anterior;

16.1.2.1.3- Apds 30 (trinta) dias corridos, fica caracterizada a inexecucéo total ou parcial da obrigagdo assumida, salvo disposi-
¢do em contrario, sujeitando-se a extingdo do CONTRATO, além do pagamento das multas.

16.1.2.2- O pedido de prorrogacéao de prazo final da entrega dos servicos somente sera apreciado se efetuado dentro dos prazos
fixados neste CONTRATO.

16.1.2.3- A desisténcia da proposta e a recusa da CONTRATADA em assinar o contrato no prazo estabelecido; quando convo-
cada dentro do prazo de validade de sua proposta, poderdo, além das sangdes previstas na Lei Federal n® 14.133/2021, ser
aplicadas, ainda:

16.1.2.3.1- Multa de até 30% (trinta por cento) sobre o valor da obrigacdo ndo cumprida; ou

16.1.2.3.2- Pagamento correspondente a diferenca de preco decorrente de nova licitagdo para o0 mesmo fim.

16.1.2.3- O prazo para pagamento da(s) multa(s) aplicada(s) sera de 10 (dez) dias Uteis a contar da data de sua cobranca.
16.1.2.4- Multas ndo pagas serdo inscritas como divida ativa, sujeitando-se a CONTRATADA a processo executivo.

16.1.2.5- Verificado que a obrigacdo foi cumprida com atraso injustificado ou caracterizada a inexecugdo parcial, 0 CON-
TRATANTE retera o valor da multa dos eventuais créditos que a CONTRATADA tenha direito, até a decisdo definitiva,
assegurada a ampla defesa.

16.1.2.6- As multas referidas neste CONTRATO ndo impedem a aplicacdo de outras sangdes previstas na Lei Federal n°
14.133/2021 e ndo eximem a CONTRATADA da reparacdo dos eventuais danos, perdas ou prejuizos que seu ato punivel
venha causar 0o CONTRATANTE.

16.1.2.7- A aplicacdo das multas independera de qualquer interpelacéo judicial, sendo exigivel desde a data do ato, fato ou
omissdo que lhe tiver dado causa, apds instauracdo de Processo Administrativo respeitados os direitos a ampla defesa e ao
contraditorio.

16.1.3- IMPEDIMENTO DE LICITAR E CONTRATAR:

16.1.3.1- Ficarad impedida de licitar e contratar, nos termos do artigo 156, Il da Lei Federal 14.133/2021, pelo prazo de até 3
(trés) anos, a pessoa fisica ou juridica que praticar as seguintes infracdes legais previstas no artigo 155:

16.1.3.1.1- dar causa a inexecugdo parcial do contrato que cause grave dano a Administracdo, ao funcionamento dos ser-
vigos publicos ou ao interesse coletivo;

16.1.3.1.2- dar causa a inexecucao total do contrato;

16.1.3.1.3- deixar de entregar a documentagdo exigida para o certame;
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16.1.3.1.4- ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado;
16.1.3.1.5- ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacéo exigida para a contratagdo, quando convocado dentro
do prazo de validade de sua proposta;
16.1.3.1.6- ensejar o retardamento da execugédo do objeto da licitagdo sem motivo justificado;

16.1.4- DECLARACAOQ DE INIDONEIDADE:

16.1.6.1- A ser aplicada quando a CONTRATADA praticar atos ilicitos ou cometer faltas gravissimas, de natureza dolosa, das
quais decorram prejuizos ao interesse publico de dificil reverséo.

16.1.6.2- Sera considerado inidoneo para licitar e contratar, nos termos do Inciso IV do artigo 156 da Lei Federal n°
14.133/2021, pelo prazo minimo de 3 (trés) e maximo de 6 (seis) anos, a pessoa fisica ou juridica que praticar as infracdes
legais abaixo, previstas nos Incisos V11 ao XII do caput do artigo 155 do mesmo diploma legal:

16.1.6.2.1- apresentar declaracdo ou documentagao falsa exigida para o certame ou prestar declaracéo falsa durante a licitagdo
ou a execucéo do contrato;

16.1.6.2.2- fraudar a licitac&o ou praticar ato fraudulento na execu¢éo do contrato;

16.1.6.2.3- Comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

16.1.6.2.4- praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitacéo, €;

16.1.6.2.5- praticar ato lesivo previsto no artigo 5° da Lei Federal n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

16.2- As sanc0es descritas nos itens 16.1.1, 16.1.2, 16.1.3 e 16.1.4 serdo aplicadas ap6s regular processo administrativo com
garantia de defesa prévia, nos prazos determinados pela Lei Federal n® 14.133/2021.

16.2.1- Especificamente, a san¢do estabelecida no item 16.1.4 serd precedida de andlise juridica, considerando
reincidéncias de faltas, sua natureza e gravidade, e observara as regras previstas nos § 6° ao § 9° do artigo 156 da Lei
Federal n° 14.133/2021.

16.3- Na aplicacdo das sang¢des serdo considerados os elementos previstos no artigo 156, § 1°, da Lei Federal n® 14.133/2021.
16.4- As sancOes de adverténcia, impedimento de licitar e contratar e declaracdo de inidoneidade, bem como a san¢do de multa
aplicada em percentual de 0,5% a 30%, incidente sobre o valor da proposta respeitardo o devido processo legal e obedecera ao
prazo de defesa previsto nos artigos 156 e seguintes, da Lei Federal n® 14.133/2021.

16.5- Sem prejuizo da aplicacdo a CONTRATADA das san¢des cabiveis, 0 CONTRATANTE recorrera as garantias constitu-
idas a fim de se ressarcir dos prejuizos que lhe tenham sido decorrentes deste contrato e promover a cobranca judicial ou extra-
judicial de perdas e danos.

16.6- Dependendo da infracdo cometida, 0 CONTRATANTE, a seu critério podera extinguir o contrato a qualquer tempo,
observado o disposto no artigo 137 da Lei Federal n® 14.133/2021.

16.7- A recusa injustificada do adjudicatario em assinar o contrato, ou em aceitar ou retirar o instrumento equivalente no prazo
estabelecido pelo CONTRATANTE, caracterizara o descumprimento total da obrigagdo assumida, aplicando-se a CONTRA-
TADA, multa de 30% (trinta por cento) sobre o valor total da obrigacdo ndo cumprida.

16.8- DA EXTINCAO DO CONTRATO:

16.8.1- A extincdo unilateral do CONTRATO, conforme previsto no artigo 95, da Lei Federal 14.133/2021, se dara por ato
unilateral e escrito do CONTRATANTE, por descumprimento do decorrente, exceto quando causado pela sua propria condu-
ta devendo ser precedida de autorizacdo escrita e fundamentada da autoridade competente e reduzida a termo no respectivo
processo.

16.9- Os atos previstos como infragBes administrativas na Lei Federal n°® 14.133, de 2021 ou em outras leis de licitagdes e
contratos da Administracdo PuUblica, que também sejam tipificados como atos lesivos pela Lei Federal n® 12.846, de 2013,
serdo apurados e julgados pela Controladoria Interna do CONTRATANTE e/ou por meio de Sindicancias e Procedimentos
Apuratdrios de seu Departamento Juridico.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — DA FISCALIZACAQO DOS SERVICOS

17.1- Cabera a Fiscalizagdo do CONTRATANTE, envolvida neste CONTRATO, através de seus gestores e fiscais, o acom-
panhamento dos servigos visando verificar 0 atendimento integral as exigéncias contratuais, aplicando as penalidades previstas,
quando ndo atendidas as respectivas disposi¢fes contratuais, podendo a qualquer tempo solicitar informagdes sobre o0 andamen-
to dos servigos, devendo a CONTRATADA prestar os esclarecimentos desejados, bem como comunicar o CONTRATANTE
da ocorréncia de quaisquer fatos ou anormalidades que porventura possam prejudicar 0 bom andamento ou resultado final dos
Servigos.

17.2- As comunicacfes entre 0 CONTRATANTE e a CONTRATADA deverdo ocorrer sempre por meio escrito, exceto
aquelas caracterizadas como de rotina.

17.2.1- Na hipétese da CONTRATADA se negar a passar recibo das comunicacdes a ela feitas, serdo estas consideradas entre-
gues para todos os efeitos legais;

17.3- Constatados os regulares servicos, que sao objeto do presente contrato, cabe a fiscalizagdo do CONTRATANTE atestar
a sua satisfatoria execucéo;

17.4- A atuagdo fiscalizadora em nada restringira a responsabilidade Unica, integral e exclusiva da CONTRATADA, no que
concerne ao objeta CONTRATADA, a sua execucdo e as suas consequéncias perante 0 CONTRATANTE ou perante tercei-
ros.

17.6.1- A ocorréncia de eventuais irregularidades na execugdo contratual ndo implicara em corresponsabilidade do CONTRA-
TANTE ou de seus prepostos.

17.5- A Fiscalizagdo tera poderes para, nos locais de trabalho, proceder qualquer determinagdo que seja necessaria a perfeita
execucdo dos servicos, inclusive podendo determinar a paralisagdo deles quando néo estiver havendo atendimento as clausulas
contratuais.

17.6- Na fiscalizagdo serdo observados todos os termos estabelecidos no contrato, obrigando-se a CONTRATADA a atender a
todas as determinacBes do CONTRATANTE, devendo as partes cuidar para que ndo haja qualquer grau de subordinacéo,
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vinculagdo hierarquica, prestacdo de contas, controle de frequéncia, aplicagdo de sangdo ou penalidade administrativa ou funci-
onal, ou superviséo direta sobre os empregados da CONTRATADA.
17.7- A agdo ou omissdo total ou parcial do CONTRATANTE, ndo eximira a CONTRATADA de total responsabilidade na
execucdo dos servigos, com toda cautela, seguranca e nas condigOes estabelecidas neste contrato e seus anexos.
17.8- Muito embora 0 CONTRATANTE tenha o direito de acompanhar, orientar e fiscalizar a execugdo dos servigos fica
expressamente vedado o seguinte:
17.8.1- O poder de mando sobre os empregados da CONTRATADA, reportando-se, quando necessario, ao preposto ou gestor
indicado por ela.
17.8.2- Considerar os trabalhadores da CONTRATADA como colaboradores eventuais do préprio 6rgao.

CLAUSULA DECIMA OITAVA — DA GESTAO DO CONTRATO

18.1- O CONTRATO devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avengadas e as normas da Lei
Federal n° 14.133/2021, e cada parte responderdo pelas consequéncias de sua inexecu¢do total ou parcial.

18.2- O CONTRATANTE podera convocar representante da CONTRATADA para adogdo de providéncias que devam ser
cumpridas de imediato para execucédo do objeto, do método de afericdo dos resultados e das sangdes aplicaveis, dentre outros.
18.3- A execucdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelos Gestores e Fiscais do contrato ou pelos respectivos
substitutos, conforme quadros abaixo, de acordo com o artigo 117, caput da Lei Federal n® 14.133/2021:

GESTOR DO CONTRATO:

Nome: Claudemir Paulo Dias

Func¢do: Técnico em Seguranca do Trabalho
CPF/MF n° 079.665.438-70

E-mail: tst@hmtrmogiguacu.com

FISCAL DO CONTRATO:

Nome: Danilo Tavares de Azevedo Lopes
Funcdo: Técnico em informatica
CPF/MF n° 330.234.968-89

E-mail: cpd@hmtrmogiguacu.com

PREPOSTO:
Nome:
Cargo:
CPF/MF:
E-mail:

18.4- Séo responsabilidades do FISCAL, concomitantemente as responsabilidades emanadas nos artigos 142 a 146 do Decreto
Municipal n° 27.089/2024:

18.6.1- Acompanhar a execugdo do CONTRATO, para que sejam cumpridas todas as condicOes estabelecidas, de modo a
assegurar os melhores resultados para 0 CONTRATANTE;

18.6.2- Anotar em histérico de gerenciamento do CONTRATO todas as ocorréncias relacionadas a sua execucéo, com a des-
cricdo do que for necessario para a regularizagdo das faltas ou dos defeitos observados;

18.6.3- Identificar qualquer inexatiddo ou irregularidade e emitir notificagdes para a corre¢do da execucdo do CONTRATO,
determinando prazo para a corregao;

18.6.4- Informar ao gestor do CONTRATO, em tempo habil, a situacdo que demandar decisdo ou adocéo de medidas que
ultrapassem sua competéncia, para que adote as medidas necessarias e saneadoras, se for o caso, inclusive quando ocorrer
descumprimento das obrigacOes contratuais, atuando, tempestivamente, na solugdo do problema.

18.6.5- Verificar, ainda, a manutengdo das condi¢des de habilitagdo da CONTRATADA, acompanhar o empenho, 0 pagamen-
to, as garantias, as glosas e a formalizagdo de Apostilamento e termos aditivos, solicitando quaisquer documentos comprobato-
rios pertinentes, caso necessario.

18.5- Séo responsabilidades do GESTOR, concomitantemente as responsabilidades emanadas nos artigos 142 a 146 do Decre-
to Municipal n° 27.089/2024:

18.6.1- Acompanhar os registros realizados pela fiscalizagdo do contrato, de todas as ocorréncias relacionadas a sua execucdo e
as medidas adotadas, informando, se for o caso, a autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua competéncia;

18.6.2- Coordenar a atualizagdo do processo de acompanhamento e fiscalizacdo do contrato contendo todos os registros formais
da execucdo no seu historico de gerenciamento, do registro de ocorréncias, das alteracdes e das prorrogacfes contratuais, elabo-
rando relatério com vistas a verificagdo da necessidade de adequagdes do CONTRATO para fins de atendimento da finalidade
do CONTRATANTE;

18.6.3- Acompanhar a manutengdo das condi¢fes de habilitacio da CONTRATADA, para fins de empenho de despesa e
pagamento, e anotar os problemas que obstem o fluxo normal da liquidagdo e do pagamento da despesa no relatdrio de riscos
eventuais;

18.6.4- Emitir documento comprobatdrio da avaliacdo realizada pela fiscalizagcdo quanto ao cumprimento de obrigagfes assu-
midas pela CONTRATADA, com mengdo ao seu desempenho na execugdo contratual, baseado nos indicadores objetivamente
definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas;

18.6.5- Tomar providéncias para a formalizagdo de possivel processo administrativo de responsabilizacéo para fins de aplica-
¢do de sancgdes, a ser conduzido por comissdo de que trata o artigo 158 da Lei Federal n° 14.133/2021, ou pelo agente ou pelo
setor com competéncia para tal, conforme o caso;
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18.6.6- Elaborar relatério final com informages sobre a consecucédo dos objetivos que tenham justificado a contratacdo e even-
tuais condutas a serem adotadas para o aprimoramento das atividades do CONTRATANTE;
18.6.7- Enviar a documentagdo pertinente para a formalizacdo dos procedimentos de liquidagdo e pagamento, no valor dimen-
sionado pela fiscalizacéo e gestdo nos termos do contrato.
18.6- A indicacdo ou a manutencéo do preposto da CONTRATADA podera ser recusada pelo CONTRATANTE, desde que
devidamente justificada, devendo a CONTRATADA designar outro para o exercicio da atividade.

CLAUSULA DECIMA NONA — DA VEDACAQO AOS ATOS DE CORRUPCAO

19.1- Para a execucéo deste contrato, nenhuma das partes podera oferecer, dar ou se comprometer a dar a quem quer que seja,
ou aceitar ou se comprometer a aceitar de quem quer que seja, tanto por conta propria quanto por intermédio de outrem, qual-
quer pagamento, doagéo, compensagdo, vantagens financeiras ou ndo financeiras ou beneficios de qualquer espécie que consti-
tuam prética ilegal ou de corrupgéo, seja de forma direta ou indireta quanto ao objeto desta ata, ou de outra forma a ela néo
relacionada, devendo garantir, ainda, que seus prepostos e colaboradores ajam da mesma forma, conforme disposto na Lei
12.846/2013.

CLAUSULA VIGESIMA — DA LEI GERAL DE PROTECAQ DE DADOS (LGPD):

20.1- As partes se comprometem a proteger os direitos fundamentais de liberdade e de privacidade e o livre desenvolvimento
da personalidade da pessoa natural, relativos ao tratamento de dados pessoais, inclusive nos meios digitais, nos termos da Lei
Geral de Prote¢do de Dados - LGPD - Lei Federal n° 13.709, de 14 de agosto de 2018.

20.1.1- O tratamento de dados pessoais dar-se-& de acordo com as bases legais previstas nas hip6teses dos artigos 7°, 11 e/ou 14
da Lei Federal n® 13.709/2018, as quais se submeterdo os servicos, e para propoésitos legitimos, especificos, explicitos e infor-
mados ao titular.

20.1.2- O CONTRATADO declarara que conhece a Lei Geral de Prote¢do de Dados Pessoais — LGPD, Lei n® 13.709, de 14 de
agosto de 2018, e autoriza 0s agentes de contratagdo a coletar e tratar os dados pessoais de seus representantes, para o fim
exclusivo de viabilizar o presente contrato e a execu¢do do objeta CONTRATADA, observando-se as excec¢des previstas no
artigo 11, 11 da LGPD:

20.1.2.1- Fica autorizada a coleta e o tratamento do nome completo e copias e nimeros de identidade e CPF/MF dos
representantes da CONTRATADA, bem como eventuais dados pessoais incluidos em CONTRATO social, estatuto ou
documento equivalente, enquanto for necessario ao atingimento da finalidade deste contrato;

20.1.2.2- A coleta e tratamento dos dados acima especificados tem por finalidade viabilizar o presente contrato e a sua
execuc¢do do objeto contratado;

20.1.2.3- O agente de contratacdo ndo divulgaré os dados pessoais coletados.

20.2- A CONTRATADA obriga-se ao dever de protecdo, confidencialidade, sigilo de toda informac&o, dados pessoais e base
de dados a que tiver acesso, nos termos da LGPD, suas alteracGes e regulamentacgfes posteriores, durante o cumprimento do
objeto descrito neste contrato.

20.2.1- A CONTRATADA néo podera se utilizar de informag&o, dados pessoais ou base de dados a que tenham acesso, para
fins distintos da execugdo dos servicos especificados neste contrato.

20.2.2- Em caso de necessidade de coleta de dados pessoais dos titulares mediante consentimento, indispensaveis a prdpria
prestacdo do servico, esta sera realizada apds prévia aprovacdo do CONTRATANTE, responsabilizando-se a CONTRATA-
DA pela obtencéo e gestao.

20.2.3- Os titulares dos dados poderdo revogar a anuéncia aqui manifestada, ou solicitar que sejam eliminados os seus dados
pessoais ndo anonimizados, ficando cientes que isto podera impedir sua continuidade no presente contrato.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA — DAS DISPOSICOES FINAIS:

21.1- A execucdo do presente CONTRATO sera acompanhada e fiscalizada pelos gestores mencionados na CLAUSULA
DECIMA NONA, permitida a assisténcia de terceiros.

21.2- E expressamente vedada a CONTRATADA a cessdo, transferéncia ou a subcontratacéo total ou parcial a terceiros a
execuc¢do do objeto deste contrato.

21.3- Fica expressamente estabelecida, por forca deste contrato, a isencdo de qualquer vinculo empregaticio ou responsabilida-
de por parte do CONTRATANTE, ficando para a CONTRATADA, a total responsabilidade de empregadora com as despesas
de seus empregados, inclusive os encargos decorrentes da legislagdo vigente, seja trabalhista, previdenciaria, securitaria ou
qualquer outra, obrigando-se assim ao cumprimento das disposi¢des legais, quer quanto a remuneragdo de seus empregados,
como dos demais encargos de qualquer natureza, e seguro contra acidentes de trabalho.

21.4- A inadimpléncia da CONTRATADA, com referéncia aos encargos estabelecidos neste contrato, ndo transfere a respon-
sabilidade por seu pagamento a Administracdo do CONTRATANTE, nem pode onerar o objeto deste contrato, razédo pela qual
a CONTRATADA renuncia expressamente a qualquer vinculo de solidariedade, ativa ou passiva, com 0 CONTRATANTE.
21.5- Faz parte integrante do presente contrato, independente da transcri¢do de seus termos, a proposta de precos apresentada
pela CONTRATADA.

21.6- Constitui motivos para dentincia do contrato o ndo cumprimento de qualquer de suas clausulas e condi¢des, bem como o0s
motivos previstos na legislagao referente as licitagdes e contratos administrativos.

21.7- O CONTRATANTE analisard, julgara e decidird, em cada caso, as questdes alusivas e incidentes, que se fundamentem
em motivos de caso fortuito ou de for¢a maior.

21.7.1- Para os casos previstos no item anterior, 0 CONTRATANTE podera atribuir uma comissdo, por esta designada, a
responsabilidade de apurar os fatos comissivos ou omissivos que se fundamentem naqueles motivos.

21.8- As excecdes aqui referenciadas serdo sempre tratadas com maxima cautela, zelo profissional, senso de responsabilidade e
ponderacdo, para que ndo seja interpretado como habitualidade ato de mera e excepcional concessdo do CONTRATANTE,
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cujo objetivo final é o de atender tdo somente ao “interesse publico”.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA — DOS CASOS OMISSOS

22.1.- Os casos omissos serdo decididos pelo CONTRATANTE, segundo as disposi¢des contidas na Lei Federal n°
14.133/2021, e demais normas federais aplicaveis e, subsidiariamente, segundo as disposi¢Ges contidas na Lei Federal n°
8.078/1990 — Codigo de Defesa do Consumidor — e normas e principios gerais dos contratos.

CLAUSULA VIGESIMA TERCEIRA — DA PUBLICACAO

23.1- Este contrato sera publicado no prazo maximo de 20 (vinte) dias Uteis a contar da assinatura das partes (art. 94, | da Lei
Federal n° 14.133/2021).

23.2- Para fins de garantir a ampla publicidade, este CONTRATO e/ou seu extrato serdo divulgados:
23.2.1- Portal Nacional de Contratagdes Publicas — PNCP;

23.2.2- Portal transparéncia www.mogiguacu.sp.gov.br, €;

23.2.3- Diario Oficial do Municipio.

CLAUSULA VIGESIMA QUARTA — DO FORO:

24.1- Fica eleito o FORO da COMARCA DE MOGI GUACU/SP, com renlncia de qualquer outro, por mais privilegiado que
seja, para dirimir as questfes relativas ou resultantes deste CONTRATO, que ndo tenham sido resolvidas administrativamente.

E, por estarem justos e contratados, declaram as partes aceitar todas as disposicOes estabelecidas nas clausulas deste contrato,
firmada na presenca das testemunhas legalmente capazes

Mogi Guagu, de de 2025.

P/ CONTRATANTE: P/ CONTRATADA:

Marcos Cesar Leone Guimaraes Nome:

CPF/MF 300.027.158-99 CPF/MF

Superintendente Cargo:
superitendencia@hmtrmogiguacu.com Email:
TESTEMUNHAS: GESTOR:

Adriana Helena Franco Guidotti Claudemir Paulo Dias

Secretaria Autarquica Administrativa e Técnico de Seguranga do Trabalho

Secretaria Autarquica Financeira Interina
FISCAL

Danilo de Azevedo Tavares Lopes
Técnico em Informética
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ANEXO VIII

TERMO DE CIENCIA E DE NOTIFICACAO

CONTRATANTE: HOSPITAL MUNICIPAL DR TABAJARA RAMOS
CONTRATADO:
CONTRATO N2 (DE ORIGEM):

OBJETO: Contratacdo de empresa especializada em loca¢do de programas de computador (softwares) para
utilizacdo em diversos setores do Hospital Municipal Dr Tabajara Ramos e Unidades de Pronto Atendimen-
to, por um periodo de 24 (vinte e quatro) meses.

Pelo presente TERMO, nés, abaixo identificados:

1. Estamos CIENTES de que:

a) o ajuste acima referido, seus aditamentos, bem como o acompanhamento de sua execu¢do contratual,
estardo sujeitos a analise e julgamento pelo Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo, cujo tramite proces-
sual ocorrera pelo sistema eletronico;

b) poderemos ter acesso ao processo, tendo vista e extraindo cépias das manifestacdes de interesse, Despa-
chos e Decisdes, mediante regular cadastramento no Sistema de Processo Eletronico, em consonéncia com o
estabelecido na Resolugdo n?01/2011 do TCESP;

c) além de disponiveis no processo eletronico, todos os Despachos e Decisdes que vierem a ser tomados,
relativamente ao aludido processo, serdo publicados no Diario Oficial do Estado, Caderno do Poder Legisla-
tivo, parte do Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo, em conformidade com o artigo 90 da Lei Comple-
mentar n? 709, de 14 de janeiro de 1993, iniciando-se, a partir de entdo, a contagem dos prazos processuais,
conforme regras do Codigo de Processo Civil;

d) as informacdes pessoais dos responsaveis pelo CONTRATANTE estdo cadastradas no moédulo eletronico
do “Cadastro Corporativo TCESP - CadTCESP”, nos termos previstos no Artigo 22 das Instru¢des n201/2020,
conforme “Declaracdo(06es) de Atualizagdo Cadastral” anexa (s);

e) é de exclusiva responsabilidade do contratado manter seus dados sempre atualizados.

2. Damo-nos por NOTIFICADOS para:

a) 0 acompanhamento dos atos do processo até seu julgamento final e consequente publicagao;

b) Se for o caso e de nosso interesse, nos prazos e nas formas legais e regimentais, exercer o direito de defe-
sa, interpor recursos e o que mais couber.

LOCAL e DATA: Mogi Guagu,

AUTORIDADE MAXIMA DO f)RG[\O/ENTIDADE:
Nome: Marcos Cesar Leone Guimaraes

Cargo: Superintendente

CPFn2300.027.158-99

RESPONSAVEIS PELA HOMOLOGA(,‘[\O DO CERTAME OU RATIFICACAO DA DISPEN-
SA/INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO:

Nome: Marcos Cesar Leone Guimaraes

Cargo: Superintendente

CPF n° 300.027.158-99

Assinatura:

ORDENADOR DE DESPESA:

Nome: Adriana Helena Franco Guidotti

Cargo: Secretaria Autdrquica Financeira Interina
CPF n? 096.749.398-65

Assinatura:

GESTOR DO CONTRATO:
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Nome: Claudemir Paulo Dias

Cargo: Técnico de Seguranca do Trabalho
CPF n?079.665.438-70

Assinatura:

FISCAL DO CONTRATO:

Nome: Danilo de Azevedo Tavares Lopes
Cargo: Técnico em Informatica

CPF n? 048.219.848-65

Assinatura:

PREPOSTO DA CONTRATADA:
Nome:

Cargo:

CPF n®

Assinatura:

DEMAIS RESPONSAVEIS (*):

Tipo de ato sob sua responsabilidade: Realizacdo da Sessao Publica.
Nome: Maria Regina Bando da Silva

Cargo: Pregoeira/Agente de Contratagao

CPF n® 184.334.198-03

Assinatura:

Tipo de ato sob sua responsabilidade: Auxiliar o Pregoeiro na Sessdo Publica.
Nome: Aline Alves de Oliveira

Cargo: Equipe de Apoio/Agente de Contratacdo.

CPF n? 303.859.728-73

Assinatura:

JURIDICO:
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