OBSERVACAO

O Hospital Municipal Dr. Tabajara Ramos, ALERTA a
todos os licitantes que, por forca do que fixa a legislacéao vigente
e tendo em vista a indisponibilidade do interesse publico, esta
adotando como praxe a instauracdo dos processos
administrativos sancionadores nos casos de préatica de conduta
vedada na lei e/ou no edital.

Solicitamos que as empresas elaborem e apresentem suas
propostas e lances de forma consciente, com a certeza de que
poderao cumprir com o fornecimento em objeto da forma como
foi previsto no edital e, dentro dos prazos, precos e padroes de
qualidade exigidos.

Vale lembrar também que os pedidos de realinhamento de
precos sao excecdes a regra, destinados sempre a situacOes
excepcionalissimas e somente serdo deferidos se em total
consonancia com a lei.

Ratificamos, portanto, a solicitacdo para que as propostas
sejam elaboradas de forma consciente e responsavel, visando
afastar quaisquer problemas futuros, tanto para a Administracao
Publica como para as empresas licitantes.
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Hospital "Dr. Tabajara Ramos

PREAMBULO

EDITAL DE PREGAO PRESENCIAL N2 002/2023.
PROCESSO LICITATORIO N2 0796,/2023.
Mogi Guacu, 01 de dezembro de 2023.

O HOSPITAL MUNICIPAL “DR. TABAJARA RAMOS”, por intermédio da Divisdo de Licitagdes e Contratos, torna
publico, a todos os interessados, a realizacio do PREGAO PRESENCIAL N.° 002/2023, do tipo menor preco,
visando a Contratacdo de empresa juridica para prestacio de servicos continuado de limpeza, asseio e
conservacdo predial, de auxiliar administrativo, controlador de acesso e motorista, disponibilizando
mao de obra, a ser executado na Unidade de Pronto Atendimento Zona Norte, Unidade de Pronto
Atendimento Santa Marta, Centro de Especialidades Médica, Pronto Socorro e Setores do Hospital
Municipal Dr Tabajara Ramos, por um periodo de 12 meses, em conformidade com o ANEXO I deste
edital - Termo de Referéncia e Especificacdes Técnicas dos Sistemas, e segundo o que dispdem a Lei n.2
10.520/2002 de junho de 2002, a Lei Complementar n.2 123/2006, com aplicagdo subsidiaria das Leis n.2
8.666/1993 e n.2 8.078/1990, suas altera¢des e demais normas vigentes e pertinentes a matéria, bem como
pelas regras e condi¢des estabelecidas neste Edital. Para recebimento de credenciamento, declaracdo de
requisitos de habilitacdo, envelopes de Proposta e Documentag¢ido se dara no dia 20/12/2023, as 09:00
horas (horario de Brasilia), na Divisdo supracitada, no 22 andar, a Av. Padre Jaime, n°® 1500 - Planalto
Verde - Mogi Guagu/SP - CEP. 13844-070 - Telefone: (19) 3891.9447 /Fax (19) 3891-9446.

OBJETO: Contrataciao de empresa juridica para prestacio de servicos continuado de limpeza, asseio e
conservacao predial, de auxiliar administrativo, controlador de acesso e motorista, disponibilizando
mao de obra, a ser executado na Unidade de Pronto Atendimento Zona Norte, Unidade de Pronto
Atendimento Santa Marta, Centro de Especialidades Médica, Pronto Socorro e Setores do Hospital
Municipal Dr Tabajara Ramos, por um periodo de 12 meses.

TIPO: Menor Preco.

CRITERIO DE JULGAMENTO: Menor prego global.

0 Edital completo deste Pregio esta a disposicdo dos interessados para consulta e aquisi¢do na Comissdo de
Licitacdes, situado no 2° andar do enderego acima, no horario das 08:00 as 16:00 hs, em dias uteis, até o dia

do certame. O edital também podera ser adquirido através da Internet pelo site www.mogiguacu.sp.gov.br.

0 PREGAO sera conduzido pela PREGOEIRA, auxiliada pela EQUIPE DE APOIO, conforme designacdo
contida nos autos do processo.

REGINA HELENA MASSUIA URBANO
Presidente da Comissio de Licitacoes
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PREGAO PRESENCIAL N° 002/2023.
PROCESSO LICITATORIO N° 0796,/2023.

NORMAS ESPECIFICAS
I-DO OBJETO:

1.1. - Contratacio de empresa juridica para prestacdo de servicos continuado de limpeza, asseio e
conservacao predial, de auxiliar administrativo, controlador de acesso e motorista, disponibilizando mao de
obra, a ser executado na Unidade de Pronto Atendimento Zona Norte, Unidade de Pronto Atendimento Santa
Marta, Centro de Especialidades Médica, Pronto Socorro e Setores do Hospital Municipal Dr Tabajara Ramos,
por um periodo de 12 meses, conforme especificagdes contidas no ANEXO I - Termo de Referéncia e Especificagdes
técnicas dos Sistemas, do presente Edital.

1.2. - Em casos de divergéncia entre Edital, Termo de Referéncia, Proposta de Precos e Minuta do Contrato, prevalecera
o descrito no Termo de Referéncia, por ser o documento primario que deu base aos demais.

II- DAS CONDICOES PARA PARTICIPACAO

2.1.-Poderao participar desta licitagdo as empresas do ramo de atividades pertinente ao objeto licitado,(Conforme CNAE -
Classificacdo Nacional de Atividades Economicas, Contrato Social ou outra forma de comprovagio da compatibilidade do
ramo de atuacdo da empresa com o objeto da licitacdo legalmente admitido) que atenderem a todas as exigéncias
constantes deste Edital e seus Anexos.

2.2.- Ndo sera permitida a participacdo de empresas:

2.2.1.-Estrangeiras que ndo funcionem no pafs;

2.2.2.-Reunidas sob a forma de consércio, qualquer que seja sua forma de constituicio;

2.2.3.-Empresas punidas com suspensdo temporaria para licitar ou contratar com a Administra¢do ou declaradas
inidoneas para licitar ou contratar com a Administracdo Publica, nos termos do art. 87, incisos Il e IV, da Lei 8.666/1993;
e

2.2.4.-Impedidas de licitar e contratar nos termos do Artigo 72 da Lei Federal n2 10.520/02;

III - VISITA TECNICA:

3 - DA VISITA TECNICA FACULTATIVA

3.1- Para elaboragdo da proposta sera facultado ao licitante visitar o local da prestacdo dos servigos, mediante prévio
agendamento pelo telefone (19) 3891- 9444 ramal 251 no horario de 08:00 as 11:30 e das 13:30 as 16:00horas, de
segunda a sexta-feira, com Mislene Goulart dos Santos Silva - Gestora Autarquica de Planejamento .

3.2.- A visita técnica deverd ser realizada por representante legal e/ou procurador, devidamente credenciado pela
empresa interessada, durante todo o periodo entre a publicacdo do Edital e a data de formulacdo de propostas.

3.3.- Ao final da visita, o responsavel da Contratante, assinara o competente Atestado de Visita, em duas vias, sendo
entregue uma via para empresa e a segunda sera arquivada pela Contratante.

IV - DO CREDENCIAMENTO:

4.1.- No dia, horario e local estabelecido no Preambulo deste edital, sera realizado, em sessdo publica, o credenciamento
dos representantes das empresas licitantes, o recebimento da declaragido de que a empresa licitante cumpre os requisitos
de habilitagdo, declaragido especifica para Microempresa e Empresa de Pequeno Porte, o recebimento de abertura dos
envelopes contendo a proposta de pregos e documentos de habilitagio.

4.2.-Aberta a sessdo publica, o representante da empresa licitante deverd entregar a PREGOEIRA, documento que o
credencie a participar do certame, identificando-se e exibindo a cédula de identidade ou outro documento equivalente,
com fotografia.

4.3.-Para o credenciamento deverdo ser apresentadas as seguintes documentagdes:

4.3.1.-Tratando-se de representante legal, o estatuto social, contrato social ou outro instrumento de registro comercial,
registrado na Junta Comercial, no qual estejam expressos seus poderes para exercer direitos de assumir obrigacdes em
decorréncia de tal investidura;

4.3.2.-Tratando de procurador (a), a procuracdo por instrumento publico ou particular com firma reconhecida, da qual
constem poderes especificos para formular lances, negociar precgo, interpor recursos e desistir de sua interposicio e
praticar todos os demais atos pertinentes ao certame, acompanhado do correspondente documento, o estatuto social,
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contrato social ou outro instrumento de registro comercial, registrado na Junta Comercial, que comprove os poderes do
mandante para a outorga;

4.3.2.1 - Também sera aceita procuracdo com assinatura digital, mediante certificado digital emitido em ambito da
infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira (ICP-Brasil), se acompanhados das respetivas chaves de autenticidade para
averiguacao.

4.3.3.- Os documentos supra referidos poderdo ser apresentados no original ou por qualquer processo de cépia
autenticada e serdo retidos, pela PREGOEIRA, para a oportuna juntada no processo licitatério pertinente a presente
licitagdo.

4.4.-0 representante legal e/ou procurador (a) devera identificar-se através de documento oficial que contenha foto.
4.5.-Sera admitido apenas 01(um) representante para cada licitante credenciada, sendo que cada um deles podera
representar apenas uma credenciada.

4.6.- 0 ndo comparecimento de representante até o inicio da abertura dos envelopes, desde que ja tenha sido entregue os
envelopes e os documentos acima relacionados, ndo sera motivo para a desclassificacdo ou inabilitagdo da licitante. Nesta
hipo6tese estara caracterizada a situacdo de licitante ndo-credenciada, ficando impedida da participacdo da fase de lances
verbais, de interpor recurso e de qualquer manifestagio durante a sessio do PREGAO.

V- DA FORMA DE APRESENTACAO DOS ENVELOPES:

5.1.- Declarada encerrada a fase de credenciamento, serd recebida a declaragdo de que a empresa licitante cumpre os
requisitos de habilitagdo e se for o caso também a declaragdo de enquadramento como Microempresa ou Empresa de
Pequeno Porte (Devem ser apresentadas fora dos envelopes), assim como seus envelopes contendo a proposta de
precos e documentos para habilitagdo.

5.1.1.-As declaracdes de que a empresa licitante cumpre os requisitos de habilitacio e de que se enquadra como
Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte, poderdo ser elaboradas ou preenchidas no ato pelo representante
credenciado.

5.1.1.1.-Faculta-se a adog¢do dos modelos de declaragio fornecidos com este edital através dos ANEXOS IV e VIIL.
5.2.-Apés entrega dos envelopes, ndo cabe desisténcia de proposta, salvo por motivo justo, decorrente de fato
superveniente e aceito pela PREGOEIRA.

5.3.-Iniciada a abertura dos envelopes contendo as propostas de precos ndo se admitira:

5.3.1.-0 credenciamento de representante;

5.3.2.-A desisténcia de proposta;

5.3.3.-A inclusdo de nova proposta.

5.4.-Os envelopes deverdo ser lacrados, contendo a PROPOSTA DE PRECOS e os DOCUMENTOS DE HABILITAGCAO deverio
se opaco, fechados e indevassaveis, contendo em sua parte externa fronteira o seguinte;

AO AO

HOSPITAL MUNICIPAL “DR. TABAJARA RAMOS” HOSPITAL MUNICIPAL “DR. TABAJARA RAMOS”

AV. PADRE JAIME, N° 1500 - PLANALTO VERDE AV. PADRE JAIME, N° 1500 - PLANALTO VERDE
MOGI GUAGU/SP. - CEP. 13844-070 MOGI GUACU/SP. - CEP. 13844-070

A/C DA PREGOEIRA E EQUIPE DE APOIO A/C DA PREGOEIRA E EQUIPE DE APOIO

PREGAO PRESENCIAL N2 002/2023. PREGAO PRESENCIAL N2 002/2023.

ENVELOPE N2 01 - “PROPOSTA DE PRECOS” ENVELOPE N2 02-“DOCUMENTOS DE HABILITACAQ”
RAZAO SOCIAL: RAZAO SOCIAL:

TELEFONE: TELEFONE:

E-MAIL: E-MAIL:

5.4.1.- A apresentacdo dos envelopes com enderecamento e identificagdo de forma diferente do que aqui se pede, ndo
motivara a desclassificacio da empresa licitante, desde que eventuais falhas sejam sanadas ou retificadas por seu
representante credenciado, na presen¢a da PREGOEIRA, Equipe de Apoio e demais licitantes.

VI- DO CONTEUDO DO ENVELOPE N2 01 - PROPOSTA DE PRECOS:

6.1.- A proposta devera ser elaborada conforme modelo ANEXO II deste edital, em uma via, redigida com clareza, em
Lingua Portuguesa, salvo quanto as expressdes técnicas de uso corrente, devidamente preenchida e identificada, sem
rasuras ou ressalvas, emendas, borrées ou entrelinhas que prejudiquem sua andlise, rubricada e assinada pelo
representante legal da empresa licitante, pelo procurador identificado no credenciamento e ou no caso de um terceiro,
devidamente acompanhado de procuragio, informando:
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6.1.1.- Os precos serdo expressos(s) em moeda corrente nacional, fixo e irreajustavel, com a inclusio de todos os custos
operacionais de sua atividade e os tributos eventualmente incidentes, bem como as demais despesas diretas e indiretas,
nao cabendo ao Hospital Municipal “Dr. Tabajara Ramos”, nenhum custo adicional.

6.2.- A apresentacdo da proposta implica automaticamente na aceitacdo pela empresa licitante:

6.2.1.- Das disposi¢cdes contidas neste edital;

6.2.2.- De que o prazo de validade da proposta de pregos escrita e do lance na fase de disputa, sera de 60 (sessenta) dias
no minimo contados da data da abertura da sessdo publica do Pregao;

6.2.3.- Do prazo e forma de fornecimento;

6.3.- A apresentacdo de proposta vincula o licitante ao cumprimento do objeto a ele adjudicado e implica na aceitagao de
todas as condig¢des constantes deste Edital.

6.4.- O(s) preco(s) proposto(s) serd (ao) de exclusiva responsabilidade do licitante, ndo lhe assistindo o direito de pleitear
qualquer alteracdo do(s) mesmo(s) sob alegacdo de erro, omissdo ou qualquer outro pretexto.

6.5.- £ permitida a transcricio do modelo de proposta de precos e respectivos anexos para preenchimento em formulario
préprio da empresa licitante, devendo, contudo, serem mantidos todos os termos e quantidades constantes do referido
modelo de proposta, sob pena de desclassificagdo da proposta, a critério da PREGOEIRA, em funcio da relevancia do fato.
6.6.- No caso e erro(s) aritmético(s) configurados na proposta escrita, a PREGOEIRA e Equipe de Apoio efetuardo as
devidas corregdes, valendo para fins de selegdo e classificagdo, o valor correto.

6.7.-Adverte-se que a simples apresentagido da proposta de precos sera considerada como indicacdo bastante de que
inexistem fatos que impecam a participagdo da empresa licitante neste PREGAO;

6.8.- A licitante adjudicataria obriga-se a encaminhar nova proposta de pregos escrita, distribuindo o valor da redugdo
obtida na fase de lances entre os precos unitarios dos itens que compde a prestagio de servicos em objeto, inicialmente
proposta. A somatoéria dos itens devera corresponder ao valor final da prestagdo de servigo.

VII- DO CONTEUDO DO ENVELOPE N® 02 - DOCUMENTOS DE HABILITACAO

7.1.- HABILITACAO JURIDICA:

7.1.1.- Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado, em se tratando de sociedades
empresdrias, e, no caso de sociedade por a¢oes, acompanhada dos documentos de eleicdo de seus administradores;
7.1.1.1 - Os documentos descritos no item anterior deverdo estar acompanhados de todas as alteracdes ou da
consolidacdo respectiva, conforme legislacdo em vigor;

7.1.2. - Prova de registro empresarial no caso de empresa individual;

7.1.3. - Decreto de autorizacdo, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento no Pais e ato
de registro ou autorizac¢do para funcionamento expedido pelo 6rgdo competente, quando a atividade assim o exigir.
7.1.4.- Os documentos relacionados no item 7.1 ndo precisardo constar do Envelope “Documentos de Habilitacdo” se
tiverem sido apresentados para credenciamento.

7.2. - REGULARIDADE FISCAL E TRABALHISTA:

A documentagdo relativa d regularidade fiscal da empresa consistird em:

7.2.1- Prova de inscricdo no Cadastro Nacional das Pessoas Juridicas do Ministério da Fazenda - CNP]/MF;

7.2.2- Prova de regularidade tributaria para com a Fazenda Municipal do domicilio ou sede do licitante, mediante a
apresentacdo de certiddo negativa de tributos;

7.2.3- Prova de regularidade tributdria para com a Fazenda Estadual do domicilio ou sede do licitante, mediante a
apresentacdo de certiddo negativa de tributos.

7.2.4- Prova de regularidade tributéria para com a Fazenda Federal - Certiddo Negativa Conjunta de Tributos Federais e
de Divida Ativa da Unido.

7.2.5- Certiddo Conjunta negativa de Débitos ou Certiddo Conjuntiva Positiva com Efeitos de Negativa, expedida
conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria - Geral da Fazenda Nacional
(PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por ela administrados;

A documentagdo relativa a regularidade trabalhista da empresa consistird em:

7.2.3.1.-Prova de situagdo regular da empresa licitante perante o Fundo de Garantia por Tempo de Servico - FGTS -
através do CERTIFICADO DE REGULARIDADE DO FGTS - CRF, expedido pela Caixa Econdmica Federal, emitida via
Internet, dentro de sua validade;

7.2.3.2.- Prova de situagio regular da empresa licitante perante a Justica do Trabalho - TST (CNDT-CERTIDAO NEGATIVA
DE DEBITOS TRABALHISTAS) dentro de sua validade.

7.2.3.3.- Também serdo aceitas certiddes positivas com efeito de negativas no termos do artigo 206 do Cédigo Tributario
Nacional (Lei n° 5.172, de 25 de Outubro de 1.966)

7.2.4.-Se algum documento apresentar falha ndo sanavel na sessdo acarretara a inabilitacdo da proponente.

7.3- QUALIFICACAO TECNICA

A documentacgdo relativa a qualificagdo técnica consistird em:
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7.3.1.- Comprovacdo de aptiddo para a realizacdo do objeto da presente licitagdo, através de atestado(s) emitido(s) por
pessoa(s) juridica(s) de direito publico ou privado, demonstrando que a empresa licitante realizou ou esteja realizando
fornecimento semelhante ao objeto, consederando-se a comprovacdo minima ou equivalente a 50% da execugdo
pretendida.

7.3.2- Caso a empresa licitante tenha realizado visita técnica e a mesma podera apresentar a Declaracdo de Vistoria,
conforme modelo constante no ANEXO XI, comprovando que o LICITANTE vistoriou, por meio de seu Responsavel
Técnico, o local de execu¢do dos servicos e que tomou conhecimento de todas as informacgdes e condi¢cdes para o
cumprimento das obrigagdes. Esta declaragao sera fornecida pelo HMTR, por funcionario do setor competente.

Tendo em vista a faculdade da realiza¢do da vistoria, as licitantes nao poderao alegar o desconhecimento das condi¢des e
grau de dificuldades existentes como justificativa para se eximirem das obriga¢des assumidas ou em favor de eventuais
pretensdes de acréscimos de precos em decorréncia da execu¢do do objeto. O agendamento deverd ser marcado pelo
telefone (19) 3891-9444 - ramal 251;

7.3.3 Declaracdo que a licitante, caso vencedora do certame, providenciard um Escritério na cidade de Mogi Guagu, e
apresentard através de documentos, comprovacao do local em até 30 (trinta)dias antes do inicio da vigéncia do contrato.

7.3.4 Alvara de funcionamento, relativo a sede da licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com objeto
contratual.

7.3.5 Declaragdo elaborada em papel timbrado e subscrita pelo representante legal da proponente, assegurando a
inexisténcia de impedimento legal para licitar ou contratar com a Administracdo Publica.

7.3.6 Declaracio firmada pela empresa licitante que seus funcionarios para a realizacdo do objeto, esta devidamente em
dia com seus exames médicos periddicos, e assim aptos a desempenharem tal procedimento; e que antes do inicio da
execucdo dos servicos a empresa ird apresentar os seguintes documentos dos seus respectivos funcionarios:, PGR
(Programa de Gerenciamento de Riscos ) PCMSO (Programa de Controle Medico de Saide Ocupacional) LTCAT (Laudo
Técnico das condigdes do ambiente do Trabalho)ASO (Atestado De Sauide Ocupacional). Ficha de EPI e Ficha de Registro
de empregado, junto ao Setor de Medicina do Trabalho aos cuidados do Sr. Claudemir Paulo Dias.

7.4- QUALIFICACAO ECONOMICO-FINANCEIRA:

A documentagdo relativa d qualificacdo econdmico-financeira consistird em:

7.4.1.- Certiddo negativa de faléncia, concordata, recuperagio judicial ou extrajudicial expedida pelo distribuidor
da sede da pessoa juridica, com data de expedicdo ndo anterior a 90 (noventa) dias da data prevista para a apresentacdo
dos envelopes.

7.4.2. - A Licitatnte devera apresentar Balangco Patrimonial Contabil do ultimo exercicio social, ja exigiveis e
apresentados na forma da Lei, que comprovem a boa situacdo financeira da empresa, vedada a sua substituicdo por
balancetes ou balangos provisérios, podendo ser atualizados por indices oficiais quando encerrados ha mais de 03 (trés)
meses da data de apresentacgdo da proposta. (Artigo 31, inciso I, Lei Federal n2. 8.666/93).

7.4.2.1. - As empresas com menos de um ano de atividade, deverdo apresentar balanco patrimonial e demonstragido dos
resultados do exercicio referentes ao periodo de suas operagdes, na forma da legislagdo vigente.

7.4.3. - Serdo considerados como legais o balan¢o e as demonstrag¢des contabeis assim apresentados:

7.4.3.1.- pelas sociedades anénimas: publicados em Diario Oficial; ou em jornal de grande circulagdo; ou por fotocépia
registrada; ou autenticada na Junta Comercial da sede ou domicilio da proponente.

7.4.3.2. - pelas sociedades por cotas de responsabilidade limitada: fotocdpia do Livro Didrio, inclusive com os Termos de
Abertura e de Encerramento, devidamente autenticado na Junta Comercial da sede ou domicilio da proponente ou em
outro 6rgdo equivalente; ou fotocépia do Balangco e das Demonstragdes Contdbeis devidamente registrados ou
autenticados na Junta Comercial da sede ou domicilio da proponente.

7.4.3.3. - pelas sociedades criadas no exercicio em curso: fotocépia do Balango de Abertura, devidamente registrado ou
autenticado na Junta Comercial da sede ou do domicilio da proponente.

7.4.4. - A boa situagdo financeira serd comprovada com as demonstragdes a seguir, calculadas a partir do ultimo balango
apresentado, sendo que o Balango Patrimonial e as Demonstragdes deverao estar assinados por profissional contador ou
outro equivalente, com registro no Conselho Regional de Contabilidade - CRC:

-Indice de Liquidez Geral (LG) superior a 1,00

-fndice de Liquidez Corrente (LC) superior a 1,00

-Indice de Solvéncia Geral (SG) superior a 1,00

(calculados pelas seguintes formulas, cujo memorial devera ser juntado ao Balango Patrimonial):
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lospital "Dr. Tabajara Ramos

LG = AC+RLP SG AT LC AC

PC+ELP PC+ELP PC

onde:

AC= ATIVO CIRCULANTE
PC=PASSIVO CIRCULANTE

AT = ATIVO TOTAL

ELP= EXIGIVEL A LONGO PRAZO
RLP= REALIZAVEL A LONGO PRAZO

7.4.5. - Se necessdria a atualiza¢do do balango patrimonial, do DRE e do capital social, devera ser apresentado, também, o
memorial de cdlculo correspondente.

7.4.6. - Decreto de autorizacdo, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento no Pais e ato de
registro ou autorizacdo para funcionamento expedido pelo 6rgio competente.

7.4.7. - A analise do Balancete Patrimonial sera realizada pela area Contabil do Hospital Municipal.

7.5-DOCUMENTACAO COMPLEMENTAR

7.5.1.-Declaracdo de que a empresa licitante ndo tem, em seu quadro funcional de empregado(s) menor (es) de 18 anos,
em trabalho noturno, perigoso ou insalubre, e menores de 16 anos, em qualquer trabalho, salvo na condi¢io de aprendiz,
a partir dos 14 anos, nos termos do inciso XXXIII, do Art. 72 da Constituicdo Federal.

7.5.1.1.- Faculta-se a adogdo do modelo de declaragio fornecido com este edital através do ANEXO V.

7.5.2.-Apresentar declaracdo de que ndo possui impedimento ou suspensdo de licitar ou contratar com administragio
publica.

7.5.2.1.-Faculta-se a adog¢do do modelo de declaragio fornecido com este edital através do ANEXO VL.

7.6- DISPOSICOES GERAIS SOBRE 0S DOCUMENTOS:

7.6.1.- Os documentos deverdo ser apresentados em original ou por qualquer processo de copia autenticada por cartério
competente ou, ainda, por publicagdo em drgido de Imprensa Oficial. Também poderad ser autenticado por servidor
designado como Pregoeiro ou qualquer membro da Equipe de Apoio, desde que devidamente acompanhados dos
documentos originais, sendo que para esta ultima hipétese devera ser feita com 24 (vinte e quatro) horas de
antecedéncia a data do encerramento do presente Pregido.0s documentos, preferencialmente deverdo ser relacionados,
separados e colocados na ordem estabelecida neste Edital.

7.6.2.- Os documentos apresentados devem estar com seu prazo de validade em vigor. Se este prazo ndo constar do
préprio documento ou de lei especifica, sera considerado o prazo de validade de 90 (noventa) dias, a contar de sua
expedigdo.

7.6.3.- A documentacdo a ser apresentada serd a da Empresa que executara o futuro contrato.

7.6.4.- As certiddes emitidas viam Internet terdo, sempre que necessario, suas autenticidades/validades comprovadas
pela PREGOEIRA.

7.6.4.1.- A PREGOEIRA nio se responsabilizara por eventual indisponibilidade dos meios eletrénicos de informagoes, no
momento da verificagdo. Ocorrendo a indisponibilidade referida, entdo tendo sido apresentados os documentos
preconizados, inclusive quanto 4 forma exigida, a proponente sera inabilitada.

7.6.5.- Os documentos apresentados para fins de habilitacdo deverdo ser emitidos em nome da empresa licitante,
constando preferencialmente o niimero do CNP]/MF. Os documentos deverdo guardar correspondéncia ao
estabelecimento que se apresenta como licitante (Matriz ou filial), excecdo feita aos casos de emissdo unicamente
feita d matriz ou cuja validade tenha abrangéncia a todos os estabelecimentos da empresa.

OBSERVAQAO: Solicitamos ds Empresas licitantes, para facilitar a andlise e julgamento dos documentos, que estes
sejam apresentados na ordem seqiiencial deste Edital, devidamente numerados.

7.6.5.1.- A apresentacdo do CERTIFICADO DE REGISTRO CADASTRAL (CRC), emitido pela Comissdo Municipal de
Licitagdo da Prefeitura Municipal de Mogi Guagu/SP, demonstrando o Registro Cadastral da empresa licitante na categoria
pertinente ao objeto licitado, e dentro de seu prazo de validade, a dispensara da apresentacdo da documentacio referente
ao subitem 7.2.1 permanecendo a necessidade de apresentagdo dos demais documentos. Nesta hipétese o CRC dever
apresentado dentro do envelope n? 02 - Documentos de habilitacdo.

7.6.5.2.- A inscricdo, renovagdo e alteracdo dos interessados em se cadastrarem como fornecedores da Prefeitura
Municipal de Mogi Guacu/SP, sera efetuada através de requerimento, mediante a apresentagio de todos os documentos
solicitados e preenchimento de formularios(s), disponibilizados permanentemente no site www.mogiguacu.sp.gov.br, ou
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obtidos pessoalmente em sua sede & Rua Henrique Coppi, n? 200, centro Mogi Guagu - SP, de segunda a sexta feira, em
dias uteis,das 08h &s 16h.

7.6.5.3.- O prazo de validade do Certificado de Registro Cadastral é de 01 (um) ano.

7.6.5.4.- Quaisquer esclarecimentos complementares a respeito do cadastramento poderdo ser obtidos através do
telefone (19) 3851-7030.

7.6.5.5.- Na hipotese de sobrevir fato impeditivo da habilitagdo, obriga-se a empresa licitante a declara-la, sob pena de
sujeitar-se s penalidades previstas no item 21.2 deste edital.

VIII- CONSULTA, DIVULGAGAO E ENTREGA DO EDITAL:

8.1.- 0 EDITAL podera ser consultado por qualquer interessado na Av. Padre Jaime, n° 1500 - Planalto Verde, durante o
expediente normal do 6rgao licitante, das 8:00 as 12:00 e das 13:00 as 16:00 horas, até a data aprazada para
recebimento dos documentos e dos envelopes “PROPOSTA” e “DOCUMENTACAO".

8.2.- 0 aviso do EDITAL sera publicado “DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO DE MOGI GUACU/SP” no "DIARIO OFICIAL DO
ESTADO DE SAO PAULO" e no jornal "FOLHA DE SA0 PAULO” bem como afixado em quadro de facil acesso publico desta
COMISSAO DE LICITAGOES, e disponibilizado no site www.mogiguacu.sp.gov.br.

8.3.- 0 EDITAL sera entregue a qualquer interessado até o dia da sessdo, no hordrio e local especificados neste item.

IX- ESCLARECIMENTOS AO EDITAL:

9.1.- £ facultado a qualquer interessado a apresentacio de pedido de esclarecimentos sobre o ato convocatério do
pregdo e seus anexos, podendo até mesmo envolver a solicitacdo de cdpias da legislacdo disciplinadora do procedimento,
observado, para tanto, o prazo de até 2 (dois) dias titeis anteriores a data fixada para recebimento das propostas.
9.1.1.- A pretensdo referida no subitem 9.1. pode ser formalizada por meio de requerimento enderecado a autoridade
subscritora do EDITAL, devidamente protocolado no endereco e horario constantes do subitem 8.1. Também sera aceito
pedido de esclarecimentos encaminhado por meio do email hmtrlicitacao@gmail.com, através do telefone
(19)3891.9446.

9.1.2.- As duvidas a serem equacionadas por telefone serdo somente aquelas de carater estritamente informal.

9.1.3.- Os esclarecimentos deverio ser prestados no prazo de 1 (um) dia itil, a contar do recebimento da solicitagdo por
parte da autoridade subscritora do edital, passando a integrar os autos do PREGAO, dando-se ciéncia as demais
licitantes.

X- PROVIDENCIAS / IMPUGNAGAO AO EDITAL:

10.1.- £ facultado a qualquer interessado a apresentacio de pedido de providéncias ou de impugnacdo ao ato
convocatério do pregdo e seus anexos, observado, para tanto, o prazo de até 2 (dois) dias tteis anteriores a data
fixada para recebimento das propostas.

10.1.1.- As medidas referidas no subitem 10.1. poderdo ser formalizadas por meio de requerimento enderegado a
autoridade subscritora do EDITAL, devidamente protocolado no endereco e horario constantes do subitem 8.1..

10.1.2.- A decisio sobre o pedido de providéncias ou de impugnagcdo sera proferida pela autoridade subscritora do ato
convocatério do pregdo no prazo de 1 (um) dia itil, a contar do recebimento da peca indicada por parte da autoridade
referida, que, além de comportar divulgagio, devera também ser juntada aos autos do PREGAO.

10.1.3.- O acolhimento do pedido de providéncias ou de impugnacdo exige, desde que implique em modificagido(es) do
ato convocatério do PREGAO, além da(s) alteracéo(ées) decorrente(s), divulgacio pela mesma forma que se deu o
texto original e designacdo de nova data para a realizagao do certame.

XI- RECEBIMENTO DA DECLARACAO DE QUE A PROPONENTE CUMPRE 0S REQUISITOS DE HABILITACAO E DOS
ENVELOPES PROPOSTA E DOCUMENTOS DE HABILITAGAO:

11.1.1.- A DECLARACAO DE QUE A PROPONENTE CUMPRE OS REQUISITOS DE HABILITACAO nio deve integrar os
ENVELOPES PROPOSTA DE PRECOS e DOCUMENTOS DE HABILITACAO, constituindo-se em DOCUMENTO a ser
fornecido separadamente; fica facultada a utilizagdo do modelo constante do ANEXO IV.

11.2.- Iniciada esta etapa / fase, a PREGOEIRA recebera e examinara a DECLARACAO DE QUE A PROPONENTE CUMPRE
0S REQUISITOS DE HABILITACAO.

11.2.1.- A auséncia da referida declaracdo ou a apresentacdo em desconformidade com a exigéncia prevista inviabilizara
a participacio da proponente neste PREGAO, impossibilitando, em conseqiiéncia, o recebimento dos ENVELOPES
PROPOSTA DE PRECOS E DOCUMENTOS DE HABILITACAO.
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11.2.2.- O atendimento desta exigéncia é condicdio para que a proponente continue participando do PREGAO, devendo
proceder, em seguida, a entrega dos ENVELOPES PROPOSTA DE PRECOS E DOCUMENTOS DE HABILITACAO.

XII- ABERTURA DOS ENVELOPES PROPOSTA:

12.1.- Compete a PREGOEIRA proceder a abertura dos ENVELOPES PROPOSTA DE PRE(COS, conservando intactos os
ENVELOPES DOCUMENTOS DE HABILITACAO e sob a guarda da PREGOEIRA / ORGAO LICITANTE.

XIII- EXAME E CLASSIFICACAO PRELIMINAR DAS PROPOSTAS:

13.1. - A PREGOEIRA examinara as PROPOSTAS sempre levando em conta as exigéncias fixadas no item 6 e 7.

13.1.1.- O exame envolvendo o (s) objeto (s) ofertado (s) implicara na constatacdo da conformidade do(s) mesmo(s) com
as especificacoes estabelecidas no Edital e seus Anexos, para atendimento das necessidades do 6rgao licitante.

13.2.- Definidas as PROPOSTAS que atendam as exigéncias retro, envolvendo o objeto e o valor, a PREGOEIRA elaborara
a classificacdo preliminar das mesmas, sempre em obediéncia ao critério do menor preco.

XIV- DESCLASSIFICACAO DAS PROPOSTAS:

14.1.- Sera desclassificada a PROPOSTA que:

a) deixar de atender quaisquer das exigéncias preconizadas para a correspondente apresentacao;

b) apresentar rasuras ou entrelinhas que prejudiquem sua analise;

c) oferecer vantagem ndo prevista neste EDITAL, inclusive financiamentos subsidiados ou a fundo perdido, ou ainda
vantagem baseada nas ofertas das demais proponentes;

d) apresentar item(ns) com prec¢o(s) manifestamente inexeqiiivel(is)

e) apresentar item(ns) com preco(s) simbélico(s) ou de valor(es) zero;

XV- DEFINICAO DAS PROPONENTES PARA OFERECIMENTO DE LANCES VERBAIS:

15.1.- Para efeito de OFERECIMENTO DE LANCES VERBALIS, a PREGOEIRA selecionara, sempre com base na classificacio
proviséria, a proponente que tenha apresentado a proposta de menor prego e todas aquelas que hajam oferecido
propostas em valores sucessivos e superiores em até 10% (dez por cento) aquela de menor prego.

15.1.1.- Nao havendo, pelo menos, 03 (trés) propostas em conformidade com a previsdo estabelecida no subitem 15.1., a
PREGOEIRA selecionara, sempre com base na classificacdo provisoria, a melhor proposta e as duas propostas
imediatamente superiores, quando houver, para que suas proponentes participem dos lances quaisquer que tenham sido
os precos oferecidos nas propostas, observada a previsido estampada no subitem 15.1.2..

15.1.2.- Em caso de empate entre duas ou mais propostas, observar-se-do, também para efeito da definicdo das
proponentes que poderdo oferecer lances, as seguintes regras:

a) proposta de menor preco e todas as outras cujos valores sejam superiores até 10% (dez por cento) aquela de menor
preco, devendo existir, nesta situagcdo, no minimo, 03 (trés) propostas validas para a etapa de lances, conforme previsto
no subitem 15.1.; ou

b) todas as propostas coincidentes com um dos 03 (trés) menores valores ofertados, se houver.

15.1.3.- Na hip6tese da ocorréncia das previsdes colacionadas no subitem 15.1.2., letras “a” e “b”, para efeito do
estabelecimento da ordem da classificagdo proviséria das proponentes empatadas, a correspondente definicdo sera
levada a efeito por meio de sorteio;

15.1.4- Havendo uma unica proponente ou tdo somente uma proposta valida, a PREGOEIRA poderd decidir,
justificadamente, pela suspensdo do PREGAO, inclusive para melhor avaliacdo das regras editalicias, das limitacdes de
mercado, envolvendo quaisquer outros aspectos pertinentes e o préprio preco cotado, ou pela repeticio do PREGAO ou,
ainda, dar prosseguimento ao PREGAO, condicionado, em todas as hipéteses, a inexisténcia de prejuizos ao 6érgio
licitante.

XVI- OFERECIMENTO / INEXISTENCIA DE LANCES VERBAIS:

16.1.- Definidos os aspectos pertinentes as proponentes que poderdo oferecer ofertas / lances verbais, dar-se-a inicio ao
OFERECIMENTO DE LANCES VERBAIS, que deverdo ser formulados em valores distintos e decrescentes, inferiores a
proposta de menor prego.

16.1.1.- Somente serd (do) aceito(s) LANCE(S) VERBAL(IS) que seja(m) inferior(es) ao valor da menor PROPOSTA
ESCRITA e / ou do tiltimo menor LANCE VERBAL oferecido.
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16.2.- A PREGOEIRA convidara individualmente as proponentes classificadas para OFERECIMENTO DE LANCES VERBALIS,
de forma seqiiencial, a partir da proponente da proposta de maior preco e as demais em ordem decrescente de valor,
sendo que a proponente da proposta de menor preco sera a tltima a OFERECER LANCE VERBAL.

16.3.- Na propria sessdo ou no prazo de 48 (quarenta e oito) horas, o vencedor da licitagdo apresentard planilha
compatibilizando os precos dos itens com o lance vencedor.

16.4.- Quando convocado pela PREGOEIRA, a desisténcia da proponente de apresentar lance verbal implicara na exclusio
da etapa de LANCES VERBALIS, ficando sua dltima proposta registrada para a classifica¢ao final.

16.5.- A etapa de OFERECIMENTO DE LANCES VERBAIS terd prosseguimento enquanto houver disponibilidade para
tanto por parte das proponentes.

16.6.- O encerramento da etapa de OFERECIMENTO DE LANCES VERBAIS ocorrera quando todos os proponentes
declinarem da correspondente formulagao.

16.7.- Declarada encerrada a etapa de OFERECIMENTO DE LANCES e classificadas as propostas na ordem crescente de
valor, incluindo aquelas que declinaram do oferecimento de lance(s), sempre com base no ultimo pre¢o / lance
apresentado, a PREGOEIRA examinara a aceitabilidade do valor daquela de menor preco, ou seja, da primeira classificada,
decidindo motivadamente a respeito.

16.8.- A PREGOEIRA decidira motivadamente pela negociacdo com a proponente de menor prego, para que seja obtido
preco melhor.

16.9.- Na hipétese de nio realizacdo de lances verbais, a PREGOEIRA verificara a conformidade entre a proposta escrita
de menor preco e o valor estimado para a contratagio.

16.10.- Ocorrendo a previsdo delineada anteriormente, e depois do exame da aceitabilidade do objeto e do preco,
também é facultado a PREGOEIRA negociar com a proponente da proposta de menor preco, para que seja obtido preco
melhor.

16.11.- Havendo propostas ou lances, conforme o caso, de microempresas ou empresas de pequeno porte, com intervalo
de até 5% (cinco por cento) superiores a licitante originalmente melhor classificada no certame, serdo essas consideradas
empatadas, com direito de preferéncia pela ordem de classificacdo, nos termos do artigo 44, da Lei Complementar n® 123,
de 14 de dezembro de 2006, para oferecer proposta.

16.12.- Niao sendo exercido o direito de preferéncia com apresentacdo de proposta/lance inferior pela microempresa ou
empresa de pequeno porte, conforme o caso, no prazo de 05 (cinco) minutos ap6s o encerramento de lances a contar da
convocagdo do pregoeiro, ocorrera a preclusio e a contratacdo da proposta originariamente mais bem classificada, ou
revogacdo do certame.

16.13.- O instituto da preferéncia da contratacdo no exame das propostas previsto no presente edital, somente se aplicara
na hipétese da proposta inicial ndo ter sido apresentada por microempresa ou empresa de pequeno porte.

16.14.- A PREGOEIRA devera comparar os precos apresentados com atuais praticados no mercado ou até mesmo
propostos em licitagdes anteriores, utilizando-se da pesquisa realizada, que sera juntada aos autos por ocasido do
julgamento, e / ou de todos os meios possiveis para a correspondente verificagdo.

16.15.- A PREGOEIRA pode solicitar a demonstracdo da exeqiiibilidade dos pregos propostos apés o término da fase
competitiva e, ao mesmo tempo, o proponente de menor pre¢o tem o dever de portar informagdes acerca dos custos
(planilhas e demonstrativos) em que incorrera para o atendimento do objeto do PREGAO, suficientes para justificar a
proposta escrita de menor preco ou o lance verbal de menor preco que apresentar.

16.16.- A ndo apresentagdo dos elementos referidos no subitem anterior ou a apresentagdo de elementos insuficientes
para justificar a proposta escrita de menor prego ou o lance verbal de menor preco acarretara a desclassificacdo do
proponente, nos termos do item 16, salvo rasuras que nio comprometam partes essenciais.

16.17.- Considerada aceitavel a oferta de menor preco, serd aberto o envelope contendo os DOCUMENTOS DE
HABILITACAO da sua proponente, facultando-lhe o saneamento da documentacdo de natureza declaratéria na prépria
sessdo.

16.18.- Para efeito de saneamento, a corregdo da(s) falha(s) formal (is) podera ser desencadeada durante a realizacio da
propria sessdo publica, com a apresentagio, encaminhamento e / ou substituicio de documento(s), ou com a verificacdo
desenvolvida por meio eletronico, fac-simile, ou ainda, por qualquer outro método que venha a produzir o(s) efeito(s)
indispensavel(is).

16.19.- Aberto o invélucro “documentagio”, em havendo restrigdo quanto a regularidade fiscal, fica concedido um prazo
de 02 (dois) dias uteis a microempresa ou empresa de pequeno porte, para sua regularizacdo, prorrogavel por igual
periodo mediante justificativa tempestiva e aceita pela PREGOEIRA.

16.20. - A nio regularizacio fiscal no prazo estabelecido na clausula 16.19, implicara decadéncia do direito a contratagio,
com aplicacdo das sanc¢des previstas na clausula 21 do edital, sendo facultado a Administragdo convocar os licitantes
remanescentes, na ordem de classificagdo, para negociar nos termos do disposto no artigo 42, inciso XXIII, da Lei n®
10.520, de 17 de julho de 2002.

16.21.- Constatado o atendimento das exigéncias habilitatérias previstas no EDITAL, a proponente sera declarada
vencedora.
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16.22.- Se a oferta nio for aceitavel ou se a proponente desatender as exigéncias habilitatérias, a PREGOEIRA examinara
a oferta subseqiiente de menor preco, decidindo sobre sua aceitabilidade quanto ao preco, no caso de oferecimento de
lances, ou quanto ao objeto e preco, na hipdtese de ndo realizacdo de lances verbais, observadas as previsdes estampadas
nos subitens antecedentes.

16.23.- Sendo a proposta aceitavel, a PREGOEIRA verificard as condi¢cdes de habilitacdo da proponente, e assim
sucessivamente, até a apura¢do de uma oferta aceitavel cuja proponente atenda aos requisitos de habilitacdo, caso em que
serda declarada vencedora; observando-se igualmente as previsdes estampadas nos subitens antecedentes.

XVII- RECURSO ADMINISTRATIVO:

17.1.- Por ocasido do final da sessdo, a(s) proponente(s) que participou(aram) do PREGAO ou que tenha(m) sido
impedida(s) de fazé-lo(s), se presente(s) a sessdo, devera(ao) manifestar imediata e motivadamente a(s) inten¢io(des) de
recorrer.

17.2.- Havendo intencio de interposicdo de recurso contra qualquer etapa / fase / procedimento do PREGAO, a
proponente interessada devera manifestar-se imediata e motivadamente a respeito, procedendo-se, inclusive, o registro
das razdes em ata, juntando memorial no prazo de 03 (trés) dias, a contar da ocorréncia.

17.3.- As demais proponentes ficam, desde logo, intimadas para apresentar contrarazdes em igual nimero de dias, que
comecardo a correr no término do prazo do RECORRENTE.

17.4.- Apds a apresentacdo das contra-razdes ou do decurso do prazo estabelecido para tanto, a PREGOEIRA examinara o
recurso, podendo reformar sua decisdo ou encaminha-lo, devidamente informado, a autoridade competente para decisdo.
17.5.- Os autos do PREGAO permanecerdo com vista franqueada aos interessados, no endereco e horarios previstos no
subitem 8.1. deste EDITAL.

17.6.- O recurso tera efeito suspensivo, sendo que seu acolhimento importara na invalidacdo dos atos insuscetiveis de
aproveitamento.

XVIII- ADJUDICACAO:

18.1.- A falta de manifestacdo imediata e motivada da intencdo de interpor recurso, por parte da(s) proponente(s),
importara na decadéncia do direito de recurso, competindo a PREGOEIRA adjudicar o(s) objeto(s) do certame a(s)
proponente(s) vencedora(s).

18.2. - Existindo recurso(s) e constatada a regularidade dos atos praticados e apds a decisdo do(s) mesmo(s), a
autoridade competente deve praticar o ato de adjudicagdo do(s) objeto(s) do certame a(s) proponente(s) vencedora(s).
XIX- HOMOLOGAGAO:

19.1.- Compete a autoridade competente homologar o PREGAO.

19.2.- A partir do ato de homologacdo serd fixado o inicio do prazo de convocagdo da(s) proponente(s) adjudicataria(s)
para assinar Contrato, respeitada a validade de sua(s) proposta(s), bem como a retirada no Setor de Licitagoes, dos
modelos de impressos.

XX - DIVULGACAO DO RESULTADO FINAL DO PREGAO:
20.1.- O resultado final do PREGAO sera publicado no Diario Oficial do Estado de Sao Paulo.
XXI - SANC()ES ADMINISTRATIVAS

21.1.- No caso do licitante vencedor recusar-se a celebrar o instrumento contratual, dentro do prazo de validade de sua
proposta, a PREGOEIRA examinara as ofertas subseqlientes e a qualificacdo dos licitantes, na ordem de classificagdo, e
assim sucessivamente, até a apuracdo de uma que atenda ao edital, sendo o respectivo licitante declarado vencedor, sem
prejuizo da aplicagdo das sangdes cabiveis, garantido o direito ao contraditério e a ampla defesa.

21.1.1.- As penalidades referidas no caput do art. 81, da Lei n°8.666/93 e altera¢des posteriores, ndo se aplicam as
demais licitantes que forem convocadas nos termos do inciso XVI do art. 4° da Lei n°® 10.520/02, conforme a ordem de
classificacdo das propostas, que ndo mais aceitarem o objeto da licitacao.

21.2.- O licitante que deixar de entregar documentagao exigida para o certame ou apresentar documentagao falsa, ensejar
o retardamento da execucdo de seu objeto, ndo mantiver a proposta, falhar ou fraudar na execugdo do compromisso,
comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude fiscal, ficara impedido de licitar e contratar com esta Administracio,
sem prejuizo das multas previstas no Edital e das demais cominacdes legais.

21.3.- As penalidades serao obrigatoriamente registradas no sistema de cadastro, e no caso de suspensdo de licitar, o
licitante devera ser descredenciado por igual periodo sem prejuizo das multas previstas neste Edital e das demais
cominagdes legais.
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21.4.- A Contratada ficara sujeita as seguintes penalidades, garantida a prévia defesa, pela inexecugdo total ou parcial do
Edital:

I. Adverténcia;

II. Multas.

21.5. - No tocante as multas, serdo aplicadas na seguinte conformidade:

21.5.1.- O atraso injustificado na execu¢do do contrato sujeitard a Contratada a multas de mora, por dia de atraso,
calculadas sobre o valor da obrigacgdo, de 0,2% (dois décimos de por cento), ocorrendo atraso de até 30 (trinta) dias é de
0,4% (quatro décimos de por cento) para atrasos superiores a 30 (trinta);

21.5.2.- A inexecucdo total ou parcial do ajuste implicard nas san¢des previstas nos incisos I, Il e IV do art. 87 da Lei
Federal n°® 8.666/93, e multa de 10% (dez por cento) a 30% (trinta por cento), calculada sobre o valor da obrigacdo nao
cumprida ou, alternativamente, aplicacdo de multa correspondente a diferenca de pre¢o porventura resultante de nova
licitacdo realizada para complementacdo ou realizacdo da obrigacdo ndo cumprida.

21.6.- As multas aplicadas deverao ser recolhidas no prazo de 05 (cinco) dias, a contar da data da notificacdo, podendo a
Administragdo cobra-las judicialmente com os encargos correspondentes.

21.7.- Além das multas estabelecidas, a Administracido podera recusar o material fornecido para prestagio de servico, se a
irregularidade nao for sanada, podendo ainda, a critério da mesma, a ocorréncia constituir motivo para aplicacdo do
disposto nos incisos III e IV do art. 87 da Lei n° 8.66/93 e alteracdes posteriores sem prejuizo das demais penalidades
neste Edital.

21.8.- Ficardo ainda sujeitos as penalidades previstas nos incisos Il e IV do art. 87 da Lei n° 8.666/93 e alteracdes
posteriores, e a critério da Administracgdo, os profissionais ou as empresas que praticarem os ilicitos previstos no art. 88
do mesmo diploma legal.

21.9.- As penalidades s6 poderdo ser relevadas nas hipoteses de caso fortuito ou for¢a maior, devidamente justificados e
comprovados, a juizo da Administracio.

21.10.- As sangoes previstas neste Capitulo poderao ser aplicadas cumulativamente, ou nio, de acordo com a gravidade
da infragdo, facultada ampla defesa a licitante, no prazo de 05 (cinco) dias uteis a contar da intimagdo do ato.

21.11.- Nenhuma parte serd responsavel perante a outra pelos atrasos ocasionados por motivo de forca maior ou caso
fortuito.

21.12.- Da extensdo das penalidades:

21.13.- A sanc¢do de suspensdo de participar em licitagdo e contratar com a Administracdo Publica podera ser também
aplicada aqueles que:

a) Retardarem a execucdo do Pregdo;
b) Demonstrarem nio possuir idoneidade para contratar com a Administra¢io;
c) Fizerem declaracdo falsa ou cometerem fraude fiscal.

XXII - DO PAGAMENTO

22.1.- Em razdo do disposto no artigo 52 da Lei 8.666/1993 (ordem cronolégica), os pagamentos serdo efetuados
exclusivamente pela Tesouraria do Hospital Municipal “Dr. Tabajara Ramos”, dentro de até o 52 (quinto) dia util, apés a
apresentacdo, conferéncia e aprovacio das correspondentes notas fiscais, das quais devera constar o nimero do contrato
e do processo.

22.2.- Para efetivacdo do pagamento, a Contratada devera apresentar, juntamente com o documento de cobranga, prova
de regularidade perante a Previdéncia Social - INSS e o Fundo de Garantia por Tempo de Servigo - FGTS.

22.3.- Nenhum pagamento sera efetuado a Contratada enquanto houver pendéncia de liquidagdo de obrigacdo financeira
em virtude de penalidade ou inadimpléncia contratual.

XXIII - DOS ENCARGOS E TRIBUTOS

23.1.- A adjudicataria é responsavel pelos pagamentos dos tributos incidentes sobre o objeto da presente licitagdo e/ou
quaisquer alteragdes que venham a ocorrer, seja de aliquotas ou decorrentes de novos tributos, assim como pelos
encargos previstos no art. 71 da Lei n° 8.666/93 e suas alteragdes posteriores, e art. 68 da Lei Estadual n° 6.544/89,
cabendo ao Contratante apenas o pagamento pelo preco referente ao objeto contratual.

XXIV - DOTAGAO ORCAMENTARIA:
24.1- Os recursos financeiros para pagamento estido previstos na seguinte verba do or¢gamento programa do exercicio de
2023 e no que couber para o exercicio de 2024:

030110 - PROCEDIMENTOS EM PRONTO SOCORROS (PS/PPA/C.ESP./LAB./RX)
1030210032.348-39-3.3.90.34.00 - Outras Despesas de Pessoal
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XXV - DO INSTRUMENTO CONTRATUAL

25.1.- O contrato, que obedecera as condi¢des estabelecidas neste Edital e seus Anexos, sera celebrado com a Contratada
para consecucdo de seu objeto.

25.2.- O proponente vencedor deverd apresentar, no prazo de 05 (cinco) dias uteis, contados a partir da data do
recebimento da solicitacdo, copia do Estatuto ou Contrato Social com as altera¢des ocorridas, bem como de documentos
que comprovem a habilitacdo de pessoa indicada para assinatura do contrato.

25.3.- O proponente vencedor sera convocado, por escrito, para assinar o instrumento contratual, nas dependéncias do
Hospital Municipal “Dr. Tabajara Ramos”, na forma da minuta apresentada no ANEXO IX adaptado a proposta vencedora.
25.4.- O contrato podera ser rescindido pelo Hospital Municipal “Dr. Tabajara Ramos, a qualquer tempo, de conformidade
com os artigos 77, 78, 79 e seus paragrafos, da Lei no 8.666/93.

25.5.- Cabera a rescisdo imediata do Contrato, além de outras hipdteses legais, independentemente de interpretacio
judicial ou extrajudicial e sem prejuizo de outras penalidades, quando a Contratada:

a) falir, for objeto de concurso de credores, dissolugdo ou liquidagao;

b) transferir, no todo ou em parte, as obrigacdes decorrentes desta licitagao;

c) deixar de cumprir, total ou parcialmente, as obriga¢des contratuais;

d) desatender as determinagdes do servidor designado do Hospital Municipal “Dr. Tabajara Ramos” no exercicio de suas
atribuicdes de acompanhamento e fiscalizagdo da execucgdo do contrato;

e) cometer, reiteradamente, faltas na execucdo do contrato;

f) for objeto de fusio, cisdo ou incorporagdo que prejudique o cumprimento do contrato.

XXVI - VIGENCIA E EXECUGAO CONTRATUAL

26.1 - A vigéncia do contrato a ser firmado serd de 12 (dozes) meses, contados a partir da assinatura do contrato,
podendo ser prorrogado por iguais e sucessivos periodos, até o limite estabelecido no inciso IV do art. 57, da Lei Federal
n? 8.666/93 e suas posteriores alteragdes.

26.2.- 0 escopo contratual devera ser desempenhado em estrita consondncia com as condi¢des de execugio estabelecidos
no ANEXO I.

26.3. - O objeto desta contratacio devera ser executado de forma imediata, na Unidade de Pronto Atendimento (UPAs),
Centro de Especialidades Médicas, Pronto Socorro e nas unidades do Hospital Municipal “Dr. Tabajara Ramos”.

XXVI- DA GARANTIA:
27.1. - Nao haverd prestacdo de garantia contratual.
XXVIII - DAS DISPOSIC()ES GERAIS

28.1.- E facultado ao Pregoeiro ou a Autoridade Superior promover diligéncias destinadas a esclarecer ou completar a
instrugdo do processo, vedada a inclusdo posterior de documentos ou informagdes que deveriam constar originariamente
da Proposta.

28.2.- A autoridade competente poderd revogar esta licitacdo por razdes de interesse publico, decorrentes de fatos
supervenientes a sua abertura, devidamente comprovados, pertinentes e suficientes para justificar tal conduta, ou anula-
la por ilegalidade de oficio ou por provocacdo de terceiros, mediante parecer escrito e fundamentado. Em ambos os casos
serdo assegurados o contraditério e a ampla defesa.

28.3.- A PREGOEIRA nio se responsabilizard por qualquer atraso na entrega dos Envelopes que ndo forem entregues
pessoalmente no endereco indicado neste Edital, bem como nio aceitarad pedidos de juntada posterior de papéis nio
colocados dentro dos respectivos envelopes, nem protocolados de qualquer espécie.

28.4.- O Hospital Municipal “Dr. Tabajara Ramos”, na pessoa da PREGOEIRA ou da Autoridade Superior, reserva-se ao
direito de proceder ao exame das informagdes e comprovantes, por visitas “in loco” ou por outras medidas adequadas.
28.5.- Caso seja necessaria a diligéncia da PREGOEIRA para verificacdo da habilitagido do licitante, a sessdo podera ser
interrompida ou suspensa por ordem do mesmo, que determinara o reinicio dos trabalhos em momento oportuno, apés a
realizacdo das diligéncias necessarias.

28.6.- A licitante adjudicataria fica obrigada a:

a) Nao transferir a outrem, no todo ou em parte, o objeto deste Edital;

b) Assumir inteira responsabilidade pela efetiva prestagio do objeto licitado e efetud-lo de acordo com as normas
vigentes e/ou instrugdes deste Edital e seus anexos;

c) Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no todo ou em parte, o objeto deste Edital, em
que se verificar vicios, defeitos ou incorregdes;
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d) Manter a regularidade no cadastramento até o término da vigéncia contratual.

28.7.- Nenhuma indenizagdo serd devida as licitantes pela elaboracdo ou pela apresentacdo de documentacio referente
ao presente Edital, cujo desconhecimento ndo podera alegar.

28.8.- Prevalecera a aferi¢do da qualificacdo e a exata compreensdo da proposta comercial do licitante sobre exigéncias
formais ndo essenciais a manuteng¢ao da competitividade do certame.

28.9.- As normas que disciplinam este PREGAO serio sempre interpretadas em favor da ampliacio da disputa entre os
interessados, desde que ndo comprometam o interesse publico e a seguranca da contratagao.

28.10.- A homologacao do resultado desta licitagdo ndo implicara em direito a contratagao.

28.11.- No caso de alteragdo deste Edital no curso do prazo estabelecido para o recebimento das propostas de pregos e
documentos de habilitagdo, este prazo sera reaberto, exceto quando, inquestionavelmente, a alteragdo nao afetar a
formulacdo das propostas.

28.12.- Os casos omissos serdo resolvidos, conforme o caso, pela Autoridade Superior ou pela PREGOEIRA.

28.13.- Fica eleito o Foro da Cidade de Mogi Guacu/SP para dirimir questdes resultantes ou relativas a aplicacdo deste
PREGAO ou execucio do ajuste, nio resolvidas na esfera administrativa.

XXIX - DOS ANEXOS:
29.1.- Os documentos adiante relacionados sdo parte integrante deste Edital e deverdo ser rigorosamente observados:

29.1.1- ANEXO I - TERMO DE REFERENCIA

29.1.2- ANEXO II - MODELO DE PROPOSTA.

29.1.3- ANEXO III - MODELO DE PROCURAGAO PARA CREDENCIAMENTO.

29.1.4- ANEXO IV - MODELO DE DECLARACAO DE CUMPRIMENTO AOS REQUISITOS DE HABILITACAO.
29.1.5- ANEXO V - CUMPRIMENTO DE DISPOSTO NO INCISO XXXIII DO ARTIGO 72 DA CONSTITUICAO FEDERAL.
29.1.6- ANEXO VI - MODELO DE DECLARACAO DE IDONIEDADE.

29.1.7- ANEXO VII - MODELO DE PROCURACAO PARA ASSINATURA DO CONTRATO.

29.1.8- ANEXO VIII - MODELO DE DECLARACAO DE ME OU EPP.

29.1.9- ANEXO IX - MINUTA DO CONTRATO

29.1.9- ANEXO X - TERMO DE CIENCIA E NOTIFICAGAO

29.1.10- ANEXO XI - ATESTADO DE VISITA TECNICA

Mogi Guagu, 01 de dezembro de 2023.

REGINA HELENA MASSUIA URBANO
Presidente da Comissao de Licitacoes
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ANEXO I A QUE SE REFERE 0 EDITAL DO PREGAO PRESENCIAL N° 002/2023 - PROCESSO LICITATORIO N°
0796/2023.

TERMO DE REFERENCIA

1.DO OBJETO

Contratacdo de empresa Juridica para prestagdo de servicos continuados de limpeza, asseio e conservacido predial, de
auxiliar administrativo, e controlador de acesso, disponibilizando mao de obra, a ser executado na Unidade de Pronto
Atendimento Zona Norte, Unidade de Pronto Atendimento Santa Marta, Centro de Especialidades Médicas, Pronto Socorro
e setores do Hospital Municipal “Dr. Tabajara Ramos”, pelo periodo de 12 meses renovavel por igual periodo, conforme
segue tabela abaixo:

1.2.LOTE1
ITEM QUANTIDADE QUANTIDA QUANTIDAD CARGOS/ DESCRICAO
DE DE (HORAS E (HORAS -
PROFISSIONAIS MENSAL) 12 meses)

01 32 5.760 69.120 Auxiliar de Servigos Gerais - Plantdo
Diurno (Escala de Revezamento 12/
36h) OU Segunda a Sabado 6 horas/
dia (6 x 1).

02 10 1.800 21.600 Auxiliar de Servigos Gerais - Plantdo
Noturno (Escala de Revezamento 12/
36h)

03 3 600 7.200 Auxiliar de Servigos Gerais - Segunda
a Sexta Feira das 7h as 16h (Diurno)

04 17 3.060 36.720 Auxiliar administrativo - noturno
12x36 escala de revezamento

05 47 8.460 101.520 Auxiliar administrativo - diurno
12x36 escala de revezamento

06 17 3.400 40.800 Auxiliar  administrativo - 08
horas/dia

07 01 200 2.400 Compradora - 08 horas/dia

08 01 200 2.400 Coordenador de Recepc¢ao - 08
horas/dia

09 01 200 2.400 Coordenador de Servicos Gerais - 08
horas/dia

10 03 600 7.200 Assistente Administrativo - 08
horas/dia

11 10 2.000 24.000 Servico de Oficial de manutencio
predial - 08 horas/dia
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OBSERVACAO: Quantidade de profissionais sera solicitada conforme necessidade de cobertura. Nao necessariamente sera
solicitado todo o quantitativo descrito.

1.2.1 - Descricdo dos servigos para auxiliar de servicos gerais:

a- Limpeza geral da area interna e externa do prédio;

b- Realizar limpeza na area externa, tais como: lavar e varrer calgada; recolher lixos, entre outos;

c-. Lavar teto, parede e chao;

d- Lavar vidros, limpar os méveis e objetos do setor tirando p6, limpar ventiladores;

e- Limpar camas, colchdes, macas, cadeiras, longarinas, suporte para soro, criados, mesas, entre outros.

f-Abastecimento de materiais no setor (saco de lixo, sabonete, detergente, papel higiénico, alcool gel e outros);

g-Lavar e conservar limpo e organizado todo material usado (carro funcional, carro de coleta de lixo, bacias, baldes, etc);
h- Retirada do lixo e demais atividade ligadas a fungdo

i- Retirada de roupa suja dos setores e encaminhar a lavanderia

j- Recebimento e distribui¢do de roupas limpas nos setores

k- Auxiliar em servicos da cozinha, tais como, corte de legumes e vegetais, selecdo de alimentos, lavagem e secagem de
lougas; distribui¢do de alimentos nos setores; auxiliar a cozinheira em todas as suas atividades; limpeza.

l- Permanecer nas Portarias auxiliando no controle de chaves e abertura de portas e portoes.

1.2.2 - Descrigao dos servicos de auxiliar administrativo:

a- Atendimento e recep¢do das pessoas, prestando as informagdes necessarias pessoalmente e por telefone;
b-atender e fazer ligacGes

c-servicos de arquivamentos de documentos;

d-servicos de operagdes de terminais de computador;

e-servicos de digitalizacdo;

f- separacdo e classificagdo de documentos bem como sua entrega;

g-Transicdo de dados e lancamentos simples e outros de natureza similar.

h- Realizar apontamentos e levantamento e outros procedimentos destinados ao setor de Faturamento hospitalar.
i - Receber materiais adquiridos pelo Hospital, conferindo notas e repondo o estoque.

j - Conferéncia de estoque de medicamentos e conferéncia validade de medicamentos.

k- Auxilio na entrega e distribuicdo de medicamentos para os setores e unidades hospitalares.

1- cadastrar pacientes no sistema de prontuario eletrénico.

m- Recepcionar exames laboratoriais e entregar resultado de exames conforme rotina do laboratério e do setor de
entrega de exames.

n- Realizar mapa cirtrgico, agendamento de exames, controle de agenda de atendimento médico.

1.2.3 - Descricao dos servigos para Compradora:
a- Realizar processo de compra conforme rotina da Instituicio;
b - Ter conhecimento do processo de compra de servigo publico;

c - Realizar atividades administrativas quando necessario, tais como, atender telefone, atender funcionarios, digitagdo, copia

de documentos, inclusao no sistema de gestdo de compras e estoque, entre outros;
d - distribuir materiais e equipamentos ao setor solicitante;

e - realizar despacho de itens internamente ou através de correio ou transportadora, embalando o material conforme

protocolo.
f - executar atividade destinada ao servigo de compras.

1.2.4 - Descricdo dos servigos para Coordenador de Recepgao:

a- Coordenar, planejar e fiscalizar os trabalhos dos auxiliares administrativos escalados nas recep¢des do Hospital
Municipal, UPAs e Centro de Especialidade Médica;

b - Elaborar escala mensalmente e disponibilizar as mesmas para consulta todo o dia 20 de cada més;

c - Elaborar Protocolos e atualizar protocolos existentes na Instituicdo, conforme rotina estabelecida, realizando
adequacgdes conforme solicitacdo da Administragao;

d - Substituir imediatamente funcionarios faltosos, garantindo nimero correto de profissionais por plantio/ setor;

e - Estar atento ao acimulo de pacientes aguardando atendimento de recepgdo (fila) remanejando profissionais caso
necessario;

f - Resolver conflitos de paciente e funcionario de forma a evitar que os mesmos traga problema ao bom andamento do
servigo ou que gere reclamacdes dos usuarios do servico;

g - Garantir a execugdo da rotina das recepgdes, supervisionando os plantdes diurno e noturno.
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1.2.5 - Descricdo dos servicos para Coordenador dos Servigos gerais:

a- Coordenar, planejar e fiscalizar os trabalhos dos auxiliares de servigos gerais escalados nos setores do Hospital
Municipal, UPAs e Centro de Especialidade Médica;

b - Elaborar escala mensalmente e disponibilizar as mesmas para consulta todo o dia 20 de cada més;

¢ - Elaborar Protocolos e atualizar protocolos existentes na Instituicdo, conforme rotina estabelecida, realizando
adequagbes conforme solicitacdo da Administracdo e orientacdes do servico de controle de infec¢do relacionado a
assistencia a saude (SCIRAS);

d - Substituir imediatamente funcionarios faltosos, garantindo niimero correto de profissionais por plantio/ setor;

e - Estar atento ao atraso na rotina dos setores verificando se 0 mesmo nio esta relacionado ao trabalho do servicos
gerais, remanejando profissionais caso necessario;

f - Resolver conflitos entre funcionarios de forma a evitar que o mesmo traga problema ao bom andamento do servi¢o ou
que gere reclamagdes dos usuarios do servico;

g - Garantir a execuc¢do da rotina dos setores, supervisionando os plantdes diurno e noturno.

1.2.6 - Descricao dos servicos para Assistente Administrativo:

a - realizar o agendamento e cancelamento de compromissos, eventos e viagens;

b - atender clientes externos e internos;

¢ - controlar documentos e correspondéncias relacionando os documentos que sdo encaminhados a Direcdo e coletando
assinatura dos documentos que sdo expedidos;

d - participar de reunides elaborando atas e pautas;

e - Recepcionar pessoas que procuram a Administra¢io;

f - fornecer informacdes e orientacdes conforme rotina da Instituicéo;

g - atender pedidos, solicitagdes e chamadas telefonicas;

h - filtrar ligacdes, anotar e transmitir recados de forma organizada;

i - orientar e encaminhar pessoas as salas e setores conforme autorizagio;

j - prestar atendimento especial a autoridades e usuarios diferenciados.

K - realizar atividades em setores administrativos como contabilidade, recursos humanos, faturamento ou compras e
licitagdes.

1.2.7 - Descricao dos servicos de Manuten¢ao Predial:

a - Executar servicos de hidraulica como: troca de torneiras, troca de cano, desentupimentos em geral, instalagdo e
manuteng¢do em sistema de dgua e esgoto;

b - Executar servigcos de elétrica como: troca de lampadas, instalagdes elétrica, troca de fiacdo, troca de chuveiros,
instalagdo elétrica em geral, entre outros;

¢ - Executar servigos de marcenaria como: troca de rodinhas de cadeira de escritério, soldas de ferragem, instalacdo de
pecas em superficieis que exijam servigcos de marcenaria, entre outros;

d - Executar servicos de higienizacdo de aparelhos de ar condicionado e limpeza de bebedouros, visando a satde e o
conforto dos funciondrios e pacientes da unidade.

e - Auxiliar em mudancas de salas, transferéncias de imobilidrios dentro do Hospital, auxiliar na carga e descarga de
mobilidrio e equipamentos de caminhdo de mudangas, entre outros;

f - Realizar reparos prediais como: pintura, reboque, concreto, assentamento de tijolos, pisos e azulejos quando
necessario, entre outros;

g - Realizar demais atividades que se enquadrem na descri¢do do cargo de manutengao predial envolvendo servicos de
manutengdo predial.

h - Realizar manutengio e limpeza de calhas, lajes, troca de ralos, limpeza de bueiros, saida de esgoto e caixa de gorduras
que possam estar causando o acumulo de dejetos e agua possibilitando a proliferacdo de ratos, baratas, mosquitos
transmissor da Dengue, Chikungunya e Zika Virus entre outros;

i - Adequar a cobertura e fechamento de locais que acumulem agua ou demais residuos, mantendo os mesmo fechados
conforme determinagéo sanitaria;

j - Retirar lixos, entulhos e demais residuos acumulados nas areas externas e internas das dependéncias dos Locais
discriminados neste termo de referéncia;

k - Realizar manuteng¢do na estrutura de alvenaria ou adequag¢des em materiais porosos, tais como: paredes, forros,
alicerces, pisos e contrapisos com a finalidade de excluir frestas e rachaduras que possam possibilitar a proliferacao de
aranhas e escorpides nas areas externas e internas das dependéncias do Hospital Municipal, Upas e CEM, inclusive no
interior de salas administrativas, posto de enfermagem, quarto de pacientes, areas de funcionarios, sanitarios e demais
locais de acesso publico;

| - Instalar telas de protec¢do, adequar forros e demais estruturas que possam ser utilizadas como barreira de acesso de
insetos e roedores;
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m - Realizar inspegdo didria e adequacgdo/ troca de ralos, tampas de caixa de contencdo que estejam instaladas
irregularmente ou que apresentem rachaduras e imperfei¢cdes possibilitando o livre acesso de escorpides, roedores e
baratas nas dependéncias do Hospital;

n - Substituir ralos que nao possuam valvulas de fechamento por modelos com valvulas para fechamento para dificultar o
acesso de aracnideos, baratas e demais insetos;

o - Inspecionar diariamente os ralos e saidas de esgoto garantindo que os mesmos estejam fechados e, em caso dos
mesmos estarem abertos, garantir seu fechamento;

p - Realizar reparos nas caixas de contencdo que estdo com sua estrutura danificada, reposicionando os mesmos quando
necessdario para impedir a existéncia de frestas e acesso de insetos;

q - Vedar adequadamente os conduites, cabos de energia, cabos de rede, tubos de refrigeracdo e tubulacées em geral, para
que os mesmos nao se tornem locais de esconderijos/ criadores de escorpides;

r - Inspecionar e adequar ralos que estejam com grelhas nas areas externas, trocando os mesmo por ralos com protecdo
de telas;

s - Adequar canos danificados, realizando sua troca e substituicdo;

t - Semanalmente realizar inspec¢do e limpeza de pedras, argilas expandidas e cascalhos que atualmente estdo sendo
utilizadas como material decorativo em jardins externos e jardim de inverno, garantindo que os mesmos nio sejam
reservatdrios de escorpido e cobras;

OBSERVACAO:

1 - A Empresa contratada devera disponibilizar mdo de obra para a execucdo de todos os servigos descritos, bem como, de
um profissional capacitado para inspecionar todas as areas referentes ao Contrato observando locais que necessitem de
intervencdo e adequacdo.

2 - E responsabilidade da contratada a manutencéo de colaboradores distintos para prestacgdo dos servicos.

3 - Os equipamentos e utensilios necessarios a execu¢do dos servigos deverdo ser mantidos em perfeitas condi¢cdes de
uso, devendo os danificados serem substituidos em até 3 (trés) dias tuteis. Os equipamentos elétricos fornecidos deverio
ser dotados de sistemas de protecdo de modo a evitar danos na rede elétrica.

4 - Os uniformes e seus complementos deverdo ser fornecidos considerando o clima da regido e o disposto no respectivo
acordo, convencdo ou dissidio coletivo de trabalho para os funcionarios. A empresa devera fornecer EPI (Equipamento de
Protecdo Individual) a seus funcionarios de acordo com a legislacio vigente e as defini¢Ges no Termo de Referéncia.

5 - Materiais como areia, tijolos, pedras, fiagdo, forros e demais itens necessarios para a execuc¢do das atividades serdo
fornecidos pelo Hospital mediante ordem de servigo ou solicitacdo expedida pelo Coordenador de Manutencdo do HMTR.
6 - O rol de tarefas listados nas atribui¢des dos servigos de manutengdo predial listado acima é apenas exemplificativo,
podendo ser exigidas outras atividades ndo constantes nele, compativeis com a finalidade desse objeto, bem como uma
frequéncia diferenciada daquela determinada, em razio de necessidade e de adequagdo dos servicos, para que estes
atendam a contento a demanda das necessidades da CONTRATANTE.

7 - A Empresa devera manter um supervisor que realizara a inspesdo diaria das tarefas de determinard a organizac¢do das
atividades, garantindo a execucdo dos servigos descritos nesse Termo de Referencia.

1.3-LOTE 2
ITEM QUANTIDADE QUANTIDADE | QUANTIDADE CARGOS/ DESCRIQEO
DE (HORAS (HORAS - 12
PROFISSIOMAIS MENSAL) MESES)

13 10 1.800 21.600 Controlador de acesso Plantdo
Diurno - Escala de Revezamento
12/ 36h OU Segunda a S3bado 6
horas/ dia (6 x 1).

14 & 10.800 12%.500 Controlador de acesso Plantdo
Noturno - Escala de
Revezamento 12/ 36h.

15 7 1.400 16.800 Controlador de acesso
horario administrativo -
Segunda a Sexta Feira das
7h as 16h (Diurno)

Observacio: 1 - Todos os Profissionais contratados deverao estar devidamente qualificados para a realizagido do trabalho
de controlador de acesso, controlador de fluxo, porteiro ou atividades similares.

2 - A Empresa devera garantir que todos os seus funciondrios trabalhem devidamente uniformizados (cal¢a social, camisa
social, sapato social) e cracha com foto. O uniforme devera possuir o Logo da Empresa Contratada e ser apresentavel.
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1.3.1.-Descri¢ao da Fungio:

a - Controlar acesso de pacientes e acompanhantes nas recep¢oes do pronto Socorro, Internacdo, Oncologia. Radiologia e
laboratério do Hospital Municipal Dr. Tabajara Ramos; da Unidade de Pronto Atendimento Zona Norte e Santa Marta;
Centro de Especialidades Médicas; Setor de fisioterapia e Fonoaudiologia.

b - Restringir acesso conforme orientagdo e rotina de cada recepgao.

c - Orientar os pacientes e acompanhantes dentro de suas atribui¢oes.

d - auxiliar na orientacdo de fluxo de entrada e saida de pacientes e funcionarios dentro da Instituicdo;

e - manter as recepg¢des com assisténcia e observacdo durante todo o periodo que a recepg¢do estiver com atendimento ao
Publico, nunca deixando a recepgdo a qual esta escalado sem a presenga de um controlador de acesso;

f - auxiliar na abertura de portas para a passagem de pacientes e funcionarios, quando necessario;

g - Controlar a entrada de acompanhantes e visitas nos horarios definidos para essa finalidade, entregando cartio dos
quartos e recolhendo os mesmos no retorno do familiar.

1.4 - Lote 3
Quantidade de horas estimadas
Item Quant. Descricdo
Mensal 12 Meses
15 5 Motorista 1.000 12.000
Observacdo:

1 - Para a fun¢do de Motorista devera possuir Carteira Nacional de Habilitagdo (CNH) na “categoria D” e pelo menos seis
meses de experiéncia na fungio.

2 - A Empresa devera garantir que todos os seus funcionarios trabalhem devidamente uniformizados (calga social, camisa
social, sapato social) e cracha com foto. O uniforme devera possuir o Logo da Empresa Contratada e ser apresentavel.

1.4.1. - Descri¢do da Fungao:

a - Conduzir ambulancia no transporte de emergéncia, zelando pelos pacientes e equipe médica e enfermagem.

B - Fazer a transferéncia de pacientes com ambulancia simples e UTI seguindo as rotas, assim como, a manutengio e
organizagdo do veiculo.

C - Conduzir veiculos do Hospital para levar documentos ou pessoas, dentro do municipio ou fora do mesmo, conforme
solicitagdo da Diretoria.

D - Realizar entregas de material, documentos ou equipamentos conforme solicitado pelo Hospital.

E - Realizar verificagdes e manutengdes basicas do veiculo, bem como garantir que o mesmo esteja abastecido e em
condicdes de uso.

F - garantir a limpeza interna e externa do veiculo de sua responsabilidade.

G - dirigir com prudencia, atencdo e responsabilidade, garantindo o cumprimento das Leis de Transito.

2-DO LOCAL E EXECUCAO DO SERVICO:

2-1.-0 objeto desta contratacdo devera ser executado de forma imediata, na Unidade de Pronto Atendimento (UPAs),
Centro de especialidades Médicas, Pronto Socorro e nas unidades do Hospital Municipal “Dr. Tabajara Ramos”.

2.2.-A execugio/fornecimento devera ser procedida nas quantidades, prazos e horarios determinados pela administragio
do Hospital Municipal.

2-3- Correrdo por conta da empresa contratada todas as despesas relativas a transporte, cesta basica, tributos, encargos
trabalhistas e previdenciarios decorrentes da execu¢do/fornecimento do objeto do presente contrato.

3. JUSTIFICATIVA

3.1- Considerando que cabe ao gestor municipal de saude garantir a universalidade e integralidade do acesso da
populagdo prépria e referenciada aos servigos de saude, considerando a demanda existente, através de agdes prdprias ou
utilizando-se da colaboragdo de terceiros no cumprimento deste mandamento constitucional;

3.2- Considerando que o Hospital Municipal é referéncia no atendimento aos pacientes SUS do Municipio de Mogi Guagu.
3.3- Considerando que os servicos de limpeza e higienizacdo em ambientes hospitalares sdo de extrema necessidade,
tendo em vista que sdo ambientes de alto teor de contaminagdo e propagacdo de virus e bactérias.

3.4- Considerando que os servicos de auxiliar de escritério, também é um servigo essencial, para que o usudrio seja
acolhido, orientado e atendido.

3.5- Considerando que os servigos de controlador de acesso é de extrema importancia para garantir o controle de fluxo de
usuarios dentro da unidade hospitalar, garantindo assim a seguranca dos profissionais e pacientes.
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3.6- Considerando que se trata de servigo continuo e essencial a satide e que a sua paralisagdo acarretara em prejuizo a
populagio;

3.7- Cabe ressaltar que as contratagdes dos profissionais serdo realizadas em carater de prestacdo de servicos e ndo gera
vinculo empregaticio entre contratado e a Administracdo Contratante, vedando-se qualquer relagdo entre estes que
caracterize pessoalidade e subordinacdo direta.

3.8 - Nestes termos, a contratagdo que se requer visa atender as recomendagdes da legislacdo, dos érgdos de controle e
principios basilares da administracdo publica, principalmente no que tange o provimento da satde publica a todos, os
servigos de satide compdem o rol garantias constitucionais e estdo intimamente ligados a dignidade da pessoa humana.
3.9 - Ressaltamos que ndo dispomos de concurso piiblico para essas dreas, e, no entanto, os usudrios do Sistema Unico de
Saiide, necessitam desta categoria de funciondrios para manter os ambientes seguros, limpos e higienizados de forma
adequada para acolhimento dos usudrios. Também necessitam de profissionais auxiliares administrativos para que seu
atendimento de satide seja possivel.

Justifica - se a necessidade de contratagdo dos profissionais descritos neste Termo de Referéncia.

4- DA DOCUMENTACAO DE QUALIFICACAO TECNICA

a)Atestado(s) de capacidade técnica, emitido(s) por pessoa juridica de direito publico ou privado, em papel timbrado,
devidamente assinado com qualificagdo do subscritor, que demonstre ter a entidade interessada executado o objeto
compativel, pertinente ao presente Pregdo, considerando-se a comprovacdo minina equivalente a 50% (cinquenta por
cento) da execucgdo pretendida.

b - A comprovagdo a que se refere o item supra, podera ser efetuada pelo somatério das quantidades realizadas em tantos
ajustes quanto dispuser a entidade interessada.

¢ - O(s) atestado(s) devera (do) conter a identificacio da pessoa juridica emitente, bem como o nome, o cargo do
signatario e telefone para contato.

c.1- A Administracdo se resguarda no direito de diligenciar junto a pessoa juridica emitente do Atestado/ Declaragio de
capacidade técnica, visando a obter informacdes sobre o servigo prestado e copias dos respectivos contratos e aditivos e/
ou outros documentos comprobatdrios do contetdo declarado.

OBSERVACAO: nio sera aceito pela Administracdo atestado/ declaracio emitido pela prépria licitante, sob pena de
infringir ao principio da moralidade, posto que a licitante ndo possui a impessoalidade necessaria para atestar sua propria
capacidade técnica.

d) Atestado de visita técnica ou declaragdo de reniincia, emitido pelo Hospital Municipal “Dr. Tabajara Ramos”, realizada
pelo Responsavel técnico nomeado pela empresa licitante, nos locais onde serdo prestados os servigos.

e) Declaragido que a licitante, caso vencedora do certame, providenciara um Escritério na cidade de Mogi Guacuy, e
apresentara através de documentos, comprovacdo do local em até 30 (trinta)dias antes do inicio da vigéncia do contrato.
f) Alvara de funcionamento, relativo a sede da licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com objeto
contratual.

g) Declaracdo elaborada em papel timbrado e subscrita pelo representante legal da proponente, assegurando a
inexisténcia de impedimento legal para licitar ou contratar com a Administracdo Publica.

h) Declaragdo firmada pela empresa licitante que seus funcionarios para a realizacdo do objeto, esta devidamente em dia
com seus exames médicos periddicos, e assim aptos a desempenharem tal procedimento; e que antes do inicio da
execucdo dos servicos a empresa ird apresentar os seguintes documentos dos seus respectivos funcionarios:, PGR
(Programa de Gerenciamento de Riscos ) PCMSO (Programa de Controle Medico de Saide Ocupacional) LTCAT (Laudo
Técnico das condigdes do ambiente do Trabalho)ASO (Atestado De Satide Ocupacional). Ficha de EPI e Ficha de Registro
de empregado, junto ao Setor de Medicina do Trabalho aos cuidados do Sr. Claudemir Paulo Dias.

i) A CONTRATADA devera atender rigorosamente o disposto no Capitulo V do Titulo II do Decreto Lei 5.452 de 12 de maio
de 1.943 (Consolidagdo da Leis do Trabalho).

j) - A Contratada deverd pautar todo o trabalho a ser executado em estrita conformidade com as Normas
Regulamentadoras contidas na Portaria 3.214 de 08 de junho de 1978 do Ministério do Trabalho e Emprego e estar de
acordo com a Norma Regulamentadora n25 conforme disposto no item 5.8.2 e 5.8.7.1.

k) A Licitatnte deverd apresentar Balanco Patrimonial Contabil do tltimo exercicio social, ja exigiveis e apresentados na
forma da Lei, que comprovem a boa situacdo financeira da empresa, vedada a sua substituicdo por balancetes ou balangos
provisérios, podendo ser atualizados por indices oficiais quando encerrados hia mais de 03 (trés) meses da data de
apresentacdo da proposta. (Artigo 31, inciso I, Lei Federal n2. 8.666/93).

5- PRAZO DE EXECUGAO DOS SERVICOS
5.1- Os servicos deverdo ser executados pelo periodo de 12 meses, onde serdo reconhecidos todos os seus efeitos.
Podendo ser prorrogado por igual periodo.
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6- DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

6.1- Implantar os servigos imediatamente apds o recebimento da autorizagdo de inicio dos servigos, nos respectivos
postos relacionados e horarios fixados pelo Contratante;

6.2- Responsabilizar-se integralmente pelos servigos contratados, nos termos da legislagdo vigente;

6.3- Designar, por escrito, no ato do recebimento da autorizagido de servigos, preposto(s)que tenha(m) poderes para
resolucdo de possiveis ocorréncias durante a execugdo deste contrato;

6.4 - Disponibilizar funcionarios em quantidade necessaria para garantir a operagdo dos postos nos regimes contratados,
uniformizados e portando cracha com foto recente;

6.5 - Contratar através de analise de Curriculos, sendo que na selecdo devera ser priorizada experiéncia recente na area
Hospitalar. Todas as sele¢des deverao ser realizadas apés Consulta prévia e aprovacdo da Contratante.

6.6- Em caso de atestado ou auséncias de funciondario, as substituicoes deverdo ser realizadas em até 12 (doze) horas apds
a comunicagao oficial;

6.7- Efetuar a reposicdo de funcionarios nos postos, em eventual auséncia, ndo sendo permitida a prorrogac¢io da jornada
de trabalho (dobra);

6.8- Comunicar a unidade do Contratante que administra o contrato, toda vez que ocorrer afastamento ou qualquer
irregularidade, substituicdo ou inclusdo de qualquer elemento da equipe que esteja prestando servicos; no caso de
substituicdo ou inclusdo, a Contratada devera proceder conforme item anterior;

6.9- Assegurar que todo funciondrio que cometer falta disciplinar ndo serd mantido no posto ou quaisquer outras
instala¢des do Contratante, providenciando a solu¢do imediatamente apds comunicagdo dos coordenadores;

6.10- Atender de imediato as solicitagdes do Contratante quanto as substituicdes de empregados nio qualificados ou
entendidos como inadequados para a prestacio dos servigos;

6.11- Instruir seus funciondrios quanto as necessidades de acatar as orientacdes do Contratante, inclusive quanto ao
cumprimento das Normas Internas e de Seguranca e Medicina do Trabalho, tais como prevencdo de incéndio nas areas do
Contratante;

6.12- Assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necessarias ao atendimento dos seus empregados
acidentados ou com mal subito;

6.13- Manter controle de frequéncia/pontualidade de seus funcionarios sob o contrato;

6.14- Propiciar aos funcionarios as condigdes necessarias para o perfeito desenvolvimento dos servicos, fornecendo-lhes
uniformes e equipamentos de protecdo individual adequados as tarefas que executam e as condi¢des climaticas,
envolvendo, obrigatoriamente:

6.15- Responsabilizar-se pelo pagamento dos saldrios até o quinto dia util de cada més, e outros encargos trabalhistas e
previdenciarios dos profissionais destacados para a prestacdo dos servicos, cabendo ao CONTRATANTE apenas o
pagamento do prego contratado;

6.16- Indicar um supervisor para realizar semanalmente, em conjunto com o Contratante, o acompanhamento técnico das
atividades, visando a qualidade da prestacdo dos servicos;

6.17- Os supervisores da Contratada deverdo obrigatoriamente inspecionar os postos, no minimo, 01(uma) vez por
semana;

6.18- Responsabilizar-se pelos danos causados diretamente ao Contratante ou a terceiros decorrentes de sua culpa ou
dolo na execucdo do contrato, ndo excluindo ou reduzindo essa responsabilidade, a fiscalizagdo do Contratante em seu
acompanhamento;

6.19- Manter, durante toda a execuc¢do do contrato, todas as condi¢des que culminaram em sua habilitacao.

6.20- A Contratada, nos termos da legislacdo trabalhista e previdencidria devera proceder as anotagdes e registros
pertinentes a todos os empregados que atuarem nos servicos, assumindo exclusivamente todas as obrigacdes advindas de
eventuais demandas judiciais ajuizadas em qualquer juizo que versarem sobre pleitos trabalhistas e/ou previdenciarios
propostos por empregados ou terceiros que alegarem vinculo com a Contratada.

6.21- Assegurar que todos os funciondrios empregados na execugdo contratual preencham e comprovem
documentalmente os seguintes requisitos:

.ser brasileiro, nato ou naturalizado;

. ter idade minima de vinte e um anos;

. ter instrucdo correspondente a quarta série do ensino fundamental (para as fun¢des de auxiliar de servigos gerais) e
ensino médio completo e dominio em informatica para acesso em sistema, elaboracdo de documentos em word e excel,
acesso a internet e leitura e envio de e-mail (para as fun¢des de auxiliar administrativo),

-estar quite com as obrigagoes eleitorais e militares; e possuir registro no Cadastro de Pessoas Fisicas.

6.22- Selecionar os funcionarios entre pessoas idoneas, que gozem de boa satde, sejam asseados e apresentem bom nivel
de educagio.

6.22- Nao divulgar nem fornecer dados ou informagdes obtidas em razdo do contrato, e ndo utilizar o nome do
CONTRATANTE para fins comerciais ou em campanhas e material de publicidade;
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6.23-Zelar pela guarda e uso dos equipamentos, acessoérios e demais insumos disponibilizados pela CONTRATANTE,
impedindo que sejam consumidos, disponibilizados, removidos ou utilizados para atividade interna ou externa diversa
aos interesses do paciente e do objeto do presente contrato e a devolver os que estiverem em sua posse quando da
rescisdo contratual, tais como, cartdes de acesso, documentos, chaves, fichas, senhas, registros, anota¢des, manuais,
equipamentos, etc.seja em seu nome ou em nome deste, a terceiros, especialmente para a imprensa ou qualquer outro
meio de comunicagdo.

6.24 - Apresentar na data da assinatura do contrato documentos relativos a Satide ocupacional dos funcionarios, estes
deverao ser entregues na Medicina do Trabalho do Hospital Municipal aos cuidados de Claudemir Dias.

6.24- A CONTRATADA nio podera transferir ou ceder a terceiros os servigos objeto deste contrato.

6.25 - Todos os Profissionais contratados quanto Responsaveis Técnicos contratados pela Empresa ganhadora respondem
hierarquicamente a Direcdo do HMTR (Superintendente e Administrador autarquico).

6.26 - A Contratada se responsabilizard a substituir imediatamente o funciondrio que se ausentar do plantdo, por
qualquer motivo.

6.27 - A Contratada devera garantir meios para o registro de ponto de forma digital, podendo ser por meio de relégio
ponto ou de aplicativo legalizado devidamente adquirido pela contratada. Nao serd aceito registro de frequéncia de forma
manual.

7- DAS OBRIGA(;()ES DA CONTRATANTE

7.1- Processar, atestar, empenhar, liquidar e pagar o valor apresentado em Nota Fiscal, em conformidade com a clausula
oitava e seus subitens.

7.2- Prestar informacoes e esclarecimentos necessarios para o bom desempenho dos servigos ora contratados.

7.3- Comunicar oficialmente a Contratada quaisquer falhas ocorridas, consideradas de natureza grave ou aquelas que
possam prejudicar o cumprimento do objeto contratado.

7.4- Exercer controle, avaliacdo e auditoria dos servigos prestados na execuc¢do da programacio estabelecida.

7.5-Efetuar periodicamente aprogramacio dos servicos a serem executados pela Contratada;

7.6-Exercer a fiscalizacdo dos servigos por técnicos especialmente designados;

7.7-Indicar, formalmente, o gestor e/ou o fiscal para acompanhamento da execugdo contratual.

7.8-Expedir Autorizagdo de Servigos, com antecedéncia minima de 03 (trés) dias uteis da data de inicio da execuc¢do dos
mesmos;

7.9-Encaminhar a liberagdo de pagamento das faturas da prestagdo de servigos aprovadas;

7.10-Indicar vestiarios e instalacdes sanitarias;

7.11-Nao direcionar a contratacido de pessoas para trabalhar na empresa contratada.

7.12-0 controle e a fiscalizagdo sobre a execucdo dos servicos, por parte do CONTRATANTE, serdo de responsabilidade da
Administracdo do prédio, a fim de assegurar o pleno cumprimento das obriga¢cdes ajustadas, sem prejuizo de outras
previstas em Lei, cabendo o ateste da Nota Fiscal.

7.13-Adotar as providéncias de sua competéncia destinadas a remover dificuldades ou a esclarecer situa¢des na execugio
do servigo, comunicadas expressamente pela CONTRATADA.

7.14- Processar, atestar, empenhar, liquidar e pagar o valor apresentado em Nota Fiscal, em conformidade com o
contrato.

7.15- Prestar informacoes e esclarecimentos necessarios para o bom desempenho dos servigos ora contratados.

7.16- Comunicar oficialmente ao Contratado quaisquer falhas ocorridas, consideradas de natureza grave ou aquelas que
possam prejudicar o cumprimento do objeto contratado.

7.17 - Exercer controle, avalia¢do e auditoria dos servigos prestados na execu¢do da programacao estabelecida.

7.18- Sera de responsabilidade da Contratante a escala e defini¢do dos horarios dos funcionarios da Contratada.

8- DA FISCALIZACAO E GESTAO DO CONTRATO

8.1- O Hospital Municipal “Dr. Tabajara Ramos” exercerd a fiscalizacdo dos servigos, sem reduzir nem excluir a
responsabilidade da CONTRATADA;

8.2- A fiscalizacdo ficara assegurado o direito de exigir o cumprimento integral do contrato e também das normas
técnicas de execugdo dos servicos;

8.3- Qualquer comunicacdo, ordem de servigo, reclamacgao, imposicdo de multas, intimacao etc., entre a CONTRATADA e o
CONTRATANTE, sera feita por escrito, devidamente protocolada;

9- DO VALOR DO CONTRATO E DAS CONDICOES DE PAGAMENTO

9.1- A Autarquia efetuara o pagamento da seguinte forma:

9.1.1- Para que seja efetuado o pagamento dos servigos prestados, a CONTRATADA devera entregar a nota fiscal no
Hospital Municipal Dr. Tabajara Ramos no 1.2 (primeiro) dia util de cada més.
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9.2-0 pagamento fica condicionado a que a contratada atenda todas as condi¢des de habilitacdo no que diz respeito a
regularidade fiscal, portanto a CONTRATADA devera apresentar junto com o documento fiscal, cépias autenticadas e/ou
originais dos seguintes documentos:

9.3.1-Certiddo Conjunta negativa de Débitos ou Certiddo Conjunta Positiva com Efeitos de Negativa, expedida
conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria - Geral da Fazenda Nacional
(PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por ela administrados, dentro
de sua validade.

9.3.2- Certidao de Regularidade - CRF do Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTS) da CONTRATADA, dentro de sua
validade;

9.3.4- Cépia da folha de pagamento dos prestadores de servicos do més referente ao pagamento.

9.4 - A Autarquia, realizara a andlise do relatério e em caso de aprovagdo encaminhara juntamente com os documentos de
cobranca a Contabilidade que dara os tramites cabiveis. Caso o relatério ndo seja aprovado, o mesmo juntamente com os
documentos de cobranca serdo devolvidos a CONTRATADA que se compromete em adequa-los;

9.4.1- Os pagamentos serdo realizados em conformidade com a efetividade dos servigos prestados, onde serdo
descontados os dias de servigos ndo prestados por cada profissional;

9.4.2- Estando de acordo os documentos e relatorios, fica a Autarquia responsavel em realizar o pagamento até o 5°
(quinto) dia util do més subsequente a prestacdo dos servigos.

10- CLAUSULA DECIMA - DA GARANTIA CONTRATUAL

10.1-Em garantia ao fiel cumprimento de todas as obrigacdes assumidas neste contrato e o ressarcimento de quaisquer
prejuizos causados a CONTRATANTE, a CONTRATADA, devera entregar no ato da assinatura deste instrumento, uma das
seguintes modalidades de garantia, na importancia de 5% (cinco por cento) sobre o valor do contrato, mencionado na
clausula 6.1.2. ANEXO IX - MINUTA DE CONTRATO.

10.1.1- Caugdo em dinheiro; ou

10.1.2 - Em titulos da Divida Publica; ou

10.1.3- Seguro Garantia; ou

10.1.4- Fianca Bancaria.

10.2- A garantia a que se refere esta cldusula devera ser entrega na Tesouraria da CONTRATANTE, no mesmo enderego
mencionado no inicio deste contrato.

10.3- A garantia contratual devera ser renovada sempre que seu prazo de validade ndo corresponder 4 efetiva aceitagdo
final e definitiva da prestacdo de servico.

10.4- A garantia fornecida pela CONTRATADA sera devolvida automaticamente a CONTRATADA num prazo de 10(dez)
dias da emissdo do termo de recebimento dos servicos prestados, diante da libera¢do do gestor do CONTRATANTE.

10.5- Os valores, as caugdes feitas em dinheiro, ou os documentos que as constituem, serdo devolvidos ou baixados na
mesma forma como foram recolhidos, respeitados os termos do paragrafo 42 do artigo 56 da Lei Federal n® 8666/93 e
alteragdes.

10.6-Se a garantia for depositada em titulos, estes ndo poderdo estar onerados por cldusulas de impenhorabilidade,
instransferibilidade ou inalienabilidade, nem adquiridos compulsoriamente e deverao ser do tipo ao portador;

10.7- No caso de depésitos em titulos da divida ptiblica, o HOSPITAL MUNCICIPAL DR. TABAJARA RAMOS, através do seu
setor competente, efetuara analise prévia dos mesmos visando verificar as condi¢des de mensuracio de valor e condicdes
de resgate;

10.8 - No caso de depdsito em fianca bancaria, as mesmas ficardo sujeitas a prévia aprovacdo pela DIRETORIA DE
ADMINISTRAGAO E FINANCEIRA no que concerne aos limites de Exposicio por Cliente, em conformidade com as normas
estabelecidas pelo Banco Central do Brasil-BACEN

10.9- A  CONTRATADA devera depositar a importidncia de R$
( ), em uma das modalidades de garantia mencionada no item 10.1 e no mesmo local definido
no item 10.2, por ocasido da assinatura deste contrato, pela aplicacdo do critério de calculo estabelecido no artigo 48,
paragrafo 22 da Lei Federal n® 8666/93 e alteracdes.

11- DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS
11.1- As despesas oriundas do presente contrato correrdo por conta da seguinte dotagido orcamentaria programa de 2023
da CONTRATANTE:

12- DA RESCISAO

12.1- A inadimpléncia das clausulas e condi¢cdes estabelecidas neste Contrato, por parte da CONTRATADA, assegurara a
CONTRATANTE o direito de da-lo por rescindido, de conformidade com o disposto nos artigos 77 e 78 da lei n® 8.666/93,
atualizada, mediante notificagao oficial entregue diretamente ou por via postal com Aviso de Recebimento (AR);
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12.2- Ao CONTRATANTE é reconhecido o direito de rescisdo administrativa, nos termos do Artigo 79 Inc. I da Lei n°
8.666/93, aplicando-se no que couber, as disposi¢des dos paragrafos primeiro e segundo do mesmo artigo, bem como as
do artigo 80.

PARAGRAFO PRIMEIRO - Este Contrato podera ser rescindido na ocorréncia das seguintes hipéteses:

a) Atraso injustificado nos servigos contratados;

b) Paralisacdo do fornecimento sem justa causa ou prévia comunica¢io a Administragio;

c¢) Desatendimento das determinag¢des regulamentares da autoridade designada para acompanhar e fiscalizar a sua
execugdo, assim como a de seus superiores;

d) Cometimento reiterado de falhas na sua execugdo;

e) Decretagdo de faléncia, pedido de concordata ou instauracido de insolvéncia civil de qualquer s6cio da CONTRATADA;
f) Dissolucdo da sociedade;

g) Alteracdo social ou modificacdo da finalidade ou da estrutura da empresa que, a juizo da Administragdo, possa causar
prejuizo a execugdo deste Contrato;

h) Razdes de interesse do Servico Publico de alta relevancia e amplo conhecimento da esfera administrativa a que esta
subordinada a CONTRATADA e exaradas no processo a que se refere este Contrato;

i) Ocorréncia de caso fortuito de forca maior, regularmente comprovado, impeditivo da execucgio deste Contrato;

j) Protesto de titulos, ou emissdo de cheques sem a suficiente provisido de fundos em poder do sacado, que caracterizem
a insolvéncia da CONTRATADA;

k) A inadimpléncia por parte da CONTRATADA, desde que a isso ndo tenha dado causa a CONTRATANTE, serd também
ensejadora de rescisdo do presente contrato, observado, contudo, o respeito as prerrogativas da Administragao.
PARAGRAFO SEGUNDO - Os casos de Rescisdo contratual serdo formalmente motivados nos autos do Processo,
assegurado o contraditdrio e a ampla defesa.

13- DAS MULTAS E RECURSOS ADMINISTRATIVOS
13.1- A ndo observancia das clausulas avengadas neste instrumento ensejara a aplicagdo das seguintes sanc¢des:

PARAGRAFO PRIMEIRO - O descumprimento de qualquer obrigagio da CONTRATADA, injustificada conforme
estabelecido no presente instrumento, objeto deste Contrato, de conformidade com o artigo 86 da Lei n? 8.666/93, e
alteragdes posteriores, sujeitard a CONTRATADA, a juizo da Administragdo, garantida a ampla e prévia defesa, a uma
multa de 0,33% (zero virgula trinta e trés por cento) por dia de atraso, limitada a 10% (dez por cento), incidente sobre a
ordem de servigo. Caso o atraso se dé por periodo igual ou superior a 10 (dez) dias, estard caracterizado o
descumprimento total da obrigacao.

PARAGRAFO SEGUNDO - As multas consignadas no paragrafo anterior serdo aplicadas até um méaximo de 10% (dez por
cento), podendo ser aplicadas cumulativamente com as demais sang¢des previstas no artigo 87 da Lei n? 8.666/93.
PARAGRAFO TERCEIRO - Contra os atos de aplicacio das penalidades previstas nesta Clausula, caber defesa prévia no
prazo de 05 (cinco) dias uteis, a contar da data da respectiva ciéncia, nos termos do art. 87 da Lei n® 8.666/93.
PARAGRAFO QUARTO - O valor das multas sera deduzido de quaisquer pagamentos subseqiientes ou de cobranca na
inexisténcia destes.

14- CRITERIO DE JULGAMENTO
14.1- MENOR PRECO por LOTE desde que sejam atendidas as Especifica¢des tecnicas do edital.

Mislene Goulart le-

COREN 5P 0128802 - ENF

APROVACAO DO TERMO DE REFERENCIA

Kelly Cristina Camilotti Cavalheiro
Superintendente do Hospital Municipal “Dr. Tabajara Ramos”
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ANEXO 11 A QUE SE REFERE 0 EDITAL DE PREGAO PRESENCIAL N° 002/2023 - PROCESSO LICITATORIO N

A

COMISSAO DE LICITACOES
HOSPITAL MUNICIPAL “DR. TABAJARA RAMOS”
AV. PADRE JAIME, N° 1500 - PLANALTO VERDE
MOGI GUACU/SP. - CEP 13844-070.

1. RAZAO SOCIAL DA EMPRESA:
2. CNPJ N2(%):

3. ENDERECO:

4. TELEFONE: FAX: E-MAIL:

Prezados Senhores,

Tendo examinado minuciosamente as normas especificas e anexos do edital do Pregdo n? 002/2023, para a
Contratacdo de empresa juridica para prestacdo de servicos continuado de limpeza, asseio e conservagdo
predial, de auxiliar administrativo, controlador de acesso e motorista, disponibilizando mao de obra, a ser
executado na Unidade de Pronto Atendimento Zona Norte, Unidade de Pronto Atendimento Santa Marta,
Centro de Especialidades Médica, Pronto Socorro e Setores do Hospital Municipal Dr Tabajara Ramos, por um
periodo de 12 meses. Propomos fornecer sob nossa integral responsabilidade e risco, o objeto constante do referido
Pregdo Presencial pelos seguintes precos unitarios de:

Lote 01:

0796/2023.

MODELODEPROPOSTA

Item

Descri¢ao

Unid.

Quantidade de horas
estimadas

Valor
unit. da
hora

Valor
total
mensal

Mensal

12 Meses

01

Auxiliar de Servigos
Gerais - Plantao Diurno
(Escala de Revezamento
12/ 36h) OU Segunda a
Sadbado 6 horas/ dia (6 x
1).

Horas

5.760

69.120

02

Auxiliar de Servigos
Gerais - Plantao
Noturno (Escala de
Revezamento 12/ 36h)

Horas

1.800

21.600

03

Auxiliar de Servicos
Gerais - Segunda a Sexta
Feira das 7h as 16h
(Diurno)

Horas

600

7.200

04

Auxiliar administrativo
- noturno 12x36 escala
de revezamento

Horas

3.060

36.720

05

Auxiliar administrativo
- diurno 12x36 escala de
revezamento

Horas

8.460

101.520

06

Auxiliar administrativo
- 08 horas/dia

Horas

3.400

40.800

Avenida Padre Jaime, n° 1500 — Jd. Planalto Verde — Mogi Guagu/SP — CEP 13844-070 — Fone (19) 38919446

59.015.438/0001-96 - E-mail: hmtr.pregoeira@gmail.com e hmtr.licitacao@gmail.com
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07 Compradora - 08 Horas 200 2.400
horas/dia

08 Coordenador de Horas 200 2.400
Recepcao - 08 horas/dia

09 Coordenador de Horas 200 2.400
Servicos Gerais - 08
horas/dia

10 Assistente Horas 600 7.200
Administrativo - 08
horas/dia

11 Servico de Oficial de Horas 2.000 24.000
manutencio predial - 08
horas/dia

Valor total global (12 meses)Quadro - Lote 1 R$

Lote 02:
Quantidade de horas Valor Valor
Item Descricdo Unid. estimadas unit. da total
hora mensal
Mensal 12 Meses
12 Controlador de acesso - Horas 1.800 21.600
Plantio Diurno (Escala
de Revezamento 12/ 36h)
OU Segunda a Sabado 6
horas/ dia (6 x 1).
13 Controlador de acesso - Horas 1.080 12.960
Plantdo Noturno (Escala
de Revezamento 12/ 36h)
14 Controlador de acesso - Horas 1.400 16.800
Segunda a Sexta Feira das
7h as 16h (Diurno)
Valor total global (12 meses)Quadro - Lote 2 RS.
Lote 03:
Quantidade de horas Valor Valor
Item Descricao Unid. estimadas unit. da total
hora mensal
Mensal 12 Meses
14 Motorista Horas 1.000 12.000

Valor total global (12 meses)Quadro - Lote 3 RS.

Observagoes:

a) nos casos em que for necessaria a adequacao da planilha de pregos ao lance final ou a negociagdo, a licitante vencedora
tera o prazo de até 48 (quarenta e oito) horas da adjudicagdo para apresentar nova planilha de pregos contemplando o
lance final ofertado.

5. PRAZO DE VALIDADE DA PROPOSTA: ...
disposto no Edital).

(no minimo sessenta dias, observado o
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6. DADOS DO REPRESENTANTE LEGAL DA LICITANTE que assinara o Contrato, caso vencedora do certame:

a) Nome completo: -

b) carteira de identidade: ;
c) CPF: -

d) e-mail: )

e) telefone: H

f) celular: "

g) domicilio: -

.......... de de 2023.

ASSINATURA DO REPRESENTANTE
Carimbo CNPJ da empresa abaixo

(*) O nimero do CNP] deve ser indicado claramente, devendo ser o mesmo constante da documentagdo do Cadastro e da

Nota Fiscal, caso seja vencedora do certame.

Avenida Padre Jaime, n° 1500 — Jd. Planalto Verde — Mogi Guagu/SP — CEP 13844-070 — Fone (19) 38919446
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ANEXO III A QUE SE REFERE O EDITAL DE PREGAQ PRESENCIAL N 002/2023 - PROCESSO LICITATORIO N
0796/2023.

MODELO DE PROCURACAO PARA CREDENCIAMENTO

Por este instrumento particular de Procuragdo, a ..o (razdo social da empresa), com sede a
............................... (rua/avenida/etc) .......... (n2, cidade, estado, CEP), inscrita no CMPJ/MF s0b 0 N2 .......ocnneesnecssees €

Inscricdo Estadual sob 0 n? ..., , representada neste ato por Seu(s)....ceoe (mencionar qualificagdo do(s)

outorgante(s)) Sr.(a) portador da cédula de identidade RG n®......coueeee. e CPF N2 ..
nomeia(m) e constitui(em) seu bastante Procurador o(a) Sr(a)....ces , portador(a) da cédula de identidade RG n?
............. , CPF n%......., a quem confere(imos) amplos poderes para representar a ....................(razdo social da empresa)
perante ao Hospital Municipal “Dr. Tabajara Ramos”, no &mbito do PREGAO PRESENCIAL N2 002/2023, com poderes
para tomar qualquer decisdo durante todas as fases do referido certame licitatério, inclusive apresentar DECLARACAO DE
QUE NOSSA EMPRESA CUMPRE OS REQUISITOS DE HABILITACAO, DECLARACAO DE ENQUADRAMENTO COMO
MICROEMPRESA OU EMPRESA DE PEQUENO PORTE, os envelopes contendo a PROPOSTA DE PRECOS e DOCUMENTOS
PARA HABILITAGCAO em nome da outorgante, formular verbalmente lances ou ofertas na etapa de lances, desistir
verbalmente de formular ou ofertas na etapa de lances, negociar a redugdo de precos, desistir expressamente da inten¢do
de interpor recurso administrativo ao final da sessdo, manifestar-se imediata e motivadamente sobre a intengdo de
interpor recurso administrativo ao final da sessdo, assinar a ata da sessdo, prestar todos os esclarecimentos solicitados
pela Pregoeira, enfim, praticar todos os demais atos pertinentes ao certame, em nome da outorgante.

A presente Procuracdo é valida até o dia.... de ....ccceernne (s [T .

Local e data.
Outorgante(s) e assinatura(s)
Com firma reconhecida

Nota: Esta procuragdo para credenciamento deverd ser entregue a Pregoeira ou a qualquer membro de sua Equipe
de Apoio, por ocasido da abertura da sesséo do Pregdo, FORA DOS ENVELOPES.
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ANEXO IV A QUE SE REFERE 0 EDITAL DE PREGAQ PRESENCIAL N° 002/2023 - PROCESSO
LICITATORIO N2 0796/2023.

MODELO DE DECLARACAO DE CUMPRIMENTO AOS REQUISITOS DE HABILITACAO
A ser entregue juntamente com os envelopes (FORA DOS ENVELOPES), podendo ser preenchida e assinada na sessdo
publica do Pregao.

A empresa , com Ssede A .vereeeeenns ., Nne.... , bairro
, ha cidade de Estado de , inscrita no CNPJ/MF

SOb N2 e , neste ato representada pelo(@) ST.(Q) e ————— , cargo
., portador(a) do CPF N¢ e do RG N2 . , declara sob as penas

da lei e as previstas na CLAUSULA 122 do edital do Pregdo em epigrafe, que cumpre plenamente os requisitos de
habilitacdo através dos documentos integrantes do envelope n? 02, inexistindo qualquer fato impeditivo de sua

participacdo nesse Pregdo. (Ressalvada a situagcdo de ME/EPP- Vide “nota” abaixo).

de de 2023.
(Local) (dia) (Més)

Nome e assinatura do representante legal

Nota: Na hipétese da licitante ser uma Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte, sugere-se substituir a parte
da declaragdo em destaque pelo seguinte.....

...... gue cumpre plenamente os requisitos de Habilitacdo juridica, qualificacdo técnica e qualificacdo econdémico-
financeira.

Avenida Padre Jaime, n° 1500 — Jd. Planalto Verde — Mogi Guagu/SP — CEP 13844-070 — Fone (19) 38919446 CNPJ
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ANEXO V A QUE SE REFERE O EDITAL DE PREGAO PRESENCIAL N2 002/2023 - PROCESSO LICITATORIO N¢
0796/2023.

CUMPRIMENTO DO DISPOSTO NO INCISO XXXIII DO ART. 72 DA CONSTITUICAO FEDERAL

A empresa com sede a . o ,
bairro na cidade de {00 20 S , Estado de
, inscrita no CNPJ/MF sob n? neste ato representada pelo(a)

Sr.(a) cargo portador(a) do CPF N@
e do RG n® declara para fins do disposto no inciso V do artigo 27 da Lei

n? 8.666/93 e alteracdes subsequentes, acrescido pela Lei n? 9.854/99, que ndo emprega menor de dezoito anos em

trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de dezesseis anos.

Ressalva: emprega menor, a partir de quatorze anos, na condi¢cdo de aprendiz ( ).

de de 2023.
(Local) (dia) (Més)

Nome e assinatura do representante legal

Obs: Em caso afirmativo assinalar a ressalva acima.
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ANEXO VI A QUE SE REFERE 0 EDITAL DO PREGAQO PRESENCIAL N2 002/2023 - PROCESSO LICITATORIO N¢
0796/2023.

MODELO DE DECLARACAOQ DE IDONEIDADE

A empresa com sede a (rua) n?
............................. , bairro na cidade de . no estado de
inscrita no C.N.P.J./MF sob o n? neste ato representada

pelo(a) Sr.(a) cargo portador(a) do C.P.F. n?
e do R.G. n? , declara para fins de Habilitacdo e contratacdo

que NAO POSSUI IMPEDIMENTO OU SUSPENSAOQ DE LICITAR OU CONTRATAR COM A ADMINISTRAGAO PUBLICA.

de de 2023.
(Local) (dia) (més)

Nome e assinatura do representante legal
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ANEXO VII A QUE SE REFERE 0 EDITAL DO PREGAOQ PRESENCIAL N2 002/2023 - PROCESSO LICITATORIO N°
0796/2023.

MODELO DE PROCURACAO PARA ASSINATURA DO CONTRATO

Por este instrumento particular de Procuracdo, a ... (razdo social da empresa), com sede a

............................... (rua/avenida/etc), inscrita no C.N.P.J./M.F. sob o n? e Inscricdo Estadual sob o n?

........................... , representada neste ato por seu(s)..............(representante legal - mencionar cargo que ocupa na empresa)

Sr. (a) portador da cédula de identidade R.G. ne................... e C.P.F. N2 s , homeia(m) e

constitui(em) seu bastante Procurador o(a) Sr(@)...eeeerenees , portador(a) do R.G. n2................ , C.P.F n% e ,a quem
confere(imos) PODERES ESPECIAIS para firmar contrato na qualidade de CONTRATADA com o Hospital Municipal “Dr.
Tabajara Ramos”, no ambito do PREGAO PRESENCIAL N2 002 /2023, sendo vedado o substabelecimento.

A presente Procuracgdo é valida até o dia.... de ....ccccemeeeernenns de 2023.
Local e data

Outorgante(s) e assinatura(s)

OBS: COM FIRMA RECONHECIDA

Nota: Esta procuragdo para assinatura de contrato podera ser entregue a Pregoeira ou a qualquer membro
de sua Equipe de Apoio por ocasido da abertura da sessdo do Pregdo, FORA DOS ENVELOPES, ou,
QUANDO DA ASSINATURA DO CONTRATO.
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ANEXO VIII A QUE SE REFERE AS NORMAS ESPECIFICAS DO EDITAL DO PREGAO PRESENCIAL N2 002/2023 -
PROCESSO LICITATORIO N2 0796/2023.

MODELO DE DECLARACAO DE ME OU EPP

A (nome da empresa) , com sede a (rua/av./praca)
n? bairro na cidade de no estado de ... , inscrita no
C.N.P.J. sob o n® e LE. n® através de seu sécio,
procurador, etc), o(a) sr.(a). (NOmMe COMPIELO) nmeermmemmmersmeeesseessseees s esssessssesssssssses seeeens
portador(a) do C.P.F. n? e RG® residente e domiciliado(a) a
(TU/AV./PIACA) covereereerrmemerereesssesssseessssessssssssssssssssssesssssssssssssssssase sseseess , N9 e, , bairro na cidade de
no estado de ... , declara com base nos artigos de 42 a 45 da lei complementar n?
123/06, que é (MICRO EMPRESA OU EMPRESA DE PEQUENO PORTE).
, ,de de 2023.
Local dia més

Assinatura do Proponente Responsavel

OBS: ESTE MODELOQ DEVERA SER PREENCHIDO EM PAPEL TIMBRADO DA EMPRESA.
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ANEXO IX A QUE SE REFERE 0 EDITAL DO PREGAQ PRESENCIAL N2 002/2023 - PROCESSO LICITATORIO N°
0796/2023.

MINUTA DE CONTRATO
CONTRATO N2 /2023
PREGAO PRESENCIAL N2 000002/2023
PROCESSO LICITATORIO N2 000796,/2023

CONTRATO QUE ENTRE SI CELEBRAM A HOSPITAL MUNICIPAL DR. TABAJARA RAMOS E A
EMPRESA

0 HOSPITAL MUNICIPAL DR TABAJARA RAMOS, inscrita no CNP] sob 0 n? 59.015.438/0001-96, com sede na Avenida
Padre Jaime, n? 1.500, Jardim Planalto Verde, na cidade de Mogi Guagu/SP, neste ato devidamente representada pela Sra.
Kelly Cristina Camilotti Cavalheiro, Superintendente do HMTR, RG n? 21.121.745-1 e CPF n? 150.355.038-95, de ora
em diante designada CONTRATANTE, e a empresa inscrita no CNP] sob o n? , com sede na

,n% _, Bairro , na cidade de , no estado de , representada na forma de seu
contrato social pelo(a) Senhor(a) RG n® e CPF n® , na qualidade de vencedora do Pregio
Presencial n® 002/2023, Processo Licitatério n® 000796/2023, nos termos do Decreto Federal n? 10.520/2002, Lei
Complementar n® 123/2006 e alteragdes e subsidiariamente a Lei Federal n? 8.666/1993 e suas alteragGes, e nos casos
omissos, prevalecerdo as normas do Cddigo Civil e demais legislacdes pertinentes, doravante denominada simplesmente
CONTRATADA, firmam o presente contrato, com as seguintes clausulas:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1-0 presente contrato tem como objeto Contratacdo de empresa juridica para prestacdo de servigos continuado de
limpeza, asseio e conservagdo predial, de auxiliar administrativo, controlador de acesso e motorista, disponibilizando mao
de obra, a ser executado na Unidade de Pronto Atendimento Zona Norte, Unidade de Pronto Atendimento Santa Marta,
Centro de Especialidades Médica, Pronto Socorro e Setores do Hospital Municipal Dr Tabajara Ramos”, pelo periodo de 12
meses, de acordo com as exigéncias estabelecidas neste edital e seus anexos e valor mencionado abaixo:

Lote 01:

Item

Descricdo

Unid.

Quantidade de horas
estimadas

Valor
unit. da
hora

Valor
total
mensal

Mensal

12 Meses

01

Auxiliar de Servicos
Gerais - Plantdo Diurno
(Escala de Revezamento
12/ 36h) OU Segunda a
Sébado 6 horas/ dia (6 x
1).

Horas

5.760

69.120

02

Auxiliar de
Gerais - Plantao
Noturno (Escala de
Revezamento 12/ 36h)

Servigos

Horas

1.800

21.600

03

Auxiliar de Servigos
Gerais - Segunda a Sexta
Feira das 7h as 16h
(Diurno)

Horas

600

7.200

04

Auxiliar administrativo
- noturno 12x36 escala
de revezamento

Horas

3.060

36.720

34
Avenida Padre Jaime, n° 1500 — Jd. Planalto Verde — Mogi Guagu/SP — CEP 13844-070 — Fone (19) 38919446 CNPJ
59.015.438/0001-96 - E-mail: hmtr.pregoeira@gmail.com e hmtr.licitacao@gmail.com



mailto:hmtr.pregoeira@gmail.com

=W ARSRTR
f ) !.TUF-\“ &

.
.‘I‘ X
J 1

Y [
",—\J i L___/'/ L}"'_!;/' 1{_:/ /_'/

Hospital "Dr. Tabajara Ramos”

05 Auxiliar administrativo Horas 8.460 101.520
- diurno 12x36 escala de
revezamento

06 Auxiliar administrativo Horas 3.400 40.800
- 08 horas/dia

07 Compradora - 08 Horas 200 2.400
horas/dia

08 Coordenador de Horas 200 2.400
Recepc¢ao - 08 horas/dia

09 Coordenador de Horas 200 2.400
Servicos Gerais - 08
horas/dia

10 Assistente Horas 600 7.200
Administrativo - 08
horas/dia

11 Servico de Oficial de Horas 2.000 24.000
manutencio predial - 08
horas/dia

Valor total global (12 meses)Quadro - Lote 1 R$.

Lote 02:
Quantidade de horas Valor Valor
Item Descricdo Unid. estimadas unit. da total
hora mensal
Mensal 12 Meses
12 Controlador de acesso - Horas 1.800 21.600
Plantao Diurno (Escala
de Revezamento 12/ 36h)
OU Segunda a Sabado 6
horas/ dia (6 x 1).
13 Controlador de acesso - Horas 1.080 12.960
Plantdo Noturno (Escala
de Revezamento 12/ 36h)
14 Controlador de acesso - Horas 1.400 16.800
Segunda a Sexta Feira das
7h as 16h (Diurno)
Valor total global (12 meses)Quadro - Lote 2 RS.
Lote 03:
Quantidade de horas Valor Valor
Item Descri¢do Unid. estimadas unit. da total
hora mensal
Mensal 12 Meses
14 Motorista Horas 1.000 12.000
Valor total global (12 meses)Quadro - Lote 3 RS.
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1.2.- Nos referidos precgos estdo inclusos todos os custos de responsabilidade da CONTRATADA, sem qualquer excecio,
entre eles: Custos de aquisicdo, taxas, impostos devidos aos drgaos federal, estadual e municipal, fretes, seguros, salarios e
encargos trabalhistas/sociais/previdenciarios e outros correlatos, constituindo-se os referidos pregos nas Unicas
contraprestacdes da CONTRATANTE pelo efetivo e correto fornecimento pela CONTRATADA.

CLAUSULA SEGUNDA - DA PRESTACAO DOS SERVICOS/DOS LOCAIS

2.1-A CONTRATADA obriga-se a fornecer méo de obra de servicos de Auxiliar de Servigos Gerais, Auxiliar Administrativo,
Comprador, Coordenador de Recepgdo, Coordenador de Servigos Gerais, Assistente Administrativo, Oficial de Manutengdo
predial, para realizacdo dos seguintes servigos - LOTE 1:

2.1.1- Descric¢do dos servigos para auxiliar de servicos gerais:

a- Limpeza geral da 4rea interna e externa do prédio;

b- Realizar limpeza na area externa, tais como: lavar e varrer calgada; recolher lixos, entre outros;

c- Lavar teto, parede e chio;

d-Lavar vidros, limpar os moveis e objetos do setor tirando pd, limpar ventiladores;

e-Limpar camas, colchdes, macas, cadeiras, longarinas, suporte para soro, criados, mesas, entre outros.

f-Abastecimento de materiais no setor (saco de lixo, sabonete, detergente, papel higiénico, alcool gel e outros);

g-Lavar e conservar limpo e organizado todo material usado (carro funcional, carro de coleta de lixo, bacias, baldes, etc);
h-Retirada do lixo e demais atividade ligadas a fungdo

i-Retirada de roupa suja dos setores e encaminhar a lavanderia

j- Recebimento e distribuicdo de roupas limpas nos setores

k-Auxiliar em servicos da cozinha, tais como, corte de legumes e vegetais, selecdo de alimentos, lavagem e secagem de
lougas; distribuicdo de alimentos nos setores; auxiliar a cozinheira em todas as suas atividades; limpeza.

l-Permanecer nas Portarias auxiliando no controle de chaves e abertura de portas e portoes.

2.1.2 - Descrigao dos servicos de auxiliar administrativo:

a- Atendimento e recep¢io das pessoas, prestando as informag¢des necessarias pessoalmente e por telefone;
b-atender e fazer ligacGes

c-servicos de arquivamentos de documentos;

d-servicos de operagdes de terminais de computador;

e-servigos de digitalizagao;

f- separacdo e classificacdo de documentos bem como sua entrega;

g-Transicdo de dados e lancamentos simples e outros de natureza similar.

h- Realizar apontamentos e levantamento e outros procedimentos destinados ao setor de Faturamento hospitalar.
i- Receber materiais adquiridos pelo Hospital, conferindo notas e repondo o estoque.

j- Conferéncia de estoque de medicamentos e conferéncia validade de medicamentos.

k- Auxilio na entrega e distribuicdo de medicamentos para os setores e unidades hospitalares.

1- cadastrar pacientes no sistema de prontuario eletrénico.

m- Recepcionar exames laboratoriais e entregar resultado de exames conforme rotina do laboratério e do setor de
entrega de exames.

n- Realizar mapa cirdrgico, agendamento de exames, controle de agenda de atendimento médico.

2.1.3 - Descricao dos servicos para Compradora:

a- Realizar processo de compra conforme rotina da Institui¢do;

b- Ter conhecimento do processo de compra de servico publico;

c- Realizar atividades administrativas quando necessario, tais como, atender telefone, atender funcionarios, digitacio,
copia de documentos, inclusdo no sistema de gestdo de compras e estoque, entre outros;

d- Distribuir materiais e equipamentos ao setor solicitante;

e- Realizar despacho de itens internamente ou através de correio ou transportadora, embalando o material conforme
protocolo.

f- Executar atividade destinada ao servigo de compras.

2.1.4 - Descricao dos servigos para Coordenador de Recepg¢ao:

a- Coordenar, planejar e fiscalizar os trabalhos dos auxiliares administrativos escalados nas recep¢des do Hospital
Municipal, UPAs e Centro de Especialidade Médica;

b - Elaborar escala mensalmente e disponibilizar as mesmas para consulta todo o dia 20 de cada més;

c - Elaborar Protocolos e atualizar protocolos existentes na Instituicdo, conforme rotina estabelecida, realizando
adequacdes conforme solicitagdo da Administragio;
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d - Substituir imediatamente funciondrios faltosos, garantindo niimero correto de profissionais por plantao/ setor;

e - Estar atento ao acumulo de pacientes aguardando atendimento de recepc¢do (fila) remanejando profissionais caso
necessario;

f - Resolver conflitos de paciente e funciondrio de forma a evitar que os mesmos traga problema ao bom andamento do
servigo ou que gere reclamagdes dos usuarios do servico;

g - Garantir a execu¢do da rotina das recepg¢des, supervisionando os plantdes diurno e noturno.

2.1.5 - Descrigao dos servicos para Coordenador dos Servicos gerais:

a- Coordenar, planejar e fiscalizar os trabalhos dos auxiliares de servicos gerais escalados nos setores do Hospital
Municipal, UPAs e Centro de Especialidade Médica;

b - Elaborar escala mensalmente e disponibilizar as mesmas para consulta todo o dia 20 de cada més;

¢ - Elaborar Protocolos e atualizar protocolos existentes na Instituicdo, conforme rotina estabelecida, realizando
adequagdes conforme solicitacio da Administracdo e orientacdes do servico de controle de infeccdo relacionado a
assistencia a saude (SCIRAS);

d - Substituir imediatamente funcionarios faltosos, garantindo nimero correto de profissionais por plantido/ setor;

e - Estar atento ao atraso na rotina dos setores verificando se 0 mesmo nio esta relacionado ao trabalho do servigos
gerais, remanejando profissionais caso necessario;

f - Resolver conflitos entre funcionarios de forma a evitar que o mesmo traga problema ao bom andamento do servico ou
que gere reclamacgdes dos usuarios do servico;

g - Garantir a execu¢do da rotina dos setores, supervisionando os plantdes diurno e noturno.

2.1.6 - Descricao dos servicos para Assistente Administrativo:

a - realizar o agendamento e cancelamento de compromissos, eventos e viagens;

b - atender clientes externos e internos;

¢ - controlar documentos e correspondéncias relacionando os documentos que sdo encaminhados a Diregdo e coletando
assinatura dos documentos que sao expedidos;

d - participar de reunides elaborando atas e pautas;

e - Recepcionar pessoas que procuram a Administragdo;

f - fornecer informacdes e orientagdes conforme rotina da Instituicdo;

g - atender pedidos, solicitacdes e chamadas telefonicas;

h - filtrar liga¢des, anotar e transmitir recados de forma organizada;

i- orientar e encaminhar pessoas as salas e setores conforme autorizagao;

j - prestar atendimento especial a autoridades e usuarios diferenciados.

K - realizar atividades em setores administrativos como contabilidade, recursos humanos, faturamento ou compras e
licitagdes.

2.1.7 - Descricao dos servicos de Manutencao Predial:

a - Executar servicos de hidraulica como: troca de torneiras, troca de cano, desentupimentos em geral, instalagcdo e
manutengdo em sistema de dgua e esgosto;

b - Executar servicos de elétrica como: troca de lampadas, instalagdes elétrica, troca de fiagdo, troca de chuveiros,
instalagdo elétrica em geral, entre outros;

¢ - Executar servicos de marcenaria como: troca de rodinhas de cadeira de escritério, soldas de ferragem, instalagdo de
pecas em superficieis que exijam servigcos de marcenaria, entre outros;

d - Executar servigos de higienizacdo e limpeza de bebedouros, visando a satide e o conforto dos funcionarios e pacientes
da unidade.

e - Auxiliar em mudancas de salas, transferéncias de imobilidrios dentro do Hospital, auxiliar na carga e descarga de
mobilidrio e equipamentos de caminhdo de mudangas, entre outros;

f - Realizar reparos prediais como: pintura, reboque, concreto, assentamento de tijolos, pisos e azulejos quando
necessario, entre outros;

g - Realizar demais atividades que se enquadrem na descri¢do do cargo de manutencdo predial envolvendo servicos de
manutengdo predial.

h- Realizar manutencio e limpeza de calhas, lajes, troca de ralos, limpeza de bueiros, saida de esgoto e caixa de gorduras
que possam estar causando o acimulo de dejetos e agua possibilitando a proliferacdo de ratos, baratas, mosquitos
transmissor da Dengue, Chikungunya e Zika Virus entre outros;

i- Adequar a cobertura e fechamento de locais que acumulem agua ou demais residuos, mantendo os mesmos fechados
conforme determinagéo sanitaria;

j- Retirar lixos, entulhos e demais residuos acumulados nas areas externas e internas das dependéncias dos Locais
discriminados neste termo de referéncia;
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k- Realizar manuteng¢do na estrutura de alvenaria ou adequagdes em materiais porosos, tais como: paredes, forros,
alicerces, pisos e contrapisos com a finalidade de excluir frestas e rachaduras que possam possibilitar a proliferacdo de
aranhas e escorpides nas areas externas e internas das dependéncias do Hospital, Upas e CEM, inclusive no interior de
salas administrativas, posto de enfermagem, quarto de pacientes, dreas de funcionarios, sanitarios e demais locais de
acesso publico;

l- Instalar telas de protecdo, adequar forros e demais estruturas que possam ser utilizados como barreira de acesso de
insetos e roedores;

m- Realizar inspe¢do diadria e adequacdo/ troca de ralos, tampas de caixa de contencdo que estejam instaladas
irregularmente ou que apresentem rachaduras e imperfeicdes possibilitando o livre acesso de escorpides, roedores e
baratas nas dependéncias do Hospital;

n- Substituir ralos que ndo possuam valvulas de fechamento por modelos com valvula para fechamento para dificultar o
acesso de aracnideos, baratas e demais insetos;

o- Inspecionar diariamente os ralos e saidas de esgoto garantindo que os mesmos estejam fechados e, em caso dos
mesmos estarem abertos, garantir seu fechamento;

p- Realizar reparos nas caixas de conten¢do que estdo com sua estrutura danificada, reposicionando os mesmos quando
necessario para impedir a existéncia de frestas e acesso de insetos;

g- Vedar adequadamente os conduites, cabos de energia, cabos de rede, tubos de refrigeracio e tubulacdes em geral, para
que os mesmos ndo se tornem locais de esconderijos/ criadores de escorpides;

r- Inspesionar e adequar ralos que estejam com grelhas nas areas externas, trocando os mesmo por ralos com protecdo de
telas;

s- Adequar canos danificados, realizando sua troca e substituicio;

t- Semanalmente realizar inspecdo e limpeza de pedras, argilas expandidas e cascalhos que atualmente estdo sendo
utilizados como material decorativo em jardins externos e jardim de inverno, garantindo que os mesmos nio sejam
reservatdrios de escorpides e cobras;

OBSERVACAO:

1 - A Empresa contratada devera disponibilizar mdo de obra para a execugdo de todos os servicos descritos, bem como,
de um profissional capacitado para inspecionar todas as areas referentes ao Contrato observando locais que necessitem
de intervencdo e adequacao.

2 - E responsabilidade da contratada a manutengio de colaboradores distintos para a prestagio dos servicos.

3 - Os equipamentos e utensilios necessarios a execucdo dos servicos deverdo ser mantidos em perfeitas condi¢des de
uso, devendo os danificados serem substituidos em até 3 (trés) dias uteis. Os equipamentos elétricos fornecidos deverao
ser dotados de sistemas de protecdo de modo a evitar danos na rede elétrica.

4 - Os uniformes e seus complementos deverdo ser fornecidos considerando o clima da regido e o disposto no respectivo
acordo, convengdo ou dissidio coletivo de trabalho para os funciondarios. A empresa devera fornecer EPI (Equipamento de
Protec¢do Individual) a seus funcionarios de acordo com a legislagdo vigente e as definicdes no Termo de Referéncia.

5 - Materiais como areia, tijolos, pedras, fiacdo, forros e demais itens necessarios para a execu¢do das atividades serao
fornecidos pelo Hospital mediante ordem de servigo ou solicitacdo expedida pelo Coordenador de Manutencdo do HMTR.
6 - O rol de tarefas listados nas atribui¢des dos servicos de manutengio predial listado acima é apenas exemplificativo,
podendo ser exigidas outras atividades ndo constantes nele, compativeis com a finalidade desse objeto, bem como uma
frequéncia diferenciada daquela determinada, em razdo de necessidade e de adequagdo dos servigos, para que estes
atendam a contento a demanda das necessidades da CONTRATANTE.

7 - A Empresa deverd manter um supervisor que realizara a inspecdo didria das tarefas determinara a organizacdo das
atividades, garantindo a execucdo dos servigos descritos nesse Termo de Referéncia.

2.2-A CONTRATADA obriga-se a fornecer mao de obra de servicos de Controlador de Acesso, para realizagdo dos
seguintes servicos - LOTE 2:

2.2.1 - Descricdo dos Servigos de Controlador de Acesso:

a - Controlar acesso de pacientes e acompanhantes nas recep¢des do pronto Socorro, Internagdo, Oncologia. Radiologia e
laboratério do Hospital Municipal Dr. Tabajara Ramos; da Unidade de Pronto Atendimento Zona Norte e Santa Marta;
Centro de Especialidades Médicas; Setor de fisioterapia e Fonoaudiologia.

b - Restringir acesso conforme orientac¢do e rotina de cada recepgao.

¢ - Orientar os pacientes e acompanhantes dentro de suas atribui¢des.

d - auxiliar na orientagdo de fluxo de entrada e saida de pacientes e funcionarios dentro da Instituicio;

e - manter as recepg¢des com assisténcia e observacdo durante todo o periodo que a recepgio estiver com atendimento ao
Publico, nunca deixando a recepg¢do a qual esta escalado sem a presenca de um controlador de acesso;

f - auxiliar na abertura de portas para a passagem de pacientes e funcionarios, quando necessario;
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g - Controlar a entrada de acompanhantes e visitas nos horarios definidos para essa finalidade, entregando cartio dos
quartos e recolhendo os mesmos no retorno do familiar.

OBSERVACAO: 1 - Todos os Profissionais contratados deverdo estar devidamente qualificados para a realizacdo do
trabalho de controlador de acesso, controlador de fluxo, porteiro ou atividades similares.

2 - A Empresa deverd garantir que todos os seus funcionarios trabalhem devidamente uniformizados (cal¢a social, camisa
social, sapato social) e cracha com foto. O uniforme devera possuir o Logo da Empresa Contratada e ser apresentavel.

2.3-A CONTRATADA obriga-se a fornecer mao de obra de servicos de Motorista, para realizacdo dos seguintes servicos -
LOTE 3:

2.3.1 - Descrigao dos Servicos de Motorista:

a - Conduzir ambuladncia no transporte de emergéncia, zelando pelos pacientes e equipe médica e enfermagem.

B - Fazer a transferéncia de pacientes com ambulédncia simples e UTI seguindo as rotas, assim como, a manutencio e
organizacdo do veiculo.

C - Conduzir veiculos do Hospital para levar documentos ou pessoas, dentro do municipio ou fora do mesmo, conforme
solicitagdo da Diretoria.

D - Realizar entregas de material, documentos ou equipamentos conforme solicitado pelo Hospital.

E - Realizar verificagbes e manutengdes basicas do veiculo, bem como garantir que o mesmo esteja abastecido e em
condig¢des de uso.

F - garantir a limpeza interna e externa do veiculo de sua responsabilidade.

G - dirigir com prudencia, atencdo e responsabilidade, garantindo o cumprimento das Leis de Transito.

OBSERVACAO:

1 - Para a fungdo de Motorista devera possuir Carteira Nacional de Habilitagdo (CNH) na “categoria D” e pelo menos seis
meses de experiéncia na fungdo.

2 - A Empresa devera garantir que todos os seus funcionarios trabalhem devidamente uniformizados (cal¢a social, camisa
social, sapato social) e cracha com foto. O uniforme devera possuir o Logo da Empresa Contratada e ser apresentavel.

2.4 - As contratagdes deverdo ser realizadas através de andlise de Curriculos. A selecdo devera ser priorizada pela
experiéncia recente na area Hospitalar. Todas as sele¢des deverdo ser realizadas ap6s Consulta prévia e aprovacdo da
Contratante.

2.5 - Declaragdo que a licitante caso vencedora do certame, providenciara um Escritério na cidade de Mogi Guacu, e
apresentara através de documentos, comprovacdo do local em até 10 dias antes do inicio da vigéncia do contrato.

2.6.- DO LOCAL:
2.6.1.- A CONTRATADA devera prestar os servicos ora contratado(s), nos seguintes enderecos abaixo indicado:

Hospital Municipal Dr. Tabajara Ramos
Av. Padre Jaime n2 1500 Jd. Planalto Verde

Unidade de Pronto Atendimento - UPA ]Jd. Novo
Rua Antonio Luiz Filho, n° 620 - Jardim Novo II.

Unidade de Pronto Atendimento - UPA Santa Marta
Rua Orlanda Pereira Bueno s/n? Jd. Santa Marta

CLAUSULA TERCEIRA - DA VIGENCIA

3.1- O presente contrato tera sua vigéncia por um periodo de 12 (doze) meses a contar da data de sua assinatura, quando
serdo reconhecidos todos os seus efeitos, podendo ser prorrogado nos termos do Inciso II do Artigo 57 da Lei Federal n®
8.666/93 e alteracgoes.

3.2- Por ocasido da contratagdo, a CONTRATADA fica obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢des pactuadas, os acréscimos
ou supressoes de produtos contratados, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor pactuado, nos termos do
artigo 65 da Lei Federal n° 8.666/93 e altera¢des subsequentes.

CLAUSULA QUARTA - DA EXECUCAO DOS SERVICOS
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4.1- O objeto deste Contrato deverd ser executado de forma imediata, ap6és comunicado do Hospital Municipal “Dr.
Tabajara Ramos”, de acordo com as necessidades da Administra¢do, sendo materializada a necessidade, quando da
emissdo da ordem de servigo, nos quantitativos desejados;

4.2. - A execugdo/fornecimento devera ser procedida nas quantidades, prazos e horarios determinados pela
CONTRATANTE e correrdo por conta da CONTRATADA todas as despesas relativas ao transporte, alimentacgao, tributos,
encargos trabalhistas e previdenciarios decorrentes da execu¢do/fornecimento do objeto da presente licitagdo.

4.2.1- Para o cumprimento do hordrio e controle da prestacdo de servigos, sera obrigatério o registro eletronico de ponto
de cada profissional da Contratada;

4.3- Correrdo por conta da empresa contratada todas as despesas relativas a transporte, cesta basica, tributos, encargos
trabalhistas e previdenciarios decorrentes da execu¢dao/fornecimento do objeto do presente contrato.

CLAUSULA QUINTA- DOS DIREITOS

5.1- DA CONTRATANTE:

5.1.1 - E assegurado 8 CONTRATANTE, o exercicio, na defesa de seus interesses em nome da vontade publica, dos atos e
acoes previstos na Lei n? 8.666/93 e em toda legislagdo pertinente, neste contrato.

5.2 - DO CONTRATADO:

5.2.1 - O CONTRATADO exercera seus direitos e obrigacdes na conformidade do disposto nos instrumentos legais
normativos e contratuais especificados no subitem 5.1.1;

5.2.2 - Receber mensalmente os valores apresentados em nota fiscal, no prazo e forma estipulados na clausula oitava e
seus subitens.

CLAUSULA SEXTA - DOS PRECOS, PAGAMENTOS, REAJUSTES

6.1.- DO PRECO:

6.1.1.- O valor global do servigco estd em conformidade com o preco consignado na Ata da Sessdo Publica, devidamente
discriminados na Clausula Primeira deste contrato.

6.1.2.- 0 VALOR GLOBAL do presente contrato é de R$ ( ).

6.2.- DO PAGAMENTO:

6.2.1 - A CONTRATADA devera efetuar o pagamento dos profissionais contratados para a execugio dos servigos até o 05.2
(quinto) dia do més subsequente ao vencido, independente do recebimento dos servicos prestados a ser efetuado pela
Autarquia apds a regular prestacdo de contas; da seguinte forma:

6.2.2-Para que seja efetuado o pagamento dos servigos prestados, a CONTRATADA deverd entregar os documentos
descritos nesta cldusula deste Contrato, impreterivelmente até 1.2 (primeiro) dia util de cada més, acompanhado de
relatérios e/ou planilha das horas trabalhadas.

6.3 - A Autarquia realizara a andlise do relatério e em caso de aprovagido encaminhara juntamente com os documentos de
cobranca a Contabilidade que dara os tramites cabiveis. Caso o relatério nio seja aprovado, os mesmos juntamente com
os documentos de cobranga serdo devolvidos a CONTRATADA que se comprometera em adequa-los;

6.3.1- Os pagamentos serdo realizados em conformidade com a efetividade dos servigos prestados, onde serdo
descontados os dias de servigos ndo prestados por cada profissional;

6.3.2.- Os pagamentos, dentro dos prazos previstos, somente serdo efetuados apds a liberacdo do documento fiscal,
mediante conferéncia, aprovagdo e visto do Gestor e do Fiscal da CONTRATANTE. Constatada qualquer irregularidade o
pagamento ficara retido, até que a questdo levantada seja regularizada pela CONTRATADA;

6.2.3- A CONTRATADA fica obrigada a emitir Nota Fiscal Eletronica em respeito as normas tributarias do Estado de Sao
Paulo.

6.2.4.- Para recebimento dos pagamentos, a CONTRATADA devera apresentar junto ao documento fiscal, os seguintes
documentos, emitidos via Internet e dentro de sua validade:

6.2.4.1.- Certiddo Conjunta Negativa de Débitos ou Certiddo Conjunta Positiva com Efeitos de Negativa, expedida
conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria - Geral da Fazenda Nacional
(PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados;

6.2.4.2.- Certificado de Regularidade do FGTS (CRF) referente ao Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS).

5.2.4.3.- Também serdo aceitas certiddes positivas com efeito de negativas nos termos do art. 205 do Cédigo Tributario
Nacional.

6.2.5.- Comprovada irregularidade na documentagido fiscal, o prazo de pagamento sera contado a partir da(s)
correspondente(s) regularizacdo(es).

6.2.6.- A devolugdo da documentacio fiscal pela CONTRATANTE, em hipétese alguma servira de pretexto para que seja
Suspensa a prestacdo de servigo.

6.2.7.- As comprovagdes dos documentos acima relacionados poderio ser feitas através das guias de recolhimento do més
anterior que antecede o pagamento.
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6.2.8.- A nota fiscal/fatura que contiver erro sera devolvida a CONTRATADA para retificagdo e reapresentagio,
interrompendo-se a contagem do prazo fixado no subitem 6.2.1, que recomegara a ser contado integralmente a partir de
sua reapresentacao.

6.2.9. - Cépia da folha de pagamento dos prestadores de servicos do més referente ao pagamento.

6.2.10- Estando de acordo os documentos e relatérios, fica a Autarquia responsavel em realizar o pagamento até o
52(quinto) dia uteis do més subsequente a prestacdo dos servicos.

6.3.- DO REAJUSTE:

6.3.1.- Os precos ndo serdo reajustados em periodos inferiores a 12 (doze) meses continuos a contraprestacdo do
fornecimento.

6.3.2.- O indice a ser adotado para eventual prorrogacdo do prazo de vigéncia serda o IPCA/IBGE, ou outro indice que o
Governo Federal venha a adotar para os contratos da espécie.

CLAUSULA SETIMA - DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS
7.1- As despesas oriundas do presente contrato correrdo por conta da seguinte dotagdo or¢amentaria do orgamento
programa de 2023 e no que couber para o exercicio de 2024 da CONTRATANTE:

030110 - PROCEDIMENTOS EM PRONTO SOCORROS (PS/PPA/C.ESP./LAB./RX)
1030210032.348-39-3.3.90.34.00 - Outras Despesas de Pessoal

CLAUSULA OITAVA - DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA

8.1- Entregar o objeto da Clausula Primeira deste Contrato, cumprindo rigorosamente todas as exigéncias descritas
no TERMO DE REFERENCIA, segundo as especificacdes técnicas elaboradas pela CONTRATANTE que fazem parte do
presente contrato, cumprindo as determinag¢des do 6rgdo, sendo, de sua inteira responsabilidade danos causados
diretamente a CONTRATANTE ou a terceiros, decorrentes de manutengdes, salarios, encargos sociais, taxas e impostos,
inclusive indenizagdo por acidente de transito por sua culpa, negligéncia ou impericia;

8.2- A CONTRATADA fica obrigada a aceitar nas mesmas condi¢des, os acréscimos ou supressdes que se fizerem nos
servigos, até 25% do valor inicial do contrato. (§ 12 do art. 65 da Lei Federal 8.666/93 e suas alteragdes);

8.3- Correrd por conta da CONTRATADA todos os encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais resultantes
da execugdo do contrato, conforme disposicdo do Art. 71 da Lei Federal 8.666/93.

8.3.1- O Hospital Municipal “Dr. Tabajara Ramos” ndo mantera nenhuma vinculagdo com os profissionais contratados pela
CONTRATADA, especialmente quantos aos encargos trabalhistas e previdenciarios.

8.3.2- A CONTRATADA devera adotar providéncias pertinentes a contratacdo do pessoal para o desenvolvimento do
trabalho, de acordo com as normas estabelecidas neste Edital, responsabilizando-se exclusivamente pela sua
remuneracao e encargos decorrentes;

8.4- A CONTRATADA devera efetuar o pagamento dos profissionais contratados para a execucdo dos servicos até o 5.2
(quinto) dia do més subseqiiente ao vencido, independente do recebimento dos servicos prestados a ser efetuado pela
Autarquia apds a regular prestacido de contas;

8.5.- Implantar os servicos imediatamente apds o recebimento da autorizagdo de inicio dos servigos, nos respectivos
postos relacionados e horarios fixados pelo Contratante;

8.6- Responsabilizar-se integralmente pelos servigos contratados, nos termos da legislagao vigente;

8.7- Designar, por escrito, no ato do recebimento da autorizacdo de servigos, preposto(s)que tenha(m) poderes para
resolucdo de possiveis ocorréncias durante a execugio deste contrato;

8.8 - Disponibilizar funcionarios em quantidade necessaria para garantir a operacido dos postos nos regimes contratados,
uniformizados e portando cracha com foto recente;

8.9 - Contratar através de analise de Curriculos, sendo que na sele¢ido devera ser priorizada experiéncia recente na area
Hospitalar. Todas as sele¢des deverao ser realizadas apés Consulta prévia e aprovacdo da Contratante.

8.10- Em caso de atestado ou auséncias de funcionario, as substituicdes deverdo ser realizadas em até 12 (doze) horas
apds a comunicagio oficial;

8.11- Efetuar a reposicdo de funciondrios nos postos, em eventual auséncia, ndo sendo permitida a prorrogacdo da
jornada de trabalho (dobra);

8.12- Comunicar a unidade do Contratante que administra o contrato, toda vez que ocorrer afastamento ou qualquer
irregularidade, substituicdo ou inclusdo de qualquer elemento da equipe que esteja prestando servigos; no caso de
substituicdo ou inclusdo, a Contratada devera proceder conforme item anterior;

8.13- Assegurar que todo funcionario que cometer falta disciplinar ndo sera mantido no posto ou quaisquer outras
instalagdes do Contratante, providenciando a solu¢do imediatamente apds comunicagido dos coordenadores;

8.14 Atender de imediato as solicitagbes do Contratante quanto as substituicdes de empregados ndo qualificados ou
entendidos como inadequados para a prestagio dos servigos;
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8.15- Instruir seus funciondrios quanto as necessidades de acatar as orienta¢des do Contratante, inclusive quanto ao
cumprimento das Normas Internas e de Seguranga e Medicina do Trabalho, tais como prevengdo de incéndio nas areas do
Contratante;

8.16- Assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necessarias ao atendimento dos seus empregados
acidentados ou com mal subito;

8.17- Manter controle de frequéncia/pontualidade de seus funcionarios sob o contrato;

8.18- Propiciar aos funciondrios as condi¢des necessarias para o perfeito desenvolvimento dos servigos, fornecendo-lhes
uniformes e equipamentos de protecdo individual adequados as tarefas que executam e as condi¢des climaticas,
envolvendo, obrigatoriamente.

8.19- Responsabilizar-se pelo pagamento dos salarios até o quinto dia util de cada més e outros encargos trabalhistas e
previdencidrios dos profissionais destacados para a prestacdo dos servigcos, cabendo ao CONTRATANTE apenas o
pagamento do preco contratado;

8.20- Indicar um supervisor para realizar semanalmente, em conjunto com o Contratante, o acompanhamento técnico das
atividades, visando a qualidade da prestacgdo dos servigos;

8.21- Os supervisores da Contratada deverdo obrigatoriamente inspecionar os postos, no minimo, 01(uma) vez por
semana;

8.22- Responsabilizar-se pelos danos causados diretamente ao Contratante ou a terceiros decorrentes de sua culpa ou
dolo na execu¢do do contrato, ndo excluindo ou reduzindo essa responsabilidade, a fiscalizagdo do Contratante em seu
acompanhamento;

8.23- Manter, durante toda a execucdo do contrato, todas as condi¢des que culminaram em sua habilitacio.

8.24- A Contratada, nos termos da legislacdo trabalhista e previdencidria devera proceder as anotagdes e registros
pertinentes a todos os empregados que atuarem nos servicos, assumindo exclusivamente todas as obriga¢des advindas de
eventuais demandas judiciais ajuizadas em qualquer juizo que versarem sobre pleitos trabalhistas e/ou previdenciarios
propostos por empregados ou terceiros que alegarem vinculo com a Contratada.

8.25- Assegurar que todos os funciondrios empregados na execugdo contratual preencham e comprovem
documentalmente os seguintes requisitos:

. ser brasileiro, nato ou naturalizado;

. ter idade minima de vinte e um anos;

. ter instrucdo correspondente a quarta série do ensino médio fundamental (para as fun¢des de auxiliar de servicos
gerais) e ensino médico completo e dominio em informatica para acesso em sistema, elaboragido de documentos em word
e excel, acesso a internet e leitura e envio de e-mail (para as fun¢des de auxiliar administrativo)

. estar quite com as obrigagdes eleitorais e militares; e

. possuir registro no Cadastro de Pessoas Fisicas.

8.26- Selecionar os funcionarios entre pessoas idoneas, que gozem de boa satde, sejam asseados e apresentem bom nivel
de educagio.

8.27- Nao divulgar nem fornecer dados ou informacdes obtidas em razdo do contrato, e ndo utilizar o nome do
CONTRATANTE para fins comerciais ou em campanhas e material de publicidade;

8.28-Zelar pela guarda e uso dos equipamentos, acessoérios e demais insumos disponibilizados pela CONTRATANTE,
impedindo que sejam consumidos, disponibilizados, removidos ou utilizados para atividade interna ou externa diversa
aos interesses do paciente e do objeto do presente contrato e a devolver os que estiverem em sua posse quando da
rescisdo contratual, tais como, cartdes de acesso, documentos, chaves, fichas, senhas, registros, anotagdes, manuais,
equipamentos, etc. seja em seu nome ou em nome deste, a terceiros, especialmente para a imprensa ou qualquer outro
meio de comunicagio.

8.29 - Apresentar na data da assinatura do contrato os documentos relativos a Satide ocupacional dos funcionarios, estes
deverao ser entregues na Medicina do Trabalho do Hospital Municipal aos cuidados de Claudemir Dias.

8.30 - ACONTRATADA nio podera transferir ou ceder a terceiros os servicos objeto deste contrato.

8.31 - Todos os Profissionais contratados quanto Responsadveis Técnicos contratados pela Empresa ganhadora
responderdo hierarquicamente a Direcdo do HMTR (Superintendente e Administrador autarquico).

8.32 - A Contratada se responsabilizara a substituir imediatamente o funcionario que se ausentar do plantdo por
qualquer motivo.

8.33 - A Contratada devera garantir meios para o registro de ponto de forma digital, podendo ser por meio de reldgio de
ponto ou de aplicativo legalizado devidamente adquirido pela contratada. Ndo sera aceito registro de frequéncia de forma
manual.

CLAUSULA NONA - DAS RESPONSABILIDADES DO CONTRATANTE

9.1- Processar, atestar, empenhar, liquidar e pagar o valor apresentado em Nota Fiscal, em conformidade com os servigos
prestados.

9.2 - Prestar informagdes e esclarecimentos necessarios para o bom desempenho dos servigos ora contratados.
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9.3 - Comunicar oficialmente ao Contratado quaisquer falhas ocorridas, consideradas de natureza grave ou aquelas que
possam prejudicar o cumprimento do objeto contratado.

9.4 - Exercer controle, avaliagdo e auditoria dos servicos prestados na execugio da programacdo estabelecida.

9.5- Observar o fiel cumprimento de todas as clausulas e condi¢des estabelecidas no termo de referéncia.

9.6- ACONTRATANTE devera exercer a fiscalizacdo dos servigos por técnicos especialmente designados;

9.7- ACONTRATANTE deverad indicar, formalmente, o gestor e/ou o fiscal para acompanhamento da execu¢do contratual.
9.8- ACONTRATANTE devera encaminhar a liberagdo de pagamento das faturas da prestacdo de servigcos aprovadas;

9.9- A CONTRATANTE nao podera direcionar a contratagdo de pessoas para trabalhar na empresa contratada.

9.10- O controle e a fiscalizagdo sobre a execug¢do dos servicos, por parte do CONTRATANTE, serdo de responsabilidade da
Administragdo do prédio, a fim de assegurar o pleno cumprimento das obriga¢des ajustadas, sem prejuizo de outras
previstas em Lei, cabendo o ateste da Nota Fiscal.

9.11- A CONTRATANTE devera adotar as providéncias de sua competéncia destinadas a remover dificuldades ou a
esclarecer situacdes na execuc¢do do servigo, comunicadas expressamente pela CONTRATADA.

9.12- Prestar informagdes e esclarecimentos necessarios para o bom desempenho dos servigos ora contratados.

9.13- Comunicar oficialmente ao Contratado quaisquer falhas ocorridas, consideradas de natureza grave ou aquelas que
possam prejudicar o cumprimento do objeto contratado.

9.14 - Exercer controle, avaliacdo e auditoria dos servigos prestados na execucdo da programacio estabelecida.

9.15- Sera de responsabilidade da Contratante a escala e definigdo dos horarios dos funcionarios da Contratada.

CLAUSULA DECIMA - DA RESCISAO

10.1- A inadimpléncia das clausulas e condigdes estabelecidas neste Contrato, por parte da CONTRATADA, assegurara a
CONTRATANTE o direito de da-lo por rescindido, de conformidade com o disposto nos artigos 77 e 78 da lei n® 8.666/93,
atualizada, mediante notificagdo oficial entregue diretamente ou por via postal com Aviso de Recebimento (AR).

10.2- Ao CONTRATANTE é reconhecido o direito de rescisdo administrativa, nos termos do Artigo 79 Inc. I da Lei n®
8.666/93, aplicando-se no que couber, as disposi¢cdes dos paragrafos primeiro e segundo do mesmo artigo, bem como as
do artigo 80.

PARAGRAFO PRIMEIRO - Este Contrato podera ser rescindido na ocorréncia das seguintes hipéteses:

a) Atraso injustificado no fornecimento dos produtos contratados;

b) Paralisacdo do fornecimento sem justa causa ou prévia comunicacdo a Administracio;

c) Subcontratacdo total ou parcial do seu objeto, a associagdo da CONTRATADA com outrem, a cessdo ou transferéncia
total ou parcial, bem como a fusio, cisdo ou incorporacio, que afetem a boa execugdo deste Contrato;

d) Desatendimento das determinac¢des regulamentares da autoridade designada para acompanhar e fiscalizar a sua
execugdo, assim como a de seus superiores;

e) Cometimento reiterado de falhas na sua execugio;

f) Decretacdo de faléncia, pedido de concordata ou instaurag¢io de insolvéncia civil de qualquer sécio da CONTRATADA;

g) Dissolugdo da sociedade;

h) Alteracgdo social ou modificagdo da finalidade ou da estrutura da empresa que, a juizo da Administracdo, possa causar
prejuizo a execugdo deste Contrato;

i) Razdes de interesse do Servigo Publico de alta relevancia e amplo conhecimento da esfera administrativa a que esta
subordinada a CONTRATADA e exaradas no processo a que se refere este Contrato;

j) Ocorréncia de caso fortuito de for¢a maior, regularmente comprovado, impeditivo da execugdo deste Contrato;

1) Protesto de titulos, ou emissdo de cheques sem a suficiente provisdo de fundos em poder do sacado, que caracterizem a
insolvéncia da CONTRATADA;

m) A inadimpléncia por parte da CONTRATADA, desde que a isso ndo tenha dado causa a CONTRATANTE, sera também
ensejadora de rescisdo do presente contrato, observado, contudo, o respeito as prerrogativas da Administragao.
PARAGRAFO SEGUNDO - Os casos de Rescisio contratual serio formalmente motivados nos autos do Processo,
assegurado o contraditdrio e a ampla defesa.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA- DA GARANTIA CONTRATUAL

11.1-Em garantia ao fiel cumprimento de todas as obriga¢des assumidas neste contrato e o ressarcimento de quaisquer
prejuizos causados a CONTRATANTE, a CONTRATADA, devera entregar no ato da assinatura deste instrumento, uma das
seguintes modalidades de garantia, na importancia de 5% (cinco por cento) sobre o valor do contrato, mencionado na
clausula 6.1.2.

11.1.1- Caugdo em dinheiro; ou

11.1.2 - Em titulos da Divida Publica; ou

11.1.3- Seguro Garantia; ou

11.1.4- Fianc¢a Bancaria.
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11.2- A garantia a que se refere esta clausula devera ser entrega na Tesouraria da CONTRATANTE, no mesmo enderego
mencionado no inicio deste contrato.

11.3- A garantia contratual devera ser renovada sempre que seu prazo de validade ndo corresponder a efetiva aceitagdo
final e definitiva da prestacdo de servico.

11.4- A garantia fornecida pela CONTRATADA sera devolvida automaticamente a CONTRATADA num prazo de 10(dez)
dias da emissdo do termo de recebimento dos servicos prestados, diante da liberacdo do gestor do CONTRATANTE.

11.5- Os valores, as caugdes feitas em dinheiro, ou os documentos que as constituem, serdo devolvidos ou baixados na
mesma forma como foram recolhidos, respeitados os termos do pardgrafo 42 do artigo 56 da Lei Federal n? 8666/93 e
alteragdes.

11.6-Se a garantia for depositada em titulos, estes ndo poderdo estar onerados por cldusulas de impenhorabilidade,
instransferibilidade ou inalienabilidade, nem adquiridos compulsoriamente e deverao ser do tipo ao portador;

11.7- No caso de depésitos em titulos da divida ptiblica, o HOSPITAL MUNCICIPAL DR. TABAJARA RAMOS, através do seu
setor competente, efetuara andlise prévia dos mesmos visando verificar as condi¢des de mensuracgio de valor e condi¢cdes
de resgate;

11.8 - No caso de depoésito em fianga bancaria, as mesmas ficardo sujeitas a prévia aprovacdo pela DIRETORIA DE
ADMINISTRAGAO E FINANCEIRA no que concerne aos limites de Exposicdo por Cliente, em conformidade com as normas
estabelecidas pelo Banco Central do Brasil-BACEN

119- A  CONTRATADA devera depositar a importincia de R$
), em uma das modalidades de garantia mencionada no item 11.1 e no mesmo local definido
no item 11.2, por ocasido da assinatura deste contrato, pela aplicacdo do critério de calculo estabelecido no artigo 48,
paragrafo 22 da Lei Federal n® 8666/93 e alteracdes.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS SANCOES PARA 0 CASO DE INADIMPLEMNTO E DAS PENALIDADES

12.1- A Administracdo podera ainda, garantida a prévia defesa da empresa contratada, que devera ser apresentada no
prazo de 05 (cinco) dias uteis a contar da sua notificacdo, sem prejuizo das responsabilidades penal e civil, aplicar, as
seguintes sangoes:

a)adverténcia por escrito sempre que verificadas pequenas falhas corrigiveis;

b)multa de 0,33% (zero virgula trinta e trés por cento) por dia, pelo atraso injustificado na prestacio de servicos ou
nos demais prazos estipulados, sobre o valor do Pedido de Fornecimento; até o limite de 10% (dez por cento), quando o
contrato podera ser rescindido;

c)multa de 0,33% (zero virgula trinta e trés por cento) por dia, pelo descumprimento de qualquer clausula ou
obrigacdo prevista neste Termo de Referéncia e ndo discriminado nos incisos anteriores, sobre o valor do Pedido de
Fornecimento, contada da comunica¢do desta Autarquia contratante (via internet, fax, correio ou outro), até cessar a
inadimpléncia;

d)pela suspensdo parcial ou definitiva do fornecimento: multa de até 10% (dez por cento) do valor global do Pedido
de Fornecimento, observando o “Caput” do artigo 81, da Lei 8.666/93 e alteragdes posteriores.

e)suspensdo tempordria de participar de licitacdo e impedimento de contratar com o Hospital Municipal, pelo prazo
de até 02 (dois) anos;

f)declaracdo de inidoneidade para licitar e contratar com a Administragdo Publica enquanto perdurarem os motivos
determinantes da puni¢do ou até que seja promovida a reabilitacdo, na forma da Lei, perante a prépria autoridade que
aplicou a penalidade;

g) a inadimpléncia da empresa proponente vencedora, em quaisquer dos casos, observado o interesse desta Autarquia
contratante e a conclusio dos procedimentos administrativos pertinentes, poderd implicar a imediata rescisdo unilateral
do contrato, com a aplicacdo das penalidades cabiveis;

h) quando aplicadas as multas previstas, mediante regular processo administrativo, poderao elas ser compensadas pelo
Departamento Financeiro desta Autarquia contratante, por ocasido do pagamento dos valores devidos, nos termos dos
arts. 368 a 380 da Lei no 10.406, de 10 de janeiro de 2002 (Cédigo Civil);

i) na impossibilidade de compensacdo, nos termos da alinea anterior ou, inexistindo pagamento vincendo a ser realizado
por esta Autarquia contratante, ou, ainda, sendo este insuficiente para possibilitar a compensagdo de valores, a empresa
proponente vencedora sera notificada a recolher aos cofres do Erario a importancia remanescente das multas aplicadas,
no prazo maximo de 10 (dez) dias corridos, contado da data do recebimento, pela empresa contratada, do comunicado
formal da decisdo definitiva de aplicacdo da penalidade, sem prejuizo das demais sangdes legais cabiveis.

12.2- As sangdes acima descritas poderdo ser aplicadas cumulativamente, ou ndo, de acordo com a gravidade da infracgao;
12.3- Nenhuma parte sera responsavel perante a outra pelos atrasos ocasionados por motivo de forca maior ou caso
fortuito;

12.4 - A multa, aplicada ap6s regular processo administrativo, devera ser recolhida no prazo maximo de 10 (dez) dias
corridos, ou ainda, quando for o caso, sera cobrada judicialmente;
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12.5- As sangdes previstas neste item sdo autdnomas e a aplicagdo de uma ndo exclui a de outra e nem impede a
sobreposicdo de outras san¢des previstas na Lei Federal no 8.666, de 21 de junho de 1993, com suas alteragdes;

12.6- As penalidades serdo aplicadas, garantido sempre o devido processo legal e o exercicio do direito de defesa, apos
notificagdo enderegada a empresa proponente vencedora se for o caso, assegurando-lhe o prazo de 05 (cinco) dias titeis
para manifestacdo e posterior decisdo da Autoridade Superior, nos termos da lei.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA GESTAO E FISCALIZACAO

13.1- A gestdo e a fiscalizagdo dos fornecimentos pela CONTRATANTE ndo exime nem diminui a completa
responsabilidade da CONTRATADA, por qualquer inobservancia ou omissao as clausulas contratuais.

13.2- ACONTRATANTE e a CONTRATADA, fundamentados nos Artigos 66, 67 e 68 da Lei Federal n? 8.666/93, executardo
fielmente o contrato, sendo este acompanhado e fiscalizados pelos representantes abaixo designados, que passam a
denominar “GESTOR DO CONTRATO” e “FISCAL DO CONTRATO”:

13.2.1- DA CONTRATANTE:

13.2.1.1- GESTOR DO CONTRATO:

Nome: Mislene Goulart dos Santos Silva
Cargo: Gestora Autarquica de Planejamento

e-mail: mislene.enfermeiradm.hmtr@gmail.com

13.2.1.2 - FISCAL DO CONTRATO:
Nome: Heide Mary de Camargo Sotério
Cargo: Assessor Técnico

e-mail: heidegu@hotmail.com

13.3 - DA CONTRATADA:
13.3.1. - PREPOSTO (CONTRATADA):

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DAS COMUNICA(;()ES
14.1- O encaminhamento de cartas e documentos reciprocos referentes a este contrato sera considerado como efetuado,
se entregues através de protocolo aos destinatarios abaixo:

CONTRATANTE:

HOSPITAL MUNICIPAL “DR. TABAJARA RAMOS”

ATT. SR. SUPERINTENDENTE

AVENIDA PADRE JAIME, N2 1500 - JARDIM PLANALTO VERDE
13844-070 - MOGI GUACU - SP

CONTRATADO:

RAZAO SOCIAL:

ORGAO E/OU FUNCIONARIO RESPONSAVEL:
ENDERECO COMPLETO:
CEP/CIDADE/ESTADO

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA TOLERANCIA

15.1- Se qualquer das partes, em beneficio da outra, mesmo por omissdo, permitir a inobservancia no todo ou em parte,
de qualquer das clausulas e condi¢cdes do presente contrato, tal fato ndo podera liberar, desonerar ou de qualquer modo
afetar ou prejudicar estas mesmas clausulas ou condi¢des, as quais permanecem inalteradas, como se nenhuma tolerancia
houvesse ocorrido, sujeitando o responsavel que lhe tiver dado causa das penalidades cabiveis.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DA LEI DE PROTECAO DE DADOS- LGPD

16.1- Os licitantes participando do presente declararam que conhecem a Lei Geral de Prote¢do de Dados Pessoais - LGPD,
Lei n? 13.709, de 14 de agosto de 2018, e autorizam a Pregoeira a coletar e tratar os dados pessoais de seus
representantes, para o fim exclusivo de viabilizar o presente procedimento licitatério e a futura execucdo do objeto
contratado, observando-se as exce¢des previstas no art. 11, Il da LGPD:
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I. Fica autorizada a coleta e o tratamento do nome completo e copias e nimeros de identidade e CPF dos representantes
das licitantes, bem como eventuais dados pessoais incluidos em contrato social, estatuto ou documento equivalente,
enquanto for necessario ao atingimento da finalidade a seguir exposta;

I. a coleta e tratamento dos dados acima especificados tem por finalidade viabilizar o presente procedimento licitatério e
a futura execugao do objeto contratado;

I1I. a Pregoeira ndo divulgara os dados pessoais coletados.

16.2- Os titulares dos dados poderdo revogar a anuéncia aqui manifestada, ou solicitar que sejam eliminados os seus
dados pessoais ndo anonimizados, ficando cientes que isto podera impedir sua continuidade no processo licitatorio.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DAS DlSPOSICﬁES GERALIS E FINAIS

17.1- Fica expressamente estabelecido, por forca deste contrato, a isencdo de qualquer vinculo empregaticio ou
responsabilidade por parte da CONTRATANTE, ficando a CONTRATADA, a total responsabilidade de empregadora com as
despesas de seus empregados, inclusive os encargos decorrentes da legislacdo vigente, seja trabalhista, previdenciaria,
securitaria ou qualquer outra, obrigando-se assim ao cumprimento das disposi¢des legais, quer quanto a remuneracdo de
seus empregados, como dos demais encargos de qualquer natureza, e seguro contra acidentes de trabalho.

17.2- O conteudo do edital do Pregio Presencial n? 002/2023, termo de referéncia e a proposta da CONTRATADA
integram este contrato, independente da transcri¢do de seus termos.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DA PUBLICACAO
18.1.- Em conformidade com o disposto no paragrafo unico do artigo 61 da Lei Federal n? 8.666/93, o presente
CONTRATO sera publicado no Diario Oficial do Estado na forma de extrato.

CLAUSULA DECIMA NONA - DO FORO
19.1- Fica eleito o FORO da COMARCA DE MOGI GUACU - SP, para dirimir toda e qualquer demanda deste contrato, ndo
resolvida administrativamente, com rentncia de qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

E, por estarem justos e contratados, assinam o presente contrato, por si e seus sucessores, em 02 (duas) vias de igual teor
e rubricadas para todos os fins de direito, na presenca de 02 (duas) testemunhas legalmente capazes, que também o

assinam.

Mogi Guagu, de de 2023.

Kelly Cristina Camilotti Cavalheiro

Superintendente HMTR

P/CONTRATANTE P/CONTRATADA
TESTEMUNHAS:

Adriana Helena Franco Guidotti Maria Elaine Mendonga Ferreira
Secretaria Autarquica Administrativa Secretaria Autarquica Financeira
GESTOR DO CONTRATO FISCAL DO CONTRATO

Mislene Goulart dos Santos Silva Heide Mary de Camargo Sotério

VISTO DEPTO. JURIDICO:
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ANEXO X A QUE SE REFERE AS NORMAS ESPECIFICAS DO PREGAO PRESENCIAL N¢ 002/2023- PROCESSO
LICITATORIO N2 0796/2023.

TERMO DE CIENCIA E NOTIFICACAO
CONTRATANTE: HOSPITAL MUNICIPAL DR. TABAJARA RAMOS

CONTRATADO:
CONTRATO N¢ P.L.N2000796/2023 PP N2002/2023.

OBJETO: Contratacio de empresa juridica para prestacdo de servigos continuado de limpeza, asseio e
conservacao predial, de auxiliar administrativo, controlador de acesso e motorista, disponibilizando mao de
obra, a ser executado na Unidade de Pronto Atendimento Zona Norte, Unidade de Pronto Atendimento Santa
Marta, Centro de Especialidades Médica, Pronto Socorro e Setores do Hospital Municipal “Dr Tabajara Ramos”.
Pelo presente TERMO, nds, abaixo identificados:

1. Estamos CIENTES de que:

a) o ajuste acima referido, seus aditamentos, bem como o acompanhamento de sua execugdo contratual, estardo sujeitos a
analise e julgamento pelo Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo, cujo tramite processual ocorrerd pelo sistema
eletrénico;

b) poderemos ter acesso ao processo, tendo vista e extraindo copias das manifestacdes de interesse, Despachos e Decisdes,
mediante regular cadastramento no Sistema de Processo Eletronico, em consonancia com o estabelecido na Resolucdo n®
01/2011 do TCESP;

c) além de disponiveis no processo eletronico, todos os Despachos e Decisdes que vierem a ser tomados, relativamente ao
aludido processo, serdo publicados no Didrio Oficial do Estado, Caderno do Poder Legislativo, parte do Tribunal de Contas
do Estado de Sdo Paulo, em conformidade com o artigo 90 da Lei Complementar n® 709, de 14 de janeiro de 1993,
iniciando-se, a partir de entdo, a contagem dos prazos processuais, conforme regras do Cédigo de Processo Civil;

d) as informagdes pessoais dos responsaveis pela contratante e interessados estdo cadastradas no médulo eletrénico do
“Cadastro Corporativo TCESP - CadTCESP”, nos termos previstos no Artigo 22 das Instru¢des n201/2020, conforme
“Declaracgdo(Ges) de Atualizacdo Cadastral” anexa (s);

e) é de exclusiva responsabilidade do contratado manter seus dados sempre atualizados.

2. Damo-nos por NOTIFICADOS para:

a) O acompanhamento dos atos do processo até seu julgamento final e consequente publicagio;

b) Se for o caso e de nosso interesse, nos prazos e nas formas legais e regimentais, exercer o direito de defesa, interpor
recursos e o que maiscouber.

Mogi Guagu, de de 2023.

AUTORIDADE MAXIMA DO ORGAO/ENTIDADE:
Nome: Kelly Cristina Camilotti Cavalheiro

Cargo: Superintendente

CPF: 150.355.038-95
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RESPONSAVEIS PELA HOMOLOGACAO DO CERTAME OU RATIFICACAO DA DISPENSA/INEXIGIBILIDADE DE

LICITACAO:

Nome: Kelly Cristina Camilotti Cavalheiro
Cargo: Superintendente

CPF: 150.355.038-95

Assinatura:

RESPONSAVEIS QUE ASSINARAM O AJUSTE:
Pelo contratante:

Nome: Kelly Cristina Camilotti Cavalheiro
Cargo: Superintendente

CPF: 150.355.038-95

Assinatura:

Pela contratada:
Nome:
Cargo:
CPF:

Assinatura:

ORDENADOR DE DESPESAS DA CONTRATANTE:
Nome: Kelly Cristina Camilotti Cavalheiro
Cargo: Superintendente

CPF: 150.355.038-95

Assinatura:

GESTOR(ES) DO CONTRATO:

Nome: Mislene Goulart dos Santos Silva
Cargo: Gestora Autarquica de Planejamento
CPF: 226.261.178-54

Assinatura:

FISCAL(IS) DO CONTRATO:

Nome: Heide Mary de Camargo Sotério
Cargo: Assessor Técnico

CPF: 112.382.048-13

Assinatura:

DEMAIS RESPONSAVEIS (*):

Tipo de ato sob sua responsabilidade: Realizacdo da sessdo publica
Nome: Maria Regina Bando da Silva

Cargo: Pregoeira

CPF: 184.334.198-03

Assinatura:

VISTO DEPTO. JURIDICO:

(*) - O Termo de Ciéncia e Notificagdo e/ou Cadastro do(s) Responsavel(is) deve identificar as pessoas fisicas que tenham
concorrido para a pratica do ato juridico, na condicio de ordenador da despesa; de partes contratantes; de
responsaveis por a¢des de acompanhamento, monitoramento e avaliagdo; de responsaveis por processos licitatérios; de
responsaveis por prestacdes de contas; de responsaveis com atribuicdes previstas em atos legais ou administrativos e de
interessados relacionados a processos de competéncia deste Tribunal. Na hipétese de prestagdes de contas, caso o
signatario do parecer conclusivo seja distinto daqueles ja arrolados como subscritores do Termo de Ciéncia e Notificagdo,

sera ele objeto de notificacdo especifica. (inciso acrescido pela Resolugdo n®11/2021)
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ANEXO XI A QUE SE REFERE AS NORMAS ESPECIFICAS DO PREGAO PRESENCIAL N2 002/2023- PROCESSO
LICITATORIO N2 0796/2023.

TERMO DE VISITA TECNICA

Objeto: Contratacdo de empresa juridica para prestagio de servigos continuado de limpeza, asseio e conservagdo predial,
de auxiliar administrativo, controlador de acesso e motorista, disponibilizando mao de obra, a ser executado na Unidade
de Pronto Atendimento Zona Norte, Unidade de Pronto Atendimento Santa Marta, Centro de Especialidades Médica,
Pronto Socorro e Setores do Hospital Municipal “Dr Tabajara Ramos” por um periodo de 12 meses.

Declaramos para os devidos fins, em especial, os constantes do processo em epigrafe, que o Sr.
, portador da Cédula de Identidade RG n.2 , inscrito no CPF/MF sob
n.2 , representante da Empresa , esteve nesta data, as horas,
visitando os locais de execucdo dos servigos, indicados no Edital de Pregdo Presencial n® _/__

de de 2023.
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RECIBO

Deve ser preenchido SOMENTE quando o edital for retirado pessoalmente

Recebi e conferi o edital bem como seus anexos, referente ao Pregdo Presencial n? 002/2023, Processo Licitatério n®
0796/2023, destinado a Contratacdo de empresa juridica para prestacdo de servicos continuado de limpeza, asseio e
conservacdo predial, de auxiliar administrativo, controlador de acesso e motorista, disponibilizando mao de obra, a ser
executado na Unidade de Pronto Atendimento Zona Norte, Unidade de Pronto Atendimento Santa Marta, Centro de
Especialidades Médica, Pronto Socorro e Setores do Hospital Municipal “Dr Tabajara Ramos, por um periodo de 12 meses,
a ser realizado no dia e horario mencionados no preambulo do edital do referido Pregdo, na sala do Pregdo, localizada no
22 andar do Hospital Municipal “Dr. Tabajara Ramos” a Avenida Padre Jaime n® 1500 Jardim Planalto Verde, Mogi
Guagu/SP.

Razio Social:

Nome do responsavel:

Cargo:

Endereco:

Cidade: UF:

Telefone: ( ) Fax:

e-mail:

Local e data

Assinatura

RG n2:

DEVOLVER ESTE RECIBO, DEVIDAMENTE PREENCHIDO E ASSINADO PARA A PREGOEIRA OU EQUIPE DE APOIO.

IMPORTANTE:
A devolucgao deste RECIBO devidamente preenchido e assinado € a garantia de que a empresa licitante
recebera todas as informagdes e esclarecimentos referentes ao presente edital.
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