PREFEITURA MUNICIPAL DE MOGI GUAGU ...
SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO XYY
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS MOGI GUACU
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PARECER DA COMISSAQO DE SELEGAO

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 01/2023.
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 5049/2023.

Mogi Guacu, 20 de julho de 2023.

OBJETO: Selecdo de Organizagio da Sociedade Civil — OSC para a formalizagédo de parceria,
em regime de mitua cooperagédo, de atividades para disponibilizar e atender a quantidade
estimada de 70 (setenta) jovens aprendizes, mediante a formalizagéo de Termo de Colaboragao,

de acordo com as condicdbes previstas neste edital e seus anexos.

NOME DA ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL PARTICIPANTE: CENTRO DE
APRENDIZAGEM METODICA PROFISSIONALIZANTE — CAMP

CNPJ n°. 46.400.776/0001-08

Enderego: Avenida Emilia Marchi Martini, n®. 110 — Jardim Presidente — Mogi Guagu/SP
Telefone: (19) 3861.3629

E-mail: camp@campmaogiguacu.org.br

Site: www.campmogiguacu.org.br
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1 - DOCUMENTAGAOQ DE HABILITAGAO

A Comissao de Selecdo da Secretaria Municipal de Administragéo, designada pelo Decreto n°.

25 028 de 18 de fevereiro de 2021, verificou a documentagéo exigida para comprovagao dos

requisitos, conforme indicagao no Edital de Chamamento Publico n®. 01/2023.

A analise da documentacao foi feita em duas partes/etapas.

Na primeira etapa, durante a abertura do envelope 2 foi analisada a entrega dos documentos

apresentados pela OSC CENTRO DE APRENDIZAGEM METODICA PROFISSIONALIZANTE

- CAMP sendo que inicialmente a Comisséo verificou que foram entregues todos os itens de

u42.41 a 12.1.15 e também foi entregue o Comprovante de Inscrigdo no Conselho

Municipal dos Direitos da Crian¢a e do Adolescente do Municipio de Mogi Guagu —

CMDCA?”. Conforme indicacdo do edital, a entrega de todos os itens descrito do item 12.1.1 & \
\

12.1.16 & pré-requisito para confirmagéo das suas condicdes habilitatérias, para a celebragao

da parceria.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MOGI GUACU
SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO AN
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS MOGI GUACU

1.1 - PARECER TECNICO:

Apresentado a documentacéo referente ao objeto da parceria a contento, em conformidade
com o Edital de Chamamento Publico, seguindo exatamente a exigéncia da documentagao
necessaria a habilitagao proposta pela Administracéao Publica.

A Comissao avaliou como cumprida as exigéncias dos itens que compdem as referéncias

citadas no edital passando para a analise da validade da documentagéo entregue.

2 - DO JULGAMENTO E ANALISE DA DOCUMENTAGAO DE HABILITAGAO
Nesta etapa foram analisados a validade da documentagao entregue e preenchimento correto

das informagdes do ANEXO V, ANEXO VI, ANEXO VII e ANEXO Vili conforme indicagao
Edital de Chamamento Publico n°. 01/2023.

B — QUESITO EXPERIENCIA
Nesta etapa foi analisado o item Experiéncia conforme indicagao dos critérios no quadro do

Edital de Chamamento Publico n® 01/2023.

A pontuagéo foi aferida de acordo com o edital, sendo 0 (zero), 5 (cinco) ou 10 (dez) pontos
para cada item, sendo: 0 (zero): ndo atende; 5 (cinco): atende parcialmente; 10 (dez): atende
completamente. A nota fina! correspondera & soma dos pontos obtidos em cada um dos itens,
pontuando no maximo de 70 (setenta) pontos.

No item 1 “Comprovagio da Experiéncia, conforme item 12.1.5”, foi apresentado pela OSC
copia de instrumentos de parceria firmados com a Administragdo Publica, com inicio de
vigéncia desde 01/05/2009 comprovando o tempo de 8 (oito) anos € 8 (oito) meses contando
até a data do encerramento do ultimo convénio apresentado, ou seja, até 31/12/2017. Também
apresentou copia do Termo de Fomento n°. 19/2023 firmado com a Administrag@o Publica, com
inicio de vigéncia desde 01/01/2023 e término em 31/12/2023, comprovando até a até a
presente data o tempo de 07 (sete) meses. Totalizando a comprovagdo de tempo de 9 (nove)
anos e 3 (irés) meses.

Diante do exposto a comissao atribui a este item pontuagéo 5 (cinco): se a entidade tiver de 01

ano a 10 anos de experiéncia, com referéncia no Edital

PONTUAGAO AFERIDA POR UNANIMIDADE: 5 (cinco) PONTOS, atende parciaimente.
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SECRETARIA DE ADMINISTRAGAQ
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOQOS

3 -PONTUAGCAO PARA CLASSIFICAGAO

P CRITERIOS DE PONTUAQAO

QUESITO | - ITEM [ NOTA

| 1) Consonancia com os objetivos
e principios da Secretaria
| | Municipal de Administracdo —

| Divisdo de Recursos Humanos e 0,50u10

| com os recursos destinados para pontos

‘ | a parceria

| [ . —— — A
0,50u10

2) Clareza no detalhamento dos ’
ser\ngos

3) Plano de Trabalho proposto
dentro das normativas da 0,50u10

ADEQUAGCAO | Ieg:slagao pertlnente ao objeto pontos
. ‘ 4) Oferta de estimulos para a
' avaliagido do jovem aprendiz no 0,50u10
[ | ambito da atividade pontos
‘ ’ desempenhada.
5) Planejamento de reunides com 0,5 0u10
| orientadores e facilitadores. pontos
6) Adequagdao ao Objeto do |
| 1 Chamamento, quanto aoc espago 0,50u10
‘ ! fisico e instalagdes, pontos
| equipamentos e recursos
(1 humanos necessarios.
f ) 1) Comprovagéo da experlenc:a 0, 50u10
EXPERIENCIA | conforme iftem 12.1.5. pontos

‘ TOTAL
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*Avaliados no Parecer da Comiss@o em 06/07/2023, pois o Item 11 consta da Documentagéo
entregue no ENVELOPE 01 - PROPOSTA — PLANO DE TRABALHO, tendo sido feito a

abertura conforme itens 4.1.1 e 4.2.

4 - DOCUMENTAGAO DE HABILITAGAO — ENVELOPE 2

Apos andlise dos documentos entregues, conforme dispde o item 14.2 do Edital de

Chamamento Publico n°. 01/2023, verificou que 0s documentos apresentados encontram-se

em ordem, ficando assim cumprida a exigéncia dos itens que compdem a referéncia citada no ¢

edital e durante a analise da validade da documentacdo entregue verificou suas condigdes \

habilitatérias, para a celebragédo da parceria.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MOGI GUACU e
SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO AT
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS MOGI GUACU
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PARECER TECNICO CONCLUSIVO:
A pontuacao total alcangada é 50 pontos.

Diante da documentacdo apresentada, e da analise preliminar, a O8C - CENTRO DE
APRENDIZAGEM METODICA PROFISSIONALIZANTE - CAMP, esta PRELIMINARMENTE

HABILITADADA. ‘
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Comissédo de Selegao:

1<;a1(3 en da Silva

Presidente
Decretd n°. 26.847/2023
e, ol Aokeno
Danielg-dé ia Jesuino Castro Lucimary F. Botaro Mathias
Memb@ da issao Membro da Comissao
\"-—-_-—

Maria Amélia Perginoti Sigueira

Membro da Comissao
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