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Fundacao Publica Municipal

OBSERVACAO

O Municipio de Mogi Guacu/SP ALERTA a todos os
licitantes que, por forca do que fixa a legislacao vigente e
tendo em vista a indisponibilidade do interesse publico,
esta adotando como praxe a instauracao dos processos
administrativos sancionadores nos casos de pratica de
conduta vedada na lei e/ou no edital.

Solicitamos que as Empresas elaborem e apresentem
suas propostas e lances de forma consciente, com a certeza
de que poderdao cumprir com a prestacao dos servicos em
objeto da forma como foi previsto no edital e dentro dos
prazos, precos e padroes de qualidade exigidos.

Vale lembrar também que os pedidos de
realinhamento de preco sdao exce¢odes a regra, destinados
sempre a situacoes excepcionalissimas, e somente serao
deferidos, se em total consonancia com a lei.

Ratificamos, portanto, a solicitacdo para que as
propostas sejam elaboradas de forma consciente e
responsavel, visando afastar quaisquer problemas futuros,
tanto para a Administracdao Publica como para as empresas
licitantes.
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- PREAMBULO -

A PREFEITURA MUNICIPAL DE MOGI GUACU, através da Comissidao Municipal de Licitacbes, de acordo com as
autorizacées constantes do Processo Licitatorio n® PA/FEG N° 04/2023, esta promovendo licitagio na modalidade
Pregao Presencial, sob as condi¢des abaixo, para atender a Fundag¢ao Educacional Guaguana:

PREFEITURA MUNICIPAL DE MOGI GUACU
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
COMISSAO MUNICIPAL DE LICITACOES
Mogi Guacgu, 19 de junho de 2023

EDITAL DE PREGAO PRESENCIAL N 05/FEG/2023
PROCESSO LICITATORIO N© PA/FEG N° 04/2023

OBJETO: Contratacdo de empresa especializada em prestacdo de servicos de assessoria, consultoria e cessdo de direito de uso
de uma Solugdo de Sistemas em portal web 100% em nuvem, contemplando os seguintes médulos: Compras, Licitagcées e
Contratos, Almoxarifado, Patrimdnio, Recursos Humanos e Folha de Pagamento, Arrecadacio e Divida Ativa, Portal
da Transparéncia e Protocolo incluindo servicos de hospedagem, integracdo ao SIAFIC Municipal, migracdo de dados,
treinamento, manutengdo e suporte técnico da solugdo, conforme exigéncias estabelecidas no Termo de Referéncia - ANEXO
I, que integra o presente edital .

0S ENVELOPES CONTENDO A PROPOSTA E 0S DOCUMENTOS DE HABILITACAQ DEVERAO SER PROTOCOLADOS ATE
AS 09HOOMIN DO DIA 06 DE JULHO DE 2023, NO PROTOCOLO GERAL DA PREFEITURA MUNICIPAL DE MOGI GUACU,
NA RUA HENRIQUE COPPI, N° 200, CENTRO, ANDAR TERREO.

0 credenciamento das licitantes que protocolaram os envelopes, conforme acima, acontecerda na Comissdo Municipal de
Licitacées/Sala do Pregio, 62 andar, no mesmo endereco citado, iniciando-se as 09h30min do mesmo dia e sera conduzido pelo

Pregoeiro com o auxilio da Equipe de Apoio, designados nos autos do processo em epigrafe, indicados pela autoridade competente.

TIPO: Empreitada por preco global.
CRITERIO DE JULGAMENTO: Menor preco global.

FUNDAMENTACAO LEGAL: A licitagio serd processada conforme especificacdes constantes do Termo de Referéncia - Anexo I deste Edital,
que serd regida Lei Federal n? 10.520, de 17 de julho de 2002, suplementarmente, a Lei Federal n? 8.6663, de 21 de junho de 1993 e suas
alteragoes, Lei Complementar n? 123, de 14 de dezembro de 2006 e suas alteragdes e Decreto n? 13.811, de 22 de dezembro de 2006, além
das clausulas e condi¢des constantes neste Edital e seus anexos, e demais normas regulamentares aplicaveis a espécie.

A PREFEITURA MUNICIPAL DE MOGI GUACU, daqui por diante denominada simplesmente de PREFEITURA, torna publico para
conhecimento dos interessados, que se encontra instaurada a presente licitagdo, na modalidade Pregdo Presencial, de acordo com as
condi¢des impressas neste edital.

O Edital completo deste Pregdo esta disponivel para consulta e aquisi¢io na Comissdo Municipal de Licitagdes, situada no 6° andar do
endereco acima, no horario das 08h00min as 16h00min, em dias uteis, até o dia do certame.

Por ocasido da retirada do Edital serd cobrada do interessado uma taxa de R$ 10,00 (dez reais) a ser paga no andar térreo da PREFEITURA
no mesmo endereco, correspondente ao custo de reproducdo grafica da documentagdo fornecida, conforme paragrafo 52 do artigo 32 da Lei
Federal n? 8.666/1993.

0 Edital também podera ser adquirido sem qualquer 6nus através da Internet pelo site https://www.mogiguacu.sp.gov.br/licitacoes.html.

Os interessados poderdo solicitar esclarecimentos através do e-mail cml@mogiguacu.sp.gov.br/sa-pregao@mogiguacu.sp.gov.br, aos
cuidados da Comissdo Municipal de Licitagdes, até o prazo de dois dias Uteis da data fixada para o recebimento das propostas.

As eventuais impugnacdes contra este Edital deverao ser protocoladas no Protocolo Geral da Prefeitura, na forma, nos prazos e com os
efeitos estabelecidos em Lei.

Os esclarecimentos prestados e as decisdes sobre eventuais impugnagdes serdo disponibilizados na pagina da Internet:
https://www.mogiguacu.sp.gov.br/licitacoes.html.

KELLY CRISTINA CAMILOTTI CAVALHEIRO
Secretaria Municipal de Administracao
Resp. pela Presidéncia da CML - Decreto n® 26.749/2023.
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PREGAO PRESENCIAL N° 05/FEG/2023
PROCESSO LICITATORIO N2 PA/FEG N° 04/2023

NORMAS ESPECIFICAS:

1 - DO OBJETO:

1.1.- O objeto desta licitacdo é a contratagdo de empresa especializada em prestacio de servigos de assessoria, consultoria e
cessdo de direito de uso de uma Solugdo de Sistemas em portal web 100% em nuvem, contemplando os seguintes médulos:
Compras, Licitagdes e Contratos, Almoxarifado, Patriménio, Recursos Humanos e Folha de Pagamento, Arrecadagdo e Divida
Ativa, Portal da Transparéncia e Protocolo incluindo servicos de hospedagem, integracdo ao SIAFIC Municipal, migra¢ido de
dados, treinamento, manutencio e suporte técnico da solucdo, constantes do edital e seus anexos, especialmente o Termo de
Referéncia - ANEXO I que fara parte integrante do contrato.

1.2.- A contratacdo se efetivara por meio de contrato, com vigéncia de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado a critério da
PREFEITURA, nos termos da Lei Federal n 8.666/93 e suas posteriores alteracdes, em especial, em seu inciso 1V, do artigo
57.

1.3.- A empresa licitante vencedora devera executar os servicos mediante solicitacdo do servidor publico designado como
gestor do contrato.

1.4.- Em casos de divergéncias entre Edital, Termo de Referéncia, Proposta de Precos e Minuta de Contrato, prevalecerd
o descrito no Termo de Referéncia, por ser o documento primdrio que deu base aos demais.

2 - DAS CONDICOES PARA PARTICIPACAO:

2.1.- Poderdo participar do certame todos os interessados do ramo de atividade pertinente ao objeto (conforme CNAE -
Classificacdo Nacional de Atividades Econdmicas, Contrato Social ou outra forma de comprovacdo de compatibilidade do
ramo de atuacdo da empresa com o objeto da licitacdo legalmente admitido), que atenderem a todas as exigéncias constantes
deste Edital e seus Anexos.

2.2.- Além das vedagdes estabelecidas pelo artigo 92 da Lei Federal n? 8.666/93, ndo sera permitida a participagdo de
empresas:

2.2.1.- Estrangeiras que ndo funcionem no Pafs;

2.2.2.- Reunidas sob a forma de consoércio, qualquer que seja sua forma de constituigio;

2.2.3.- Impedidas de licitar e/ou contratar com a Prefeitura Municipal de Mogi Guagu nos termos do inciso III do artigo 87 da
Lei Federal n? 8.666/93 e suas alteragdes; do artigo 72 da Lei Federal n2 10.520/02 e da Simula n? 511 do Tribunal de Contas
do Estado de Sdo Paulo;

2.2.4.- Impedidas de licitar e contratar nos termos do artigo 10 da Lei n? 9.605/98 e impedidas de contratar para fins
estabelecidos pela Lei Estadual n® 10.218/99;

2.2.5.- Declaradas inidoneas pelo Poder Publico e ndo reabilitadas.

3 - DO CREDENCIAMENTO:

3.1.- Por ocasido da fase de credenciamento das licitantes, devera ser apresentado o que segue:

3.1.1.- Tratando-se de representante legal, o estatuto social, contrato social ou outro instrumento de registro comercial,
registrado na Junta Comercial, no qual estejam expressos seus poderes para exercer direitos e assumir obrigacdes em
decorréncia de tal investidura.

3.1.2.- Tratando-se de procurador(a), a procuracdo por instrumento publico ou particular com firma reconhecida, da qual
constem poderes especificos para formular lances, negociar prego, interpor recursos e desistir de sua interposicdo e praticar
todos os demais atos pertinentes ao certame, acompanhado do correspondente documento, o estatuto social, contrato social
ou outro instrumento de registro comercial, registrado na Junta Comercial, que comprove os poderes do mandante para a
outorga.

3.1.3.- Os documentos supra referidos poderio ser apresentados no original ou por qualquer processo de copia autenticada e
serdo retidos, pelo Pregoeiro, para oportuna juntada no processo licitatdrio pertinente a presente licitacdo.

3.1.4.- Declaracio de que a empresa licitante cumpre os requisitos de habilitacido e declaracio especifica de que se
enquadra como Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte.

3.1.4.1.- As declaragdes acima mencionadas poderao ser elaboradas ou preenchidas no ato pelo representante credenciado.
3.1.4.2.- Faculta-se a adogdo dos modelos de declaragio fornecidos com este edital através dos ANEXOS IV e VI.

3.2.- O representante legal e/ou procurador(a) devera identificar-se através de documento oficial que contenha foto.

3.3.- Sera admitido apenas 01 (um) representante para cada licitante credenciada, sendo que cada um deles podera
representar apenas uma credenciada.

3.4.- 0 ndo comparecimento de representante, desde que ja tenham sido protocolados os envelopes e os documentos acima
relacionados (credenciamento), ndo sera motivo para a desclassificagcdo ou inabilitagdo da licitante. Nesta hipdtese estara

1 SUMULA N2 51 - A declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar (artigo 87, IV da Lei n? 8.666/93) tem seus efeitos juridicos estendidos a
todos os 6rgdos da Administragdo Publica, ao passo que, nos casos de impedimento e suspensdo de licitar e contratar (artigo 87, Il da Lei n? 8.666/93
e artigo 72 da Lei n? 10.520/02), a medida repressiva se restringe a esfera de governo do 6rgio sancionador.
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caracterizada a situagdo de licitante ndo-credenciada, ficando impedida da participacdo da fase de lances verbais, de interpor
recurso e de qualquer manifestacdo durante a sessdo do Pregao.

3.4.1.- Para o caso acima os documentos de credenciamento deverao ser inseridos em um terceiro envelope e ser
protocolado juntamente com os envelopes 1 e 2.

3.5.- Somente serdo credenciados licitantes que protocolaram os envelopes 1 e 2 conforme consta no PREAMBULO deste
edital.

3.5.1.- Nao serdo admitidos credenciamentos de eventuais licitantes retardatarios que nao protocolaram os envelopes 1 e 2.

3.6.- Nesta fase também serd verificado pelo Pregoeiro a existéncia de sang¢do que impeca a participacdo no certame,
mediante a consulta aos seguintes cadastros:

3.6.1.- Cadastro Nacional de Condenagdes Civeis por Atos de Improbidade Administrativa - CNJ;

3.6.2.- Consulta Consolidada de Pessoa Juridica do Tribunal de Contas da Uniio e Tribunal de Contas do Estado de SP;
e

3.6.3.- Sistema Eletronico de Certiddes da CGU - Controladoria-Geral da Unido (CGU-PJ, CEIS, CNEP e CEPIM).

3.6.4.- A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa CONTRATADA e também de seu socio majoritario, por
forca do artigo 12 da Lei n°® 8.429, de 1992, que prevé, dentre as san¢des impostas ao responsavel pela pratica de ato de
improbidade administrativa, a proibicdo de contratar com o Poder Publico, inclusive por intermédio de pessoa juridica da
qual seja s6cio majoritario.

3.6.5.- O Pregoeiro ndo se responsabilizard por eventual indisponibilidade dos meios eletronicos de informacgées, no
momento da verificagio.

4 - DA FORMA DE APRESENTACAO DOS ENVELOPES:
4.1.- 0S ENVELOPES 01 e 02 CONTENDO A PROPOSTA E OS DOCUMENTOS DE HABILITACAO DEVERAO SER

PROTOCOLADOS, conforme consta no Preambulo deste edital.
4.2.- Apds a entrega dos envelopes, ndo cabe desisténcia de proposta, salvo por motivo justo, decorrente de fato
superveniente e aceito pelo Pregoeiro.

4.3.- Iniciada a abertura dos envelopes contendo as propostas de precos ndo se admitira:

4.3.1.- O credenciamento de representante;

4.3.2.- A desisténcia de proposta;

4.3.3.- A inclusdo de nova proposta.

4.4.- Os envelopes deverdo ser lacrados, contendo cada um, em sua parte externa fronteira a PROPOSTA DE PRECOS e os
DOCUMENTOS DE HABILITACAO e assim redigidos:

A A

Prefeitura Municipal de Mogi Guagu Prefeitura Municipal de Mogi Guagu

Rua Henrique Coppi, 200, Centro - Morro do Ouro Rua Henrique Coppi, 200, Centro - Morro do Ouro
Mogi Guagu/SP Mogi Guagu/SP

A/C - Pregoeiro e Equipe de Apoio A/C - Pregoeiro e Equipe de Apoio

PREGAO PRESENCIAL N2 05/FEG/2023 PREGAO PRESENCIAL N¢ 05/FEG/2023
ENVELOPE N2 01 “PROPOSTA DE PRECOS” ENVELOPE N2 02 “DOCUMENTOS”

Razdo Social: Razdo Social:

Telefone: Telefone:

E-mail: E-mail:

4.4.1.- A apresentagdo dos envelopes com enderecamento e identificagio de forma diferente do que aqui se pede, ndo
motivara a desclassificacdo da empresa licitante, desde que eventuais falhas sejam sanadas ou retificadas por seu
representante credenciado, na presenca do Pregoeiro, Equipe de Apoio e demais licitantes.

5 - DO CONTEUDO DO ENVELOPE N2 1 - PROPOSTA DE PRECOS:

5.1.- A Proposta devera ser apresentada impressa em Lingua Portuguesa, salvo quanto as expressdes técnicas de uso
corrente, sem rasuras, emendas, borrdes ou entrelinhas, sem cotagdes alternativas, datada e assinada pelo representante legal
da licitante ou pelo procurador, informando:

5.1.1.- VALORES referente aos servigos, conforme tabela constante do Modelo de Proposta de Pregos- ANEXO II.

5.1.2.- VALOR GLOBAL da proposta, em numeral e por extenso.

5.1.3.- Os valores devem ser expressos em numeral, moeda corrente nacional, com no maximo 02 (duas) casas decimais, fixo
e irreajustavel, com a inclusdo de todos os custos operacionais de sua atividade e os tributos eventualmente incidentes, bem
como as demais despesas diretas e indiretas, ndo cabendo a PREFEITURA nenhum custo adicional.

5.2.- A apresentacao da proposta implica automaticamente na aceitacao pela empresa licitante:

5.2.1.- Das disposi¢des contidas neste edital;

5.2.2.- De que o prazo de validade da proposta de pregos escrita e do lance na fase de disputa, sera de 60 (sessenta) dias no
minimo, contados da data da abertura da sessdo publica do Pregio;

5.2.3.- Do prazo e forma de execucdo do objeto.
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5.3.- A apresentac¢do de proposta vincula a licitante ao cumprimento do objeto a ele adjudicado e implica na aceitagdo de
todas as condig¢des constantes deste Edital.

5.4.- Os precos propostos serdo de exclusiva responsabilidade do licitante, ndo lhe assistindo o direito de pleitear qualquer
alteracdo dos mesmos, sob alegacdo de erro, omissdo ou qualquer outro pretexto.

5.5.- E permitida a transcri¢io do modelo de proposta de precos (ANEXO II) e respectivos anexos para preenchimento em
formulario préprio da empresa licitante, devendo, contudo, serem mantidos todos os termos e quantidades constantes do
referido modelo de proposta, sob pena de desclassificacdo da proposta, a critério do Pregoeiro, em funcdo da relevancia do
fato.

5.6.- No caso de erro(s) aritmético(s) configurados na proposta escrita, o Pregoeiro e Equipe de Apoio efetuardo as devidas
corregdes, valendo para fins de seleg¢do e classificagao, o valor correto.

5.6.1.- Se houver divergéncias entre a soma dos valores dos servigos e o VALOR GLOBAL indicado pelo proponente, apenas o
VALOR GLOBAL sera considerado valido, e caso este venha a tornar-se primeiro classificado, sera solicitado a corre¢do dos
valores de forma a conferir com aquele.

5.7.- Adverte-se que a simples apresentacdo da proposta de precos sera considerada como indicacdo bastante de que
inexistem fatos que impegam a participagdo da empresa licitante neste Pregdo.

5.8.- A apresentacdo de proposta vincula o licitante ao cumprimento do objeto a ele adjudicado e implica na aceitacdo de
todas as condigdes constantes deste Edital.

5.9.- A apresentacdo de proposta sera considerada como evidéncia de que a proponente examinou criteriosamente os
documentos deste Edital e julgou-os suficientes para a elaboragdo de proposta voltada a execucio do objeto licitado em todos

os seus detalhamentos.

5.10.- Todos os insumos que compdem o prego, tais como as despesas com impostos, taxas, fretes, seguros e quaisquer outros
que indicam direta ou indiretamente na execuc¢do do objeto desta licitacdo, correrdo por conta da proponente.

5.11.- Ndo sera aceita ou admitida cotacdo inferior a quantidade prevista neste Edital.

6 - DO CONTEUDO DO ENVELOPE N2 2 - DOCUMENTOS DE HABILITACAO:

6.1.- HABILITACAO JURIDICA:

6.1.1.- Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado, em se tratando de sociedades
empresarias, €, no caso de sociedade por a¢des, acompanhado de documentos de elei¢do de seus administradores;

6.1.1.1.- Os documentos descritos no item anterior deverdo estar acompanhados de todas as altera¢des ou da consolidacao
respectiva, conforme legislacdo em vigor;

6.1.2.- Prova de registro empresarial no caso de empresa individual;

6.1.3.- Decreto de autorizacdo, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira, em funcionamento no Pafis, e ato de
registro ou autorizacdo para funcionamento expedido pelo 6érgido competente, quando a atividade assim o exigir;

6.1.4.- Os documentos relacionados no item 6.1 ndo precisardo constar do Envelope “Documentos de Habilitacdo” se tiverem
sido apresentados para credenciamento.

6.2.- REGULARIDADE FISCAL E TRABALHISTA:
A documentacio relativa a Regularidade Fiscal da empresa consistira em:
6.2.1.- Prova de inscricdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica do Ministério da Fazenda - (CNPJ);

6.2.2.- Prova de inscri¢do no Cadastro de Contribuintes Estadual e/ou Municipal, relativo a sede ou ao domicilio do licitante,
pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto do certame.

6.2.3.- Prova de regularidade junto a Fazenda Federal, comprovada mediante a apresentagdo de Certiddao Conjunta Negativa
de Débitos ou Certiddo Conjunta Positiva com Efeitos de Negativa, expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal
do Brasil (RFB) e pela Procuradoria - Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributérios federais e a
Divida ativa da Unido (DAU) por elas administrados;

6.2.4. - Prova de Regularidade para com a Fazenda Estadual (divida ativa), relativa a sede da licitante, pertinente ao seu ramo
de atividade e relativa aos tributos relacionados com o objeto licitado:
a) Certiddo de Regularidade de ICMS - Imposto sobre Circulacdo de Mercadorias e Servicos, expedida pelo Estado
sede da empresa licitante ou declaracdo de isenc¢do ou de ndo incidéncia assinada pelo representante legal do licitante,
sob as penas da lei.

6.2.5.- Prova de regularidade para com a Fazenda Municipal, comprovada mediante a apresentacdo de Certiddo Negativa de
Débitos ou Certiddo Positiva com efeitos de Negativa, relativos a Tributos Mobilidrios, expedida pela Prefeitura do domicilio
ou sede do licitante.
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A documentagio relativa a Regularidade Trabalhista da empresa consistira em:
6.2.6.- Prova de situacdo regular da empresa licitante perante o Fundo de Garantia do Tempo de Servico (CRF do FGTS).
6.2.7.- Prova de situacdo regular da empresa licitante perante a Justica do Trabalho - TST.
6.2.8.- Para comprovacio de regularidade fiscal e trabalhista também serdo aceitas certiddes positivas com efeitos de
negativa, nos termos do artigo 206 do C6digo Tributario Nacional, ndo sendo aceito protocolo de solicitacdo de documentos.
6.2.9.- Se algum documento apresentar falha ndo sanavel na sessdo acarretara a inabilitacdo da proponente.

6.3.- QUALIFICACAO TECNICA:

A documentagio relativa a Qualificagcdo Técnica consistira em:
6.3.1.- Comprovacio de aptidio através de atestado(s), emitido(s) por pessoa(s) juridica(s) de direito publico ou
privado, em qualquer quantidade e época, demonstrando que a empresa licitante realizou ou esteja realizando, execugio de
servigos pertinentes e compativeis em caracteristicas com o objeto da licitacdo, atestando execugdo satisfatéria dos servigos
ofertados, em qualquer quantidade e época.

6.3.1.1.- Somente serdo considerados validos atestados com timbre da entidade expedidora e com identificacdo do nome
completo. O atestado devera ser datado e assinado por pessoa fisica, identificada pelo seu nome e cargo exercido na entidade,
bem como dados para eventual contato, estando as informacgdes sujeitas a conferéncia pelo Pregoeiro.

6.3.2.- DECLARACAO comprometendo-se, caso venha sagrar-se vencedora, a disponibilizar para assinatura do contrato,
como responsavel técnico, profissional de nivel superior na area de informatica com experiéncia comprovada na area,
pertencente ao seu quadro, na condigdo de s6cio, empregado ou profissional autbnomo contratado, que se responsabilize
tecnicamente pelos servigos.

6.3.3.- DECLARACAO comprometendo-se, caso venha sagrar-se vencedora, por ocasido da assinatura do contrato, informar a
indicacdo das instalagdes, do aparelhamento e do pessoal técnico, adequados e disponiveis para a realizacdo do objeto da
licitagdo, dela constando, no minimo, 03 (trés) profissionais de nivel superior, graduados na area de informética, podendo na
mesma estar incluido o profissional de que trata o item acima.

6.3.4.- Para atendimento aos itens 6.3.2 e 6.3.3, faculta-se a ado¢do do modelo de declaracdo fornecido com este edital
através do ANEXO XIII

6.4.- QUALIFICACAQO ECONOMICO-FINANCEIRA:

A documentacdo relativa a Qualificagdo Econdmico-Financeira consistira em:
6.4.1.- Certiddo negativa de faléncia e concordata expedida pelo distribuidor da sede da pessoa juridica, com data de
expedicdo ndo anterior a 90 (noventa) dias da data prevista para a apresentacdo dos envelopes.
6.4.2.- Certidao negativa de recuperacio judicial ou extrajudicial expedida pelo distribuidor da sede da pessoa juridica,
com data de expedicdo ndo anterior a 90 (noventa) dias da data prevista para a apresentacdo dos envelopes.
6.4.2.1.- Nas hipdteses em que a certiddo encaminhada for positiva, deve o licitante apresentar comprovante da
homologacdo/deferimento pelo juizo competente do plano de recuperacdo judicial/extrajudicial em vigor.

6.5.- DOCUMENTACAO COMPLEMENTAR:

6.5.1.- Declaragido de que a empresa licitante ndo tem, em seu quadro funcional, menor de 18 (dezoito) anos cumprindo
trabalho noturno, perigoso, ou insalubre, e menor de 16 (dezesseis) anos desempenhando qualquer trabalho, salvo na
condic¢do de aprendiz, a partir dos 14 (quatorze) anos, destinada ao cumprimento do disposto no inciso XXXIII do artigo 72 da
Constituicdo Federal.

6.5.1.1.- Faculta-se a ado¢ido do modelo de declaragio fornecido com este edital através do ANEXO V.

6.5.2.- Apresentar declaracdo de que ndo possui impedimento ou suspensdo de licitar ou contratar com a administragao
publica (Idoneidade).
6.5.2.1.- Faculta-se a adogdo do modelo de declaragio fornecido com este edital através do ANEXO IX.

6.5.3.- Declaracdo de Nomeagdo de Preposto (funcionario designado para acompanhar a execucdo do instrumento), que
podera ser substituido com a necessaria antecedéncia.

6.5.3.1.- Faculta-se a adogdo do modelo de declaracio fornecido com este edital através do ANEXO XI.

6.5.3.2.- A declaragio citada podera ser elaborada ou preenchida no ato pelo representante credenciado.

6.5.3.3.- No caso de licitante ndo credenciada, a falta da declaracio citada ndo causara a inabilitacdo da proponente, estando a
mesma ciente de que, assim que solicitado por responsaveis da Comissdo Municipal de Licita¢des, devera fornecer os dados
do Preposto.

6.5.4.- DECLARACADO, sob as penas da lei, contendo a assinatura do responsavel, de que, caso seja primeira classificada no
certame, se obriga a fazer a demonstracio das funcionalidades do software, com vistas a averiguacio de sua
compatibilidade com as exigéncias contidas neste Edital e Termo de Referéncia - ANEXO I, no prazo maximo de 05

(cinco) dias uteis a contar da intimagio efetuada pela Comissdo Municipal de Licitacdes, através de seu Pregoeiro.

A Demonstragdo / Prova de Conceito ocorrerd nas dependéncias da Prefeitura Municipal de Mogi Guacu na Comissdo
Municipal de Licitagcées - 6° Andar - Sala do Pregdo, situada a Rua Henrique Coppi, n® 200 - Loteamento Morro do Ouro
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- Mogi Guacgu/ SP, no prazo estabelecido no item 6.5.4 acima, seguindo o hordrio de expediente do orgdo, das 8h00min
as 16h00min.

6.5.4.1.- Faculta-se a adogdo do modelo de declaragdo fornecido com este edital através do ANEXO XII.

6.5.5.- Todos os custos com as documentagdes mencionadas acima sdo de Unica e exclusiva responsabilidade da empresa
proponente sem qualquer 6nus 38 PREFEITURA ou FUNDAGAO.

7 - DISPOSICOES GERAIS SOBRE 0S DOCUMENTOS:

7.1.- Os documentos deverdo ser apresentados em original ou por qualquer processo de copia autenticada por cartério
competente ou, ainda, por publicacdo em 6rgio de imprensa oficial. Também podera ser autenticado por servidor designado
como Pregoeiro ou qualquer membro da Equipe de Apoio, desde que devidamente acompanhados dos documentos
originais, sendo que para esta tltima hip6tese deverd ser feita antes do hordrio de inicio da sessdo do Pregdo.

7.1.1.- Para os documentos que deverdo constar nos ENVELOPES 1 e 2, a autenticacdo devera ser feita antes dos envelopes
serem protocolados, conforme item 8.1 deste edital.

7.2.- Os documentos apresentados devem estar com seu prazo de validade em vigor. Se este prazo ndo constar do préprio
documento ou de lei especifica, serd considerado o prazo de validade de 90 (noventa) dias, a contar de sua expedicio.

7.3.- A documentagio a ser apresentada sera a da licitante que executara a futura contratacio.

7.4.- As certiddes emitidas via Internet terdo, sempre que necessario, suas autenticidades/validades comprovadas pelo
Pregoeiro.

7.5.- O Pregoeiro nio se responsabilizara por eventual indisponibilidade dos meios eletronicos de informagdes, no momento
da verificagdo. Ocorrendo a indisponibilidade referida, e ndo tendo sido apresentados os documentos preconizados, inclusive
quanto a forma exigida, a proponente sera inabilitada.

7.6.- Os documentos apresentados para fins de habilitacido deverao ser emitidos em nome da licitante, constando
preferencialmente o numero do CNPI [MF Os documentos deveriao guardar correspondenaa ao estabelec1mento gu
e

apresentados na ordem sequencial deste Edital, devidamente numerados.

7.7.- A apresentacdo do Certificado de Registro Cadastral (CRC), emitido pela Comissdo Municipal de Licita¢cdes da
PREFEITURA, demonstrando o Registro Cadastral da empresa licitante na categoria pertinente ao objeto licitado, e dentro de
seu prazo de validade, a dispensara da apresentagdo da documentacdo referente ao subitem 6.2.1 permanecendo a
necessidade de apresentac¢do dos demais documentos. Nesta hip6tese o CRC deve ser apresentado dentro do envelope n®
02 - Documentos de Habilitacdo.

7.7.1.- A inscricdo, renovacdo e alteracdo dos interessados em se cadastrarem como fornecedores da PREFEITURA sera
efetuada através de requerimento, mediante a apresentacdo de todos os documentos solicitados e preenchimento de
formulario(s), disponibilizados permanentemente no site www.mogiguacu.sp.gov.br, ou obtidos pessoalmente em sua sede
na Rua Henrique Coppi, n? 200, Centro, Mogi Guacu/SP, de segunda a sexta feira, em dias uteis, das 08h00min as 16h00min.
7.7.2.- O prazo de validade do Certificado de Registro Cadastral é de 01 (um) ano.

7.7.3.- Quaisquer esclarecimentos complementares a respeito do cadastramento poderdo ser obtidos através do telefone (19)
3851-7030/7031.

7.7.4.- Na hipotese de sobrevir fato impeditivo da habilitagdo, obriga-se a licitante a declara-la, sob pena de sujeitar-se as
penalidades previstas neste edital.

8 - DO PROCEDIMENTO E DO JULGAMENTO:

8.1.- Até as 09h00min da data de abertura deste certame, as licitantes interessadas em participar deverao protocolar
os envelopes 01 e 02 no Protocolo Geral desta PREFEITURA, sito na Rua Henrique Coppi, n? 200, Centro, Andar
Térreo.

8.2.- O credenciamento das licitantes que protocolaram os envelopes, conforme acima, acontecera na Comissdo Municipal de
Licitagdes/Sala do Pregio, Sexto Andar do mesmo endereco citado, iniciando-se as 09h30min do mesmo dia, ocasido em
que serdo apresentados os documentos indicados no item 3.1 e subitens.

8.3.- 0 Pregoeiro e Equipe de Apoio procederdo a abertura dos envelopes contendo as propostas de pre¢os, ordenando-as em
ordem crescente de valor, verificando o atendimento as especificagdes do edital para classifica-las.

8.3.1.- A critério do Pregoeiro, a sessdo publica do Pregdo podera ser suspensa por prazo indeterminado, para analise das
propostas e documentos que as acompanham.

8.3.1.1.- Nesta hipétese, a nova data da sessdo do Pregdo serd divulgada a todas os licitantes, com a devida antecedéncia.

8.4.- Sera desclassificada a proposta de pregos que:

8.4.1.- Deixar de atender as especifica¢des, prazos e condi¢des fixados no edital e seus anexos ou da legislacdo aplicavel;
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8.4.2.- Apresentar rasuras ou entrelinhas que prejudiquem sua anélise;

8.4.3.- Oferecer vantagem ndo prevista neste edital, ou ainda vantagem baseada nas ofertas das demais licitantes;
8.4.4.- Apresentar prec¢o simbdlico ou de valor zero, ou ainda manifestadamente inexequivel;

8.4.5.- Deixar de responder as diligéncias, quando solicitadas e dentro do prazo estabelecido.

8.5.- Identificada a proposta de MENOR VALOR GLOBAL, serio selecionadas aquelas com valor superior em até 10% (dez
por cento) desta.

8.6.- Nao havendo, no minimo 03 (trés) propostas validas nos termos do item 8.5, serdo selecionadas até 03 (trés) melhores
propostas (inclusa a de menor prec¢o) para em seguida participarem da fase de disputa com lances verbais, quaisquer que
sejam os prec¢os oferecidos inicialmente.

8.7.- Na eventual ocorréncia de empate no preco, todas as licitantes empatadas serdo convidadas a participar desta fase, que
serdo ordenadas através de sorteio.

8.8.- Seguidamente, o Pregoeiro convidara individualmente os representantes credenciados das licitantes classificadas, para
a etapa de lances verbais, a serem formulados de forma sucessiva, em valores distintos e decrescentes.

8.9.- O critério para a apresentacdo de lances verbais sera pela ordem decrescente de valor apresentado dentre as licitantes
classificadas, ou seja, sera convidada em primeiro lugar aquela que apresentou o maior preco e assim sucessivamente.

8.9.1.- Os lances deverdo ser formulados em valores distintos e decrescente, inferiores a proposta de menor preco, observada
areducdo minima de 0,75% (zero virgula setenta e cinco por cento).

8.9.2.- Nao sera permitido uso de quaisquer meios de comunica¢io eletrénicos (celulares, radios, palm tops, internet e
similares) para realizagdo de consultas quanto aos lances a serem ofertados, evitando assim a extensdo desnecessaria ao
procedimento licitatério, salvo se autorizado pelo Pregoeiro.

8.9.3.- Amparado no critério da razoabilidade, para preservar a dindmica do processo, levando-se em consideracdo o tempo
de duragdo da sessdo, o Pregoeiro podera intervir, estabelecendo prazo maximo para a formulacdo de lances verbais, ap6s o
que, automaticamente, sera considerado como declinado o oferecimento de lance.

8.9.4.- Ndo sera aceita desisténcia de lance ofertado, sujeitando-se a licitante desistente as penalidades previstas neste edital.

8.10.- A etapa de lances sera considerada encerrada, quando ndo houver possibilidade de competigdo entre licitante, ou seja,
quando restar apenas uma licitante, a qual serd declarada provisoriamente a vencedora dessa etapa.

8.11.- Encerrada a etapa de lances e ap0s classificagdo, se a licitante classificada em primeiro lugar for uma Microempresa ou

Empresa de Pequeno Porte, esta sera declarada como oferta de menor valor e a sessdo tera o prosseguimento conforme
previsto no item 8.14, entretanto, se a licitante classificada em primeiro lugar for uma empresa nido enquadrada como
Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte, sera aplicado o tratamento diferenciado e favorecido as Microempresas e
Empresas de Pequeno Porte previsto na Lei Complementar n? 123, de 14 de dezembro de 2006.

8.12.- Para aplicagdo do direito ao tratamento diferenciado e favorecido das Microempresas e Empresas de Pequeno Porte, serdo
obedecidos os seguintes procedimentos e critérios:

8.12.1.- Inicialmente o Pregoeiro identificara dentre as licitantes classificadas, aquelas enquadradas como Microempresas ou
Empresas de Pequeno Porte.

8.12.2.- Em seguida o Pregoeiro verificara dentre as Microempresas e Empresas de Pequeno Porte classificadas, a existéncia
de lances finais com precos iguais ou até 5% (cinco por cento) superior ao melhor preco registrado.

8.12.3.- Existindo um ou mais lances na hipétese anterior, estara caracterizada a situacdo de empate (empate juridico) entre
a de melhor preco e esta(s);

8.12.4.- A Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte melhor classificada sera convocada para, no prazo de 05 (cinco)
minutos, se assim desejar, apresentar novo lance inferior aquele inicialmente vencedor.

8.12.5.- Se a Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte, por desinteresse, ndo apresentar novo lance, serdo convocadas as
demais Microempresas ou Empresas de Pequeno Porte remanescentes, pela ordem de classificacdo para o exercicio desse
mesmo direito.

8.12.6.- Na eventualidade de ocorrer empate entre duas ou mais licitantes enquadradas como Microempresa ou Empresa de
Pequeno Porte (possivel de ocorrer quando duas ou mais licitantes nessa condi¢do apresentarem propostas escritas com
valores idénticos e ndo houver reducdo na etapa de lances), sendo o valor apresentado por elas o menor, sera feito sorteio,
para a definicdo de qual licitante podera reduzir o valor da proposta.

8.12.7.- Ap6s cumpridos os procedimentos anteriores sera declarada a oferta de menor valor.

8.12.8.- Na hip6tese da ndo contratacido de Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte nos termos previstos neste item, o
objeto deste Pregdo podera ser adjudicado a licitante que originalmente tenha apresentado a proposta ou lance de menor
valor.

8.13.- A auséncia de representante credenciado ou a desisténcia em apresentar lance verbal, quando convocado pelo
Pregoeiro, implicard na exclusdo da licitante da etapa de lances verbais e na manutengio do ultimo prego apresentado pelo
licitante, para efeito de ordenagdo das propostas.
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8.13.1.- Empresa licitante enquadrada como Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte, que ndo mantiver representante
credenciado durante a sessdo, perdera o direito de preferéncia.

8.14.- 0 Pregoeiro podera negociar com o autor da oferta de menor valor, com vistas a redugao do preco.

8.15.- Apds a negociacdo, se houver, o Pregoeiro examinara a aceitabilidade do menor preco em relagao ao prego estimado,
decidindo motivadamente a respeito.

8.16.- Considerada aceitavel a oferta de menor pre¢o, no momento oportuno, a critério do Pregoeiro, serd verificado o
atendimento do licitante as condi¢des habilitatérias estipuladas neste edital, com a abertura do envelope n? 2 contendo a
documentacdo de habilitacdo de seu autor.

8.16.1.- Sempre que necessario, o Pregoeiro podera fazer uso da prerrogativa prevista no § 32 do artigo 43 da Lei Federal n?
8.666/93, fazendo jus a permissdo contida no caput 32 da mesma lei.

8.16.2.- A verificagdo sera certificada pelo Pregoeiro, anexando aos autos os documentos passiveis de obten¢ido por meio
eletronico, salvo impossibilidade devidamente justificada.

8.16.3.- A PREFEITURA nio se responsabilizara pela eventual indisponibilidade dos meios eletrénicos, no momento da
verificagdo. Ocorrendo essa indisponibilidade e ndo sendo apresentados os documentos alcangados pela verificagdo, a
licitante serd inabilitada.

8.17.- Na comprovacdo de Regularidade Fiscal por Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte serdo observados os
seguintes procedimentos:

8.17.1.- Os documentos destinados a comprovagdo da Regularidade Fiscal devem ser apresentados no envelope n® 02, na
forma descrita no item 6.2 e respectivos subitens, mesmo que contenham alguma restricao.

8.17.2.- Em substitui¢do aos documentos de Regularidade Fiscal, serd permitida a apresentacdo de algum documento que
comprove a impossibilidade de emissdo do documento regular previsto no item 6.2 e respectivos subitens.

8.17.3.- Havendo alguma restri¢do na comprovacgdo da Regularidade Fiscal, sera assegurado o prazo de 05 (cinco) dias uteis,
cujo termo inicial corresponderd ao momento em que a licitante for declarada a vencedora deste Pregdo, prorrogaveis por
igual periodo, a critério da PREFEITURA para regularizagio da documentacdo, pagamento ou parcelamento do débito, e
emissdo de eventuais certiddes negativas ou positivas com efeitos de certiddo negativa.

8.17.3.1.- O deferimento da prorrogacdo do prazo de cinco dias uteis, dependera da apresentagio de requerimento
devidamente fundamentado e aceito pela PREFEITURA.

8.17.4.- A nio regularizacdo da documentagdo, no prazo previsto no item 8.17.3 acima, implicard decadéncia do direito a
contratagdo, sem prejuizo das sang¢es previstas neste edital, sendo facultado a PREFEITURA convocar as licitantes
remanescentes, na ordem de classificagdo, para a assinatura do Contrato, ou revogar a licitacdo.

8.18.- DA DEMONSTRACAO DOS SISTEMAS

8.18.1.- A licitante primeira classificada, ap6s ser considerada HABILITADA no certame, serd convocada para, no prazo de
até 05 (cinco) dias uteis, a contar da convocagdo efetuado pelo Pregoeiro da Comissdo Municipal de Licitagdes, iniciar a
demonstragdo das funcionalidades do sistema, com vistas a averiguacdo de sua compatibilidade com as exigéncias contidas
neste Edital e Termo de Referéncia, conforme estabelecido on item 8 do Termo de Referéncia - ANEXO I.

8.18.1.1.- O prazo mencionado podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, mediante solicita¢do por escrito,
antes do término do prazo.

8.18.1.1.- A Demonstracdo / Prova de Conceito ocorrerd nas dependéncias da Prefeitura Municipal de Mogi Guagu na
Comissdo Municipal de Licitagdes - 6° Andar - Sala do Pregdo, situada a Rua Henrique Coppi, n? 200 - Loteamento Morro do
Ouro - Mogi Guagu/ SP, no prazo estabelecido no item 8.18.1 acima, seguindo o horario de expediente do 6érgao, das 8h00min
as 16h00min.

8.18.1.2.- A convocagdo da licitante primeira classificada no certame, no prazo estabelecido no item 8.18 e subitem, sera
registrada em Ata pelo Pregoeiro, a qual serd devidamente encaminhada por e-mail a todas as empresas participantes, bem
como, sera publicada no Didrio Oficial do Estado - Imprensa Oficial, ficando assegurada a presen¢a e acompanhamento aos
demais licitantes.

8.19.- Se a oferta ndo for aceitavel, se a licitante desatender as exigéncias para a habilitagdo, se a licitante ndo efetuar a
demonstragdo das funcionalidades do sistemas para averiguacdo de sua compatibilidade com as exigéncias deste Edital ou
anexos, dentro do prazo estabelecido, ou ainda, se diante da avalicdo da Comissdo Avaliadora/Equipe Técnica ficar
constatado que sistema ofertado ndo atende as exigéncias contidas neste Edital e Termo de Referéncia, o proponente sera
desclassificado.

8.20.- No caso de desclassificacdo, o Pregoeiro examinara a oferta subsequente de menor preco, respeitado o disposto no
item 8.11 deste edital, negociando com seu autor, com vistas a reduc¢do de seu preco, decidindo sobre a sua aceitabilidade e,
em caso positivo, verificando o atendimento as condi¢des de habilitagdo, para, em seguida, efetuar sua convocagdo para que,
nos mesmos prazos estabelecidos no item 8.18.1 e subitem, faca a demonstragdo do sistema, sendo avaliada nos mesmos
moldes da empresa licitante anterior, e assim, sucessivamente, até a apura¢do de um software que atenda as exigéncias.
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8.21.1.- Caso o Pregoeiro entenda que o preco é inexequivel, podera determinar diligéncia para apuracdo dos precos
propostos pela licitante, com espeque no § 3° da art. 43, da Lei Federal n? 8.666/93, para a correta observancia das
disposi¢des do artigo 48, da mesma Lei.

8.21.1.1.- Se exigida, a licitante devera apresentar no prazo de 48(quarenta e oito) horas demonstra¢des dos custos, cotagdes
de precos especificos, bem como os coeficientes de produtividade por meio de composi¢des dos itens que tenham precos
considerados manifestamente inexequiveis pelo 6rgdo, comprovando assim estarem coerentes com os pregos e compativeis
com a execucdo do objeto, sob pena de desclassificagao.

8.22.- Constatado o atendimento dos requisitos de habilitacdo previstos neste edital, e apds averiguado a compatibilidade do
sistema ofertado com as exigéncias contidas neste Edital e Termo de Referéncia - ANEXO I, a licitante serd declarada
VENCEDORA do certame.

8.23.- Na condugdo da sessdo de Pregdo, de modo geral, assegura-se ao Pregoeiro o direito de desconsiderar fatos e
reclamacgdes que, por irrelevantes e impertinentes, visem, exclusivamente, tumultuar e protelar o andamento do certame.

8.24.- A licitante vencedora devera manter sempre atualizada a Documentagdo de Habilitacdo, ou seja, ndo estar com
documentos vencidos.

8.25.- As normas deste edital serdo sempre interpretadas em favor da ampliacdo da disputa entre os interessados desde que
ndo comprometam o interesse da Administracdo, a finalidade e a seguranga da contratacio.

8.26.- Em casos de divergéncias entre Edital, Termo de Referéncia, Proposta de Precos e Minuta de Contrato,
prevalecerd o descrito no Termo de Referéncia, por ser o documento primdrio que deu base aos demais.

8.27.- Todos os documentos serdo colocados a disposicdo dos representantes credenciados presentes para livre exame e
rubrica.

9 - DO RECURSO, DA ADJUDICACAO E DA HOMOLOGACAO:

9.1.- No final da sessdo, a licitante que quiser recorrer devera manifestar imediata e motivadamente a sua intencio,
abrindo-se entdo o prazo de 03 (trés) dias para apresentagdo de memoriais, ficando as demais licitantes desde logo intimadas
para apresentar contrarrazdes em igual nimero de dias, que comegardo a correr no término do prazo do recorrente, sendo-
lhes assegurada vista imediata dos autos.

9.1.1.- A licitante podera também apresentar as razdes do recurso na sessdo do Pregdo, as quais serdo reduzidas a termo na
respectiva ata, ficando todos os demais licitantes automaticamente intimados a apresentar contrarrazdes no prazo de 03
(trés) dias, contados da lavratura da ata.

9.1.2.- O Pregoeiro negara admissibilidade ao recurso quando interposto sem motivagdo ou fora do prazo estabelecido.
9.1.3.- A falta de manifestacdo imediata e motivada da intencdo de recorrer dos licitantes importara decadéncia do direito de
recurso, a adjudicacdo do objeto do certame pelo Pregoeiro a empresa licitante vencedora e o encaminhamento do processo a
Autoridade Competente para a homologacao.

9.2.- Os memoriais bem como os contra recursos deverdo ser protocolados no Protocolo Geral da PREFEITURA, sito no
enderego do Predambulo deste Edital, isento de recolhimento de emolumentos, em dias tteis, das 08h00min as 16h00min, sob
pena de configurar-se a desisténcia da inten¢ido de recurso manifestada na sessdo publica, sendo que esses nio serido
aceitos por e-mail ou correio.

9.3.- Interposto o recurso, o Pregoeiro poderd reconsiderar a sua decisdo ou encaminha-lo devidamente informado a
Autoridade Competente.

9.4.- O recurso contra decisdo do Pregoeiro tera efeito suspensivo e o seu acolhimento resultara na invalida¢do apenas dos
atos insuscetiveis de aproveitamento.

9.5.- Decididos os recursos e constatada a regularidade dos atos praticados, a Autoridade Competente adjudicara o objeto do
certame a empresa licitante vencedora e homologara o procedimento.

9.6.- A homologacio do resultado desta licitagdo, ndo obriga a Administragdo a aquisicdo do objeto licitado.

9.7.- O resultado final do Pregdo sera publicado no Didrio Oficial do Estado e Divulgado no link
http://leideacesso.etransparencia.com.br/mogiguacu.prefeitura.sp/TDAPortalClient.aspx?413.

10-DA PRESTAQ;AO DOS SERVICOS E PRAZOS:
10.1.- Vide Termo de Referéncia - ANEXO I.

11 - DAS CONDICOES DE PAGAMENTO E REAJUSTE:
11.1.- Vide Minuta de Contrato - ANEXO VII.

12 - DAS OBRIGACOES E RESPONSABILIDADES DAS PARTES:
12.1.- Vide Minuta de Contrato - ANEXO VII.

13 - DA CONTRATACAO:
13.1.- A empresa vencedora obriga-se a apresentar, no prazo de até 05 (cinco) dias uteis, contados da convocagdo efetuada
pela Comissdo Municipal de Licita¢ds, os seguintes documentos, no original, cépia autenticada ou emitido via Internet:
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13.1.1.- Indicacdo do Responsavel Técnico, disponivel para assinatura do contrato, detentor de nivel superior na area de
informatica com experiéncia comprovada na darea, pertencente ao seu quadro, na condicio de sé6cio, empregado ou
profissional auténomo contratado, que se responsabilize tecnicamente pelos servigos.

13.1.2.- Indicacdo das instalacdes, do aparelhamento e do pessoal técnico, adequados e disponiveis para a realizagdo do
objeto da licitagdo, dela constando, no minimo, 03 (trés) profissionais de nivel superior, graduados na area de informatica,
podendo na mesma estar incluido o profissional de que trata o item acima.

13.1.3.- A Comprovagdo do vinculo dos profissionais acima citados com a empresa licitante, devera ser efetuada mediante
apresentacdo do Contrato Social, Registro na Carteira Profissional, Ficha de Empregado, Contrato de Trabalho, ou ainda,
através de prova documental (Contrato de Prestacdo de Servicos), em sendo profissional autbnomo que se responsabilize
tecnicamente pela execucio dos servigos.

13.1.5.- Os documentos de que trata os itens 13.1.1. a 13.1.3. ndo precisardo ser novamente apresentados se ja tiverem sido
constados como documento de credenciamento, dos envelopes “Habilitacdo” e/ou “Proposta de Precos”.

13.2.- A empresa vencedora sera desclassificada se nido apresentar os documentos solicitados nos itens anteriores dentro
do prazo estipulado.

13.3.- Comprovado o atendimento aos itens anteriores, procedera a contratacdo da empresa vencedora.

13.1.- A contratacdo decorrente desta licitacdo serd formalizada mediante celebra¢do de Termo de Contrato, cuja Minuta
integra este Edital através do ANEXO VII.

13.2.- A adjudicatdria devera no prazo de 03 (trés) dias uteis, contados da data da convocagdo, comparecer a PREFEITURA,
no mesmo enderego onde se realizou a sessdo publica do Pregio, para a assinatura do contrato.

13.3.- O Contrato também podera ser encaminhado através de correio eletronico, para o enderego de e-mail disponibilizado
pelo licitante, competindo a adjudicatdria a impressao e assinatura do instrumento em 02 (duas) vias, providenciando a
entrega da via original no Departamento de Licitagdes da Prefeitura Municipal, em até 03 (trés) dias tuteis, contados a
partir da data da efetiva convocacéio expedida pela Comissdo Municipal de Licitacoes.

13.4.- O prazo para assinatura do termo de contrato podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, desde que solicitado
por escrito, antes do término do prazo inicial, sob alegacdo de motivo justo, que podera ou nio ser aceito pela PREFEITURA
de acordo com seu critério.

13.5.- No ato da assinatura do contrato, o(a) licitante vencedor(a) se obriga a assinar o Termo de Ciéncia e Notificacdo -
ANEXO VIII, conforme Resoluc¢io do Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo.

13.6.- Quando o adjudicatario convocado, dentro do prazo de validade de sua proposta, ndo mantiver habilitagcdo regular ou
se recusar a assinar o termo de contrato, sera convocado outro licitante, observada a ordem de classificacdo, para celebrar o
termo de contrato, e assim sucessivamente, sem prejuizo da aplicagido das sangdes cabiveis.

13.7.- A(s) convocacdo(bes) referida(s) pode(m) ser formalizada(s) por qualquer meio de comunicagdo que comprove a data
do correspondente recebimento.

13.8.- Na assinatura do termo de contrato, poderdo ser exigidos os seguintes documentos:

13.8.1.- Procuragido no caso de representante(s) da(s) empresa(s) ou contrato social no caso de sdcio proprietario.

13.8.1.1.- A Procuragio no caso de representante (publica ou particular com firma reconhecida em cartério) devera conter:
como Mandante a(s) empresa(s), representada(s) legalmente por quem de direito, expressa e claramente os poderes
especiais para assinatura do contrato pelo Mandatario, conforme modelo constante do ANEXO X.

13.8.1.2.- Cédula de identificagio.

13.9.- A recusa injustificada de assinar o Contrato ou aceitar/retirar o instrumento equivalente, observado o prazo
estabelecido, caracteriza o descumprimento total da obrigacdo assumida por parte da proponente adjudicataria, sujeitando-a
as sancdes previstas neste edital.

13.10.- Ap6s a celebracdo do contrato, os envelopes contendo os documentos de habilitagdo dos demais proponentes ficardo
a disposicdo para retirada por um prazo de até 10 (dez) dias corridos, findo o qual serdo inutilizados.

14 - DAS PENALIDADES:

14.1.- A desisténcia da proposta, lance ou oferta e a recusa em assinar o Contrato no prazo estabelecido nos subitens 13.2 e
13.3, quando convocada dentro do prazo de validade de sua proposta, ensejardo:

14.1.1.- Cobranga pelo Municipio, por via administrativa ou judicial, de multa de 20% (vinte por cento) sobre o valor total da
proposta, lance ou oferta adjudicada.

14.1.2.- Suspensdo tempordria do direito de licitar e impedimento de contratar com o Municipio de Mogi Guagu e
cancelamento de seu Certificado de Registro Cadastral, pelo periodo de até 05 (cinco) anos.

14.2.- Incorrera nas mesmas penalidades previstas no item 14.1 acima e respectivos subitens, a Microempresa ou Empresa
de Pequeno Porte, que se recusar injustificadamente a assinar o Contrato ou ndo comprovar a condi¢do de regularidade fiscal.
14.3.- Na hipotese de apresentar documentacdo inverossimil ou de cometer fraude, a licitante podera sofrer, sem prejuizo da
comunica¢do do ocorrido ao Ministério Publico, as san¢des adiante previstas:
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14.3.1.- Declaracgdo de inidoneidade enquanto perdurarem os motivos determinantes da puni¢do ou até que seja promovida a
reabilitagdo perante o Municipio de Mogi Guagu, que sera concedida sempre que a Contratada ressarcir a Administracdo dos
prejuizos resultantes e depois de decorrido o prazo de 05 (cinco) anos.

14.3.2.- Desclassificacdo, se a selecdo se encontrar em fase de julgamento.

14.3.3.- Cancelamento do Contrato e Ordem de Compra, procedendo-se a paralisagdo da prestacdo do servico.

14.4.- Na hipotese de descumprimento por parte da Contratada das obrigacdes assumidas em Contrato ou de infringéncia de
preceitos legais pertinentes, serdo a ela aplicadas, segundo a gravidade(s) falta(s) cometida(s), as penalidades estabelecidas
na Minuta de Contrato - ANEXO VII deste edital.

15 - DOS RECURSOS ORQAMENT[\RIOS:
15.1.- Vide Termo de Referéncia - ANEXO 1.

16 - DAS DISPOSICOES GERAIS E FINAIS:

16.1.- Com antecedéncia superior a 02 (dois) dias uteis da data fixada para o recebimento das propostas, qualquer pessoa
podera solicitar esclarecimentos, providéncias ou impugnar o ato convocatério deste Pregdo.

16.1.1.- As impugnag¢des devem ser protocoladas no Setor de Protocolo da PREFEITURA, isenta de recolhimento de
emolumentos, no andar térreo do endereco mencionado no preambulo, dirigidas ao subscritor deste Edital, sendo ainda
aceitas as impugnacdes enviadas por e-mail através do e-mail cml@mogiguacu.sp.gov.br/sa-
pregao@mogiguacu.sp.gov.br, ou por correio, aos cuidados da Comissao Municipal de Licitag¢oes.

16.1.2.- Acolhida a peticdo contra o ato convocatorio, serd designada nova data para a realizagdo do certame, exceto quando,
inquestionavelmente, a alteracdo do edital ndo afetar a formulacio da proposta.

16.1.3.- As respostas aos esclarecimentos ou impugnacdes serdo formalizadas diretamente por e-mail aos adquirentes do
edital, e disponibilizadas via Internet no site www.mogiguacu.sp.gov.br.

17.2.- As licitantes deverdo examinar cuidadosamente o presente Edital e seus Anexos, antes da apresentagio da proposta,
pois alegacdes de desconhecimento das disposi¢cdes contidas nos aludidos documentos nédo serdo aceitas como razdes validas
para justificar quaisquer erros ou divergéncias encontradas em seus documentos de Habilitagdo ou na correspondente
Proposta de Precos.

16.3.- Com a apresentacdo dos envelopes contendo os documentos para habilitacdo nesta licitacdo e proposta de precos, a
empresa licitante, desde ja, expressa pleno conhecimento de que:

16.3.1.- Responde pela veracidade e autenticidade das informacgdes constantes dos documentos e proposta que apresentar;
16.3.2.- Autoriza a PREFEITURA, por suas unidades administrativas e técnicas, a proceder em qualquer fase da licitagao,
quaisquer diligéncias junto as suas instalagdes, equipamentos, contabilidade e terceiros em geral, com os quais mantém
transacdes comerciais, a exclusivo critério do primeiro, destinados a esclarecer ou a complementar a instru¢do do processo,
vedada a inclusdo posterior de informagdes que deveriam constar originalmente dos documentos e propostas;

16.3.3.- A prestacdo de servigos objeto da presente licitacdo estd perfeitamente caracterizada e definida, dentro dos
elementos técnicos, sendo suficiente para a sua exata compreensao;

16.3.4.- Sua apresentacdo, implica para todos os efeitos, aceitagdo irrestrita e irretratdvel de todos os termos deste edital e
dos seus anexos.

16.4.- NAO SERAQ ACEITOS ENVELOPES CONTENDO “PROPOSTA DE PRECOS” E “HABILITACAQO” QUE NAO FOREM
DEVIDAMENTE PROTOCOLADOS, ENVIADOS POR VIA POSTAL OU APRESENTADOS APOS 0 PRAZO0 ESTABELECIDO.

16.5.- E facultada ao Pregoeiro ou Autoridade Superior, em qualquer fase da licitacio, a promogio de diligéncia destinada a
esclarecer ou a complementar a instrucdo do processo, devendo os licitantes atender as solicitagbes no prazo por ele
estipulado, contado do recebimento da convocagdo.

16.6.- Fica assegurado a PREFEITURA o direito de, por razdes de interesse publico, revogar, a qualquer tempo, no todo ou em
parte, a presente licitacdo, ou anula-la por ilegalidade dando ciéncia aos participantes, na forma da legislacio vigente.

16.7.- As licitantes assumem todos os custos de preparagdo e apresentacdo de suas propostas, ndo tendo a PREFEITURA, em
nenhum caso, responsabilidade por esses custos, independentemente do resultado do processo licitatério.

16.8.- Ndo havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impec¢a a realizagdo do certame na data
marcada, a sessdo serd automaticamente transferida para o primeiro dia util subsequente, no mesmo horario e local
anteriormente estabelecido, desde que ndo haja comunicagdo do Pregoeiro em contrario.

16.9.- Na contagem dos prazos estabelecidos neste edital e seus anexos, sera excluido o dia do inicio e incluido o do
vencimento e serdo considerados, os dias consecutivos, exceto quando for explicitamente disposto em contrario. S6 se
iniciam e vencem os prazos em dias de expediente normal no municipio de Mogi Guagu/SP.

16.10.- As normas disciplinadoras desta licitacdo serdo interpretadas em favor da ampliagio da disputa, respeitadas a
igualdade de oportunidade entre os licitantes e desde que ndo comprometam o interesse publico, a finalidade e a seguranca
da contratacio.
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16.11.- Esta licitacdo serd divulgada ao publico em geral e aos interessados na prestacdo de servigo em objeto, através de
publicacdo de aviso resumido no jornal local “TRIBUNA DO GUACU”, em jornal de grande circulagdo no Estado de Sdo Paulo
“GAZETA DE SAO PAULO”, na Imprensa Oficial (DOE - Diario Oficial do Estado) e DOU - Dirio Oficial da Unifo, quando for o
caso, e em sitio eletrdnico oficial (https://www.mogiguacu.sp.gov.br/editais.html), e sera disponibilizado sem qualquer custo
através do site oficial da prefeitura: https://www.mogiguacu.sp.gov.br/licitacoes.html.

16.12.- Os casos omissos do presente Pregdo serdo solucionados, quando ocorridos na sessdo do Pregdo, pelo Pregoeiro, e
nos demais casos pela Presidente da Comissdo Municipal de Licitagdes.

16.13.- Fica eleito o foro da Comarca de Mogi Guagu/SP para dirimir quaisquer duvidas a respeito deste Edital que ndo sejam
solucionadas de comum acordo entre as partes, com prévia rentincia de qualquer outro.

16.14.- Constitui motivo justo para inabilitacdo de desclassificagdo da proponente, ou rescisdo da ata, a falsidade de qualquer
documento dado ou declaracgdo, fornecidos ou prestados pela Proponente, sem prejuizo da aplicagdo da penalidade cabivel e
representagio ao Ministério Publico com fins penais.

16.15.- A simples participacdo na presente licitacdo, caracterizada pela apresentacdo de envelopes contendo documentagao,
proposta e declaragdes devidamente formalizadas, implica para a licitante a observancia dos preceitos legais e
regulamentares em vigor, bem como a integral e incondicional aceitacdo de todos os termos e condi¢des deste Edital e de seus
anexos, aos quais se submete; implica, também, no reconhecimento de que este instrumento convocatério e seus anexos
caracterizaram perfeitamente o objeto do certame, sendo os mesmos suficientes para a exata compreensio do objeto e para
seu perfeito atendimento, ndo cabendo, posteriormente, o direito a qualquer indenizagdo.

16.16.- Os proponentes sio responsaveis pela fidelidade e legitimidade das informagdes e dos documentos apresentados em
qualquer fase da licitagdo.

17 - DOS ANEXOS:

17.1.- Integram o presente edital os seguintes anexos:

17.1.1.- ANEXO I - Termo de Referéncia;

17.1.2.- ANEXO II - Modelo de Proposta de Pregos;

17.1.3.- ANEXO III - Modelo de Procuracio para Credenciamento;

17.1.4.- ANEXO IV - Modelo de Declaragdo de Cumprimento aos Requisitos de Habilitacdo;
17.1.5.- ANEXO V - Modelo de Declaragdo de Cumprimento do Disposto no Inciso XXXIII do artigo 72 da CF;
17.1.6.- ANEXO VI - Modelo de Declaragio para Microempresa e Empresa de Pequeno Porte;
17.1.7.- ANEXO VII - Minuta de Contrato;

17.1.8.- ANEXO VIII - Termo de Ciéncia e Notifica¢io;

17.1.9.- ANEXO IX - Modelo de Declaragdo de Idoneidade;

17.1.10.- ANEXO X - Modelo de Procuragio para Assinatura de Contrato;

17.1.11.- ANEXO XI - Modelo de Declaragdo de Nomeagido de Preposto;

17.1.12.- ANEXO XII - Modelo de Declaragdo em atendimento ao item 6.5.4 e 6.5.4.1 do Edital;
17.1.14.- ANEXO XIII - Modelo de Declaragdo em atendimento aos itens 6.3.2. e 6.3.3. do Edital; e
17.1.15.- ANEXO XIV - Prova de Conceito.

Mogi Guagu, 19 de junho de 2023.

KELLY CRISTINA CAMILOTTI CAVALHEIRO
Secretaria Municipal de Administracao
Resp. pela Presidéncia da CML - Decreto n® 26.749/2023.
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ANEXO I - TERMO D E REFERENCIA

Este anexo destina-se a definicdo completa dos servigos em objeto, com todas as suas caracteristicas, sendo suficientes para a
exata compreensdo pelas empresas licitantes do que a PREFEITURA deseja contratar, devendo ser consideradas na
formulacdo da proposta de pregos.

OBJETO

Contratacdo de empresa especializada em prestagio de servigos de assessoria, consultoria e cessdo de direito de uso de uma
Solugdo de Sistemas em portal web 100% em nuvem, contemplando os seguintes mddulos: Compras, Licitagdes e Contratos,
Almoxarifado, Patrimonio, Recursos Humanos e Folha de Pagamento, Arrecadagdo e Divida Ativa, Portal da Transparéncia e
Protocolo incluindo servicos de hospedagem, integracdo ao SIAFIC Municipal, migracdo de dados, treinamento, manutencio e
suporte técnico da solucdo, conforme exigéncias estabelecidas neste Termo de Referéncia, para a Fundagdo Educacional
Guacguana - FEG.

JUSTIFICATIVA DE CONTRATAGAO

Considerando que o decreto 10540/2020 de 05 de novembro de 2020, dispde sobre o padrdo minimo de qualidade do
Sistema Unico e Integrado de Execucio Orgamentaria, Administragio Financeira e Controle (SIAFIC).

“Art. 12 § 12 O Siafic corresponde a solucdo de tecnologia da informacdo mantida e gerenciada pelo Poder Executivo, incluidos
os modulos complementares, as ferramentas e as informacdes dela derivados, utilizada por todos os Poderes e drgaos
referidos no art. 20 da Lei Complementar n? 101, de 2000, incluidas as defensorias publicas de cada ente federativo,
resguardada a autonomia, e tem a finalidade de registrar os atos e fatos relacionados com a administracdo or¢amentdria,
financeira e patrimonial e controlar e permitir a evidenciagdo...”

Para o atendimento ao decreto, hd algumas premissas que os 6rgdos do Poder Executivo devem atentar-se, dentre eles:

....... Art. 22 Para fins deste Decreto, entende-se por:

I - Sistema Unico - sistema informatizado cuja base de dados é compartilhada entre os seus usudrios, observadas as
normas e os procedimentos de acesso, e que permite a atualizacdo, a consulta e a extracdo de dados e de informacgdes de
maneira centralizada, nos termos do disposto no § 62 do art. 48 da Lei Complementar n? 101, de 2000;

I1 - Sistema integrado - sistema informatizado que permite a integra¢do ou a comunicagdo, sem interven¢do humana,
com outros sistemas estruturantes cujos dados possam afetar as informagdes or¢amentarias, contabeis e fiscais, tais como
controle patrimonial, arrecadacio, contratagdes publicas, dentre outras......”

Dessa forma, o objetivo principal do SIAFIC é centralizar as movimentag¢des contabeis de forma a obter as informagdes em um
unico local, com isso deverdo ser registradas conforme disposto no Artigo 4. e § 62:

“..Art. 42 O SIAFIC processara e centralizara o registro contabil dos atos e fatos que afetem ou possam afetar o patrimonio da
entidade, sem prejuizo do disposto na legislacdo aplicavel.

§ 62 0 registro contabil contera, no minimo, os seguintes elementos: I - A data da ocorréncia da transagio;

II - A conta debitada; III - A conta creditada;

v - O histérico da transacdo, com referéncia a documentagdo de suporte, de forma descritiva ou por meio do uso de
cédigo de histérico padronizado;

\% - O valor da transagao;

VI -0 niimero de controle dos registros eletronicos que integrem um mesmo langamento contabil....”

E possivel que durante a integracdo de dados de forma a assegurar o cumprimento do SIAFIC possa haver ajustes nos
lancamentos efetuados, porém é necessario atentar-se as restricdes e meios para a corre¢ido dos dados sem que haja prejuizo
ou duvida nos dados ja informados anteriormente.

Para tanto, as principais regras estdo estabelecidas nos Art 52. e Art 62. § 12:

“..Art. 52 O SIAFIC contera rotinas para a realizacdo de corre¢des ou de anula¢des por meio de novos registros, assegurada a
inalterabilidade das informagdes originais incluidas ap6s sua contabilizacdo, de forma a preservar o registro histérico dos
atos....”

Art. 62 Para fins do cumprimento dos prazos estabelecidos em lei com vistas a divulga¢do das demonstragdes contabeis

..§ 12 O SIAFIC devera impedir registros contabeis apods o balancete encerrado nas datas previstas no caput...”

Um dos pontos mais relevantes quanto a disponibilizacdo das informag¢des refere- se aos denominados sistemas
estruturantes. Antes de avancar diretamente aos aspectos técnicos, é necessario estabelecer os conceitos primarios
embasados por cita¢des dos 6rgdos federais que sdo responsaveis pelos mecanismos de Tecnologia da Informagdo do Estado
Brasileiro, dentre eles o SIAFIC.
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O conceito de sistemas estruturantes vem dos érgios de tecnologia do governo federal conforme texto veiculado pelo
SERPRO em 26/02/2015:

“..0s sistemas estruturantes oferecem apoio informatizado a atividades como a execuc¢do financeira e orcamentaria do
governo federal, a administracdo de pessoal, contabilidade, auditoria e servicos gerais.”

De acordo com o Secretério de Logistica e Tecnologia da Informacdo (SLTI) do Ministério do Planejamento (MP), Orcamento e
Gestdo, Cristiano Heckert, é preciso, inicialmente, entender os conceitos de sistemas estruturadores, sistemas estruturantes e
sistemas estratégicos. Eles estdo intimamente ligados entre si, mas as vezes sdo confundidos por leigos. Cristiano diz que os
sistemas estruturadores sio mecanismos de organizacdo por temas da administracdo publica federal, sendo previstos no
Decreto-Lei n? 200/67.

..... Os sistemas estruturantes, por sua vez, sdo a forma tecnoldgica que da suporte ao funcionamento destes sistemas
estruturadores.......”

Para o secretario da SLTI, o futuro dos sistemas estruturantes passa por uma visdo que contempla sua modernizacdo,
interligacdo e abertura dos dados para a populacdo em geral.
“.....0s dados abertos sdo uma agenda que vai crescer cada vez mais, por que sdo, em primeiro lugar, de transparéncia”, diz....”

https://www.serpro.gov.br/menu/noticias/noticias-antigas/noticias-2015 /voce-sabe-o-que-sao-sistemas-estruturantes
(Acessado em Maio/2022).

Fazendo uma analogia entre a estrutura do governo federal e trazendo para o ambito municipal, o sistema estruturador é
aquele que responde pelo nivel maximo do municipio que é o poder executivo, ou seja, a Prefeitura. Todos os outros sistemas
que sdo responsaveis por gerir outras atividades sdo denominados sistemas estruturantes por estarem hierarquicamente
abaixo e se estende a outros 6rgdos municipalizados como autarquias, fundag¢des publicas e fundos.

No site da Secretaria do Tesouro Nacional, é possivel obter mais informacgdes relativas ao SIAFIC e serdo apresentadas a
seguir.

H4 uma outra defini¢do de sistemas estruturantes:

..... Sdo sistemas com suporte de tecnologia da informagdo fundamental e imprescindivel para o planejamento, a coordenagao,
a execucdo, a descentralizacgdo, a delegacdo de competéncia, o controle ou a auditoria das agdes do Estado, além de outras
atividades auxiliares, comum a dois ou mais 6rgdos da administracdo publica e que necessite de coordenagdo central.
Exemplos: patrimoénio, gestdo de pessoas etc.

O SIAFIC deve permitir a sua integra¢do com os sistemas estruturantes. Embora essa integracdo ndo seja obrigatéria, é
importante que os registros contabeis derivados dos sistemas estruturantes acontegam de maneira tempestiva e analitica de
modo a refletir a transagdo com base em documentagdo de suporte que assegure o cumprimento da caracteristica qualitativa
da verificabilidade.....”

https://siconfi.tesouro.gov.br/siconfi/pages/public/arquivo/conteudo/Perguntas_e_Respostas_Siafic_10_05_21.pdf - Pagina
7 (Acessado em Maio/2022).

Os sistemas estruturantes ndo compdem o SIAFIC. O decreto 10.540/2020 determina que o SIAFIC deve permitir a integracdo
dos sistemas estruturantes. Assim, nio é obrigatério que eles compartilhem da mesma base de dados do SIAFIC. Pode ser por
meio de rotinas automaticas de importagio dos sistemas. Os sistemas estruturantes sdo: patrimonio, RH, gestido de pessoas
etc. No entanto, essas rotinas devem permitir ao Siafic conter o registro contabil de maneira tempestiva e individualizada.
(STN - Secretaria do Tesouro Nacional, 2022).

Em resposta ao questionamento se dados de sistemas estruturantes (folha, patriménio, tributos etc.) estarem na mesma base,
ndo é obrigatério, porém é aconselhavel que estejam integrados. (STN, 2022).

Visando atender a integracdo entre o sistema estruturador e os sistemas estruturantes, criamos um barramento de servigos
baseados em aspectos recomendados pelo decreto do SIAFIC que se refere-se a arquitetura de interoperabilidade do ePING.
https://eping.governoeletronico.gov.br/ - (Acessado em maio/2022)

A interoperabilidade pode ser entendida como uma caracteristica que se refere a capacidade de diversos sistemas e
organiza¢des trabalharem em conjunto (interoperar) de modo a garantir que pessoas, organizagdes e sistemas
computacionais interajam para trocar informag¢des de maneira eficaz e eficiente.

A arquitetura ePING - Padrées de Interoperabilidade de Governo Eletronico - define um conjunto minimo de premissas,
politicas e especificagdes técnicas que regulamentam a utilizacdo da Tecnologia de Informagdo e Comunica¢do (TIC) na
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interoperabilidade de servicos de Governo Eletronico, estabelecendo as condi¢des de interacdo com os demais Poderes e
esferas de governo e com a sociedade em geral.

As areas cobertas pela ePING estdo segmentadas em:

Interconexdo: Segundo a Anatel, interconexdo consiste na ligacdo de redes de telecomunica¢des funcionalmente compativeis,
de modo que os usudrios de servigos de uma das redes possam se comunicar com usuarios de servicos de outra rede ou,
ainda, acessar servicos nela disponiveis. Logo, esse segmento estabelece as condi¢des para que as redes dos 6rgdos de
governo possam se interconectar e, assim, promover a interoperabilidade;

Seguranca: Trata dos aspectos de seguranca de TIC que o governo federal deve considerar;

Meios de Acesso: Sdo explicitadas as questdes relativas aos padroes dos dispositivos de acesso aos servicos de governo
eletrdnico;

Organizagido e Intercambio de Informacgdes: Aborda os aspectos relativos ao tratamento e a transferéncia de informagdes nos
servicos de governo eletronico. Inclui padrdo de vocabularios controlados, taxonomias, ontologias e outros métodos de
organizagdo e recuperacdo de informacoes;

Areas de Integracio para Governo Eletrdnico: Estabelece a utilizagio ou construgio de especificagdes técnicas para sustentar
o intercdmbio de informag¢des em areas transversais da atuacdo governamental, cuja padronizacdo seja relevante para a
interoperabilidade de servicos de Governo Eletrdnico, tais como Dados e Processos, Informagdes Contabeis, Geograficas,
Estatisticas e de Desempenho, entre outras.

De modo a ir ao encontro aos aspectos do ePING, adotamos padrdes publicos e amplamente conhecidos pelos profissionais de
tecnologia com o objetivo de facilitar as integra¢des independentemente da plataforma utilizada. A integracdo sera por meio
de servicos web (webservices) do tipo RESTful, conforme segue:

Aspecto ePING - Barramento

Interconexao: Toda a conexio entre a requisi¢do dos dados e a obtencdo do retorno com os dados solicitados é baseado
em protocolo HTTP que é padrio em qualquer rede que tenha acesso a internet.

Seguranga: A seguranca serd baseada em tokens de acesso para garantir que somente usudrios autorizados possam
acessar os dados. Esses tokens serdo informados em cada requisicdo utilizando as credenciais “Authorization”

Meios de Acesso: Os servigos estardo disponiveis para serem acessos por qualquer dispositivo e/ou software que estabeleca
uma requisicdo por meio do protocolo HTTP

Organizagdo e Intercambio de Informagdes: Quanto aos padrdes de requisicdo e resposta, serd utilizado padrdo JSON
(JavaScript Object Notation) que é utilizado para servigos RESTful.

Integracdo para Governo Eletronico: Por se tratar de um padréo publico e amplamente conhecido, ja esta disponivel para que
areas do Governo Eletronico possam requisitar e obter os dados desejados em um formato conhecido pela area de tecnologia.

Todo o contetido apresentado anteriormente é baseado em fontes governamentais e esse documento nio tem o objetivo de
fazer nenhum julgamento de valor e, como qualquer outro decreto, pode haver interpretacdes diferentes.

Os aspectos técnicos que virdo a seguir sdo conclusdes subjetivas, porém com o embasamento de pontos citados no préprio
decreto.

A empresa de informatica atualmente contratada pela Prefeitura de Mogi Guacu, para o fornecimento de sistemas, inclusive o
SIAFIC é a Inter-tec Solucdes em Software Ltda (Intertec), ou seja, os sistemas estruturantes que se pretende contratar
deverdo se integrar ao sistemas fornecidos pela Intertec, conforme descrito no presente termo de referéncia.

SERVICOS VINCULADOS AO FORNECIMENTO:

Servicos de implantagdo do sistema

0 prazo para implantacdo da solugdo com todos os médulos sera de 120 (cento e vinte) dias corridos apés a assinatura do

contrato, conforme cronograma de execugdo contratual, sendo que somente serd permitida a prorrogacdo deste prazo por
necessidade e solicitacdo expressa da CONTRATANTE através do preposto do contrato.
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Neste prazo todos os mddulos deverdo estar convertidos, migrados, testados e implantados, bem como o pessoal ja devera
estar treinado e apto a opera-los;

A CONTRATADA apresentara para o preposto do contrato e demais interessados, cronograma contendo todas as etapas da
implanta¢do dos médulos, visando o atendimento do prazo previsto;

A CONTRATANTE disponibilizard equipe técnica e responsaveis para que conhecam o cronograma e também auxiliem no
cumprimento das etapas previstas, de forma a garantir o cumprimento do prazo previsto;

A nido participacdo da equipe técnica e responsaveis nas etapas correspondentes no cronograma, que vierem a impedir a
continuidade parcial ou total dos trabalhos da empresa vencedora, deverd ser imediatamente reportado ao preposto para
providéncias e podera adiar o prazo previsto para operacionalizacdo dos médulos;

O cronograma respeitara os horarios de trabalho da CONTRATANTE;

O cronograma pode ser acordado e alterado no momento da apresentacdo, contudo, ndo podera ultrapassar a data definida
para operacionalizacdo dos médulos;

As recomendacdes técnicas para utilizagdo do sistema, caso ndo aceitas pela equipe de trabalho da CONTRATANTE, deverdo
ser reportadas ao preposto do contrato para providéncias imediatas, uma vez que podem impedir o atendimento do prazo
acordado para operacionaliza¢do dos médulos;

0 acompanhamento da utilizagdo dos mddulos devera seguir imediatamente a operacionalizagdo dos médulos e tera duragdo
minima de 30 (trinta) dias;

0 acompanhamento devera suprir os usuarios com informacdes e dividas pertinentes;
Servigos de Hospedagem:

A empresa CONTRATADA deverad disponibilizar a solugdo tipo “Cloud” (em nuvem), portanto, com equipamentos e
dispositivos de alta performance e alta disponibilidade no regime 24x7x365, com gerenciamento pré-ativo, que fornecam
toda infraestrutura necessaria para implantacdo como sistemas gerenciadores de bancos de dados, sistemas de seguranca
anti-hackers e anti-malwares, firewall, conexdes SSL e back-ups, redundancia de ambiente e infra-estrutura como
equipamentos e links de acesso de alto desempenho compativel com a demanda gerada pela CONTRATANTE, manutengdo
preventiva e corretiva, bem como, possuir garantias de seguranga para as transa¢des via WEB do objeto ora proposto,
durante a vigéncia contratual.

A CONTRATADA deverd manter um espelhamento da solugdo no Datacenter da COTRATANTE, que entrard em
funcionamento quando houver indisponibilidade de acesso aos servidores da CONTRATADA via internet.

A empresa CONTRATADA deve possuir ambiente de homologagcdo nas mesmas condi¢gdes do ambiente de produgdo,
atendendo os mesmos requisitos, com os sistemas integrados para customizag¢des, implementagdes e testes, que se fagam
necessarios para atender as peculiaridades da legislacdo;

Sera permitida a subcontratacdo dos servigos descritos no subitem 4.1 (Servicos de Hospedagem), nos termos do artigo 72
da Lei 8.666/93.

O fornecimento dos servigos de hospedagem, incluindo, equipamentos e dispositivos de alto desempenho com toda
infraestrutura necessaria, sendo permitida, nos termos da lei, a subcontratacdo desses servicos, que deverdo atender as
seguintes especificagdes minimas:

Data-Center com Alto Desempenho e Balanceamento de Carga 7/24;

Servidores (de Aplicativos, Internet e Banco de Dados) que oferecam redundancia no ambiente acessado pelos contribuintes
e que atendam de forma adequada as questdes relativas as Segurancas Fisica, Tecnoldgica e de “Back-Ups”;

“Firewall” com Balanceamento de Carga em 3 Camadas, “Load Balance” no Banco de Dados e na camada WEB;

Links de comunicag¢do de alto desempenho com Banda compativel com a demanda e com garantia de Alta Disponibilidade,
com capacidade de disponibilizar acesso “ONLINE”, via internet, a todos os contribuintes, estabelecidos ou ndo no Municipio
(sempre que aplicavel);

Conexdes SSL, com Certificagdo Segura e Criptografada do Transporte das Informacgdes (HTTPS);

Sistemas antivirus e contra “spywares”, para protecdo contra eventuais virus, evitando paradas e prejuizos para os
contribuintes e para a Administracio;
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Recursos de seguranga da informagdo que garantam o sigilo e a prote¢do contra roubo de informag¢des que possam ocorrer
através de ataques realizados por pessoas de fora do ambiente e também de dentro do préprio ambiente disponibilizado;

Sistemas para gerenciamento de copias de seguranga (Back-Ups);

Ferramentas de gerenciamento para acompanhamento, medi¢cdo e monitoramento do desempenho dos equipamentos de
infraestrutura;

Servicos de integra¢do ao SIAFIC Municipal:

Durante a fase de implanta¢do, a empresa vencedora devera construir as interfaces tipo WebService de integracdo com o
SIAFIC do Municipio, conforme especificado anteriormente neste Termo de Referéncia.

Todos os servigos de integragdo ao software fornecido pela Intertec a Prefeitura de Mogi Guagu, estdo baseados em um
caminho (endpoint/URL), método da requisicdo (verbo), cabecalhos (headers), um padrio JSON de requisicdo e um padrao
JSON de resposta.

Conforme o caso, sdo disponibilizados 2 (dois) blocos de integracdo, sendo o primeiro bloco referente a contabilizagdo que
trata dos registros contabeis diretamente nas contas do plano de contas adotado pela Prefeitura e o outro bloco trata de
integracdes para a obtencdo de dados do sistema contabil e interagdes complementares.

O bloco da contabilizacdo é obrigatério devido a necessidade da movimentagdo ser contabilizada conforme o decreto, ja o
segundo bloco é opcional caso haja o interesse dos sistemas estruturantes obter dados do sistema contabil e gerar reservas
or¢camentarias.

Bloco de Contabilizagao

Seguem abaixo, os servigos de contabilizagdo dos sistemas estruturantes para que os dados sejam inseridos no sistema
central da Prefeitura.

Esse bloco de integracgdo, como ja mencionado anteriormente, é obrigatério para cumprimento do decreto.
Do Sistema Patrimoénio

Para o sistema de patrimdénio, devera ser enviada a movimentagdo ocorrida durante o més, conforme abaixo:
URL: http://[url_endpoint]/siafic/v1/patrimonio Método: POST

Headers:

Content-Type application/json Accept  application/json
Authorization Bearer [token] Requisi¢do:

{

"codEntidade":"",

"contaContabil":"",

"contaCorrente":"", "contaContraPartida":"", "tipoLancamentoContabil":"", "dataLancamento":"", "valorMovimento":""
}

Campo Descrigao Tipo

codEntidade Cédigo da Entidade no municipio = Numérico

contaContabil Cédigo da Conta Contabil com formatagdo. Deve-se incluir os pontos (.)  Alfanumérico
contaCorrente ~ Numero da Conta Corrente do plano de contasNumérico

contaContraPartida Cédigo da Conta Contabil com formatagdo. Deve-se incluir os pontos (.)  Alfanumérico
tipoLancamentoContabil  Preencher com “C” ou “D” C-Crédito D-Débito Alfanumérico

dataLancamento Data do Movimento Data em formato

DD/MM/YYYY

valorMovimento Valor do Movimento, separador de casas decimais é ponto (.) Numérico 123.45
Resposta:

{

“codMensagem”: “,

“desMensagem: “”, “id”:

}

Campo Descrigdo Tipo

codMensagem  Cddigo da Mensagem 200 - Operagdo com sucesso Outros numeros, ha alguma ocorréncia que estara no
campo mensagem Numérico

desMensagem Descrigcdo da Mensagem de retorno Alfanumérico

id Se operagdo bem sucedida, retorna o id do registro inserido Numérico
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Do Sistema de Compras

URL: http://[url_endpoint]/siafic/v1/compras Método: POST
Headers:

Content-Type application/json Accept  application/json
Authorization Bearer [token] Requisicdo:

{
"numSolicitacao":"", "nomSolicitante":"", "anoSolicitacao":"", "numLiberacao":""
"numProcesso":""
"anoProcesso":"" "codL1c1tacaoProcesso" "" "codCredor":""
"nomeCredor":"", "numCpfCnpjCredor":"" "t1poSohc1tacao" " "numFicha":""
"anoBaseFicha":""
"codDotacao":"" "CodSubElemento" ", "codAplicacao":""
"dataCriacao":"", "valorSolicitacao":"" "ValorEmpenhado" "" "linkCancelamento":""
}
Campo Descrigdo Tipo
numSolicitacao  Numero da Solicitacdo Numérico
nomSolicitante  Nome do Solicitante Alfanumérico
anoSolicitacao ~ Ano da Solicitagdo Nimero
numLiberacao ~ Numero da Liberagdo Numérico
numProcesso Numero do Processo de Compra Numérico
anoProcesso Ano do Processo de Compra Numérico
codLicitacaoProcesso Cédigo do Processo de Licitagio Numérico
codCredor Cédigo do Credor ou Fornecedor Numérico
nomeCredor Nome do Credor ou Fornecedor Alfanumérico
numCpfCnpjCredor Numero do CPF ou CNPJ do Credor ou Fornecedor Numérico
tipoSolicitacao  Tipo da Solicitacdo Numérico
numFicha Numero da Ficha Numérico
anoBaseFicha Ano Base da Ficha Numérico
codDotacao Cédigo da Dotagdo Alfanumérico
codSubElemento Cddigo do Sub-Elemento  Numérico
codAplicacao Cédigo da Aplicagdo Numérico
dataCriacao Data da Criagdo Data em formato
DD/MM/YYYY
valorSolicitacao Valor da Solicitagdo Numérico 123.45

valorEmpenhado Valor Empenhado Numérico 123.45
linkCancelamento Link Alfanumérico

Resposta:

{

“codMensagem”: “”, “desMensagem: “”
}

Campo Descrigao Tipo

codMensagem Cédigo da Mensagem 200 - Operagdo com sucesso Outros nimeros, ha alguma ocorréncia que estara no
campo mensagem Numero

desMensagem Descricdo da Mensagem de retorno Alfanumérico

id Se operacdo bem sucedida, retorna o id do registro inserido Numero

Do Sistema de Almoxarifado

Para o sistema de almoxarifado, devera ser enviada a movimentagdo ocorrida durante o més, conforme abaixo:

URL: http://[url_endpoint]/siafic/v1/almoxarifado Método: POST

Headers:
Content-Type application/json Accept  application/json
Authorization Bearer [token] Requisi¢do:
"codEntidade":"",
"contaContabil":""
"contaCorrente":"" "contaContraPartlda" """, "tipoLancamentoContabil":"", "dataLancamento":"", "valorMovimento":""
}
Campo Descricdo Tipo
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codEntidade Codigo da Entidade no municipio = Numérico
contaContabil Codigo da Conta Contabil com formatag¢do. Deve-se incluir os pontos ()  Alfanumérico
contaCorrente ~ Numero da Conta Corrente do plano de contasNumérico
contaContraPartida Codigo da Conta Contabil com formatag¢do. Deve-se incluir os pontos (.)  Alfanumérico
tipoLancamentoContabil  Preencher com “C” ou “D” C-Crédito D-Débito Alfanumérico
dataLancamento Data do Movimento Data em formato
DD/MM/YYYY
valorMovimento Valor do Movimento, separador de casas decimais é ponto (.) Numérico 123.45
Resposta:
{
“codMensagem”: “”
“desMensagem: “, “i d":
}
Campo Descricdo Tipo

codMensagem  Cddigo da Mensagem 200 - Operagdo com sucesso Outros numeros, ha alguma ocorréncia que estara no
campo mensagem Numérico

desMensagem Descricdo da Mensagem

de retorno Alfanumérico

id Se operagdo bem sucedida, retorna o id do registro inserido Numérico

Para o Sistema de Folha de Pagamento:

Para o sistema de folha de pagamento, devera ser enviada a movimentagio para empenhos, extraorcamentarias, centros de
custo e retengoes:

URL: http://[url_endpoint]/siafic/v1/folhadepagamento Método: POST
Headers:

Content-Type application/json Accept  application/json

Authorization Bearer [token] Requisi¢do:

{

"orcamentario":[

{
"anoBase":
"numFicha":
vlrMov1mento
"dataCredito": ""
"numProjeto":""

}

1

"retencao”:[

nonn

wounon [URITIENT] non

, "codSubElemento":"", "codCredor":

nonn

"anoBase":
"numFicha":
"codReceita":
vlrMov1ment0
"dataCredito": ""
"numProjeto":""

}
]

wounon nonon wonn

, "codSubElemento": codCredor":

nonn

"extra":[

{
"anoBase":
"codCredor":
"codReceita":

}

1

"contaContabil":[

n,oun
w, nn

noun o n n,onn

VlrMOV1mento

nonn

"anoBase":
"numFicha":"", "codSubElemento":
contaContabll" " "virMovimento":

}
]

nwounon noonon nonn

, "codCredor™:

n,onn

"centroCusto":[
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"anoBase":""

numFlcha" "" "codSubElemento":"", "codCredor":"", "codCentroCusto":"", "vlIrMovimento": ""
}
|
} )
ORCAMENTARIO
Campo Descrigao Tipo
anoBase Ano Base Numérico
numFicha Numero da Ficha Numérico
codSubElemento Cédigo de Subelemento Numérico
codCredor Codigo do Credor ou
Fornecedor Alfanumérico
virMovimento Valor do Movimento Numérico 123.45
dataCredito Data de Crédito  Data em formato
DD/MM/YYYY
numProjeto Numero do Projeto. Se ndo houver, preencher com “1” Numeérico
RETENCAOQ
Campo Descri¢do Tipo
anoBase Ano Base Numérico
numFicha Numero da Ficha Numérico
codSubElemento Cddigo de Subelemento Numérico
codCredor Cédigo do Credor ou Fornecedor  Alfanumérico
codReceita Cédigo da Receita Numérico
virMovimento Valor do Movimento Numérico 123.45
dataCredito Data de Crédito  Data em formato
DD/MM/YYYY
numProjeto Numero do Projeto. Se ndo houver, preencher
com “1”
Numérico
EXTRA
Campo Descrigao Tipo
anoBase Ano Base Numérico
codCredor Cédigo do Credor ou Fornecedor  Alfanumérico
codReceita Cédigo da Receita Numérico
virEmpenho Valor do Empenho Numérico 123.45
CONTA CONTABIL
Campo Descrigao Tipo
anoBase Ano Base Numérico
numFicha Numero da Ficha Numerico
codSubElemento Cddigo do Subelemento ~ Numérico
codCredor Cédigo do Credor ou Fornecedor Numérico
contaContabil Cédigo da Conta Contabil com formatagdo. Deve-se incluir os pontos (.)  Alfanumérico
vlrMovimento Valor do Movimento Numérico 123.45
CENTRO DE CUSTO
Campo Descrigao Tipo
anoBase Ano Base Numérico
numFicha Niumero da Ficha Numerico
codSubElemento Cddigo do Subelemento ~ Numérico
codCredor Cédigo do Credor ou Fornecedor Numérico
codCentroCusto Cddigo do Centro de Custo Numérico
virMovimento Valor do Movimento Numérico 123.45
Resposta:
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“codMensagem”:
“desMensagem: "", “d”:

}

Campo Descrigao Tipo
codMensagem Codigo da Mensagem 200 - Operagdo com sucesso
Outros nimeros, ha alguma ocorréncia que estara no campo

mensagem Numérico
desMensagem Descricdo da Mensagem de retorno Alfanumérico
id Se operacdo bem sucedida, retorna o id do registro inserido Numérico

Portanto, esse é o padrao de integracdo dos sistemas estruturantes e para a ativacdo dos envios, serdo disponibilizadas as
credenciais de acesso conforme a solicitacdo do Gestor do SIAFIC da Prefeitura. Lembrando que, de acordo com a Secretaria
do Tesouro Nacional, a disponibilizagdo devera ser em “tempo real” que é considerado como “D+1”, ou seja, o dia do
langamento mais o dia seguinte.

https://siconfi.tesouro.gov.br/siconfi/pages/public/arquivo/conteudo/Perguntas_e_Respo stas_Siafic_10_05_21.pdf - Pagina
9 (Acessado em maio/2022).

Integracdes complementares

Quanto as integracdes complementares, ndo sdo obrigatdrias, porém podem auxiliar em interacdes com os sistemas
estruturantes e estdo disponiveis para utilizagdo.

POSICAO ATUALIZADA DE DOTAGOES

Retorna a posi¢do dos saldos das dotacdes na data desejada com os campos de valores orcado, suplementado, anulado,
contingenciado, empenhado, liquidado, reservado e o saldo disponivel.

URL: http://[url_endpoint]/siafic/v1/posicaodotacao Método: POST
Headers:

Content-Type application/json Accept  application/json
Authorization Bearer [token] Requisi¢do:

{
"codEntidade":"",
"dataSaldo":""
"numFicha":""
}
Campo Descrigao Tipo
codEntidade Cédigo da Entidade Numérico
dataSaldo Data da Posi¢do da Dotagao desejadaData em formato
DD/MM/YYYY
numFicha Numero da Ficha Numérico
Resposta:
{
“numFicha”: “”
codDotacao"
“desAcao”:
verrcado" "vlrSuplementado" “”, “vlrAnulado”: “”, “vlrContingenciado”: “”, “vlIrEmpenhado”: “”
“vIrLiquidado”: “”
“vlrReservado”: “”
“vlrSaldo”: “,
“codMensagem”: “”, “desMensagem: “”
}
Campo Descrigdo Tipo
numFicha Niumero da Ficha Numérico
codDotacao Codigo da Dotagdo Orgamentaria  Alfanumérico
desAcao Descri¢do da A¢do Alfanumérico
vilrOrcado Valor Orgado da Dotagdo  Numeérico
virSuplementado Valor Suplementado da Dotagdo Numérico
virAnulado Valor Anulado da Dotagdo Numérico
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vilrContingenciadoValor Contingenciado da Dotagdo =~ Numérico

vlrEmpenhado  Valor Empenhado da Dotagdo Numérico
virLiquidado Valor Liquidado da DotagdoNumérico
vlrReservado Valor Reservado da Dotagao Numérico

virSaldo Valor do Saldo da Dotagdo Numérico

codMensagem Codigo da Mensagem 200 - Operagdo com sucesso

Outros nimeros, ha alguma ocorréncia que estara no campo mensagem Numérico
desMensagem Descricdo da Mensagem de retorno Alfanumérico

CONSULTA RESERVA ORCAMENTARIA

Retorna os dados referentes a reserva orcamentaria que sdo a ficha, dotacdo or¢amentdria, histdrico, valor da reserva, valor

de complemento, valor de desbloqueio, valor de empenho e saldo.

URL: http://[url_endpoint]/siafic/v1/consultareserva Método: POST
Headers:

Content-Type application/json Accept  application/json
Authorization Bearer [token] Requisicdo:

"codEntidade":""

"numReserva":""

"anoReserva":""
}

Campo Descrigdo Tipo

codEntidade Cédigo da Entidade Numérico
numReserva Numero da Reserva Numérico
anoReserva Ano da Reserva  Numérico
Resposta:

{

“numReserva”: “”

“dataReserva”: “”

“numFicha”: "

codDotacao"
“desHistorico”: *”

“vlrReserva”: “” "veromplemento" “, “vlrDesbloqueio”: “”, “vIrEmpenho”: “”
“virSaldo”: “”,
“codMensagem”: “”, “desMensagem: “”
}

Campo Descrigao Tipo
numReserva Numero da Ficha Numérico
dataReserva Numero da Ficha Numérico
numFicha Numero da Ficha Numérico
codDotacao Cédigo da Dotagdo Orcamentaria  Alfanumérico
desHistorico Descricdo da Ag¢do Alfanumérico
virReserva Valor da Reserva Numérico

virComplemento Valor do Complemento da Reserva Numérico
virDesbloqueio  Valor do Desbloqueio da Reserva ~ Numérico
vlrEmpenho Valor dos Empenhos da Reserva Numérico
virSaldo Valor do Saldo da Reserva Numérico

Campo Descrigdo Tipo

codMensagem  Cddigo da Mensagem 200 - Operagdo com sucesso

Outros nimeros, ha alguma ocorréncia que estara no campo mensagem Numérico
desMensagem Descri¢cdo da Mensagem de retorno  Alfanumérico

RESUMO FINANCEIRO DO CONTRATO

Retorna os dados referentes ao contrato contendo os dados de cadstro e toda sua movimentagdo financeira.

URL: http://[url_endpoint]/siafic/v1/consultacontrato Método: POST
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Headers:
Content-Type
Authorization

application/json Accept
Bearer [token] Requisicdo:

application/json

"codEntidade":""
"numContrato™:""
"anoContrato":""

}

Campo Descrigao
codEntidade
numContrato
anoContrato

Tipo

Cédigo da Entidade Numérico
Numero do Contrato Numérico
Ano do Contrato Numérico

Resposta:

{
“numContrato”:
“anoContrato”: “”
“seqContrato”: *”
“vlrContrato”: “”
“codCredor”: “”
“nomeCredor”:
ob]Contrato" “
“datalnicio”: “”
“dataFinal”: “”
“desPrazo”: “”
verdltamento
{
"numEmpenho":
"anoEmpenho":""
"dataEmpenho":
"numAF":"",
"anoAF":""
numPrOJeto
"numFicha":""
"codDotacao":
"virEmpenho":
"vlrEstorno":""
verrocessado
"vlrPago":""
vlrSaldoProcessar
"vIrSaldoPagar":""
“codMensagem”: “”, “desMensagem:

}

», wn

», un

”.“” "empenhos":[

nonn

nonn
nonn
nonn

“n

Campo Descrigao Tipo

numContrato Numero do Contrato Numérico
anoContrato Ano do Contrato Numérico

seqContrato Sequéncia do Contrato Numérico
virContrato Valor do Contrato Numérico

codCredor Cédigo do Credor Numérico

nomeCredor Nome do Credor Alfanumérico
objContrato Objeto do Contrato Alfanumérico
datalnicio Data de Inicio do Contrato Data em formato
DD/MM/YYYY

dataFinal Data Final do Contrato Data em formato
DD/MM/YYYY

desPrazoDescri¢do do Prazo Alfanumérico
virAditamento  Valor de Aditamento Numérico
[empenhos] Lista dos Empenhos

numEmpenho Numero do Empenho Numérico
anoEmpenho Ano do Empenho Numérico

dataEmpenho Data do Empenho Data em formato
DD/MM/YYYY

numAF Numero da Autorizagio de
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Fornecimento Numérico
anoAF  Ano da Autorizagdo de
Fornecimento Numérico

numProjeto Namero do Projeto Numérico

numFicha Namero da Ficha Numérico

Campo Descrigao Tipo

[empenhos] Lista dos Empenhos

codDotacao Codigo da Dotacdo Alfanumérico

vlrEmpenho Valor do Empenho Numérico

virEstornado Valor Estornado do Empenho Numérico
virProcessado Valor Processado do Empenho Numérico

virPago Valor Pago do Empenho  Numérico

virSaldoProcessar Valor do Saldo a Processar do Empenho Numérico

virSaldoPagar Valor do Saldo a Pagar do Empenho Numérico

codMensagem  Cddigo da Mensagem 200 - Operagdo com sucesso

Outros nimeros, ha alguma ocorréncia que estara no campo mensagem Numérico
desMensagem Descricdo da Mensagem de retorno  Alfanumérico

CRIACAO DE RESERVA ORCAMENTARIA
Essa integracdo cria uma reserva orgamentaria no sistema contdbil central e retorna o nimero da reserva criada.

URL: http://[url_endpoint]/siafic/v1/criareserva Método: POST
Headers:

Content-Type application/json Accept  application/json
Authorization Bearer [token] Requisi¢do:

"codEntidade":"",

"numFicha":"",

"vlrReserva":""

Campo Descrigao Tipo

codEntidade Cédigo da Entidade Numérico
numFicha Numero da Ficha que sera reservada Numérico
virReserva Valor da Reserva Numérico
Resposta:

“numReserva”: “”,

“anoReserva”: “”,

“codMensagem”: “”, “desMensagem: “”

Campo Descrigao Tipo

numReserva Numero da Reserva Numérico
anoReserva Ano da Reserva  Numérico

codMensagem Cédigo da Mensagem 200 - Operagido com sucesso

Outros niimeros, ha alguma ocorréncia que estara no campo mensagem Numérico
desMensagem Descrigdo da Mensagem

de retorno

Alfanumérico

CRIACAO DO COMPLEMENTO DA RESERVA ORCAMENTARIA
Essa integracdo adiciona um valor a uma reserva or¢camentdria ja existente no sistema central.

URL: http://[url_endpoint]/siafic/v1/criacomplementoreserva Método: POST

Headers:

Content-Type application/json Accept  application/json
Authorization Bearer [token] Requisi¢do:

{

"codEntidade":"",
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"numReserva":"",

"anoReserva":"",

"numFicha":"", "vlrComplemento":""

}

Campo Descrigao Tipo

codEntidade Codigo da Entidade Numérico
numReserva Numero da Reserva Numérico
anoReserva Ano da Reserva Numérico
numFicha Numero da Ficha que serd complementada  Numérico
virComplemento Valor do Complemento Numérico
Resposta:

{

“id”: “”,

“codMensagem”: “”, “desMensagem: “”

}

Campo Descrigdo Tipo

id ID do Complemento da

Reserva Numérico

codMensagem  Cddigo da Mensagem 200 - Operagdo com sucesso

Outros nimeros, ha alguma ocorréncia que estara no campo mensagem Numérico
desMensagem Descricdo da Mensagem de retorno Alfanumérico

DESBLOQUEIO DA RESERVA ORCAMENTARIA

Essa integracdo desbloqueia um valor de uma reserva orgamentdria ja existente no sistema central. Para cancelar a reserva
por completo, apenas faga um desbloqueio do saldo total da reserva.

URL: http://[url_endpoint]/siafic/v1/desbloqueioreserva Método: POST
Headers:

Content-Type application/json Accept  application/json
Authorization Bearer [token] Requisi¢do:

{

"codEntidade":"",

"numReserva":"",

"anoReserva":"",

"numFicha":"", "vlrDesbloqueio":""

}

Campo Descrigao Tipo

codEntidade Cédigo da Entidade Numérico
numReserva Numero da Reserva Numérico
anoReserva Ano da Reserva Numérico
numFicha Numero da Ficha que sera desbloqueada Numérico
vlrDesbloqueio  Valor do Desbloqueio Numérico
Resposta:

{

“id”: ,

“codMensagem”: “”, “desMensagem: “”

}

Campo Descri¢do Tipo

id ID do Desbloqueio da Reserva Numérico

codMensagem  Cddigo da Mensagem 200 - Operagdo com sucesso
Outros nimeros, ha alguma ocorréncia que estara no campo mensagem Numérico
desMensagem Descri¢cdo da Mensagem de retorno Alfanumérico

Servicos de Migracio de dados:
A migracdo dos dados dos sistemas atualmente utilizados pela CONTRATANTE devera ser realizada pela empresa vencedora,

pelo processo de engenharia reversa, ou seja, serdo fornecidos pela CONTRATANTE somente cépias fieis dos bancos de dados
dos sistemas atualmente em uso na FEG;
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As adaptagdes das Bases de Dados e Férmulas, conforme caracteristicas particulares de cada uma delas, visando o correto
funcionamento da Soluc¢do de Sistemas é de responsabilidade da empresa vencedora;

A responsabilidade pela conferéncia dos dados convertidos compete a empresa vencedora;
A homologacao dos dados conferidos é de competéncia exclusiva da CONTRATANTE;
Servicos de treinamento de usuarios:

A CONTRATADA realizard treinamento para os usudrios da Solucdo de Sistemas e entregard materiais de apoio como
apostilas e videos, em até 30 (trinta) dias antes do inicio da operacdo;

A CONTRATANTE definira os usuarios e seus perfis (gerenciamento, atendimento, operagio, suporte) que operacionalizardo
da Solugdo de Sistemas;

Os treinamentos serdo individualizados no ambiente de trabalho de cada um dos usuérios do sistema;

O treinamento da solugdo deverd contemplar todos os usudrios do sistema, cabendo a CONTRATADA o mapeamento por
moédulos do sistema e grupos de usuarios, estimando-se um total de 60 (sessenta) capacitagdes.

Servicos de Manutenc¢do e Suporte Técnico:

Devem ser oferecidos servicos de manutengdo e suporte técnico que assegurem o perfeito funcionamento da solugdo, e sua
evolucdo e adequacio as exigéncias legais;

Os servicos de suporte técnico deverdo ser prestados em horario comercial entre 9:00 h. e 18:00 h., sempre que forem
solicitados pela Contratante por todo o periodo de vigéncia do Contrato, a partir do aceite definitivo da implantag¢do do
software;

A manutencdo contratada deve abranger a correcdo de falhas que eventualmente sejam apresentadas pelo software,
atualizagdes de versdes e o desenvolvimento de adequagdes exigidas por eventuais mudancas na legislagao;

O suporte técnico deve atender chamados para orientagdo sobre o uso do sistema e para corregdo de problemas surgidos
durante sua operagdo;

A Contratante proverd meios de acesso a sua infraestrutura de TI para a prestacdo de suporte técnico remoto para os
funciondrios da Contratada. Para fazer uso desse acesso, a Contratada e a sua equipe técnica devem se comprometer a seguir
as normas de seguran¢a da informacdo e acesso da Contratante. O acesso remoto pela Contratada deve permitir que seja
auditado e monitorado pela Contratante;

0 servico de retreinamento e/ou capacitagdo de novos usuarios (sem limite de usuarios), devera estar contemplado no rol de
servigos de manutencgao;

Todos os chamados técnicos que demandem deslocamento de técnicos da CONTRATADA até a sede da CONTRATANTE (sem
limite de chamados), deverdo estar contemplados nos servigcos de manutencio;

Todos os custos de mao-de-obra, deslocamento, viagens, hospedagem, alimentacdo decorrentes do atendimento presencial
deverio estar contemplados nos servicos de manutencio e suporte técnico.

Acordo de niveis de servico SLA:

Os servicos de Suporte Técnico ao Produto - os servicos de Suporte Técnico ao Produto correspondem ao atendimento via
telefone e acesso remoto em regime de 8 x 5 para elucidacdo de duvidas e investigacdo de supostos erros. Caso o Servigo de
Suporte Técnico ao Produto nédo consiga viabilizar a solucdo do problema via telefone ou conexdo remota, incluindo:

A solicitagdo para suporte técnico, melhorias, alteragdes ou corregdes devera ser sempre realizada através de linha telefonica,
e-mail ou através de sistema, onde sera registrada formalmente a solicitagdo do servigo.

Os atendimentos as chamadas deverdo ser feitos classificados por prioridades (conforme tabela a seguir), cumprindo o
atendimento em sistema 24 x 7 para os casos de extrema e alta prioridade.

Para os problemas classificados como de Baixa ou Média Prioridade, o suporte e resolucdo dos problemas poderido ser
executados via telefone e/ou e-mail e/ou conexdo remota.

Para os problemas classificados como Extrema e Alta Prioridade, os técnicos responsaveis pelo suporte deverio se deslocar
até o endereco de atendimento para a resolucdo do problema.

Em ambos os casos deverdo ser cumpridos os prazos, tempos e formas especificados na tabela abaixo:
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SUPORTE TECNICO

Classificacdo

Tempo de Atendimento

Descricao

Extrema Prioridade
(24x7)

Maximo em 4 horas
contingéncia;

E resolugdo definitiva do problema e suas
causas em no maximo em 8 horas corridas;

para solucdo de

Problema que ocasiona um processo critico
para a FEG, com reflexo importantissimo na
operagdo do sistema de tal forma que se torne
inoperante, parcial ou totalmente.

Alta Prioridade
(24x7)

Maximo em 6 horas para solugdo de
contingéncia;

E resolugdo definitiva do problema e suas
causas em no maximo em 48 horas corridas;

Problema que afete um processo de grande
importancia para a FEG, que ndo torne o
Sistema inoperante, mas que prejudique a
funcionalidade de alguns médulos, impedindo
o cumprimento de prazos legais nas execugoes.

Média Prioridade

Maximo em 12 horas para solucdo de
contingéncia;

E resolugdo definitiva do problema e suas
causas em no maximo em 5 dias (uteis);

Problema que afete um servico que nao torne
o Sistema inoperante, mas que prejudique
alguma funcionalidade.

Baixa Prioridade

Maximo em 24 horas para solucdo de
contingéncia;

E resolugdo definitiva do problema e suas
causas em no maximo em 10 dias (tuteis).

Problema que ndo resulte em processo critico
e nao torne o Sistema inoperante, mas que
afete sua qualidade.
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CRONOGRAMA DE EXECUCAO CONTRATUAL

QUADRO GERAL DOS SERVICOS

meses Servigos sistema un qtd
12a0 12°¢ Fornecimento dos servicos de TODOS més 12
hospedagem
Compras, licitagdes e contratos més 3
Servico de integracdo Almoxarifado més 3
ao SIAFIC Municipal Patriménio més 3
Recursos humanos e folha de pagamento  més 3
Arrecadacdo e divida ativa més 3
Portal da transparéncia més 3
Protocolo meés 3
1%ao0 3° Servicos de EFD-REINF més 3
implantagdo Servicos de migracdo Compras, licitagdes e contratos més 3
de solugdo dos dados Almoxarifado més 3
Patrimdnio més 3
Recursos humanos e folha de pagamento ~ més 3
Arrecadacdo e divida ativa més 3
Portal da transparéncia més 3
Protocolo més 3
EFD-REINF més 3
40 Servigos de Compras, licitagdes e contratos més 1
Treinamento de Almoxarifado més 1
Usuarios Patrimodnio més 1
Recursos humanos e folha de pagamento ~ més 1
Arrecadacdo e divida ativa més 1
Portal da transparéncia més 1
Protocolo més 1
EFD-REINF més 1
52a012¢ Compras, licitagdes e contratos més 8
Servicos de manutengdo e suporte Almoxarifado més 8
técnico Patrimdénio més 8
Recursos humanos e folha de pagamento ~ més 8
Arrecadacdo e divida ativa més 8
Portal da transparéncia més 8
Protocolo més 8
EFD-REINF més 8

DA VIGENCIA E INICIO DA PRESTACAO DOS SERVICOS

A vigéncia do contrato sera de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por iguais e sucessivos periodos, até o limite de 48
(quarenta e oito) meses, conforme inciso IV do Art. 57 da Lei 8666/93.

0 prazo para inicio dos servigos sera de até 5 (cinco) dias, contados da data da assinatura do contrato e emissio da ordem de
Servigo.

DO PAGAMENTO E REAJUSTE
Os pregos serdo fixos e irreajustaveis durante o primeiro ano de vigéncia contratual.

Os pagamentos serdo efetuados no prazo de 30 (trinta) dias contados da data da efetiva liquidagdo do documento fiscal por
parte dos respectivos gestores do contrato.

As notas fiscais que apresentarem incorreg¢des serdo devolvidas a CONTRATADA e o seu vencimento sera contado apés a data
de sua reapresentacio.

A CONTRATADA fica obrigada a emitir nota fiscal eletronica em respeito as normas tributarias do Estado de Sao Paulo;

O pagamento sera mensal e ocorrera 30 (trinta) dias do més subsequente mediante a apresentacdo das seguintes
documentagoes:
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Certiddo negativa de débitos municipal;

Certiddo Negativa de divida ativa da Uniao;

Comprovante de pagamento de FGTS;

Os documentos fiscais deverdo ser entregues até o 32 dia util de cada més, para afericdo e programacdo de liquidagio das
notas de pagamento; caso a CONTRATADA ndo atenda este prazo estipulado, a programacdo sé terd andamento apds a

entrega dos mesmos;

A nota fiscal/fatura de servigos, emitida no més subsequente ao servico realizado, devera ser devidamente atestada pelo
preposto, e posteriormente, encaminhada para pagamento.

Reajuste:

Os precos poderdo ser reajustados anualmente conforme variacdo do IPCA/IBGE, tomando-se como data base o més da
apresentacdo da proposta. A aplicacdo do indice de reajuste somente ocorrera se, depois de efetivados os calculos e pesquisa
de precos, os mesmos se encontrarem compativeis com os de mercado.

OBRIGACOES DA CONTRATANTE

Receber o objeto no prazo e condi¢des estabelecidas neste Termo de Referéncia;

Proporcionar todas as facilidades previstas e necessarias a perfeita execugio do objeto deste Termo de Referéncia;

Fiscalizar a execugdo do objeto deste Termo de Referéncia;

A CONTRATANTE ndo concedera, sob qualquer hipotese ou pretexto, a utilizacdo dos sistemas e da ferramenta de
atendimento para terceiros sem que a CONTRATADA tenha conhecimento e concordancia, visando assim preservar a
integridade das informagdes constantes no banco de dados e médulos;

Exigir o cumprimento de todos os compromissos assumidos pela contratada;

Notificar, por escrito, a contratada da aplicagdo de eventuais penalidades, garantindo-lhe o direito ao contraditério e a ampla
defesa;

Comunicar a contratada, por escrito, todas e quaisquer ocorréncias relacionadas com o fornecimento das licengas, para que
seja substituido, reparado ou corrigido;

Responsabilizar-se pelos pagamentos devidos, nos termos definidos neste Termo de Referéncia;

Rejeitar, no todo ou em parte, os materiais e/ou servicos fornecidos em desacordo com as especificacdes constantes neste
Termo de Referéncia;

Fornecer a contratada, em tempo habil, as informacdes eventualmente necessarias a execugio do objeto;
Comunicar imediatamente a contratada quanto a defeitos ou irregularidades verificados na execuc¢io do objeto do Termo de
Referéncia, bem como quanto a qualquer ocorréncia relativa ao comportamento de seus técnicos, quando em atendimento,

que venha a ser considerado prejudicial ou inconveniente, para fins de corre¢do ou readequagio por parte da empresa;

Aplicar as penalidades previstas para o caso de nio cumprimento de clausulas contratuais ou aceitar as justificativas
apresentadas pela contratada;

OBRIGACOES DA CONTRATADA
Efetuar a entrega do objeto em perfeitas condi¢des, conforme especifica¢des, prazo e local constantes no Termo de Referéncia
e seus anexos, acompanhado da respectiva nota fiscal, na qual constardo as indicacbes referentes: marca, fabricante, modelo,

versdo e prazo de garantia;

Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do objeto, de acordo com os artigos 12, 13 e 17 a 27, do Cédigo de Defesa
do Consumidor (Lei n? 8.078, de 1990);

Substituir, reparar ou corrigir, as suas expensas, no prazo fixado neste Termo de Referéncia, o objeto com avarias ou defeitos;
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Comunicar a Contratante, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas que antecede a data da entrega, os motivos que
impossibilitem o cumprimento do prazo previsto, com a devida comprovagao;

Manter, durante a execu¢do do contrato, em compatibilidade com as obrigacdes assumidas, todas as condi¢des de habilitagao
e qualifica¢ao exigidas na licitagdo;

Indicar formalmente preposto apto a representa-la durante a execugdo do contrato;

Iniciar a execugdo do contrato nos prazos definidos neste Termo de Referéncia;

Fornecer as versdes mais atualizadas de todos os softwares e licencas entregues para as solucoes adquiridas;

Acatar as normas e diretrizes estabelecidas pela CONTRATANTE para execuc¢do do objeto deste Termo de Referéncia;

Reutilizar, sempre que tecnicamente e tecnologicamente possivel, as customizagdes, parametrizagdes e desenvolvimentos
existentes no ambiente atual da CONTRATANTE

Submeter a prévia aprovacdo da CONTRATANTE toda e qualquer alteragdo na execugdo do objeto deste Termo de Referéncia;

Sujeitar-se a fiscalizacdo da CONTRATANTE, no tocante a execugdo deste objeto, prestando todos os esclarecimentos
solicitados e atendendo de imediato as reclamagdes fundamentadas ,caso venham a ocorrer;

Comunicar aos Prepostos do Contrato, indicados pela CONTRATANTE, por escrito, qualquer anormalidade que ponha em
risco a execugdo do objeto;

Guardar inteiro sigilo dos dados processados, reconhecendo serem estes de propriedade exclusiva da CONTRATANTE;
Substituir imediatamente, a critério da CONTRATANTE, a qualquer tempo, e sem nenhum o6nus adicional, qualquer
profissional do seu corpo técnico cuja presenca seja considerada indesejavel ou inconveniente, em virtude de comportamento
inadequado;

Reparar quaisquer danos diretamente causados a contratante ou a terceiros por culpa ou dolo de seus representantes legais,
prepostos ou empregados, em decorréncia da relagdo contratual, ndo excluindo ou reduzindo a responsabilidade da
fiscalizagdo ou 0 acompanhamento da execu¢do dos servigos pela contratante;

Propiciar todos os meios e facilidades necessarias a fiscalizagdo da Solugdo de Tecnologia da Informacdo pela
CONTRATANTE, cujo representante tera poderes para sustar o fornecimento, total ou parcialmente, em qualquer tempo,
sempre que considerar a medida necessaria;

Manter o sistema em funcionamento, acessivel somente para consulta, por mais 90 dias apds o término do Contrato;

A CONTRATADA deve indicar na contratagdo, um responsavel pelo atendimento aos chamados técnicos feitos pelos usuarios
dos moédulos na CONTRATANTE, que devera acompanhar todo atendimento e questdes levantadas, como ponto de contato
das partes.

Prover os servicos de garantia e suporte técnico dentro dos prazos estabelecidos;

Garantir que cada versdo do sistema funcionara substancialmente de acordo com a documentagio para usuarios, por todo o
periodo de utilizacdo da referida versdao em qualquer computador da CONTRATANTE, obrigando-se a ressarcir inteiramente
a CONTRATANTE de eventuais danos causados pela utilizagdo do sistema, em fungdo de erros ou bugs existentes;

Entregar a documentagio técnica completa e necessaria em meio digital;

Néo veicular publicidade acerca dos servicos contratados, sem prévia autorizagdo, por escrito, da CONTRATANTE;

Comunicar a ocorréncia de incidentes de seguranca e a existéncia de vulnerabilidades relativas ao objeto da contratagio, em
até 03 dias da sua ocorréncia ou de ciéncia do incidente ou vulnerabilidade, assim como tomar as acdes imediatas de

contencdo;

Fornecer informacgdes gerenciais sobre o desempenho dos servicos objeto do contrato, de maneira agregada e
individualizada;

Atender prontamente quaisquer orientagdes e exigéncias do preposto do contrato, inerentes a execugio do objeto contratual.
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Em atendimento a Lei Federal n2. 13.709/2018 - LGPD, a CONTRATADA se compromete a manter sigilo total sobre todas as
informagdes, dados, sistemas ou documentos anotados, coletados sob qualquer forma ou observados durante o processo de
prestacdo dos servigos, reconhecendo serem estes de propriedade exclusiva da CONTRATANTE, os quais ndo podem ser
cedidos, copiados, reproduzidos, publicados, divulgados de nenhuma forma, nem colocados a disposicdo direta ou
indiretamente, locados ou negociados com terceiros, devendo assinar o Termo de Sigilo e Confidencialidade

REQUISITOS TECNICOS E GERAIS EXIGIDOS PARA A SOLUGCAO DE SISTEMAS:

A Solucdo de Sistemas devera constituir um ambiente multiusuario, integrado, on-line, permitindo o compartilhamento de
arquivos de dados e informagdes de uso comum;

A Solucdo de Sistemas devera estar desenvolvido em ambiente 100% em nuvem, compativel com os navegadores gratuitos
disponiveis atualmente no mercado (Google Chrome, Mozila, Firefox, Microsoft Edge e Safari), para os sistemas operacionais
Windows, Linux, Android e 10S.

Cabe a empresa vencedora orientar os usuarios do sistema, em especial os prepostos, quanto a forma e viabilidade do retorno
(estorno) dos processos de integracdo e suas consequéncias.

A realizacdo desta operacdo apenas ocorrera com anuéncia e participacgdo direta da equipe de gestdo do contrato;
Os moédulos devem permitir a visualizacdo de relatorios em tela antes da impressao;

Os relatorios oficiais do sistema devem ter a possibilidade de personalizacio de layout e impressdo de brasdes/logotipos da
CONTRATANTE, conforme disponibilizado pela mesma;

Os relatdrios devem ter, quando requeridos, op¢do de campos para assinatura no final;

Devera haver disponibilidade de inclusdo do arquivo de imagem referente aos brasdes/logotipos em repositério unico, de
forma que os relatérios a serem impressos utilizem esta imagem, sem necessidade de replicagdo da mesma para cada
relatério;

Para solicitagdes adicionais de cunho legal, cujo prazo necessite superar a capacidade de atendimento prevista neste Termo
de Referéncia, a CONTRATANTE podera solicitar a empresa vencedora o incremento da equipe técnica visando antecipar o

atendimento, mediante acordo comercial especifico a ser celebrado entre as partes;

A empresa vencedora devera manter versoes das aplicagdes que atendam a legislagdo vigente, promovendo atualizagdes em
tempo habil para cumprimento das obrigagdes legais.

Devera ser fornecida sempre a dltima versdo do sistema, sendo que a atualizagdo ndo pode ocorrer com interrup¢do no
servigo.

Podem ocorrer janelas de manutengio desde que sejam programadas e com anuéncia da CONTRATANTE.
REQUISITOS FUNCIONAIS DA SOLUCAO SE SISTEMAS - PROVA DE CONCEITO
Os requisitos funcionais da solucdo de sistemas serdo utilizados na Prova de Conceito (POC) para a verificacdo da aderéncia

da solugdo ofertada ao objeto que se pretende contratar. Assim sendo, os descritivos ja estdo apresentados no formato
destinado a realizagdo da POC - ANEXO XIV.

PROVA DE CONCEITO (POC)

A Prova de Conceito (POC) é definida aqui como a execu¢do das funcionalidades de cada um dos sistemas integrantes da
Solucdo de Sistemas oferecida, com o objetivo de determinar a aderéncia as especificagcdes das funcionalidades de cada um
dos sistemas integrantes da solugdo que se pretende contratar.

A licitante classificada em primeiro lugar, deverad iniciar, no prazo de 5 (cinco) dias uteis, contados da data da comunicac¢ido
formal pelo pregoeiro, a prova de conceito (POC) visando aferir os requisitos funcionais e as condi¢des de operacio, ficando o
certame suspenso durante o procedimento.

Para fins de verificacdo da compatibilidade da Solu¢do de Sistemas disponibilizado pela empresa com o especificado neste
Termo de Referéncia, deverdo ser apresentados todos os requisitos essenciais de cada um dos sistemas integrantes da
Solucao.
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A empresa deverd colocar a disposi¢cdo todas as condi¢des necessarias para a realizagdo da POC, a fim de que a comissdo
possa comprovar atendimento aos requisitos.

Se o sistema apresentado ndo for aprovado pelo ndo atendimento de no minimo 90% dos requisitos essenciais descritos no
termo de referéncia, a proposta da empresa sera desclassificada,

A administragdo procederd a avaliacdo da proposta da empresa subsequente, nos mesmos moldes da anterior, observando a
ordem de classificagdo estabelecida no final do processo competitivo, e assim sucessivamente, até a apuracdo de uma
proposta que atenda as especificagdes deste edital.

Sera rejeitada a amostra que: apresentar problemas de funcionamento durante a anélise técnica, ou apresentar divergéncia a
menor em relagdo as especificagdes técnicas deste termo.

Apbs a realizagdo da prova de conceito (POC), serdo emitidos relatérios circunstanciados (modelo ao final de cada descritivo
de sistema) de cada um dos sistemas, descrevendo as atividades realizadas e contendo indica¢do da aprovagdo ou nio dos
requisitos pela comissdo designada.

RESPONSAVEIS PELA ELABORACAO DO TERMO DE REFERENCIA:

Josimar Araujo Borges Cerqueira
Secretario Municipal de Tecnologia e Inovagio

José Silvestre Chantres Galdao
Presidente do Conselho Administrativo da FEG
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ANEXO II - MODELO DE PROPOSTA DE PRECOS
(PAPEL TIMBRADO DA EMPRESA)

A

PREFEITURA MUNICIPAL DE MOGI GUACU
A/C DO PREGOEIRO E EQUIPE DE APOIO
Rua Henrique Coppi, n? 200, Centro, 62 andar

Prezados Senhores:

Tendo examinado minuciosamente as normas especificas e anexos do edital do PREGAO PRESENCIAL N° 05/FEG/2023,
destinado a contratagdo de empresa especializada em prestacdo de servigos de assessoria, consultoria e cessdo de direito de
uso de uma Soluc¢do de Sistemas em portal web 100% em nuvem, contemplando os seguintes moédulos: Compras,
Licitac6es e Contratos, Almoxarifado, Patriménio, Recursos Humanos e Folha de Pagamento, Arrecadacio e Divida
Ativa, Portal da Transparéncia e Protocolo, incluindo servigos de hospedagem, integragido ao SIAFIC Municipal, migracdo
de dados, treinamento, manutengdo e suporte técnico da solugdo, conforme exigéncias estabelecidas no Termo de Referéncia,
e apo6s termos tomado conhecimento de todas as condi¢des 14 estabelecidas, as quais concordamos sem qualquer ressalva,
passamos a formular a seguinte proposta de precos.

Propomos fornecer sob nossa integral responsabilidade, os servicos objeto do referido Pregio, pelos seguintes precos:

PROPOSTA DE PRECOS UNITARIOS E GLOBAL
meses Servigcos sistema un qtd unitario Total (R$)
1°ao0 12° Fornecimento dos servicos de TODOS més 12
hospedagem
Compras, licitagdes e contratos més 3
Servico de Almoxarifado més 3
integragdo a0 | Patriménio més 3
SIAFIC Recursos humanos e folha de | més 3
Municipal pagamento
Arrecadacéo e divida ativa més 3
1° ao 3° Servigos de Portal da transparéncia més 3
implantagdo de Protocolo més 3
solucéo Servigos de | Compras, licitagdes e contratos més 3
migragdo  dos Almoxarifado més 3
dados —— >
Patriménio més 3
Recursos  humanos e folha de més 3
pagamento
Arrecadacéo e divida ativa més 3
Portal da transparéncia més 3
Protocolo més 3
40 Servigos de Compras, licitagbes e contratos més 1
Treinamento de | Almoxarifado més 1
Usuarios Patriménio més 1
Recursos  humanos e folha de més 1
pagamento
Arrecadacéo e divida ativa més 1
Portal da transparéncia més 1
Protocolo més 1
Compras, licitagdes e contratos més 8
. Almoxarifado més 8
5 ao 12° Servigos de manutencéo e suporte Patrimonio més B
técnico Recursos humanos e folha de més 8
pagamento
Arrecadacéo e divida ativa més 8
Portal da transparéncia més 8
Protocolo més 8
VALOR GLOBAL DA PROPOSTA (R$)

VALIDADE DA PROPOSTA: 60 (sessenta) dias, contados da data da abertura da sessdo publica do Pregio.

CONDIGOES DE PAGAMENTO: Em 30 (trinta) dias, contados da data de recebimento de cada medi¢io mensal, com aprovagcio
dos gestores do contrato.

DECLARAMOS que estamos de acordo com os termos do Edital, e acatamos suas determinagdes, bem como, informamos que
nos precos propostos estdo inclusos todos os custos diretos e indiretos, lucros e demais contribui¢cdes pertinentes de nossa
responsabilidade, sem qualquer excecdo, constituindo-se os referidos precos na tUnica contraprestacdo da Prefeitura
Municipal de Mogi Guagu pela efetiva prestagdo dos servicos, sob nossa conta e risco.
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DECLARAMOS que nenhum direito a indenizagdo ou a reembolso de quaisquer despesas nos serd devido, caso nossa
proposta ndo seja aceita pela Prefeitura Municipal de Mogi Guagu.

O procurador de nossa empresa, cuja Razdo Social é , inscrita no CNP] sob o n®
, que assinara o CONTRATO é o(a) Sr(a) , portador(a) do CPF n® e
RG n® , cargo E-mail Institucional: e E-mail
Pessoal:
, de de 2023.
(Local) (dia) (més)

Nome por extenso e assinatura do representante legal
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ANEXO III - MODELO DE PROCURACAQ PARA CREDENCIAMENTO

Por este instrumento particular de Procuragdo, a ... (razdo social da empresa), com sede na
(rua/avenida/etc.), inscrita no CNPJ/MF sob o n? e Inscricdo Estadual sob o n?

representada neste ato  por  SEU(S).remeerereenn (mencionar  qualificagdo  do(s) outorgante(s))

Sr.(a) ., portador(a) da cédula de identidade RG ne............... e CPF n? ..., , homeia(m) e
constitui(em) seu bastante Procurador o(a) Sr.(a)...oen , portador(a) da cédula de identidade RG n? ... e CPF
Nl , a2 quem confere(imos) amplos poderes para repreSentar a ..o (razdo social da empresa) perante a

PREFEITURA MUNICIPAL DE MOGI GUACU, no ambito do Pregido Presencial n2 05/FEG/2023, com poderes para tomar
qualquer decisdo durante todas as fases do referido certame licitatério, inclusive apresentar DECLARACAO DE QUE NOSSA
EMPRESA CUMPRE 0S REQUISITOS DE HABILITACAO, DECLARACAO DE ENQUADRAMENTO COMO MICROEMPRESA OU
EMPRESA DE PEQUENO PORTE, os envelopes contendo a PROPOSTA DE PRECOS e DOCUMENTOS PARA HABILITACAO em
nome da outorgante, formular verbalmente lances ou ofertas na etapa de lances, desistir verbalmente de formular ou ofertas
na etapa de lances, negociar a reducdo de pregos, desistir expressamente da inten¢do de interpor recurso administrativo ao
final da sessdo, manifestar-se imediata e motivadamente sobre a intengdo de interpor recurso administrativo ao final da
sessdo, assinar a ata da sessdo, prestar todos os esclarecimentos solicitados pelo Pregoeiro, enfim, praticar todos os demais
atos pertinentes ao certame, em nome da Outorgante.

Local e data
Outorgante(s) e assinatura(s)

Com firma reconhecida

NOTA: ESTA PROCURACAO PARA CREDENCIAMENTO DEVERA SER ENTREGUE AO PREGOEIRO OU A QUALQUER MEMBRO
DE SUA EQUIPE DE APOIO, POR OCASIAO DA ABERTURA DA SESSAO DO PREGAO (FORA DOS ENVELOPES).
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ANEXO IV - MODELO DE DECLARACAO DE CUMPRIMENTO AOS REQUISITOS DE HABILITACAO

A , CNP] n® , com sede na , heste ato representado

pelo(s) <diretores ou socios, com qualificacdo completa - nome, RG, CPF, nacionalidade, estado civil,
profissdo e endereco> pelo presente instrumento declara, sob as penas da lei, que cumpre plenamente os requisitos de
habilitagdo para participa¢do no Pregio Presencial n® 05/FEG/2023, nos termos do art. 42, inciso VII, da Lei n? 10.520, de
17/07/2002.

Local e data

Assinatura e Cargo do Representante Legal da Empresa

OBSERVACAQ: ESTA DECLARAGAO DEVERA SER APRESENTADA AO PREGOEIRO NA FASE DE CREDENCIAMENTO (FORA
DOS ENVELOPES).

EDITAL DE PREGAO PRESENCIAL N° 05/FEG/2023 - PROCESSO LICITATORIO N° PA/FEG N° 04/2023
Pagina 37




§
¥
e

FUNDAGAO EDUCACIONAL GUAGUAMNA - FEG

N

a Escola "Professor Cid Chiarelli® e *Faculdade Municipal Professor Franco Montoro™
Hugo iera, 386 - Caia A 970 - M FSF

)>—<<:j- Fone (0x0x19) 3861~ Po19) 3361-2

Fundacao Publica r-.‘|||||::|||‘:l

151

-

ANEXO V - MODELO DE DECLARACAO DE CUMPRIMENTO DO DISPOSTO NO INCISO XXXIII DO
ART. 72 DA CONSTITUICAO FEDERAL

A empresa , com sede na , n2 ,
bairro , na cidade de ______, no estado de , inscrita no CNPJ/MF sob o n®

e Inscricio Estadual sob o n® , neste ato representada pelo(a)
Sr.(a) , cargo , portador(a) do CPF n? e do RG n®

declara para fins do disposto no inciso V do artigo 27 da Lei Federal n® 8.666/93 e alteragdes subsequentes, acrescido pela
Lei n® 9.854/99, que ndo emprega menor de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega

menor de 16 (dezesseis) anos.

Ressalva: Emprega menor, a partir de 14 (quatorze) anos, na condi¢do de aprendiz ( ).

Local e data

Nome e assinatura do representante legal

Obs.: Em caso afirmativo assinalar a ressalva acima.
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ANEXO VI - MODELO DE DECLARACAO OBRIGATORIA DE ENQUADRAMENTO COMO MICROEMPRESA 0U
EMPRESA DE PEQUENO PORTE PARA FRUICAO DOS BENEFICIOS DA LEI COMPLEMENTAR N° 123/2006.
(PAPEL TIMBRADO DA EMPRESA)

| D10 FO (nome  comPleto)...eemeermeeeseerneeennes , representante legal da empresa ... , com sede na rua

.................................. , inscrita no CNPJ sob n? , interessada em participar do PREGAO PRESENCIAL N¢

05/FEG/2023, da Prefeitura Municipal de Mogi Guagu, declaro, sob as penas da Lei, o que se segue:

a) que em conformidade com o previsto no artigo 32 da Lei Complementar n? 123, de 15 de dezembro de 2006, ter a receita

bruta equivalente a uma (Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte).

b) que ndo ha nenhum dos impedimentos previstos no § 42, do artigo 32 da LC n® 123/2006.

Local e data

Nome e assinatura do representante legal

OBSERVACAQ: ESTA DECLARACAO DEVERA SER APRESENTADA AO PREGOEIRO NA FASE DE CREDENCIAMENTO (FORA
DOS ENVELOPES).
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ANEXO VII - MINUTA DE CONTRATO
CONTRATO N2 /2023

CONTRATO QUE ENTRE SI CELEBRAM A PREFEITURA
MUNICIPAL DE MOGI GUACU E A EMPRESA

A FACULDADE MUNICIPAL PROFESSOR FRANCO MONTORO, através de sua mantenedora, FUNDA(;AO EDUCACIONAL
GUACUANA, inscrita no CNPJ] sob o n? 52.742.236/0001-05, com sede na Rua dos estudantes, s/n, no bairro Cachoeira de
Cima, na cidade de Mogi Guagu/SP, neste ato devidamente representada pelo seu Presidente Senhor JOSE SILVESTRE
CHANTRES GALDAO, RG n2 n2 22.480.679-8, CPF n2 656.877.288-72, conforme Portaria 19 de 2022, de ora em diante
designada CONTRATANTE, e a empresa , inscrita no CNPJ sob o n® e Insricdo Estadual n®
, com sede na (Rua/Av) , n® , no bairro na cidade de , o
estado de , representada na forma de seu estatuto/contrato social pelo(a) Senhor(a) , RG n®
e CPF n® , na qualidade de vencedora do Pregao Presencial n® 5/FEG/2023, Processo Licitatério n®
PA/FEG N° 04/2023, nos termos da Lei Federal n® 10.520/02, Decreto Municipal n® 13.811/06, Lei Complementar n2
123/06 e alteragbes e subsidiariamente a Lei Federal n® 8.666/93 e suas alteragdes, e nos casos omissos, prevalecerdo as
normas do Cddigo Civil e demais legislagdes pertinentes, doravante denominada simplesmente CONTRATADA, firmam o
presente contrato, com as seguintes clausulas:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO:
1.1.- Constitui o objeto do presente contrato a PRESTACAO DE SERVICOS DE ASSESSORIA, CONSULTORIA E CESSAO DE

DIREITO DE USO DE UMA SOLUGCAO DE SISTEMAS EM PORTAL WEB 100% EM NUVEM, CONTEMPLANDO OS SEGUINTES
MODULOS: COMPRAS, LICITACOES E CONTRATOS, ALMOXARIFADO, PATRIMONIO, RECURSOS HUMANOS E FOLHA DE
PAGAMENTO, ARRECADACAO E DIVIDA ATIVA, PORTAL DA TRANSPARENCIA E PROTOCOLO INCLUINDO SERVICOS DE
HOSPEDAGEM, INTEGRACAO AO SIAFIC MUNICIPAL, MIGRACAO DE DADOS, TREINAMENTO, MANUTENCAO E SUPORTE
TECNICO DA SOLUGAO, CONFORME EXIGENCIAS ESTABELECIDAS NO TERMO DE REFERENCIA - ANEXO I, DO EDITAL.

1.2.- Faz parte integrante deste instrumento, independente da transcricdo, o Termo de Referencia, como ANEXO UNICO, o
Edital e seus anexos e a Proposta de Precos apresentada pela CONTRATADA no Pregdo, alterada pelos lances ofertados
durante a sessao.

CLAUSULA SEGUNDA - DA PRESTACAO DOS SERVICOS E PRAZOS:
2.1.- As condi¢des para a prestacdo do servicos e os prazos sdo os contantes do Termo de Referéncia - ANEXO UNICO deste
contrato.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGACOES E RESPONSABILIDADES:
3.1.- DA CONTRATADA:

3.1.1 - Efetuar a entrega do objeto em perfeitas condi¢des, conforme especificagdes, prazo e local constantes no Termo de
Referéncia e seus anexos, acompanhado da respectiva nota fiscal, na qual constardo as indicagdes referentes: marca,
fabricante, modelo, versdo e prazo de garantia;Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do objeto, de acordo com
os artigos 12,13 e 17 a 27, do Cédigo de Defesa do Consumidor (Lei n2 8.078, de 1990);

3.1.2 - Substituir, reparar ou corrigir, as suas expensas, no prazo fixado neste Termo de Referéncia, o objeto com avarias ou
defeitos;

3.1.3. - Comunicar a Contratante, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas que antecede a data da entrega, os motivos
que impossibilitem o cumprimento do prazo previsto, com a devida comprovagio;

3.1.4 - Manter, durante a execu¢do do contrato, em compatibilidade com as obriga¢des assumidas, todas as condigdes de
habilitacao e qualificacdo exigidas na licitagdo;

3.1.5 - Indicar formalmente preposto apto a representa-la durante a execugdo do contrato;

3.1.6 - Iniciar a execugdo do contrato nos prazos definidos neste Termo de Referéncia;

3.1.7 - Fornecer as versdes mais atualizadas de todos os softwares e licencas entregues para as solu¢des adquiridas;

3.1.8 - Acatar as normas e diretrizes estabelecidas pela CONTRATANTE para execug¢do do objeto deste Termo de Referéncia;
3.1.9 - Reutilizar, sempre que tecnicamente e tecnologicamente possivel, as customiza¢des, parametrizacdes e
desenvolvimentos existentes no ambiente atual da CONTRATANTE

3.1.10 - Submeter a prévia aprovacdo da CONTRATANTE toda e qualquer alteracdo na execucdo do objeto deste Termo de
Referéncia;

3.1.11 - Sujeitar-se a fiscalizagdo da CONTRATANTE, no tocante a execugio deste objeto, prestando todos os esclarecimentos
solicitados e atendendo de imediato as reclamagdes fundamentadas ,caso venham a ocorrer;

3.1.12 - Comunicar aos Prepostos do Contrato, indicados pela CONTRATANTE, por escrito, qualquer anormalidade que ponha
em risco a execuc¢do do objeto;

EDITAL DE PREGAO PRESENCIAL N° 05/FEG/2023 - PROCESSO LICITATORIO N° PA/FEG N° 04/2023
Pagina 40



st Sl
E/r \‘\. FUNDAGCAO EDUCACIONAL GUAGCUAMNA FEG
b

! [t lene a Escoda "Professor Cid Chiarelli™ ¢ “Faculdade Municipal Professor Franco Montoro™
N A Rua Hugo | aixa tal 151 1384 Mogi Gua
J L For x19) 3861-1 1-2T22 mail: fegcidEt m.t e v it Teg

Fundacao Publica Municipal MF

3.1.13 - Guardar inteiro sigilo dos dados processados, reconhecendo serem estes de propriedade exclusiva da
CONTRATANTE;

3.1.14 - Substituir imediatamente, a critério da CONTRATANTE, a qualquer tempo, e sem nenhum 6nus adicional, qualquer
profissional do seu corpo técnico cuja presenca seja considerada indesejavel ou inconveniente, em virtude de comportamento
inadequado;

3.1.15 - Reparar quaisquer danos diretamente causados a contratante ou a terceiros por culpa ou dolo de seus
representantes legais, prepostos ou empregados, em decorréncia da relagdo contratual, ndo excluindo ou reduzindo a
responsabilidade da fiscalizacdo ou o acompanhamento da execucdo dos servigos pela contratante;

3.1.16 - Propiciar todos os meios e facilidades necessarias a fiscalizacdo da Solucdo de Tecnologia da Informacdo pela
CONTRATANTE, cujo representante tera poderes para sustar o fornecimento, total ou parcialmente, em qualquer tempo,
sempre que considerar a medida necessaria;

3.1.18 - Manter o sistema em funcionamento, acessivel somente para consulta, por mais 90 dias apds o término do Contrato;
3.1.19 - A CONTRATADA deve indicar na contrata¢do, um responsavel pelo atendimento aos chamados técnicos feitos pelos
usuarios dos médulos na CONTRATANTE, que devera acompanhar todo atendimento e questdes levantadas, como ponto de
contato das partes.

3.1.20 - Prover os servigos de garantia e suporte técnico dentro dos prazos estabelecidos;

3.1.21 - Garantir que cada versdo do sistema funcionara substancialmente de acordo com a documentagdo para usudrios, por
todo o periodo de utilizacdo da referida versdo em qualquer computador da CONTRATANTE, obrigando-se a ressarcir
inteiramente a CONTRATANTE de eventuais danos causados pela utilizacdo do sistema, em fun¢do de erros ou bugs
existentes;

3.1.22 - Entregar a documentagio técnica completa e necessaria em meio digital;

3.1.23 - Nio veicular publicidade acerca dos servigos contratados, sem prévia autorizacdo, por escrito, da CONTRATANTE;
Comunicar a ocorréncia de incidentes de seguranca e a existéncia de vulnerabilidades relativas ao objeto da contratacdo, em
3.1.24 - até 03 dias da sua ocorréncia ou de ciéncia do incidente ou vulnerabilidade, assim como tomar as a¢des imediatas de
contencao;

3.1.25 - Fornecer informacgdes gerenciais sobre o desempenho dos servicos objeto do contrato, de maneira agregada e
individualizada;

3.1.26 - Atender prontamente quaisquer orientag¢des e exigéncias do preposto do contrato, inerentes a execugdo do objeto
contratual.

3.1.27 - Em atendimento a Lei Federal n?. 13.709/2018 - LGPD, a CONTRATADA se compromete a manter sigilo total sobre
todas as informagoes, dados, sistemas ou documentos anotados, coletados sob qualquer forma ou observados durante o
processo de prestacdo dos servicos, reconhecendo serem estes de propriedade exclusiva da CONTRATANTE, os quais nio
podem ser cedidos, copiados, reproduzidos, publicados, divulgados de nenhuma forma, nem colocados a disposi¢do direta ou
indiretamente, locados ou negociados com terceiros, devendo assinar o Termo de Sigilo e Confidencialidade

3.2.- DA CONTRATANTE:

3.2.1.- Além das obrigacdes da Lei Federal n? 8.666/93 e suas alteragdes, sdo obrigagdes:

3.2.1.1 -Receber o objeto no prazo e condi¢des estabelecidas neste Termo de Referéncia;

3.2.1.2 - Proporcionar todas as facilidades previstas e necessarias a perfeita execu¢ido do objeto deste Termo de Referéncia;
3.2.1.3 - Fiscalizar a execugdo do objeto deste Termo de Referéncia;

3.2.1.4 - A CONTRATANTE néo concedera, sob qualquer hip6tese ou pretexto, a utilizacdo dos sistemas e da ferramenta de
atendimento para terceiros sem que a CONTRATADA tenha conhecimento e concordincia, visando assim preservar a
integridade das informacdes constantes no banco de dados e médulos;

3.2.1.5 - Exigir o cumprimento de todos os compromissos assumidos pela contratada;

3.2.1.6 - Notificar, por escrito, a contratada da aplicacdo de eventuais penalidades, garantindo-lhe o direito ao contraditdrio e
a ampla defesa;

3.2.1.7 - Comunicar a contratada, por escrito, todas e quaisquer ocorréncias relacionadas com o fornecimento das licengas,
para que seja substituido, reparado ou corrigido;

3.2.1.8 - Responsabilizar-se pelos pagamentos devidos, nos termos definidos neste Termo de Referéncia;

3.2.1.9 - Rejeitar, no todo ou em parte, os materiais e/ou servigos fornecidos em desacordo com as especificagdes constantes
neste Termo de Referéncia;

3.2.1.10 - Fornecer a contratada, em tempo habil, as informagdes eventualmente necessarias a execucio do objeto;

3.2.1.11 - Comunicar imediatamente a contratada quanto a defeitos ou irregularidades verificados na execuc¢io do objeto do
Termo de Referéncia, bem como quanto a qualquer ocorréncia relativa ao comportamento de seus técnicos, quando em
atendimento, que venha a ser considerado prejudicial ou inconveniente, para fins de corre¢do ou readequacio por parte da
empresa; e,

3.2.1.12 - Aplicar as penalidades previstas para o caso de ndo cumprimento de clausulas contratuais ou aceitar as
justificativas apresentadas pela contratada;

CLAUSULA QUARTA - DA VIGENCIA:

4.1.- O prazo de vigéncia do presente contrato, sera por um periodo de 12 (doze) meses, contados da data da emissdo da
ordem de servico, quando serdo reconhecidos todos os seus efeitos, podendo ser prorrogado por iguais ou inferiores
periodos, até o limite permitido pelo artigo 57, inciso IV da Lei Federal n® 8.666/93 e altera¢des subsequentes, se acordado
entre as partes.
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4.1.1- Para os efeitos de prorrogacdo a CONTRATADA devera apresentar declaracdo de que nao possui impedimento ou
suspensdo de licitar ou contratar com a Administracdo Publica.

CLAUSULA QUINTA - DA GARANTIA TECNOLOGICA:

5.1.- Ao final do contrato, ndo havendo interesse na prorrogacdo por parte desta Administracdo, a CONTRATADA devera
garantir o direito de acesso a consulta e impressdo de todas as informacgdes e documentos gerados, permitir acesso aos canais
de comunicagdo para dirimir dividas relativas ao periodo escriturado, disponibilizar todos os didlogos efetuados entre os
atendentes e a PREFEITURA, buscando esclarecimentos quanto a operacionalizagdo do sistema durante a vigéncia do
contrato. Esta garantia devera ser por até 06 (seis) meses ap6s a vigéncia contratual.

CLAUSULA SEXTA - DOS PRECOS, PAGAMENTOS E REAJUSTES:

6.1.- DO PRECO:
6.1.1.- O VALOR GLOBAL dos servigos discriminados na Cladusula Primeira deste CONTRATO é de R$

( ), em conformidade com o(s) preco(s) consignado(s) na Proposta de Precos da CONTRATADA.

6.2.- DO PAGAMENTO:

6.2.1.- Os pagamentos pelos servicos deverdo ser efetuados em 30 dias, contados da data de recebimento de cada
medicdo mensal, da apresentacio da Nota Fiscal Eletronica e dos documentos exigidos no item 6.2.5 e subitens, com
aprovacdo e anuéncia dos gestores do contrato.

6.2.2.- Os pagamentos dentro dos prazos previstos serdo contados apoés a liberacdo do documento fiscal, mediante
conferéncia dos servigos, aprovacio e visto da CONTRATANTE.

6.2.3.- Qualquer irregularidade constatada no ato ou conhecida posteriormente serd motivo suficiente para suspensdo do
pagamento, até que seja sanada a irregularidade.

6.2.4.- A CONTRATADA fica obrigada a emitir Nota Fiscal Eletronica em respeito as normas tributarias do Estado de Sao
Paulo.

6.2.5.- Para recebimento dos pagamentos, a CONTRATADA deverad apresentar junto ao documento fiscal, os seguintes
documentos, emitidos via Internet e dentro de sua validade:

6.2.5.1.- Certiddo Conjunta Negativa de Débitos ou Certiddo Conjunta Positiva com Efeitos de Negativa, expedida
conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria - Geral da Fazenda Nacional (PGFN),
referente a todos os créditos tributérios federais e a Divida ativa da Unido (DAU) por elas administrados;

6.2.5.2.- Certiddo de regularidade da empresa licitante perante o Fundo de Garantia do Tempo de Servico (CRF do FGTS).
6.2.5.3.- Certiddo de regularidade da empresa licitante perante a Justica do Trabalho - TST.

6.2.6.- Também serdo aceitas certiddes positivas com efeito de negativas nos termos do art. 206 do Cédigo Tributério
Nacional.

6.2.7.- Comprovada irregularidade na documentagdo fiscal, o prazo de pagamento serd contado a partir da(s)
correspondente(s) regularizacdo(es).

6.2.8.- A devolucdo da documentacgdo fiscal pela CONTRATANTE, em hipédtese alguma servird de pretexto para que seja
suspenso o servigo.

6.2.9.- As comprovagdes dos documentos acima relacionados poderdo ser feitas através das guias de recolhimento do més
anterior que antecede o pagamento.

6.2.10.- A nota fiscal/fatura que contiver erro sera devolvida a CONTRATADA para retificacio e reapresentacio,
interrompendo-se a contagem do prazo fixado no subitem 6.2.1, que recomecara a ser contado integralmente a partir de
sua reapresentacao.

6.3.- DO REAJUSTE:

6.3.1.- Os precos contratados serdo firmes e irreajustaveis pelo primeiro periodo de vigéncia contratual
6.3.2.- Havendo prorrogacdo, o preco do licenciamento mensal sera reajustado anualmente, com base na variagdo do
IPCA/IBGE ou outro indice que venha a substitui-lo, tendo como referéncia o més de apresentacdo da proposta.

CLAUSULA SETIMA - DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS:

7.1.- As despesas decorrentes desta contratagio, correrdo a conta do recurso mencionado abaixo para o exercicio de 2023 e
no que couber no exercicio subsequentes:

57.051905.1236420052.068-33903900

CLAUSULA OITAVA - DAS PENALIDADES:

8.1.- A inexecucdo total ou parcial deste contrato, bem como sua execuc¢do irregular ou com atraso injustificado terd como
consequéncia a aplica¢ao, segundo a gravidade da falta e de forma gradativa, atendendo os principios da razoabilidade e da
proporcionalidade, nos termos do art. 72 da Lei Federal n? 10.520/02 e art. 86 e 87 da Lei Federal n? 8.666/93 a alteracdes,
as seguintes sangoes:
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8.2.- ADVERTENCIA:
8.2.1.- Serdo aplicadas sempre que forem constatadas irregularidades de pouca gravidade, para as quais a CONTRATADA
tenha concorrido diretamente, e poderdo instruidas no processo licitatério em referéncia.

8.3.- MULTA DE MORA:

8.3.1.- Serd aplicada caso seja comprovado o atraso injustificado e sujeitara a CONTRATADA a multa sobre o valor da
obrigacdo ndo cumprida, contados a partir do primeiro dia util seguinte ao término do prazo estipulado, na seguinte
proporgao:

8.3.2.- Multa de 10% (dez por cento) até o 302 (trigésimo) dia de atraso; e

8.3.3.- Multa de 15% (quinze por cento) a partir do 312 (trigésimo primeiro) dia de atraso até o 452 (quadragésimo quinto)
dia de atraso.

8.3.4.- A partir do 462 (quadragésimo sexto) dia de atraso, estard caracterizada a inexecucdo total ou parcial da obrigagdo
assumida, salvo disposi¢do em contrario, sujeitando-se a aplicacdo da multa prevista no item 8.3.4.1.1.

8.3.4.1.- Pela inexecucdo total ou parcial deste contrato poderdo ser aplicadas ainda:

8.3.4.1.1.- Multa de 20% (vinte por cento) sobre o valor total da obrigagdo ndo cumprida.

8.3.5.- O prazo para pagamento da(s) multa(s) aplicada(s) sera de 10 (dez) dias tteis a contar da data de sua cobranga.
8.3.6.- Multas ndo pagas serdo inscritas como divida ativa, sujeitando-se a CONTRATADA a processo executivo.

8.3.7.- As multas referidas ndo impedem a aplicacdo de outras sang¢des previstas nas Leis Federais n%s. 8.666/93 e 10.520/02.
8.3.8.- Verificado que a obrigacdo foi cumprida com atraso injustificado ou caracterizada a inexecu¢do parcial, a
CONTRATANTE retera o valor da multa dos eventuais créditos que a CONTRATADA tenha direito, até a decisdo definitiva,
assegurada a ampla defesa.

8.4.- SUSPENSAO:

8.4.1.- Pena de SUSPENSAO TEMPORARIA do direito de licitar e impedimento de contratar com o Municipio de Mogi Guacu,
no caso de reincidéncia em faltas ja apenadas com ADVERTENCIA, bem como no caso de faltas graves que impliquem a
rescisdo deste contrato.

8.4.2.- Na estipulagdo do prazo de suspensdo dos direitos da CONTRATADA, que ndo podera exceder a 05 (cinco) anos,
deverdo ser considerados o grau de comprometimento do interesse publico e o prejuizo pecuniario decorrente das
irregularidades constatadas.

8.5.- DECLARACAO DE INIDONEIDADE:

8.5.1.- A ser aplicada quando a CONTRATADA praticar atos ilicitos ou cometer faltas gravissimas, de natureza dolosa, das
quais decorram prejuizos ao interesse publico de dificil reversao.

8.5.2.- As sangdes descritas nos itens 8.3, 8.4 e 8.5 serdo aplicadas apds regular processo administrativo com garantia de
defesa prévia, nos prazos determinados pela Lei Federal n® 8.666/93 e alteragdes e Lei Federal n? 10.520/02.

8.5.3.- Sem prejuizo da aplicagdo a CONTRATADA das sangdes cabiveis, a CONTRATANTE recorrerd as garantias
constituidas, a fim de se ressarcir dos prejuizos que lhe tenham sido decorrentes deste contrato e promover a cobranca
judicial ou extrajudicial de perdas e danos.

8.5.4.- Dependendo da infracdo cometida, a CONTRATANTE, a seu critério podera rescindir o contrato a qualquer tempo,
observado o disposto nos artigos 77 a 80 da Lei Federal n? 8.666/93.

8.5.5.- 0 ndo cumprimento injustificado das obriga¢des contratuais, por parte da CONTRATADA, sujeita também, as
penalidades previstas nos artigos 86 a 88 da Lei Federal n? 8.666/93 e art. 72 da Lei Federal n? 10.520/02.

CLAUSULA NONA - DA RESCISAOQ:

9.1.- O presente contrato podera ser rescindido nas seguintes hipoteses:

9.1.1.- UNILATERALMENTE, pela CONTRATANTE, quando ocorrer os motivos previstos nos incisos I ao XII e XVII do artigo
78 da Lei Federal n? 8.666/93 e suas alteragoes;

9.1.1.1.- A rescisdo contratual de que trata o inciso I do art. 78, acarretara a consequéncias previstas no art. 80, inciso I a IV,
no que couber, ambos da Lei Federal n? 8.666/93.

9.1.2.- BILATERALMENTE, por acordo entre as partes, prevalecendo a conveniéncia da CONTRATANTE;

9.1.3.- JUDICIALMENTE, nos termos da legislagio de regéncia.

9.2.- Na hipétese de rescisdo deste contrato, a CONTRATANTE podera reter créditos e promover a cobranga judicial ou
extrajudicial de perdas e danos, a fim de se ressarcir de prejuizos que advierem do rompimento.

9.3.- O presente instrumento ndo podera ser sublocado, arrendado ou transferido a terceiros, sob pena de rescisdo do
mesmo.

CLAUSULA DECIMA - DA FISCALIZACAO:

10.1.- A fiscalizagdo dos servigos prestados pela CONTRATANTE nio exime nem diminui a completa responsabilidade da
CONTRATADA, por qualquer inobservancia ou omissio as clausulas contratuais.

10.2.- A CONTRATANTE e a CONTRATADA, fundamentados nos Artigos 66, 67 e 68 da Lei Federal n® 8.666/93, executardo
fielmente o contrato, sendo este acompanhado pelos representantes abaixo designados, que passam a denominar “GESTOR
DO CONTRATO”:
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10.2.1.- GESTORA DO CONTRATO:
Angela Aparecida de Oliveira Restani
Contadora

CPF: 137.326.998-70

feg@hotmail.com

10.2.2 - GESTOR SUBSTITUTO
Talita Lana Moreira

Auxiliar de Escritorio

CPF: 315.646.258-69
compras@francomontoro.com.br

10.2.3 - FISCAL DO CONTRATO

Paulo Roberto Alves Pereira

Diretor Administrativo da FMPFM
CPF.:108.104.438-13

E-mail: direcao@francomontoro.com.br

10.2.5.- GESTOR DA CONTRATADA:
Nome:
Cargo:
CPF n®

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - VINCULACAO DO CONTRATO AO EDITAL E SEUS ANEXOS

11.1.- A CONTRATADA se obriga a cumprir rigorosamente todas as exigéncias e determina¢des contidas no edital da
PREGAO PRESENCIAL N2 05/FEG/2023 e seus anexos, principalmente as descritas no Termo de Referéncia (ANEXO I), que
ficard fazendo parte integrante deste contrato, independentemente de suas transcrigdes, sob pena de dar causa a rescisdo e
responder pelas multas e sang¢des previstas.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS DISPOSICOES FINAIS:

12.1.- Fica expressamente estabelecido, por forca deste contrato, a isen¢do de qualquer vinculo empregaticio ou
responsabilidade por parte da CONTRATANTE, ficando a CONTRATADA, a total responsabilidade de empregadora com as
despesas dos seus empregados, inclusive os encargos decorrentes da legislagdo vigente, seja trabalhista, previdenciaria,
securitdria ou qualquer outra, obrigando-se assim ao cumprimento das disposi¢oes legais, quer quanto a remunerag¢io, como
dos demais encargos de qualquer natureza, e seguro contra acidentes de trabalho.

12.2.- Constitui motivos para dentincia decorrente deste CONTRATO o ndo cumprimento de qualquer de suas clausulas e
condig¢des, bem como os motivos previstos na legislagdo referente as licitagdes e contratos administrativos.

12.3.- A CONTRATANTE analisarj, julgara e decidira, em cada caso, as questdes alusivas e incidentes, que se fundamentem
em motivos de caso fortuito ou de for¢ca maior.

12.4.- Para os casos previstos no item anterior, a CONTRATANTE poderd atribuir uma comissio, por esta designada, a
responsabilidade de apurar os fatos comissivos ou omissivos que se fundamentem naqueles motivos.

12.5.- As exce¢bes aqui referenciadas serdo sempre tratadas com maxima cautela, zelo profissional, senso de
responsabilidade e ponderagao, para que nao seja interpretado como habitualidade ato de mera e excepcional concessao da
CONTRATANTE, cujo objetivo final é o de atender tdo somente ao “interesse publico”.

12.6.- O presente CONTRATO rege-se pelas disposi¢des expressas na Lei Federal n? 8.666/93 e suas posteriores alteragdes e
pelos preceitos de Direito Publicos, aplicando-lhe supletivamente os principios da Teoria Geral dos Contratos e as disposi¢des
de Direito Privado.

12.7.- Integram o presente contrato, como se aqui estivessem transcritos, o Edital, seus anexos e, a Proposta de Precos
apresentada pela CONTRATADA.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DO TERMO DE QUITACAO DEFINITIVA:
13.1.- Ao término de todas as obrigacdes atinentes ao presente CONTRATO, o Gestor do Contrato da CONTRATANTE

deverd emitir o Termo de Quitacdo Definitivo, considerando como plena, rasa e total a quitacdo em favor da
CONTRATANTE dos débitos referentes a presente contratagdo, ficando sob sua responsabilidade as demais informacdes
e liquidagdes aos 6rgdos internos.
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CLAUSULA DECIMA QUARTA - DO FORO:
14.1.- Fica eleito o FORO da COMARCA DE MOGI GUACU/SP, com rentncia de qualquer outro, por mais privilegiado que seja,
para dirimir as questdes relativas ou resultantes deste CONTRATO, que ndo tenham sido resolvidas administrativamente.

E, por assim haverem acordado, declaram as partes aceitarem todas as disposi¢coes estabelecidas nas cldusulas deste
contrato, firmado em 02 (duas) vias de igual teor, na presenca de 02 (duas) testemunhas legalmente capazes.

Mogi Guagu,
FACULDADE MUNICIPAL PROF. FRANCO MONTORO RAZAO SOCIAL
JOSE SILVESTRE CHANTRES GALDAO NOME
PRESIDENTE DA FEG CARGO
P/ CONTRATANTE P/ CONTRATADA
secretaria@francomontoro.com.br E-mail institucional
E-mail pessoal
ANGELA APARECIDA DE OLIVEIRA RESTANI TALITA LANA MOREIRA
CONTADORA AUXILIAR DE ESCRITORIO
CPF: 137.326.998-70 CPF: 315.646.258-69
E- MAIL: feg@hotmail.com E-mail: compras@francomontoro.com.br
GESTORA DO CONTRATO GESTORA SUBSTITUTA

PAULO ROBERTO ALVES PEREIRA
DIRETOR ADMINISTRATIVO DA FMPFM
CPF.:108.104.438-13
E-mail: direcao@francomontoro.com.br

FISCAL DO CONTRATO
TESTEMUNHAS:
NOME NOME
CPF N¢ CPF N¢
P/ CONTRATANTE P/ CONTRATADA

EDITAL DE PREGAO PRESENCIAL N° 05/FEG/2023 - PROCESSO LICITATORIO N° PA/FEG N° 04/2023
Pagina 45


mailto:secretaria@francomontoro.com.br
mailto:feg@hotmail.com

FUNDAGAO EDUCACIONAL GUAGUANA - FEG
Mantenedora da Escola “Professor Cid Chiarelli” e “Faculdade Munlcu:al Professor Franco Montoro™

Rua Hugo Panciera, 386 - Caixa Postal 151 - C 13840-970 - Mogi Guagu-SF
Fone ((hoc19) 3861-1915 / ((eoc19) 3361-2722 / e-maill: fegoid@bo Il:ulﬂ br /' site. werw hitpiTeg br
Fundacio Piblica Municipal - CHPJ n™ 52_T42 236/0001-05

ANEXO UNICO AO CONTRATQ N® 2023.

PREGAO PRESENCIAL N2 05/FEG/2023
PROCESSO LICITATORIO N2 PA/FEG N° 04/2023

CONSTAR AQUI O TERMO DE REFERENCIA NA INTEGRA
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ANEXO VIII - TERMO DE CIENCIA E DE NOTIFICACAOQ

CONTRATANTE: FUNDACAO EDUCACIONAL GUACUANA - CNPJ/MF n® 52.742.236/0001-05

CONTRATADA:

CONTRATO N2 (DE ORIGEM): ___ /2023

OBJETO: PRESTACAO DE SERVICOS DE ASSESSORIA, CONSULTORIA E CESSAO DE DIREITO DE USO DE UMA SOLUCAO
DE SISTEMAS EM PORTAL WEB 100% EM NUVEM, CONTEMPLANDO 0S SEGUINTES MODULOS: COMPRAS, LICITAGOES
E CONTRATOS, ALMOXARIFADO, PATRIMONIO, RECURSOS HUMANOS E FOLHA DE PAGAMENTO, ARRECADACAO E DIVIDA
ATIVA, PORTAL DA TRANSPARENCIA E PROTOCOLO INCLUINDO SERVICOS DE HOSPEDAGEM, INTEGRAGCAO AO SIAFIC
MUNICIPAL, MIGRAGCAO DE DADOS, TREINAMENTO, MANUTENCAO E SUPORTE TECNICO DA SOLUCAOADVOGADO(S)
/ N2 OAB/email?:

Pelo presente TERMO, nds, abaixo identificados:

1. Estamos CIENTES de que:

a) o ajuste acima referido, seus aditamentos, bem como o acompanhamento de sua execugdo contratual, estardo sujeitos a
andlise e julgamento pelo Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo, cujo tramite processual ocorrerd pelo sistema
eletronico;

b) poderemos ter acesso ao processo, tendo vista e extraindo copias das manifestacdes de interesse, Despachos e Decisoes,
mediante regular cadastramento no Sistema de Processo Eletronico, em consonancia com o estabelecido na Resolugdo n®
01/2011 do TCESP;

c) além de disponiveis no processo eletronico, todos os Despachos e Decisdes que vierem a ser tomados, relativamente ao
aludido processo, serdo publicados no Diério Oficial do Estado, Caderno do Poder Legislativo, parte do Tribunal de Contas do
Estado de Sao Paulo, em conformidade com o artigo 90 da Lei Complementar n2 709, de 14 de janeiro de 1993, iniciando-se, a
partir de entdo, a contagem dos prazos processuais, conforme regras do Coédigo de Processo Civil;

d) as informagdes pessoais dos responsaveis pela contratante estdo cadastradas no mddulo eletronico do “Cadastro
Corporativo TCESP - CadTCESP”, nos termos previstos no Artigo 22 das Instrugdes n201/2020, conforme “Declaragdo(des) de
Atualizagdo Cadastral” anexa (s);

e) é de exclusiva responsabilidade do contratado manter seus dados sempre atualizados.

2. Damo-nos por NOTIFICADOS para:

a) O acompanhamento dos atos do processo até seu julgamento final e consequente publica¢do;

b) Se for o caso e de nosso interesse, nos prazos e nas formas legais e regimentais, exercer o direito de defesa, interpor
recursos e o que mais couber.

Mogi Guacu, de de 2023

AUTORIDADE MAXIMA DO ORGAO/ENTIDADE:
Nome: JOSE SILVESTRE CHANTRES GALDAO

Cargo: Presidente da FEG
CPF: 656.877.288-72

RESPONSAVEIS PELA HOMOLOGACAO DO CERTAME QU RATIFICACAQ DA DISPENSA/INEXIGIBILIDADE DE

LICITACAO:
Nome: JOSE SILVESTRE CHANTRES GALDAO

Cargo: Presidente da FEG
CPF: 656.877.288-72

Assinatura:

RESPONSAVEIS QUE ASSINARAM O AJUSTE:

Pela contratante:

Nome: JOSE SILVESTRE CHANTRES GALDAO
Cargo: Presidente da FEG

CPF: 656.877.288-72

Assinatura:

Pela contratado(a):

Nome:
Cargo:
CPF n®

Assinatura:

2 Facultativo. Indicar quando ja constituido, informando, inclusive, o endereco eletronico.
EDITAL DE PREGAO PRESENCIAL N° 05/FEG/2023 - PROCESSO LICITATORIO N° PA/FEG N° 04/2023
Péagina 47




§
¥
e

a Ezsco

N

-

; E.:l Wantenedora “Professor Cid Chiarelhi™
)>é Fone (noc19) 3861-1915

Fundacao Publica

r-.‘|||||::|||‘:l
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ORDENADORA DE DESPESAS DA CONTRATANTE:

Nome: JOSE SILVESTRE CHANTRES GALDAO
Cargo: Presidente da FEG
CPF: 656.877.288-72

Assinatura:

GESTORA DO CONTRATO

Angela Aparecida de Oliveira Restani
Contadora

CPF:137.326.998-70

feg@hotmail.com

Assinatura:

GESTORA SUBSTITUTA DO CONTRATO:
Talita Lana Moreira

Auxiliar de Escritdrio

CPF: 315.646.258-69

E-mail: compras@francomontoro.com.br

Assinatura:

FISCAL DO CONTRATO:

Paulo Roberto Alves Pereira

Diretor Administrativo da FMPFM
CPF.:108.104.438-13

E-mail: direcao@francomontoro.com.br

Assinatura:

DEMAIS RESPONSAVEIS (*):

Tipo de ato sob sua responsabilidade:
NOME:

CARGO: Pregoeiro (a)

CPF N2

Assinatura:

(*) - O Termo de Ciéncia e Notificacdo e/ou Cadastro do(s) Responsavel(is) deve identificar as pessoas fisicas que tenham concorrido para a
pratica do ato juridico, na condi¢do de ordenador da despesa; de partes contratantes;de responsaveis por acdes de acompanhamento,
monitoramento e avaliacdo; de responsaveis por processos licitatérios; de responsaveis por prestacdes de contas; de responsaveis com
atribui¢des previstas em atos legais ou administrativos e de interessados relacionados a processos de competéncia deste Tribunal. Na
hipdtese de prestacdes de contas, caso o signatario do parecer conclusivo seja distinto daqueles ja arrolados como subscritores do Termo de
Ciéncia e Notificacdo, sera ele objeto de notificagio especifica. (inciso acrescido pela Resolugcdo n® 11/2021)
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ANEXO IX - MODELO DE DECLARACAO DE IDONEIDADE

A empresa , com sede na ,  n%___,
bairro , na cidade de no estado de , inscrita no CNP]J/MF sob o n?
neste ato representada pelo(a) Sr.(a) , cargo
portador(a) do CPF n? e do RG n® declara para fins de habilitacdo e contratacdo que NAO

POSSUI IMPEDIMENTO OU SUSPENSAO DE LICITAR OU CONTRATAR COM A ADMINISTRAGAO PUBLICA.

Local e data

Nome e assinatura do representante legal
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ANEXO X - MODELO DE PROCURACAO PARA ASSINATURA DE CONTRATO

Por este instrumento particular de Procuragdo, a ... (razdo social da empresa), com sede na

............................... (rua/avenida/etc.), inscrita no CNPJ/MF sob o n? e Inscricdo Estadual sob o n?

, representada neste ato Por SEU(S) . eeerresrmeeerusnees (representante legal - mencionar cargo que ocupa na empresa

Sr.(a) portador(a) do RG n®......cccou. e CPFn?........ .., nomeia(m) e constitui(em) seu bastante

Procurador o(a) Sr(a).....ee , portador(a) do RG n? ... e CPF n@..., , a quem confere(imos) PODERES
ESPECIAIS para firmar contrato na qualidade de CONTRATADA com a Prefeitura Municipal de Mogi Guagu, no ambito do
PREGAO PRESENCIAL N° 05/FEG/2023, sendo vedado o substabelecimento.

A presente Procuracgdo é valida durante a vigéncia do Contrato do Pregdo Presencial em referéncia.
Local e data

Outorgante(s) e assinatura(s)

OBS: COM FIRMA RECONHECIDA

Nota: Esta procuracdo para assinatura do Contrato poderd ser entregue ao Pregoeiro ou a qualquer
membro de sua Equipe de Apoio por ocasido da abertura da sessdo do Pregido, FORA DOS ENVELOPES.
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ANEXO XI - MODELO DE DECLARACAQ DE NOMEACAOQ DE PREPOSTO

(nome), como representante devidamente constituido de
(Identificagdo completa da licitante) doravante denominado Licitante, para fins do
disposto no item 6.5.3 do Edital do Pregio Presencial n® 05/FEG/2023, declara, sob as penas da lei, que:

A - Nomeara por ocasido da assinatura do contrato, preposto, que lhe confira poderes para, em nome da contratada, efetivar
tomadas de decisdes operacionais e administrativas de carater urgente, bem como, responsabilizar-se pela execu¢ido do
contrato.

B - Na hipdtese de substituicdo ou demissdo do preposto, tal fato sera informado a Administracdo pela CONTRATADA com
antecedéncia minima de 24 (vinte e quatro) horas, bem como, a indica¢io de seu substituto com os mesmos poderes acima

elencados.

C - Que esta plenamente ciente do teor e da extensdo desta declaragdo, e que detém plenos poderes e informagdes para firma-
la.

* Caso a empresa prefira, podera indicar seu preposto neste Ato, substituindo a redacio acima pela seguinte:

MODELO DE NOMEACAO DE PREPOSTO

A empresa , sita na (endere¢o completo) , inscrita no CNPJ
sob o n® , através de seu representante abaixo identificado, nomeia seu PREPOSTO o(a) Sr.(a)
(cargo) , portador(a) do CPF n?

, conferindo-lhe poderes para, em nome da CONTRATADA, efetivar tomadas
de decisdes operacionais e administrativas de carater urgente, bem como, responsabilizar-se pela execugdo deste contrato.

Declara ainda que, na hipétese de substituicdo ou demissdo do preposto, tal fato serd informado a Administracdo pela
CONTRATADA com antecedéncia minima de 24 (vinte e quatro) horas, bem como, a indicacdo de seu substituto com os
mesmos poderes acima elencados e que esta plenamente ciente do teor e da extensdo desta declaracio, e que detém plenos
poderes e informacgdes para firma-la.

, de de 2023.
(Local) (dia) (més)

(Assinatura do representante legal da empresa)
Nome por extenso
Cargo
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ANEXO XII - MODELO DE DECLARACAO EM ATENDIMENTO AO ITEM 6.5.4 E 6.5.4.1 DO EDITAL
(Esta declaracio deva ser impressa em papel timbrado da empresa)

A empresa , localizada na
(enderego completo) , CNPJ n® , através de seu
representante abaixo identificado, declara sob as penas da lei que, caso seja primeira classificada no Pregio Presencial n°
05/FEG/2023, se obriga a fazer a demonstracido das funcionalidades do software, com vistas a averiguacido de sua
compatibilidade com as exigéncias contidas no Edital e Termo de Referéncia do referido pregio, no prazo maximo de
05 (cinco) dias uteis a contar da intimagido efetuada pela Comissdo Municipal de Licita¢des, através de seu Pregoeiro.

A Demonstragdo / Prova de Conceito ocorrerd nas dependéncias da Prefeitura Municipal de Mogi Guagu na Comissdo Municipal
de Licitagbes - 6° Andar - Sala do Pregdo, situada a Rua Henrique Coppi, n? 200 - Loteamento Morro do Ouro - Mogi Guagu/ SP,
no prazo estabelecido no item 9.1 acima seguindo o hordrio de expediente do érgdo, das 8h00min as 16h00min.

de 2023.

Local dia més

Nome por extenso e assinatura
Cargo
CPF n®
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ANEXO XIII - MODELO DE DECLARACAQO EM ATENDIMENTO AOS ITENS 6.3.2. e 6.3.3. DO EDITAL
(Esta declaracio deva ser impressa em papel timbrado da empresa)

A empresa , localizada na
(enderego completo) , CNPJ] n? , através de seu
representante abaixo identificado, DECLARA sob as penas da lei que, caso venha sagrar-se vencedora do Pregio Presencial
n° 05/FEG/2023, por ocasido da assinatura do contrato, se compromete a APRESENTAR:

- Responsavel Técnico, disponivel para assinatura do contrato, detentor de nivel superior na area de informatica
com experiéncia comprovada na area, pertencente ao seu quadro, na condicido de sdcio, empregado ou profissional
autéonomo contratado, que se responsabilize tecnicamente pelos servicos.

- Indicac¢do das instalac¢ées, do aparelhamento e do pessoal técnico, adequados e disponiveis para a realizacio do
objeto da licitacio, dela constando, no minimo, 03 (trés) profissionais de nivel superior, graduados na area de
informatica, podendo na mesma estar incluido o profissional de que trata o item acima.

A Comprovagdo do vinculo dos profissionais acima citados com a empresa licitante, devera ser efetuada mediante
apresentacdo do Contrato Social, Registro na Carteira Profissional, Ficha de Empregado, Contrato de Trabalho, ou ainda,
através de prova documental (Contrato de Prestacdo de Servicos), em sendo profissional autbnomo que se responsabilize
tecnicamente pela execugdo dos servigos.

Os documentos apresentados para fins de comprovagio da formacao, experiéncia e vinculo dos profissionais deverdo constar
no original, cépia autenticada ou emitido via internet.

de 2023.

Local dia més

Nome por extenso e assinatura
Cargo
CPF n?
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ANEXO XIV - PROVA DE CONCEITO

Os requisitos funcionais da solucdo de sistemas serdo utilizados na Prova de Conceito (POC) para a verificacdo da aderéncia
da solugdo ofertada ao objeto que se pretende contratar. Assim sendo, os descritivos ja estdo apresentados no formato
destinado a realizagdo da POC que sera especificada em capitulo especifico.

MODULO ADMINISTRACAO DE COMPRAS, LICITACOES E CONTRATOS

REQUISITOS FUNCIONAIS POC Atende
SIM NAO

Devera ter funcionamento 100% através do browser. SIM
Permitir o acesso a partir de dispositivos méveis (celular, tablet) que possuam | SIM
acesso a internet com design responsivo.
Controlar o acesso dos usudrios, restringindo o acesso as funcionalidades por grupos | SIM
de usudrios ou por usuarios.
Permitir sincronizar as permissdes de acesso do usudrio de acordo com as | SIM
permissdes do grupo de usudrios.
Acesso facil as informag¢des por meio de relatérios interativos que permitem a | SIM
adigdo/remocdo de colunas, ordenagdo e agrupamento de contetido por qualquer
coluna e a extracdo em formato aberto (CSV).

Com o artificio de um relatério interativo, possibilitar ao usuario a criagdo de | SIM
relatérios e graficos proéprios facultando-o a ser individual ou publico. Estas
consultas poderdo ser catalogadas para utilizac¢io futura.

Para consultas que envolvam valores, possuir as fun¢des de: soma, média, contagem | SIM
e maxima;
Atendimento integral ao AUDESP, seja qual for suas fases disponibilizadas e | SIM
determinadas pelo Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo por meio da geracdo
de arquivos XML, sendo estes: Dispensas e Inexigibilidades; Licitagdes; Ajustes
(contratos e empenhos); Execug¢des; Documentos fiscais; Pagamentos; Termos
aditivos;

Cadastros:

Ser compativel com os pardmetros e jurisprudéncias que atingem os processos de | SIM
Licitacdo, Compras e Contratos.
Permitir a realizacdo de compras com base na Lei Federal 10.520/2.002 e/ou Lei | SIM
Federal 14.133/2012, suas alteragdes e jurisprudéncias pertinentes.
Atendimento integral a lei n® 147/2014 (ME/EPP). SIM
Devera possuir integragdo com os médulos Financeiro, Contabilidade, Almoxarifado | SIM
e Patrimonio para que todos estes médulos tenham acesso aos mesmos dados de
cadastros, tais como: fornecedores, materiais e servicos, unidades or¢amentarias e
unidades administrativas.

O cadastro de fornecedores devera possuir no minimo os seguintes campos: Razdo | SIM
social; Nome Fantasia; CPF (pessoa fisica) ou CNPJ (pessoa juridica); Enderecos da
matriz, filial, escritdrios, fabrica; Inscricdo Municipal; Inscri¢do Estadual; Registro na
Junta Comercial; Responsaveis, Contatos (telefones, e-mails); Data do
cadastramento; Ramo de atuagio.

Tornar situagdo do cadastro de fornecedor automaticamente como inativo quando | SIM
validade estiver expirado.
Possuir cadastro de ramos de atividade e a sua associagdo com o cadastro de | SIM
fornecedores.
O sistema devera possuir o cadastro e o controle do registro cadastral, permitindo a | SIM
inclusdo de todos os documentos e certiddes que fazem parte do registro com seus
respectivos periodos de validade.

No registro cadastral, permitir a inclusdo de documentos e imagens pertinentes a | SIM
documentacgdo dos fornecedores para eventuais consultas.
Devera possuir campos para a indicagdo de socios, proprietarios e eventuais | SIM
procuradores.
Permitir a emissdo do Certificado de Registro Cadastral. SIM
Possuir cadastros que complementem o cadastro das solicitagdes, sendo estes: | SIM
Locais de entrega ou execucdo do servico; Formas de entrega; Prazo de pagamento;
Permitir cadastrar a Comissao Permanente de Licitagdes, bem como, as comissdes | SIM
especiais, o ato formal de sua constituicdo, os componentes, os objetivos especificos
e o periodo de validade.

Manter controle de validade dos documentos apresentados no ato do cadastramento | SIM
da comissdo, bem como, a validade do periodo ativo do cadastro;
Solicitacdo de compras:

Possuir formulario de cadastramento da Solicitagdo de Compras contendo: SIM
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Unidade solicitante; SIM
Data da solicitagdo; SIM
Local de entrega do material ou execucdo do servico; SIM
Objeto e justificativa; SIM
Material ou servico; SIM
Quantidade; SIM
Valor unitério; SIM
Especifica¢des detalhadas; SIM
Valor estimado; SIM
Permitir a insercdo de anexos que possam complementar a solicita¢do; SIM

Permitir o cadastramento de responsavel pelas solicitagdes, alteragdes em | SIM
quantitativos e produtos, bem como o cancelamento.

Possuir ferramenta de elaboragio de solicitagcdes de compras que fagam o consumo | SIM
de atas de registro de precos previamente cadastradas com a indicagdo dos itens
registrados e permitindo ao usudrio a indicacdo das quantidades desejadas.

Apresentar um grafico estatistico das solicitagdes elaboradas e aprovadas em | SIM
percentuais.

Paralisar o prosseguimento das solicitagdes de compras quando ndo houver | SIM
disponibilidade de dotaco.

0 sistema devera estabelecer controle de dotagdes por materiais, servicos e centros | SIM
de custos, ou seja, o solicitante informar4, qual serd a dotagio a ser onerada por um
determinado item na aquisicdo de um material, grupo de materiais ou servigos, ndo
permitindo assim a solicitagdo de compras de materiais sem dotacdo
correspondente.

Possuir pesquisa das solicitagdes de compras cadastradas no sistema, em todos os | SIM
seus estagios, desde a abertura até a finalizacao.

Possibilitar alterar, excluir e incluir dotag¢des na solicitacdo de compras. SIM

Possibilitar acesso a qualquer servidor que faca a realizacdo de solicitagdes de | SIM
compras pela internet, tendo acesso apenas as suas unidades e as suas solicitacdes
onde posteriormente poderdo estar disponiveis para a abertura dos processos de
compras.

Possuir mecanismo de aprovagido de solicitagdes de compras, quando se fizer | SIM
necessario que um servidor ou uma comissao realize a aprovacao das solicitacoes de
compras elaboradas no sistema. Neste mecanismo, o servidor ou comissdo, poderdo
aprovar as solicitagdes, permitindo que estas possam gerar processos de compras ou
reprova-las, devolvendo ao solicitante com a justificativa da devolucdo.

Cotagdes de preco:

A partir das solicitagdes de compras, gerar opcionalmente, cotagdes de prego, sem a | SIM
necessidade de redigitardo dos materiais e/ou servicos.

Permitir a adicdo de quantas solicitagbes de compras sejam necessarias e, para | SIM
materiais e servigos iguais de especificagdes diferentes deverao ter suas quantidades
somadas.

As cotagbes deverdo utilizar o cadastro de fornecedores pré-existente, permitindo o | SIM
filtro por ramo de atividade ou todo o cadastro e, permitir o cadastro de novos
fornecedores a partir da prépria pagina de cotagdes.

Possibilitar a geracdo de quadros de pregos a partir das cotagdes, permitindo a | SIM
importagdo para os processos pelo preco médio ou menor prego cotado e a
exportacdo para planilha eletronica. A cotacdo de precos devera ser enviada por e-
mail através do sistema, utilizando informag¢des do cadastro de fornecedores, e
podera ser disponibilizada em portal web para que os fornecedores possam fazer o
preenchimento.

Possuir op¢do de gerar mapa de cotagdo de preco para o fornecedor contendo | SIM
cddigo, preco unitdrio e preco total.

Gerar automaticamente a respectiva reserva or¢amentdria apds a finalizacdo da | SIM
cotacdo com a possibilidade de sua emissao.

Permitir elaborar mapa comparativo de pregos, tanto por item quanto por lote, | SIM
contendo: média por item unitdrio/total, e se por lote o total de cada lote.

Permitir a impressdo do mapa comparativo de precos por item, por lote, e por | SIM
fornecedor permitindo a andlise de pregos e elaboragdo das planilhas orientadoras
do edital.

Processos de compras e licitagoes:

Registrar os processos licitatdrios, identificando nimero do processo, objeto, | SIM
requisicdes de compra, modalidade de licitacdo e datas do processo.

O sistema poderda sugerir o nimero da licitagdo sequencial automaticamente, por | SIM
modalidade cadastrada.

O sistema deverd permitir a inser¢do de novas solicitages de compras para um | SIM
mesmo processo, aglutinando materiais e/ou servicos iguais.
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Para licitagdes que sejam definidas por lote, permitir a elaboracdo de cada lote e a | SIM
insercdo dos respectivos itens em cada lote.
Para processos de dispensa, permitir a importagdo das cotagdes previamente | SIM
realizadas, com todos os fornecedores e valores e a indicagdo do vencedor para a
geracdo das solicitacdes de empenho, sem a necessidade de redigitardo.
Permitir o controle da retirada dos editais, por interessados. SIM
Permitir a inclusdo de pareceres em cada etapa do processo licitatério registrando o | SIM
funciondrio emissor e data.
Permitir anexacdo de documentos digitalizados aos processos de compras. SIM
Permitir em um mesmo processo a reserva e empenho em dotacdes diferentes. SIM
Acompanhar e registrar todas as etapas necessarias desde a abertura até o | SIM
julgamento, registrando as propostas comerciais, emitindo o mapa comparativo de
precos e, ao final possibilitar a emissdo do Termo de Homologacdo, utilizando todas
as informacdes contidas no processo.
Possibilitar a consulta de processos por fase em que o processo se encontra. SIM
Possuir consulta de processos de compras por: Fornecedor; Modalidade, Periodo; | SIM
Materiais e/ou servigos; Catalogo; Valor estimado na licitagdo; Valor contratado;
Autorizacdo de fornecimento.
Possuir formulario para a geracdo de Ordem de servigo, inclusive identificando | SIM
quando for
Permitir consulta das varias solicitagbes de compra associadas a um mesmo | SIM
processo de compras ou a processos diferentes.
Dever4, apods a conclusdo do processo, possuir formulario que permita a criagdo dos | SIM
pedidos de empenho para que sejam empenhados pelo Sistema Financeiro, com a
indicacdo de todas as dotag¢des orcamentarias que serdo oneradas.
Possuir formulario para a geragdo de autorizagdo de fornecimento apds o respectivo | SIM
empenho.
Ndo permitir que a geragdo da autorizacdo de fornecimento seja concluida sem o | SIM
prévio empenho.
Permitir o cadastro e controle de contratos, integrado com o Sistema Financeiro, com | SIM
a visualizacdo dos respectivos empenhos.
Possui funcionalidade para registro de pregcos dos materiais de cotagdes para | SIM
referéncia.
Pregdo:
0 sistema devera possuir todos os recursos necessarios para o registro e a realizagdo | SIM
do pregdo presencial, utilizando solicitagdes de compras previamente cadastradas,
sem a necessidade de redigitardo.
Permitir o julgamento pelo menor Preco Unitdrio e menor Preco Total. SIM
Permitir a abertura da sessdo, com o registro dos fornecedores participantes e seus | SIM
respectivos representantes;
Permitir o registro do resultado da andlise da proposta comercial entregue por cada | SIM
um dos participantes, realizar a pré-classificagio dos licitantes e possibilitar a
desclassificagdo dos licitantes que ndo estejam com as propostas de acordo com os
limites fixados em lei.
Permitir a confeccdo dos itens do pregdo em agrupamentos, intitulados como lotes. SIM
O sistema devera sugerir, para cada item (ou lote), o préximo prego das ofertas, em | SIM
funcdo da reducdo minima definida para cada lote;
O sistema devera registrar todas as sequencias de lances (sucessivos, de valores | SIM
distintos e decrescentes) de cada um dos participantes;
Devera permitir negociagdes com os proximos fornecedores participantes, quando a | SIM
melhor oferta nio for aceitavel;
0 sistema devera registrar o(s) fornecedor(es) ganhador(es); SIM
O sistema devera emitir Ata da sessdo publica, com todos os detalhes da reunido | SIM
licitatéria, em formato editavel, para que o pregoeiro possa acrescentar e/ou editar
informacdes pertinentes a sessdo em curso.
O sistema devera possuir um cadastro de modelos de atas da sessdo, com | SIM
informacdes padrio para selecdo e emissdo em cada sessdo de pregao.
O sistema devera gerar, a partir do Pregdo, quando ja consolidado, quadro de pregos | SIM
com o resumo do resultado;
Para pregoes que foram definidos como Lote, ao final da sessdo, dispor de | SIM
ferramenta que permita ao usudrio informar a proposta realinhado do fornecedor
para cada item, individualmente e, a soma destes valores deve obrigatoriamente ser
o valor total do lote.
Solicitagdes de empenho e Contratos deverado ser gerados a partir do resultado deste | SIM
procedimento, sem necessidade de quaisquer adigoes de informacdes adicionais de
valores ou itens.
O sistema deverd permitir o registro de pregoes eletronicos, que tenham sido | SIM
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elaborados em outras ferramentas.
O sistema deverd possuir no minimo a integragio com alguma ferramenta ja | SIM
existente de Pregio Eletronico, realizando a exportacdo dos arquivos para a
realizagdo da sessdo nesta ferramenta e, ao final, realizar sua importagdo e proceder
com a geracdo dos contratos e solicitacdes de empenho.
Atas de registro de precos:
O sistema devera possuir cadastro para atas de registro de pregos, oriundas de | SIM
processos de licitagdo gerados no sistema, permitindo a futura geragdo dos pedidos
de atas e suas respectivas autoriza¢des de fornecimento.
No cadastro de atas de registro de precos devera ter no minimo as seguintes | SIM
informagdes: Nimero e ano da ata de registro de pregos; Licitagdo que originou a ata
de registro de precos; Objeto; Vigéncia; Fornecedor; Itens registrados com descri¢do,
quantidade e saldo restante de consumo;
Na consulta de atas de registro de pregos previamente cadastradas, dispor de visdes | SIM
que permitam ao usudrio visualizar seu consumo (através das solicitacdes de
consumo) e os respectivos empenhos elaborados no médulo Contabilidade.
Contratos e aditivos:
O sistema deverd possuir o cadastro de contratos, originados de processos de | SIM
compras e licitagdo existentes no sistema ou ainda permitir seu registro sem que a
respectiva compra ou licitacdo exista no sistema.
O cadastro de contratos devera ter no minimo as seguintes informagdes: Nimero e | SIM
ano do contrato; Objeto; Vigéncia; Contratado;
Materiais e/ou servicos contratos com descricdo e quantidade; SIM
Dotagdes orcamentdrias; SIM
Na consulta de contratos previamente cadastrados, o usudrio podera ter acesso aos | SIM
saldos do contrato, como: saldo empenhado, saldo pago, saldo total do contrato.
Podera ter acesso aos empenhos elaborados no médulo contabilidade, com seus
respectivos valores, notas fiscais registradas no mdédulo almoxarifado e eventuais
termos aditivos.
Em atendimento a Fase IV do sistema AUDESP, possibilitar o registro das execug¢des | SIM
contratuais.
Permitir a aditamento (supressio ou acréscimo de prazo ou valor, | SIM
prorrogacdo/renovacdo) de um Contrato, mantendo seu histérico.
Relatérios (PDF):
Possibilidade de geracdo em tela e emissdo de Solicitacdo de Compras; NAO
Possibilidade de geracdo em tela e emissdo de Quadro de Precos; NAO
Possibilidade de geracdo em tela e emissdo de Resumo do Quadro de Precos; NAO
Possibilidade de geracdo em tela e emissdo de Reserva de dotagdes; NAO
Possibilidade de geracdo em tela e emissdo de Autoriza¢do para empenho; NAO
Possibilidade de geracdo em tela e emissdo de Autorizacdo de fornecimento; NAO
Possibilidade de geraciio em tela e emissdo de relatério do consumo das atas de | NAO
registro de precos.
Possibilidade de geracdo em tela e emissdo de relacdo de contratos. NAO
Possibilidade de geracdo em tela e emissdo de relacdo de compras por periodo. NAO
Possibilidade de geracdo em tela e emissdo de resumo financeiro por contrato. NAO
Possibilidade de geracdo em tela e emissio de relacio de autorizagdes de | NAO
fornecimento.
Emitir relacdo dos processos de compras efetuados. NAO
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RELATORIO DE AVALIAGAO DA POC DO MODULO ADMINISTRAGAO DE COMPRAS, LICITACOES E CONTRATOS
Foram selecionados para a prova de conceito 95 requisitos funcionais obrigatérios para o sistema em analise.
0 atendimento minimo de 90% equivale a 86 requisitos, sendo que para qualquer atendimento inferior ao minimo o sistema
(portanto a soluc¢do) sera considerada ndo aderente.
O sistema da proponente em andlise atendeu a requisitos selecionados para a POC.
Portanto o sistema em anélise foi: () aprovado/aderente ao objeto

() reprovado/ nao aderente ao objeto

Responsaveis pela avaliacio:

Nome: Nome:
Nome: Nome:
Nome: Nome:
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MODULO ADMINISTRAGCAO DE ALMOXARIFADO
REQUISITOS FUNCIONAIS POC Atende
SIM NAO

Deverd ter funcionamento 100% através do browser. SIM

Permitir o acesso a partir de dispositivos méveis (celular, tablet) que possuam | SIM

acesso a internet com design responsivo.

Controlar o acesso dos usuarios, restringindo o acesso as funcionalidades por | SIM

grupos de usudrios ou por usudrios.

Permitir sincronizar as permissdes de acesso do usuario de acordo com as | SIM

permissdes do grupo de usudrios.

Acesso facil as informagdes por meio de relatérios interativos que permitem a | SIM

adicdo/remocdo de colunas, ordenacdo e agrupamento de conteido por

qualquer coluna e a extracdo em formato aberto (CSV).

Com o artificio de um relatério interativo, possibilitar ao usudrio a criacdo de | SIM

relatérios e graficos proprios facultando-o a ser individual ou publico. Estas

consultas poderdo ser catalogadas para utilizacdo futura.

Para consultas que envolvam valores, possuir as fun¢des de: soma, média, | SIM

contagem e maxima.

Cadastros:

Possuir cadastro unico de fornecedores integrado aos moédulos Execugio | SIM

Financeira, Almoxarifado e Patrimonio.

Possuir cadastro de ramos de atividade, seu vinculo com os grupos de materiais | SIM

e sua associacdo com o cadastro de fornecedores.

Conter cadastro tUnico de unidades integrado aos moédulos Compras e | SIM

Almoxarifado.

Possuir o cadastro de almoxarifados a partir do cadastro de unidades, | SIM

permitindo inclusive cancelar um almoxarifado quando este nio se fizer mais

necessario.

Contar com um cadastro de funcionarios integrado ao mdédulo de Recursos | SIM

Humano.

No cadastro de unidades, permitir a inclusdo dos funcionarios que realizardo | SIM

requisicoes de material e a defini¢do do responsavel.

Possuir cadastro de materiais e dividi-los em grupos e subgrupos qualificativos, | SIM

assim com a sua atualizacdo e inativacdo de cadastros.

Permitir definir caracteristicas no cadastro de materiais (consumo, permanente, | SIM

servico).

Possuir cadastro de unidades de medida. SIM

Atribuir cddigo dos materiais de forma automatica apds seu cadastro. SIM

No cadastro de materiais, visualizar o preco médio ap6és o mesmo ter sido | SIM

utilizado em movimentagdes.

No cadastro de materiais, visualizar o valor praticado em sua tltima aquisicio. SIM

Permitir controlar os limites minimo e maximo de reposi¢do de saldo fisico em | SIM

estoque.

Permitir a associagdo das naturezas de despesa aos materiais de forma a filtrar | SIM

apenas dotagdes orgcamentarias da natureza associada nas solicitagdes de

compras.

Possibilitar gerenciar a necessidade de reposicdo de materiais. SIM

Consultar a localizagio fisica do material dentro do almoxarifado. SIM

Movimentacdes (entradas, saidas e transferéncias):

Permitir o controle de saldos e gerenciamento integrado dos estoques de | SIM

materiais existentes nos diversos almoxarifados.

Devera permitir o registro de qualquer movimentag¢do tais como: entrada de | SIM

notas fiscais, entradas por doagao, transferéncia entre almoxarifados, saidas por

requisicdo, saidas por doacdo, devolugdes.

Possibilitar o controle de toda movimentacdo de entrada, saida, devolugdo, | SIM

prazo de validade e transferéncia de materiais entre almoxarifados.

Possuir o controle de saldos fisicos e financeiros por material existente em cada | SIM

almoxarifado.

Devera ser Integrado ao médulo Compras para a importacdo de autorizagdes de | SIM

fornecimento na entrada de notas fiscais.

Na integracdo com o sistema de Compras, permitir a baixa total ou parcial de | SIM
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autorizagdes de fornecimento, gerando as devidas movimentagdes de estoque e
atualizando o sistema de Compras com o saldo remanescente para entrega,
quando ndo se tratar de baixa total.

Permitir o recebimento de notas fiscais pelo almoxarifado gerando
automaticamente dados para a Contabilidade (Nota Fiscal), Patriménio (bens
permanentes) e Compras (controle de execucdo de contratos/autorizacdes de
fornecimento).

SIM

Para entradas de materiais por nota fiscal de uso imediato, permitir a geracao
de requisi¢cdes automatica a partir dos itens da nota fiscal, com a entrada e saida
registradas nas movimentacdes do material e almoxarifado.

SIM

Permitir a utilizacdo do rateio, para entrada de notas fiscais, sendo assim, no
lancamento de um rateio, gerar um langamento para uma das unidades que
compdem o rateio.

SIM

No registro de cada movimentagdo de entrada, o sistema deverad efetuar
automaticamente o calculo do preco médio dos materiais.

SIM

Possuir campos para que o usudrio possa informar lote e validade para itens
que possuam esta informacdo e necessitem deste controle.

SIM

Manter controle efetivo sobre as requisi¢des de materiais, permitindo
atendimento parcial de requisicdes e mantendo o controle sobre o saldo nido
atendido das requisicdes.

SIM

Na elaboracdo de requisi¢cdes de material, o sistema devera utilizar a tabela de
unidades (centros de custo) na distribuicdo de materiais, para apropria¢io e
controle do consumo.

SIM

Apds a elaboragdo de uma requisicdo de material, o envio da requisicdo para
atendimento deverd ser feito de forma eletronica, sem a necessidade da
impressdo de comprovantes.

SIM

Devera possuir uma visdo ao usudrio do almoxarifado de todas as requisi¢oes
pendentes de atendimento e, a partir desta, o atendimento da requisic¢ao, parcial
ou total, com a possibilidade de informar uma justificativa quando o
atendimento nio seja total ao solicitado.

SIM

Devera possuir recursos nas requisicdes de material para replicar, sendo que, a
partir de uma requisi¢do pré-existente, seja criada uma nova requisicdo com os
itens e quantidades predefinidos para envio ao almoxarifado.

SIM

Controlar as movimentagdes de saida de materiais pelo valor médio de cada
material.

SIM

O sistema devera alertar ao usudrio quando houver lotes vencidos para os
materiais inseridos em uma requisicao.

SIM

Permitir a impressdo do comprovante dos itens que foram solicitados e
atendidos em uma requisicao.

SIM

Possuir op¢do que permita ao usudrio a baixa de materiais que possuam lotes
vencidos.

SIM

O sistema deverd possuir rotinas de inventdrio de materiais, permitindo ao
usudrio o langamento de movimentos de entrada, saida e regularizacdo de
estoque.

SIM

No registro de inventdrio, permitir a selecdo de materiais individualmente ou
por grupo de materiais.

SIM

Possibilitar, em um dnico inventario, realizar o registro de entradas (quando o
saldo fisico do material seja maior ao saldo do sistema) e o registro de saidas
(quanto o saldo fisico do material seja inferior ao saldo do sistema).

SIM

0 sistema ndo devera permitir quaisquer movimentagdes para itens que estejam
em inventario.

SIM

Devera possuir ferramenta que permita ao usuario a criagdo de solicitagdes de
compras que deverdo ser recebidas e trabalhadas no mdédulo Compras e
Licitagdes.

SIM

O sistema deverd permitir o registro de devolugdes de notas fiscais e
requisicdes de material, e as movimenta¢des deverdo ser registradas em
estoque para futuras consultas.

SIM

Relatorios:

Emitir um relatdrio com as transferéncias, entradas, saidas, e estornos filtrando
por periodo e consolidando os almoxarifados existentes.

Emitir relatério do balancete do almoxarifado com os movimentos de entradas,
saidas e saldo atual por periodo.

Emitir um resumo anual das entradas e saidas, mostrando o saldo financeiro
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més a més por estoque e o resultado final no ano.

Emitir relatérios de controle de validade de lotes de materiais, filtrando por | NAO
almoxarifado; periodo; materiais vencido e materiais a vencer.

Emitir relatério que demonstre a média do custo mensal por setor e material, | NAO
em determinado periodo.

Emitir relatério do consumo médio mensal por material. NAO
Possuir relatério de inventarios abertos e encerrados por estoque, material, | NAO
inventario e periodo.

Emitir planilha para conferéncia manual do inventario. NAOQ
Emitir relatdrio com materiais em aquisicao. NAO
Emitir relatérios de entradas e saidas de materiais por produto, nota fiscal e | NAO
setor/unidade administrativa.

Emitir relatério que permita a conferéncia dos lancamentos de nota fiscal com | NAO

as notas fiscais liquidadas na contabilidade por periodo.

EDITAL DE PREGAO PRESENCIAL N° 05/FEG/2023 - PROCESSO LICITATORIO N° PA/FEG N° 04/2023

Péagina 61



i é FUNDﬁGﬂO EDUCACIONAL GUAGCUANA FEG
Mantenedora da Escola "Professor Cid Chiarelli” ¢ “Faculdade Municipal Professor Franco Montoro™
‘gk >—- Rua Hugo Panciera, 386 - Caixa Postal 151 - C 13840-970 - Mogi Guacu-SP
))(«L Fone ((hoc19) 3861-1915 / (ooc1D) 3361-2722 / e-mall; fegoidg com_br / site: wen I
Fundacéo Pliblica Municipal - CHNPJ n™ 52 742 236/000 5

RELATORIO DE AVALIAGAO DA POC DO MODULO ADMINISTRAGCAO DE ALMOXARIFADO
Foram selecionados para a prova de conceito 49 requisitos funcionais obrigatérios para o sistema em analise.
0 atendimento minimo de 90% equivale a 44 requisitos, sendo que para qualquer atendimento inferior ao minimo o sistema
(portanto a soluc¢do) sera considerada ndo aderente.
O sistema da proponente em andlise atendeu a requisitos selecionados para a POC.
Portanto o sistema em anélise foi: () aprovado/aderente ao objeto

() reprovado/ nao aderente ao objeto

Responsaveis pela avalia¢io:

Nome: Nome:
Nome: Nome:
Nome: Nome:
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MODULO ADMINISTRAGCAO DE PATRIMONIO
REQUISITOS FUNCIONAIS POC Atende
SIM NAO
Devera ter funcionamento exclusivamente através de “browsers”, ndo sendo | SIM
admitidas outras formas de acesso.
Permitir o acesso a partir de dispositivos méveis (celular, tablet) que possuam | SIM
acesso a internet com design responsivo.
Controlar o acesso dos usuarios, restringindo o acesso as funcionalidades por | SIM
grupos de usudarios ou por usudrios.
Permitir sincronizar as permissdes de acesso do usuario de acordo com as | SIM
permissdes do grupo de usudrios.
Acesso facil as informagdes por meio de relatérios interativos que permitem a | SIM
adicdo/remocdo de colunas, ordenacdo e agrupamento de contetido por
qualquer coluna e a extracdo em formato aberto (CSV).
Com o artificio de um relatério interativo, possibilitar ao usudrio a criacdo de | SIM
relatérios e graficos proprios facultando-o a ser individual ou publico. Estas
consultas poderdo ser catalogadas para utilizacdo futura.
Para consultas que envolvam valores, possuir as fun¢des de: soma, média, | SIM
contagem e maxima;
Cadastros:
Possuir cadastro tnico de fornecedores integrado aos sistemas financeiro, | SIM
almoxarifado e patriménio;
Devera ser integrado ao sistema de almoxarifado para incorporacdo de bens | SIM
mobiliarios a partir da entrada da nota fiscal;
Conter cadastro Unico de unidades integrado aos mddulos compras e | SIM
almoxarifado;
Contar com um cadastro de funcionarios integrado ao mdédulo de Recursos | SIM
Humanos;
Permitir o cadastro de estados para aplicagdo aos bens patrimoniais. Estes | SIM
estados irdo definir a situacdo de um bem, tais como: Ativo; Em Inventario; Se
aplica depreciagdo; Se é contabilizado;
Deter catalogo de caracteristicas que faculte ao usuario detalhar o cadastro de | SIM
bens patrimoniais, como: Cor; Modelo; Especifica¢des técnicas;
Possuir cadastro de naturezas para classificacio dos bens patrimoniais que | SIM
permita a definicdo de parametros para calculo da depreciagdo mensal como
vida 1til e percentual de depreciacdo e residual;
Contar com cadastro de estados de conservacdo e permitir sua utilizagdo no | SIM
cadastro de bens mobiliarios;
Incorporacao:
Permitir a incorporagdo de bens méveis e iméveis do 6rgdo, em qualquer forma: | SIM
aquisicdo, doagdo, dacdo em pagamento;
O cadastro de bens mobilidrios deverd contar com no minimo os seguintes | SIM
campos: numero do patrimdnio, natureza, tipo, marca, valor de incorporagio,
numero de série, fornecedor, unidade responsavel, nome do responsavel, dados
de garantia;
0 cadastro de bens imobilidrios devera contar com no minimo os seguintes | SIM
campos: endereco do imdvel, n? inscricio imobiliaria, areas de terreno e
construida, utilizagdo do imével, tipo de construcio, n? registro do imével, data
do registro, transmitente (se houver) e histérico;
No cadastro de bens mobiliarios que se referem a veiculos, possuir no minimo | SIM
os seguintes campos: placa, chassi, modelo, ano de fabricacdo e modelo, n®
RENAVAM;
Devera permitir a insercdo de diversas caracteristicas no cadastro de bem | SIM
patrimonial;
Possibilitar o registro de garantias relacionadas ao bem, com a informagio do | SIM
fornecedor, periodo de abrangéncia e histérico;
Possibilitar a inser¢do de imagens relacionadas ao bem inclusive escolhendo | SIM
uma das imagens para ser a imagem principal;
Possibilitar o upload de documentos relacionados ao bem como notas fiscais e | SIM
termos de garantia;
Permitir a incorporacdo de bens através do processo licitatério, empenho e nota | SIM
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fiscal;
Possibilitar a vinculagdo entre itens patrimoniais (agregacdo), de forma que | SIM
possam ser tratados como um Unico bem, possibilitando sua desvinculacdo a
qualquer momento;
Possuir consulta de bens através de no minimo as seguintes informagdes: | SIM
numero de identificacdo, periodo de incorporagdo, natureza, unidade, forma de
incorporacao;
Movimentagdes (transferéncias, desincorporacdo, depreciagdo, reavaliagdo,
inventario):

SIM
Devera permitir o registro de qualquer movimentacao tais como: transferéncias, | SIM
depreciacdes, reavaliacdes, desincorporacdes, saida para manutencio;
Permitir o controle dos diversos tipos de baixas e desincorporacdes como: | SIM
alienacdo, permuta, furto/roubo, entre outros;
No registro de baixa, permitir informacdes adicionais como niimero do processo | SIM
de baixa e histérico;
Permitir o cadastro de tipos de baixa como roubo, furto e dano ao patriménio | SIM
publico registrando os bens envolvidos e informag¢des complementares como:
boletim de ocorréncia, processo administrativo e a anexacdo de arquivos
relacionados;
Devera registrar automaticamente a depreciagdo dos bens mediante parametros | SIM
de configuracdo presentes no cadastro de naturezas;
Permitir o armazenamento dos histéricos de todas as operagdes como | SIM
depreciacdes e avaliacdes, os valores correspondentes aos gastos adicionais ou
complementares, bem como registrar histdrico da vida util, valor residual para
fins de elaboragdo das notas explicativas correspondentes aos demonstrativos
contdbeis, em atendimento a NBCASP;
Possibilitar a identificagdo do responsavel atual de cada patrimonio, | SIM
propiciando a transferéncia de unidade e responsabilidade;
Possibilitar a transferéncia de responsabilidade dentro da mesma unidade | SIM
individual ou em lote;
Possibilitar a desincorporacao individual ou por lote de bens; SIM
Permitir a realizagdo de inventario, bloqueando a movimentagdo ou destinagdo | SIM
de bens durante a sua realizacao
Permitir a transferéncia pela comissdo de inventario de bens localizados, mas | SIM
pertencentes a outro setor, durante o inventario;
Permitir a saida de bens para manuten¢do com a indica¢do dos bens envolvidos, | SIM
processo administrativo, previsdo de retorno, valor de orcamento. Apos este
registro, o bem deverd atualizar a situagdo dos bens demonstrando que estdo
em manutencao;
Apos o regresso dos bens que foram encaminhados para manutencio, registrar | SIM
estas informagcdes com data e histérico. A situacdo dos bens devera
automaticamente ser atualizada demonstrando que estdo novamente ativos;
Permitir a realizagdo de inventario, bloqueando a movimentagdo ou destinagdo | SIM
de bens durante a sua realizagdo inclusive oferecendo a utilizagdo de leitura
através de camera, tornando dessa forma o processo de inventdrio sem
interven¢do manual/papel; deve permitir configurar os arquivos de importagdo
e exportacdo que serdo utilizados pelo coletor de dados.
Relatdrios
Emitir Termo de Desincorporac¢io ou Sucateamento; NAQ
Emitir Termo de Responsabilidade; NAQ
Emitir Termo de Transferéncia de bens; NAO
Emitir etiquetas de controle patrimonial, inclusive com cédigo de barras para | NAO
leitura Optica;
Emitir relatérios das manutencdes preventivas e corretivas dos bens; NAO
Emitir relatério de bens por natureza; NAO
Emitir relatério de bens por unidade; NAO
Emitir relatério de contabilizagdo que demonstrem os valores incorporados, | NAO
desincorporados, depreciados e reavaliados no periodo;
Emitir relatorio dos inventarios realizados; NAO
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RELATORIO DE AVALIAGAO DA POC DO MODULO ADMINISTRAGAO DE PATRIMONIO
Foram selecionados para a prova de conceito 41 requisitos funcionais obrigatérios para o sistema em analise.
0 atendimento minimo de 90% equivale a 37 requisitos, sendo que para qualquer atendimento inferior ao minimo o sistema
(portanto a soluc¢do) sera considerada ndo aderente.
O sistema da proponente em andlise atendeu a requisitos selecionados para a POC.
Portanto o sistema em anélise foi: () aprovado/aderente ao objeto

() reprovado/ nao aderente ao objeto

Responsaveis pela avalia¢io:

Nome: Nome:
Nome: Nome:
Nome: Nome:
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MODULO ADMINISTRAGAO DE RECURSOS HUMANOS E FOLHA DE PAGAMENTO
REQUISITOS FUNCIONAIS POC Atende
SIM NAO
Devera ter funcionamento exclusivamente através de “browsers”, ndo sendo | SIM
admitidas outras formas de acesso.
Permitir o acesso a partir de dispositivos méveis (celular, tablet) que possuam | SIM
acesso a internet com design responsivo.
Controlar o acesso dos usuarios, restringindo o acesso as funcionalidades por | SIM
grupos de usudrios ou por usudrios.
Permitir sincronizar as permissdes de acesso do usuario de acordo com as | SIM
permissdes do grupo de usudrios.
Acesso facil as informagdes por meio de relatérios interativos que permitem a | SIM
adicdo/remocdo de colunas, ordenacdo e agrupamento de conteido por
qualquer coluna e a extracdo em formato aberto (CSV).
Com o artificio de um relatério interativo, possibilitar ao usudrio a criacdo de | SIM
relatérios e graficos proprios facultando-o a ser individual ou publico. Estas
consultas poderdo ser catalogadas para utilizacdo futura.
Para consultas que envolvam valores, possuir as fun¢des de: soma, média, | SIM
contagem e maxima;
Mddulo de Cadastro de Pessoas
Permitir através da ferramenta de criacdo de relatérios, para cada tela do | NAO
sistema, com no minimo as seguintes propriedades:
Criar Relatérios personalizados, a partir dos campos de dados, pelo préprio | NAO
usudrio sem auxilio de programacio.
Permitir a inclusdo e exclusio de campos da tela, nos relatérios criados, NAO
podendo inclusive salvar o resultado de alteracdo do relatério primario como
um novo relatdrio.
Permitir que um relatério gerado seja incluido a pagina do usuario criador, ou | NAO
ainda que possa disponibilizar o relatdrio criado para todos os usuarios do
modulo, tornando-o publico.
Possibilitar que os relatérios gerados comportem a exportacio em arquivo em | NAO
formato aberto
Permitir a aplicacio de filtros de pesquisa, para cada coluna ou linha do | NAO
Relatoério, com a selecdo de determinada informagdo, em que possa informar
para o campo selecionado o “tipo de operador” que se deseja, como: igual,
diferente, se nulo ou ndo nulo, se contém ou ndo contém, ndo é semelhante, se
contido em, ou ndo contido em, e por ultimo informando o contetido do
respectivo campo.
Permitir a criagio de uma nova coluna no Relatério, através de fungdes/ | NAO
operagdes entre as demais colunas do Relatdrio, com operadores de igual,
menor, maior ou igual, dentre os diversos operadores disponiveis.
Permitir a agregagdo de informagdes, selecionando determinada coluna, em que | NAO
possa efetuar operagdes de calcular, como: soma, média, contagem, minimo,
maximo e mediano.
Possibilitar a geracio de graficos de barras, linhas, linhas com areas e de pizza, | NAO
com a utilizagdo de duas colunas, podendo selecionar as operagdes de operagdes
de soma, média, contagem, minimo, maximo e mediano, e classificar com valor
crescente ou decrescente.
Permitir a Indicacdo da quantidade de linhas por pagina ou tudo. NAO
Devera possuir, obrigatoriamente, um tunico CADASTRO DE PESSOAS, | SIM
identificado pelo CPF, ndo permitindo a duplicidade do mesmo, onde conter3,
entre outros, os dados pessoais:
Nome, Nome Social e Nome Cracha. SIM
Alistamento Militar Niimero, Série, Tipo e Data de Emissio. SIM
Carteira Identidade (RG) com Orgio Emissor, UF e Data. SIM
Carteira Nacional de Habilitacdo (CNH) Numero, Categoria, Data de Emissdo e | SIM
Validade.
Carteira Profissional (CTPS) Numero, Série, UF e Data. SIM
Cartdo Cidaddo Numero e Identificagdo do SUS. SIM
Data de Nascimento, Naturalidade, Nacionalidade, Sexo, Estado Civil, Rag¢a, Fator | SIM
RH e Tipo, entre outros.
Endereco Logradouro, Numero, Complemento, Bairro, CEP, Cidade, Estado, | SIM
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Telefone e E-mail.

Grau de Instrucdo e Especialidade.

SIM

Nome do Pai, Nome da Mde, Nome do Conjuge e Data de Nascimento.

SIM

PIS Numero, Data do cadastramento, Banco e Agéncia.

SIM

Titulo Eleitor Nimero, Zona e Sec¢do.

SIM

Tipo de deficiéncia.

SIM

Estrangeiro com Numero da Carteira, Orgio e UF Emissor, Data de Chegada,
Naturalizado e Casado (s/n).

SIM

Deverd ter um CADASTRO DE FUNCIONARIOS, identificado pela Matricula,
sendo Unica no cadastro complementando, de forma integrada, o Cadastro de
Pessoas com dados funcionais, entre outros, de:

SIM

Data de Admissdo, Tipo, Situacdo, Tempo de Experiéncia, Vinculo, Categoria.

SIM

Vantagens e Beneficios com as concessdes e tipo.

SIM

Cargo, Carga Horaria e Referéncia Salarial.

SIM

Local de Trabalho e situacdes de controle de marcacdo de Ponto.

SIM

Dados de Unidade Orcamentdria.

SIM

Dados de Banco, Agéncia e Conta para crédito do salario.

SIM

Devera ter o Cadastro de CBO - Classificagdo Brasileira de Ocupagdes com
possibilidade de atualizacio pelo usudrio.

SIM

Permitir o Cadastro de Cargos com informacao de:

Codigo e descricdo do cargo,

CBO, tipo de Cargo (estatutario, CLT, comissao, efetivo, entre outros)

Indicagdo de inativo e data de cancelamento

Quantidade de vagas totais, vagas ocupadas e disponiveis

Especialidade (ex. especialidades médicas), indicacdo de periculosidade,
insalubridade e grau,

Atividade com cédigo, descricdo e indicacdo de exposi¢do a agente nocivo,

Atos de movimentacdo do cargo, tipos de movimentacdo da vaga (criagdo ou
extincdo do cargo, aumento ou reducio de vagas) quantidade de vagas e data da
movimentagdo carga horaria, com fundamento legal de Ato e tipo de Norma,
Composigdo do Cargo com a referéncia salarial, e valor do salario bruto,
Informacdes especificas para o Tribunal de Contas.

Categoria dos Cargos, com indica¢do de administragio, operacional, magistério,
entre outros.

SIM

O sistema devera ter um Cadastro de Referéncia Salarial, com informagdes de
cédigo da referéncia salarial, descricdo composta por tabela, grade, nivel e letra,
descricdo continua, valor do salario, data de inicio de vigéncia, indicativo de
ativo ou inativo, referéncia e classe.

SIM

0 sistema devera efetuar a validacdo do digito de controle do CPF e PIS/ PASEP.

SIM

Dispor do Cadastro de Lotacdo do funciondrio indicando a unidade da
instituicdo, horario, tipo de ponto, do relégio de ponto, centro de custo, e local
de trabalho.

SIM

O sistema devera ter o Cadastro de Local de Trabalho, com cddigo, descrigdo,
sigla, indicagdo de ativo ou inativo, nimero da Portaria de criagdo, enderego
completo, telefone para contato e nome do responsavel pelo Local de Trabalho.

SIM

Dispor do Cadastro de Carga Horaria, com o c6digo da carga horaria, quantidade
de horas semanais, quantidade de horas mensais e observacoes.

SIM

Dispor do Cadastro de Bancos e Agéncias, com a indicagdo do cédigo do Banco,
nome do Banco, numero de Agéncia, nome de Agéncia e digito, com endereco
completo.

SIM

0 sistema devera ter o Cadastro de Unidades, com o cédigo e nome da Unidade,
sigla, indicacdo se esta ativa ou inativa, nimero da Portaria e data da criagdo,
CNPJ, endereco completo, nome, e-mail e contato do responsavel pela Unidade,
cédigo da Unidade “pai”, estrutura do nivel, subordinagao hierarquica, cddigo do
Centro de Custo e informac¢des de Or¢amento tais como: ano base, numero da
Ficha, Orgio, Unidade Orgamentaria, Acdo, Aplicagdo, Fonte de Recurso, Funcio,
Sub Funcéo e Programa.

SIM

Dispor do Cadastro de Centro de Custo, com c6digo e descrigdo, se ativo ou
inativo, a que grupo de Centro de Custo pertence e enderego completo e telefone
de contato, e informacgdes de orcamento como no Cadastro de Unidades.

SIM

O sistema devera ter o Cadastro de Vinculos indicando se est4 inativo ou ndo,
regime juridico, vinculo funcional (efetivo, comissdo, temporario), incidéncias
de impostos e contribuicdo sindical, de vantagens, de vale transporte, de tipo de

SIM
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regime (RPPS, RGPS, outros) de 132 salario, entre outros.

Permitir o Cadastro de Dependentes, relacionados ao funcionario, contendo as
informacdes do nome do Dependente, data de nascimento, documentagdo (ex.
CPF, RG), sexo, estado civil, escolaridade, tipo de dependéncia (ex. filho, conjuge,
pai, mie, enteado etc.), e se possui alguma deficiéncia, entre outros.

SIM

Permitir a configuracdo dos Dependentes de forma a considera-los ou ndo para
fins de Imposto de Renda, salario familia, previdéncia e assisténcia médica, e
por idade limite.

SIM

Dispor do Cadastro de Pensionistas, relacionado ao funcionario, com informagao
do nome do pensionista, CPF, RG, endereco completo, data de nascimento,
parentesco, dados bancédrios completos, datas de inicio e fim da pensao,
percentual da pensdo, se gera abatimento no imposto de renda, e observagdes
para histérico. Permite a personalizacdo da férmula para cédlculo de pensdo para
pensionista especifico para cada caso.

SIM

0 sistema devera emitir declaracdo de valores pagos a pensdo alimenticia em
nome do funciondrio e do beneficiado.

SIM

Dispor do Cadastro de Tipos de Auséncias e Atestados de funcionarios, com a
informacdo do Cédigo do Afastamento, Descri¢do, com varios parametros para
indicagdo do tratamento de 132 saldrio, férias, licenga prémio, biénio, se
indicagdo de CID é obrigatério ou ndo, quantidade de dias minimo e maximo
considerando o sexo, para determinado tipo de Afastamento, quantidade de
langamentos do Tipo Afastamento por ano, se permite concomitancia, se cancela
o dia no Banco de Horas, entre outros.

SIM

O sistema devera ter o Cadastro de Auséncias e Atestados de funciondrios, com
motivo de afastamento, data de inicio e fim com indicacdo da quantidade de
dias, data do retorno, ou data inicial e final com a indicacdo de quantidade de
horas, indicagdo do CID, nome do médico, érgao de classe e nimero e Unidade
da Federag¢do do CRM, nome da clinica/ hospital quando for o caso, documento
apresentado quando for o caso, e observacgdes para histérico, inclusive nome do
parente e grau de parentesco.

SIM

Permitir o Cadastro de Tipo de Cedéncias, com o c6digo e descrigdo, com
parametros de abate ou ndo tempo de servigo, com ou sem 6nus e se prorroga
ou nio o Estagio Probatério.

SIM

Dispor do Cadastro de Cedéncias do funciondrio, tanto para cessdo a outra
entidade como para aqueles recebidos, com informagio das entidades origem
ou destino, data de inicio e fim com indicacido da quantidade de dias, documento
da cedéncia (Numero e data), fundamentacdo legal, e observa¢des para
histdrico.

SIM

Permitir o Cadastro de Averbagdes de tempo de servico do funcionario, com
informag6es do nome da Entidade, CNPJ, data de inicio e fim, com indica¢do da
quantidade de dias, quantidade de dias de abatimento, considerando ou nao
para fins de contagem de tempo, indicagdo para contagem de progressdo, de
licenca prémio e observacdes para histérico.

SIM

Dispor do Histérico de Cargo, por Funcionario, na situagio em que se efetua a
alteragdo do Cargo, da Carga Horaria e da Referéncia Salarial, para uma
determinada data de inicio e fim, informando o motivo da mudanca de cargo e
do salario, registrando como Histdrico a situacdo anterior. Também permite
efetuar esta alteracdo em Lote, ou seja, para diversas matriculas
simultaneamente.

SIM

O sistema devera ter o Histérico de Local, por Funcionario, na situagdo em que
se efetua a alteragdo para um novo Local de Trabalho, com informagdes Tipo do
Ato, data e descrigdo, observacdes e data de inicio, registrando como Histérico a
situacdo anterior.

SIM

Permitir o Histérico de Unidade, por Funcionario, na condi¢do em que se efetua
a altera¢do para uma nova Unidade, com informagdes do Tipo do ato, data e
descri¢do, data de inicio, observacgdes, tipo da mudanca (mudang¢a da Unidade
ou alteracdo de nomenclatura) e tipo de remoc¢do (voluntdria ou oficio),
registrando como histérico a situagdo anterior. Também permite efetuar esta
alteracdo em Lote, ou seja, para diversas matriculas simultaneamente.

SIM

Permitir o Histérico de Bancos e Agéncia, por Funcionario, na condi¢do em que
se efetua a alteragdo para uma conta bancaria, com informagdes de data de
inicio e observacdes, registrando como histdrico a situacdo anterior.

SIM

O sistema devera ter o Histérico de Centro de Custo, por Funcionario, na
situacdo em que se efetua a alteracdo para um novo Centro de Custo, com

SIM
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informacgdes Tipo do Ato, data e descrigdo, observagdes e data de inicio e fim,
registrando como Histdrico a situa¢do anterior.

O sistema devera ter o Historico de Orcamento, por Funcionario, na situacdo em
que o Orcamento é administrado de forma individual em que se efetua a
alteragdo para um novo Or¢amento, com informagdes de ano base, data de inicio
e fim, registrando como Histérico a situa¢do anterior.

SIM

Dispor do Cadastro de Sindicatos de Classe, com informag¢do do nome, CNP],
endereco, codigo sindical, e relacionamento com respectivo evento da folha de
pagamento.

SIM

O sistema devera ter o Cadastro de Filiacdo do funcionario a sindicato com
informacdo do sindicato da classe, data de inicio e fim, evento para desconto em
folha, além dos eventos para contribui¢do assistencial e confederativa quando
for o caso.

SIM

Permitir o cadastramento de servidores admitidos em carater temporario - ACT
e controlar o a quantidade de dias com o término de contratagdo, incluindo
possivel prorrogacao.

SIM

O sistema devera ter o Cadastro de Comissionamento do funciondrio com
informacdo da data de inicio, data de fim da designacdo, vinculo, cargo
comissionado, carga hordria, referéncia salarial, unidade, centro de custo, ato
que o designou, portaria, data da publicacdo, observacgdes, mantendo histérico
das movimentagdes, e informagdes sobre o orcamento tais como: ano base,
numero da Ficha, Orgdo, Unidade Orcamentaria, Agdo, Aplicacio, Fonte de
Recurso, Funcao, Sub Funcdo e Programa.

SIM

Dispor da integracdo com Sistema Financeiro-Contabil para configuracdo das
dotagdes do orcamento utilizadas para empenho da folha de pagamento.

SIM

Permitir a alteragdo de vinculo do funcionario informando novo vinculo, ato que
o designou, descrigdo, data de inicio, motivo da mudan¢a, mantendo histérico
das movimentagdes.

SIM

0 sistema devera ter o Cadastro dos Atos da Administracdo com informagao de
numero, data, tipo (ex. Portaria, Decreto, Lei, Processo), descrigdo, publicacgio,
motivo, fundamentagdo legal, quantidade de vagas, data da vigéncia, data da
revogacao e histdrico.

SIM

Dispor do Cadastro de Enquadramento, para ser associado a uma Matricula,
para efetuar a indicagdo do cargo, especialidade, capacitacdo e ambiente, com as
informacgdes de tempo de servico liquido, tempo total, cargos anteriores, saldos
em dias, quantidade de horas, base de calculo, novo vencimento, referencia
inicial, valor inicial e observacdes.

SIM

0 sistema devera ter o Cadastro de Adverténcia e Suspensao, para ser associado
a uma Matricula, com tipo adverténcia e suspensio, e sua descricdo, permitindo
as informacdes de data de inicio, quantidade de dias, data fim, numero e ano do
processo e observacoes.

SIM

O sistema devera ter o Cadastro de Pericias do INSS, para informar por
Matricula, o tipo de afastamento com data de inicio e fim, atestados utilizados,
data do ultima dia trabalhado, e dados do requerimento como data do
protocolo, tipo de pericia, numero do Comunicado de Acidente de Trabalho,
numero do requerimento, numero do Beneficio, espécie do auxilio doenca
(acidentario ou previdenciario) e dados da pericia como data, resultado, data
limite e observacoes.

SIM

Dispor do Cadastro de Perguntas e Respostas, para uso na Gestdo de Pessoas,
com cé6digo e descricdo da Pergunta, descrigdo da Resposta, e indicativo de ativo
ou inativo.

SIM

O sistema devera permitir, em casos de excecdo, efetuar a alteracdo da Data de
admissdo, por motivo adequado.

SIM

Permitir a configuragio dos limites de idade para pagamento de salario familia e
para deducdo de dependentes no Imposto de Renda.

SIM

Possibilitar alterar o cargo, saldrio e carga hordria, informando os dados
atualizados, ato que o designou, motivo para mudanga de cargo e/ou saldrio,
data inicio, observag¢des, mantendo histérico das movimentacoes.

SIM

Possibilitar alterar o Local de Trabalho e Centro de Custo, informando novos
dados, ato que o designou, descricdo, data de inicio, observag¢des, mantendo
histérico das movimentacoes.

SIM

Possibilitar alterar horario de trabalho do funcionario, informando os novos
dados, ato que o designou, descricdo, datas de inicio e fim, observacdes,
mantendo histérico das movimentagdes.

SIM
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Permitir a alteracdo do reldgio de ponto do funcionario, informando os novos
dados, ato que o designou, descricdo, datas de inicio e fim, observacdes,
mantendo histérico das movimentagdes.

SIM

Possibilitar a alteracdo do vinculo de trabalho do funcionario, informando os
novos dados, ato que o designou, descri¢do, datas de inicio e fim, observagdes,
mantendo histérico das movimentagdes.

SIM

Permitir a alteracdo do centro de custo/ departamento do funcionario,
informando os novos dados, ato que o designou, descri¢do, datas de inicio e fim,
observacdes, mantendo histérico das movimentagdes.

SIM

Permitir a consulta do histérico do funcionario indicando respectivas alteragoes
com datas quanto aos seus dependentes, pensdo alimenticia, cargos ocupados e
vinculos, hordrios, comissionamentos, centros de custo, unidades, averbagdes,
cedéncias, filiagdo a sindicato, beneficios, escolaridade, relégio, afastamentos,
atestados, férias e rescisdo.

SIM

Dispor do processo de consultas, onde o usudrio possa verificar todos os dados
cadastrais tanto pessoais como funcionais, dependentes, recibos de pagamentos,
lancamentos de afastamentos, lancamentos de férias, rescisdo e vantagens fixas,
entre outros.

SIM

Permitir a consulta de servidores por nome ou parte dele, pelo CPF, por cédigo
de pessoa do Cadastro de Pessoas, por vinculo, por data de admissao, por centro
de custo, pelo numero do cartdo do SUS, pelo nimero do PIS/ PASEP, por data
de demissdo, entre outros, permitindo a exportacdo dos dados para arquivos
tipo CSV.

Dispor de mecanismo que identifique no momento do cadastro do servidor, se o
mesmo ja ndo possui informag¢des na base de dados, verificando, o CPF, Nome,
Conta Corrente, Documento de Identidade ou PIS/ PASEP.

Dispor de registros de histérico salarial, funcional, financeiro e disciplinar do
funciondrio.

0 sistema devera permitir a consulta dos Afastamentos, apresentar os dados por
Matricula, permitindo fazer filtro ou ordenacdo por todas as colunas da tela,
entre elas: data inicio, data fim, cddigo do Afastamento, cargo ou sexo.

Permitir a consulta das tabelas auditadas por periodo, informando colunas e
registros alterados com valor anterior e apds movimentagao.

SIM

Permitir a consulta de Biénios do Funcionario, apresentando os periodos
aquisitivos, com as datas de inicio e fim, quantidade de faltas e afastamentos,
apresentando o detalhe dos Afastamentos com c6digo, descrigdo, data de inicio
e fim, e observacoes.

SIM

O sistema devera permitir a consulta, de existéncia de multi matriculas, com
informagdes por nome do Funciondrio, matricula, data de admissdo, vinculo,
unidade de lotacdo, cddigo do cargo e descricdo, entre outros.

SIM

Permitir a consulta de Tempo de Servigo, por Funcionario, com informag¢des
para o més civil ou curso ou para uma data de pesquisa informada, da
quantidade total de dias acumulados, considerando a soma de dias trabalhados
mais os dias averbados, e também dos total de dias abatidos, considerando a
soma dos dias de afastamentos, dias de faltas e dias cedidos, apresentando a
quantidade de dias liquidos trabalhados, com resumo de tempo cheio e tempo
liquido de tempo de servigo. Permite indicar a data desejada, para fins de
concessao de adicionais por tempo de servico - ATS.

SIM

O sistema deverd gerar arquivo de declaragio do CAGED por vinculos
selecionados.

SIM

0 sistema devera gerar arquivo atuarial para servidores efetivos, aposentados e
pensionistas, com valores e tempo de contribuicdo ao INSS.

SIM

Permitir a emissdo do relatério de admitidos e demitidos no periodo, com
possibilidade de filtro por vinculos ou por cargos especificos.

SIM

Permitir a configuracdo de ativacdo de auditorias em tabelas especificas pelo
usuario, para acompanhamento das suas movimentagdes de alteracdo, inclusdo
e exclusdo.

SIM

0 médulo devera permitir a emissio dos seguintes Relatérios:

Relatério CAGED, por més e ano, e por Vinculo

NAO

Emissio de Crachas, com nome, CPF, RG, Matricula e Unidade.

NAO

Funcionarios por Departamento, podendo selecionar més e ano, e Vinculos,
Cargos ou Unidade.

NAO

Gera arquivo NIS, podendo selecionar por data inicio e fim e funciondrios.

NAO
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Funcionarios por Relégio de Ponto, podendo selecionar més e ano, Reldgio,
Vinculo ou Cargo.

Controle de Ponto, por més ano, podendo selecionar data de inicio e fim,
funciondrios, Vinculos ou Unidade.

Relacgdo geral de Funcionarios com varios dados Cadastrais, podendo selecionar
ativos, demitidos, e ainda por Vinculo, Unidade ou Cargo.

Relatério de Afastamentos, podendo selecionar a data de inicio e fim, se geral ou
por funciondrio, por tipo de afastamento e por Unidade.

Emissdo de Certiddo, para o funciondrio més e ano selecionado, com
possibilidade de varios tipos de Certiddo como Tempo de Contribui¢do, Tempo
de Servico, Comprovacdo de Renda, Tempo Acumulativo por Vinculo,
Requerimento de Aposentadoria, entre outros.

Geragdo do Arquivo Atuarial - Portaria MF 464/2018, com informagdes para
uma data de referencia, de Servidores, Aposentados, Pensionistas e
Dependentes, entre outros.

Relatérios de Admitidos e Demitidos, para uma data inicio e fim informada, com
os principais dados cadastrais dos funciondrios.

Tempo de servico do funcionario, para um determinado més de referencia, onde
fornece os dias trabalhados, dias abatidos e dias de afastamento, dias
acumulado liquido, entre outros.

Relagdo dos aniversariantes de um més informado, podendo selecionar ainda
por Cargo ou Vinculo.

Relacdo de Cargos e Salarios para um més informado, com a descri¢do do Cargo,
valor do salario, quantidade de vagas, quantidade de funciondarios alocados e
quantidade disponivel, inclusive a quantidade de efetivo comissionado.

Consulta Funciondrios por Cargo e Vinculo, para um periodo de més e ano
informado, fornecendo a matricula, nome e saldrio, entre outros.

Relatério de Movimentos de funcionarios, informando as altera¢des ocorridas
com Eventos relacionados a proventos ou descontos, informando a data de
inicio e fim, o Evento, sua Descri¢do e a movimentag¢io ocorrida.

Histérico de cargos e saldrios, por funciondrio, apresentando os Cargos por
periodo e valor do salério, inclusive o relativo ao Comissionamento (quando
houver), e os periodos aquisitivos de férias com os dias de gozo e abono.

Modulo de Beneficios

Permitir através da ferramenta de criagdo de relatérios, para cada tela do
sistema, com no minimo as seguintes propriedades:

Criar Relatdrios personalizados, a partir dos campos de dados, pelo préprio
usudrio sem auxilio de programacao.

Permitir a inclusdo e exclusio de campos da tela, nos relatérios criados,
podendo inclusive salvar o resultado de alteragido do relatério primario como
um novo relatorio.

Permitir que um relatério gerado seja incluido a pagina do usudrio criador, ou
ainda que possa disponibilizar o relatério criado para todos os usuarios do
médulo, tornando-o publico.

Possibilitar que os relatérios gerados comportem a exporta¢do em arquivo em
formato aberto

Permitir a aplicacdo de filtros de pesquisa, para cada coluna ou linha do
Relatério, com a selecdo de determinada informacgdo, em que possa informar
para o campo selecionado o “tipo de operador” que se deseja, como: igual,
diferente, se nulo ou nido nulo, se contém ou nio contém, ndo é semelhante, se
contido em, ou ndo contido em, e por ultimo informando o contetido do
respectivo campo.

Permitir a criagdo de uma nova coluna no Relatdrio, através de fungbes/
operagdes entre as demais colunas do Relatério, com operadores de igual,
menor, maior ou igual, dentre os diversos operadores disponiveis.

Permitir a agregacdo de informacdes, selecionando determinada coluna, em que
possa efetuar operagdes de calcular, como: soma, média, contagem, minimo,
maximo e mediano.

Possibilitar a geracdo de graficos de barras, linhas, linhas com areas e de pizza,
com a utilizagdo de duas colunas, podendo selecionar as operagdes de operacoes
de soma, média, contagem, minimo, maximo e mediano, e classificar com valor
crescente ou decrescente.

Permitir a Indicagdo da quantidade de linhas por pagina ou tudo.
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O sistema devera ter funcionalidades para cadastro e controle dos tipos de
Beneficios oferecidos, fornecendo relatérios e atendendo aos requisitos da lei.
No cadastro de Beneficio deve conter informac¢des de descri¢do, valor (quando
aplicavel), quantidade do beneficio, relacionamento com o evento da folha e se
estd ativo ou inativo.

SIM

Devera permitir o cadastramento dos devidos parametros e controle
automatico para pagamento de Beneficios, quando o funciondrio estd em gozo
de férias, sobre a proporcionalidade quanto aos dias uteis e més fechado, ou
ainda aos dias da admissdo até fechamento do més.

SIM

Devera possuir configuracio de beneficios autorizados aos vinculos
cadastrados, de forma que sistema fag¢a validagdo com o vinculo do funcionario
para concessdo apenas de beneficios permitidos, e também da suspensio
automatica por motivo de afastamento.

SIM

O sistema devera ter Cadastro das empresas fornecedoras pelas quais sdo
concedidos beneficios aos funciondrios (ex. empresas de transporte publico,
vale-refei¢do etc.), com informagdo da razdo social, CNP], endereco e contatos, e
se estd ativo ou inativo.

SIM

Permitir a existéncia de controle de competéncia para o tratamento de
beneficios, com a indicagdo do més e ano, data de inicio e fim do célculo, bem
como do periodo de apuragio e data para crédito.

SIM

0 sistema devera ter Cadastro das linhas de transporte coletivo oferecidas como
beneficio, com informagdes de descrigdo, fornecedor, nome da linha, tipo (ex.
municipal, intermunicipal), valor da passagem, data de inicio e fim, com
indicacdo de ativo ou inativo e observacgdes.

SIM

Dispor da alteragdo no valor da passagem da linha, informando novo valor, data
de inicio, e mantendo histérico das alteragdes.

SIM

Permitir cadastrar as linhas de transporte coletivo utilizadas por funcionario,
individualmente, com informa¢do do fornecedor, da linha, quantidade de
passagens didrias, data de inicio do beneficio, dias da semana, se efetua ou ndo o
desconto, forma de recebimento (ex. crédito em folha, carga em cartdo etc.) e
indicativo de tratamento para feriados.

SIM

Permitir a consulta de funcionarios que utilizam determinada linha de
transporte publico, quantidade de passes diarios e valor.

SIM

Permitir a geracdo de arquivos (.csv) para fornecedores com relagio dos
funciondrios e respectivos beneficios, com possibilidade de filtro para sele¢io
de vinculos ou funcionérios especificos.

SIM

0 sistema devera ter a possibilidade de informar para determinado beneficio, se
ocorrerd o abatimento da quantidade de dias do beneficio, dependendo da
ocorréncia do tipo de afastamento e as observacoes.

SIM

Dispor da consulta por funcionario, relacionado ao fornecedor do beneficio de
Vale Transporte, sobre o saldo, ultima utiliza¢do do saldo, data de inicio e fim, se
houve o pagamento e observacoes.

0 sistema deverd emitir relagdo de vale transporte (quantidade e valor) por
unidade, e conforme més e linha selecionada, para facilitar a separacio e envio
aos funciondrios.

Permitir a consulta dos beneficios por funcionario, apresentando também os
dados de dependentes como nome, CPF, sexo, data de nascimento e data de
inclusao.

SIM

O sistema deve permitir a consulta dos valores descontados, para determinado
beneficio, més e ano, com possibilidade de impressido do relatério.

SIM

O sistema deve permitir a consulta do cadastro de beneficios, por funcionario,
apresentando o histérico de vale transporte e suas recargas, bem como do vale
alimentacdo e vale refeicdo.

SIM

Dispor da execucdo do calculo dos beneficios para determinado més, ano e tipo
de beneficio, informando o periodo inicial e final, com a quantidade de dias tteis
e data de carga, permitindo o geral ou especifico por funcionario(s), podendo
informar unidades ou vinculos especificos. Também deve permitir a consulta
apds a realizacdo deste célculo.

SIM

Permitir a importa¢do dos arquivos de vale transporte, para determinado més e
ano, com a data de importacgdo, selecionando o tipo de arquivo como: valor do
vale transporte, saldo, linha x funcionério, bloqueio, faltas, entre outros.

SIM

0 sistema deve permitir a importacdo para determinado més e ano, do valor do
plano de saude.

SIM

O sistema devera calcular e apresentar as informacdes referentes ao desconto

SIM
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de beneficios no pagamento do funcionario, conforme parametros cadastrados
para atender limites legais.

Devera ter a funcionalidade para exclusdo de calculos de beneficios, para
determinado més e tipo de beneficio, geral ou especifico por funcionario(s),
unidade ou vinculo.

SIM

Permitir a alteracdo de quantidade e valor de beneficios calculados
manualmente para determinado funciondrio no més.

SIM

Dispor do Cadastro de Planos de Satide conveniados, informando nome do plano
ou empresa, CNPJ, cédigo da ANS, cédigo do convénio, data de inicio e fim da
vigéncia, endereco completo, e evento da folha de pagamento relacionado.

SIM

Permitir o Cadastro de titulares, dependentes ou agregados que aderiram ao
plano de saudde, informando tipo de plano (ex. enfermaria, apartamento,
odontolégico), data de adesdo, data de cancelamento, evento para lancamento
na DIRF, c6digo do associado, cédigo do cartido do plano de sadde e observagdes.

SIM

0 sistema deverd permitir o bloqueio de determinado beneficio, para
funciondrio, ou cargo, vinculo e unidade, com data inicio e fim do bloqueio do
beneficio, com a situagdo do bloqueio (ativo ou suspenso) e observagdes, e
automaticamente ao fim do periodo de bloqueio programado, retornar a
concessao do beneficio.

SIM

O sistema deverd gerar o arquivo de exportagdo, para determinado beneficio,
para o més e ano selecionado, bem como o valor total envolvido.

SIM

0 modulo devera emitir relatorios:

Relacdo de Linhas e Funcionarios, apresentando por Linha de transporte os
funciondrios com a quantidade de passes, valor por passe e valor total.

Relatério por Beneficio, apresentando para um determinado més e ano, as
informacdes relativas ao beneficio.

Relatério de vale transporte, para um determinado més e ano, selecionado se
tipo municipal ou intermunicipal, com possibilidade de escolher a linha,
gerando inclusive o recibo de entrega do vale transporte.

Protocolo de entrega do vale refeicdo ou vale alimentagdo, para assinatura do
funciondrio.

Relatério da Ficha Financeira de beneficios, para o funcionario e determinado
més e ano, podendo gerar em PDF ou CSV.

Relatério de planos de saide, para determinado més e ano.

Relatério de solicitacdo (op¢do) pelo vale transporte, com a informacdo da linha
e empresa.

Relatério de consulta por tipo de beneficio, por funcionério, para um periodo de
més e ano e um periodo até de més e ano.

Mddulo de vantagens (férias, tempo de servico e licenca prémio)

Permitir através da ferramenta de criagdo de relatdrios, para cada tela do
sistema, com no minimo as seguintes propriedades:

Criar Relatérios personalizados, a partir dos campos de dados, pelo préprio
usudrio sem auxilio de programacio.

Permitir a inclusdo e exclusio de campos da tela, nos relatérios criados,
podendo inclusive salvar o resultado de alteracdo do relatério primario como
um novo relatério.

Permitir que um relatério gerado seja incluido a pagina do usuario criador, ou
ainda que possa disponibilizar o relatério criado para todos os usuarios do
médulo, tornando-o publico.

Possibilitar que os relatérios gerados comportem a exportagdo em arquivo em
formato aberto

Permitir a aplicacdo de filtros de pesquisa, para cada coluna ou linha do
Relatério, com a selecdo de determinada informacgdo, em que possa informar
para o campo selecionado o “tipo de operador” que se deseja, como: igual,
diferente, se nulo ou ndo nulo, se contém ou ndo contém, nio é semelhante, se
contido em, ou ndo contido em, e por ultimo informando o contetido do
respectivo campo.

Permitir a criagio de uma nova coluna no Relatério, através de fungdes/
operagdes entre as demais colunas do Relatério, com operadores de igual,
menor, maior ou igual, dentre os diversos operadores disponiveis.

Permitir a agregacdo de informacdes, selecionando determinada coluna, em que
possa efetuar operagdes de calcular, como: soma, média, contagem, minimo,
maximo e mediano.
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Possibilitar a geracdo de graficos de barras, linhas, linhas com areas e de pizza,
com a utilizacdo de duas colunas, podendo selecionar as operagdes de operagdes
de soma, média, contagem, minimo, maximo e mediano, e classificar com valor
crescente ou decrescente.

0 sistema devera efetuar o controle dos periodos aquisitivos dos funciondrios
para finalidade de férias, calculando e informando datas limites de cada periodo
aquisitivo, apresentando os codigos e descricdio dos movimentos e
afastamentos, com data de inicio e fim, quantidade de dias da ocorréncia e
observacdes.

SIM

Permitir a geracdo dos novos periodos aquisitivos de férias, para o ano e més
indicado, sendo também possivel a geracio manual do novo periodo pelo
usuario, para funciondrios especificos, ou para um periodo de /ate da data de
admissio, ou por Unidade, Cargo ou Orgio.

SIM

O sistema devera efetuar o calculo de folha de pagamento para Férias, com
possibilidade de geragdo para uma matricula especifica, para uma faixa de/ate
de matriculas, por matriculas aleatérias, e por unidade, cargo, ou vinculo,
inclusive permitindo a conferéncia.

SIM

Permitir o lancamento do movimento de férias do funciondrio, incluindo
lancamentos de abono pecunidrio de férias, antecipacdo de 132 salario, 1/3 de
férias, data de inicio do gozo, quantidade de dias, data de retorno, més/ano da
folha de pagamento, tipo de folha, nimero da folha e data para pagamento e
informacdo de memorando interno da autorizac¢io de férias e observacgdes.

SIM

O sistema devera efetuar automaticamente lancamento de 1/3 das férias no
periodo aquisitivo quando for lancadas férias para o funcionério, podendo o
usudrio editar posteriormente.

SIM

Permitir a inclusdo de langamentos varidveis relativas a beneficios, por
funciondrio, para determinado més e ano, na folha de férias, associando o c6digo
do evento com a quantidade e valor, inclusive com a quantidade de parcelas.

SIM

O sistema devera efetuar a andlise critica dos movimentos de férias, para
determinado més e ano, considerando os pardmetros para esta anélise.

SIM

Permitir que os langamentos de férias sejam realizados de forma
descentralizada por cada secretaria, ficando para o departamento de RH apenas
conferir e incluir na folha.

SIM

O sistema devera permitir a etapa de conferéncia dos lancamentos de férias,
alterando-se a situa¢cdo do movimento para que seja incluido na folha.

SIM

Permitir uma vez que foi processada a folha de pagamento, que os langamentos
de férias apenas poderdo ter retificagdo nas datas de inicio e fim do gozo,
mantendo o registro que a movimentacdo foi alterada.

SIM

Permitir a sustacdo do lancamento de férias, retornando os dias para periodo
aquisitivo do funciondrio, mantendo registro na movimentagdo.

SIM

Dispor da configurac¢do individual do funciondrio para inclusdo automatica de
antecipagdo do 132 salario e abono pecuniario, quando do langamento de férias,
por periodo aquisitivo, desde que solicitado.

SIM

O sistema devera gerar critica dos langamentos de férias, tais como movimento
de férias sem 1/3, quantidade de abono incorreta ou auséncia de descanso
conforme CLT, pectnia cadastrada em folha ndo correspondente e quantidade
de movimento incorreta.

SIM

Dispor a funcionalidade para geracdo de férias coletivas, informando a folha de
pagamento, data inicio e data fim, podendo ser por um periodo de/ate da data
de admissido, ou selecionando unidades, 6rgdos e cargos para os quais serdo
gerados os lancamentos de férias dos funcionarios, considerando ainda
proporcionalidade para os admitidos que nio tenham completado periodo
aquisitivo.

SIM

O sistema devera ter Cadastro de parametros para abatimentos de faltas nas
férias, por vinculo, com quantidade minima e maxima, saldo de férias, saldo de
1/3 de férias e saldo de abono.

SIM

Permitir o cadastro de falta proporcional, para determinado cédigo de falta, com
periodo inicial e final de validade, com as informag¢des de quantidade minima e
maxima, saldo de férias, saldo de 1/3 de férias e saldo de abono.

SIM

Permitir a gera¢do dos periodos aquisitivos de Licen¢a Prémio, inclusive para a
situacdo de pectinia e descanso, para o ano e més indicado, considerando as
situacdes de faltas ou afastamentos que podem afetar este aquisitivo, sendo
também possivel a geracdo manual do novo periodo pelo usudrio, para
funciondrios especificos, ou para um periodo de /ate da data de admissdo, ou

SIM
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por Unidade, Cargo ou Orgio.

O sistema devera gerar os novos periodos aquisitivos de Tempo de Servico, para
o ano e més indicado, considerando as situa¢des de faltas ou afastamentos que
podem afetar este aquisitivo, sendo também possivel a geracdo manual do novo
periodo pelo usudrio, para funcionarios especificos, ou para um periodo de /ate
da data de admissio, ou por Unidade, Cargo ou Orgio.

SIM

Permitir a geracdo de uma Relacdo com as Licengas Prémio com periodos
aquisitivos ja validados, considerando as faltas que podem afetar o periodo
aquisitivo.

O sistema devera ter o tratamento das vantagens pessoais como valor dos
acréscimos ou diferenca salarial nos casos de fung¢io gratificada, aplicagdo do
percentual de adicional médico para os casos de Universitarios, adicional
periculosidade, adicional insalubridade e adicional noturno, quando aplicaveis,
adicional terca parte, adicional sexta parte, entre outros.

SIM

0 mddulo deverd emitir os seguintes Relatdrios:

Avisos ou Recibos de Férias, por funciondrio individualmente, por unidade,
cargo, ou por funciondrios a serem selecionados numa relagio.

Escala de férias, para uma data de inicio e fim informada, com filtros por 6rgaos,
unidades e vinculos, e op¢des de agrupamento por periodo aquisitivo, periodo
de gozo, fornecendo os periodos de inicio e fim de aquisitivo de cada
funciondrio, com dias de aquisitivo, dias de débito e saldo, com a data de inicio e
fim efetiva das férias.

Formuldrios para programacdo de férias com filtros por érgdos, unidades e
vinculos.

Relagdo de funciondrios em férias no més, por folha de pagamento.

Informagdes dos meses que o funcionario recebeu os eventos de hora extra,
entre outros, os quais entram no calculo da média para férias, para conferéncia
do valor pago.

Funciondrios que possuam um ou mais periodos aquisitivos vencidos e
acumulados para férias, com possibilidade de filtro por unidade, e agrupamento
por 6rgdo, unidade ou reldgio.

Relatério de Requerimento de solicitagdo de adiantamento do 132 salarios nas
férias, gerado por funciondrio.

Relagdo da movimentagdo de férias ou conferéncia de pagamento, para um
determinado més e ano, com filtro por unidade, 6rgdo ou usudrio (responsavel
por férias no RH), informando por funciondrio a data de inicio e fim do
movimento, quantidade de dias, inicio e fim do aquisitivo, dias de direito e saldo
do aquisitivo.

Relatério para conferéncia de dias de direito e saldo, podendo através de filtro
selecionar a data de inicio e fim de aquisitivo, e por unidade, vinculo ou Orgio,
apresentando por funcionario os dados de inicio e fim do periodo aquisitivo,
quantidade de dias de direito, saldo e de faltas.

Relagdo da programacdo de férias, para um periodo de inicio e fim informado,
gerando para cada funcionario os dados de data de inicio e fim das férias, dias
de aquisitivo, dias de débito e saldo.

Relagdo de periodos aquisitivos vencidos, podendo ser selecionado de 1 até 5
periodos, com uma data informada de final de aquisitivo, com possibilidade de
filtro por unidade, cargo, relégio ou érgao, fornecendo para cada funciondario a
data de inicio e fim de aquisitivo, dias de débito e saldo.

Relagdo das Licencas de Prémio validadas aguardando a realizagdo do
pagamento, considerando a data de solicitacdo da Licenca Premio pelo
funcionario, indicando os dias de pecunia, o periodo aquisitivo e o respectivo
valor.

Mddulo de Folha de Pagamento

Permitir através da ferramenta de criagdo de relatérios, para cada tela do
sistema, com no minimo as seguintes propriedades:

Criar Relatdrios personalizados, a partir dos campos de dados, pelo préprio
usudrio sem auxilio de programacio.

Permitir a inclusio e exclusio de campos da tela, nos relatérios criados,
podendo inclusive salvar o resultado de alteragdo do relatério primario como
um novo relatério.

Permitir que um relatério gerado seja incluido a pagina do usuério criador, ou
ainda que possa disponibilizar o relatério criado para todos os usuarios do
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modulo, tornando-o publico.

Possibilitar que os relatérios gerados comportem a exportagdo em arquivo em
formato aberto

Permitir a aplicagdo de filtros de pesquisa, para cada coluna ou linha do
Relatorio, com a selecdo de determinada informagdo, em que possa informar
para o campo selecionado o “tipo de operador” que se deseja, como: igual,
diferente, se nulo ou nao nulo, se contém ou nio contém, nio é semelhante, se
contido em, ou ndo contido em, e por ultimo informando o contetido do
respectivo campo.

Permitir a criagio de uma nova coluna no Relatério, através de funcgdes/
operagdes entre as demais colunas do Relatério, com operadores de igual,
menor, maior ou igual, dentre os diversos operadores disponiveis.

Permitir a agregacao de informagdes, selecionando determinada coluna, em que
possa efetuar operagdes de calcular, como: soma, média, contagem, minimo,
maximo e mediano.

Possibilitar a geracdo de graficos de barras, linhas, linhas com 4reas e de pizza,
com a utiliza¢do de duas colunas, podendo selecionar as operag¢des de operagdes
de soma, média, contagem, minimo, maximo e mediano, e classificar com valor
crescente ou decrescente.

Permitir a Indicagdo da quantidade de linhas por pagina ou tudo.

NAO

Permitir a geracdo de Folhas de Pagamento especificas para os seguintes tipos:
mensal, férias, rescisdo, suplementar, autbnomo, 12 e 22 parcelas de 132 salario,
adiantamento, e suplementar de rescisdo e de 132. salario.

SIM

Permitir para esta geracdo de varias Folhas de Pagamento no meés, as suas
identificagdes por além do tipo, por nimero e situacio (ex. aberta, calculada,
fechada).

SIM

Dispor do controle e célculo para o pagamento de funciondrios estatutarios,
celetistas, pensionistas, inativos, contratados e estagiarios, possibilitando a
realizagdo de simulagdes de calculos de folhas através da indicagdo do més, ano
e tipo de folha, antes do processamento efetivo.

SIM

0 sistema devera efetuar o calculo, para todos os tipos de folha, para o més e
ano selecionado, com possibilidade de processamento geral, ou aplicar filtros
para uma faixa inicial e final de matriculas, ou uma selecdo de matriculas
aleatdrias, ou por unidade, cargo, vinculo, ou érgdo.

SIM

Permitir a exclusdo de célculos de forma geral, ou ainda com aplicagdo de filtros
para exclusdo do calculo por unidade, cargo, vinculo, ou matriculas especificas,
desde que folha ainda nio esteja fechada.

SIM

Dispor do controle que apés o calculo mensal ji estiver fechado, ndo deve
permitir a geracdo de movimenta¢des que afetem o resultado do calculo ou
histérico mensal, mas deve permitir a abertura do calculo mensal e liberar a
movimentacdo, somente por um usudrio autorizado com login e senha.

SIM

Possuir rotinas para geracdo de criticas na folha de pagamento calculada, tais
como:

Funciondrios ativos que nio tenham lancamentos na folha;

Funcionarios com insuficiéncia de saldo para pagamento;

Funcionarios com langamento de variaveis sem calculo de folha;

Funciondrios com beneficios sem calculo na folha;

Funcionarios que constam com base de INSS diferente da base de FGTS;
Funcionarios com direito a beneficios (ex. vale transporte) ndo processados na
folha;

Funcionarios com pensido alimenticia que nio tiveram langamento na folha de
pagamento;

Funcionarios afastados com valor liquido da folha;

Funcionarios demitidos com valor liquido na folha;

Funciondrios com insuficiéncia de saldo para pagamento.

SIM

Permitir a consulta da folha calculada, de todos os tipos de folha, por
funciondrio, para determinado més e ano, apresentando todos os eventos,
quantidades e valores dos mesmos, com a possibilidade de visualizar os
detalhes do cdlculo realizado (eventos) para obtencdo das quantidades de
valores, permitindo ainda a visualizagdo do holerite com os dados do
funciondrio e discriminacdo dos proventos e descontos, com a possibilidade de
impressao.

SIM

O sistema devera permitir a consulta da folha calculada de forma geral, ou seja,
para todos os funciondrios, para o més e ano especificado, apresentando todos

SIM
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os eventos, quantidades e valores dos mesmos, com a possibilidade de
visualizar os detalhes do calculo realizado (eventos) para obten¢do das
quantidades de valores, permitindo ainda a visualizacdo do holerite com os
dados do funciondrio e discriminacdo dos proventos e descontos, com a
possibilidade de impressao.

Permitir o controle de datas, tempo de servico, e faltas para calculo das férias,
calculo de rescisdes, calculo de 132 salario, e outros eventos que dependam da
contagem de dias trabalhados e periodos aquisitivos.

SIM

O sistema deverd possuir a consulta geral dos eventos realizados por
funciondrio, para determinada folha de pagamento, més e ano de competéncia.

SIM

O sistema devera ter funcionalidade de exportacio de dados da folha de
pagamento em arquivos com layout definido pela Febraban, contendo relagdo
de pagamento com saldrio liquido do funciondrio

SIM

Dispor do lancamento de eventos variaveis para todos os tipos de folha e para
determinada més e ano de competéncia, em quantidade e/ou valor, com
facilidade tanto para selecionar um funciondrio e cadastrar varios eventos para
0 mesmo, como para configurar um evento selecionando varios funcionarios
para inclui-los.

SIM

0 sistema devera possuir o cadastro para langamentos de eventos fixos na folha
de pagamento dos funciondrios, informado o evento, quantidade e/ou valor,
data de inicio, quantidade de parcelas (meses) ou data de término quando
houver. Possuir facilidade tanto para selecionar um funcionario e cadastrar
varios eventos para o mesmo, como para configurar um evento selecionando
varios funciondrios para inclui-los.

SIM

Permitir a configuragdo para suspensdo tempordaria ou bloqueio de determinado
evento cadastrado, por vinculo, cargo, unidade ou funcionario especifico,
informando-se a quantidade, evento e o periodo de suspensao.

SIM

Permitir o bloqueio de calculo por funciondrio por competéncia, para
determinado més, ano e tipo de folha de pagamento, informando o motivo, data
de inclusdo e data fim do bloqueio.

SIM

0 sistema devera ter funcionalidade para reajuste de faixas salariais
selecionando quais salarios deverdo ser atualizados, ou ainda por exclusdo os
que ndo devem ser atualizados, informando percentual ou valor a ser aplicado,
data de inicio da vigéncia, ato que o designou, descri¢do do motivo do reajuste.

SIM

Dispor do histérico dos reajustes nas faixas salariais, e possibilidade de exclusdo
do reajuste cadastrado, retornando a referéncia anterior.

SIM

Devera permitir o lancamento de eventos programados em parcelas para
funciondrios em funcdo de processos administrativos ou acertos, informando o
numero do processo, descrigdo, valor total, valor ou percentual das parcelas, e
respectivo evento da folha para langamento e sua situagado (iniciado, terminado,
cancelado, encerrado).

SIM

0 sistema devera ter a funcionalidade de efetuar reajustes fixos, indicando para
um determinado evento se serd por quantidade ou valor, com as respectivas
faixas salariais de/ate, informando se o reajuste é por percentual ou valor, a sua
data de vigéncia, o respectivo motivo, e podendo ser efetuado por vinculo, grupo
ocupacional (administrativo, operacional ou magistério) ou ainda por
funciondrios através da matricula.

SIM

O sistema devera possuir o cadastro de suspensdo do célculo de determinada
folha de pagamento para funcionario, informando-se a matricula e justificativa
para suspensao.

SIM

Permitir o cadastro de recolhimento de INSS de outras empresas, informando a
empresa, CNPJ, cargo, periodo empregado, valor do saldrio base, valor de
desconto e observacgdes.

SIM

O sistema devera ter funcdo para calculo do tempo de servigo e contribuicdo,
incluindo o registro de empregos anteriores.

SIM

Dispor do controle de insuficiéncia de saldo na folha de pagamento, informando
por matricula e evento, a data e valor para desconto em folhas posteriores.

SIM

Devera possuir o cadastro dos eventos da folha de pagamento, tanto de
proventos como de dedugdes, e aqueles de controles (neutros), podendo ser
fixos ou varidveis, com sua descricdo e situacdo de ativo ou inativo.

SIM

O sistema deverad ter possibilidade de parametrizacdo dos eventos para
incidéncias de INSS, IRRF, FGTS, em todos os proventos e descontos, inclusive
sobre 139 saldrio e férias, com indicacdo se participa de Holerite, DARF, se
controla falta de férias ou licenc¢a prémio, se deve ser tratado para empenho, e

SIM
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sua associacdo com o evento de média de férias e de 132 salario e incidéncias
para as rotinas anuais (DIRF, RAIS, MANAD).

O sistema deverd possuir a funcionalidade de cadastramento das férmulas de
calculo para eventos, configuraveis pelo usuario, com sua ordem de execu¢do na
respectiva folha, dando flexibilidade ao mesmo de alterd-las para fins de
adaptacdo as novas exigéncias legais.

SIM

Permitir a configuracdo das férmulas de calculo por tipo de folha de pagamento,
sendo que as féormulas poderdo ser genéricas para o evento ou especificas
apenas para determinados vinculos ou cargos, neste caso sobrepondo-se a
férmula genérica caso exista, e ainda permitir a configuracdo para inclusdo do
evento desta férmula no holerite.

SIM

Dispor de controle de margem consignavel, para os servidores, com percentuais
parametrizados pelo usudrio.

SIM

Permitir a geracdo de arquivo de remessa de desconto de consignavel, apds o
processamento dos dados, através do layout pré-definido com a Matricula,
eventos, e valor.

SIM

Permitir o controle do arquivo de retorno do desconto consignavel para o
controle dos valores e efetivacdo do desconto.

SIM

Dispor da geracdo de arquivos de carga de servidores, carga de margem e carga
de consignacdo, para tratamento dos valores consignados.

SIM

Permitir a gera¢do do arquivo LOM - Lei Orgéanica Municipal, com as
informacgdes dos funciondrios de cada bimestre.

SIM

Devera ter a funcionalidade para cadastro das tabelas de salario familia,
desconto por dependente do IRRF, INSS e IRRF, como as faixas e pardmetros de
calculo como faixa inicial e final, percentual, valor a deduzir e valor referéncia
para teto.

SIM

Permitir nas situa¢des que forem necessarias, a suspensdo temporaria do
pagamento de tempo de servico, informando a Lei, data de publicacdo, o evento
respectivo, com numero, ano, descricio e data do ato, se aplicavel para
determinado vinculo, cargo ou unidade, e a data e usudrio que fez a inclusdo.

SIM

Permitir a personalizagdo de mensagens nos holerites, para um determinado
meés, ano e folha de pagamento, podendo filtrar por unidade e por relégio de
ponto.

SIM

O sistema devera ter a funcionalidade de associar os eventos ao orgamento,
podendo ser por vinculo, tipo de folha ou unidade, para um determinado ano
base, indicando para aquele evento a natureza da despesa, o sub elemento, a
conta contdbil, rubrica ou aplicagio.

SIM

Dispor da associagdo das formulas de calculo aos seus eventos, com a indicagdo
do tipo de folha, vinculo e cargo.

SIM

Permitir a indicagdo de um credor associado a um evento, com a possibilidade
de indicar o vinculo, unidade, tipo de folha e 6rgao.

SIM

O sistema devera ter a possibilidade de indicar para um evento uma oneragio
especifica quanto a or¢amento, com a indicacdo de vinculo, unidade ou tipo de
folha, informando para qual data base e ficha de orcamento, associando aos
controles do mesmo o6rgdo, unidade, programa, a¢do, fonte de recurso, entre
outros.

SIM

Permitir a consulta de afastamentos e demitidos em determinado més e ano de
referencia, informando os dados do funciondrio o tipo de movimento
(afastamento ou demissdo) com o cédigo do movimento e data de inicio e fim
quanto se tratar de afastamentos ou data de demissao.

SIM

O sistema devera efetuar o cdlculo de pensdo alimenticia, podendo ser
personalizado conforme o caso, com viabilidade de programacdo para desconto
em férias e 132 salario.

SIM

Dispor da configuracdo e controle dos descontos e pagamentos de pensdes
alimenticias, bem como a geragdo de respectivos arquivos bancarios com valor
liquido para crédito em conta do beneficiario, inclusive quando houver mais de
uma pensdo alimenticia por servidor, com informac¢des bancdarias distintas.

SIM

Devera possuir o Cadastro para Profissionais Auténomos com informacdo do
CPF, nome, data de nascimento, sexo, RG, CNH, PIS, enderego completo,
telefones e e-mails de contato, C.B.O., exposicdo a agentes nocivos, tipo de
transporte (ex. passageiros ou carga) no caso de motorista autbnomo, dados do
cargo, carga hordria, referencia salarial, e dados bancarios.

SIM

Permitir o langamento de varidveis para um determinado més e ano e folha de
pagamento para auténomos, e selecionando um autbnomo com o

SIM
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cadastramento do evento e quantidade ou valor.

0 sistema devera possuir o cadastro para lancamentos de eventos fixos na folha
de pagamento de auténomos, informado o evento, quantidade e/ou valor, data
de inicio, quantidade de parcelas (meses) e data de término.

SIM

Permitir efetuar o calculo da folha apenas para autdénomos, para um
determinado més e ano, com possibilidade de exclusdo antes de ser fechada.

SIM

Permitir a consulta da folha gerada para auténomo com todos os eventos, para
um determinado més e ano, podendo a consulta ser para todos os autdnomos,
ou ser para um auténomo especifico.

Devera possuir o cadastro de competéncia para controle de abertura de para
todos os tipos de folha, com registro do més, ano, niumero da folha, tipo da folha,
situacdo de célculo (liberada para calculo, em conferéncia, fechada), data de
pagamento, indica¢do para tratamento de RAIS, DIRF, AUDESP, se participa do
Portal ou do Holerite Web e tratamento para empenho.

SIM

O sistema devera ter controles de fechamento de competéncia da folha, ndo
permitindo a partir daf qualquer lancamento ou alteracdo nos movimentos da
folha.

SIM

Permitir a consulta para conferéncia dos dados processados para SEFIP antes
do fechamento do arquivo, inclusive da situacdo se esta aberta ou calculada.

SIM

O sistema devera processar e gerar arquivos para a SEFIP, para todos os tipos
de folha, conforme padroes definidos pela CAIXA, inclusive as retificadoras.

SIM

Permitir a consulta de andlise critica para a SEFIP, para um determinado més e
ano de competéncia e més de referéncia, informando por funcionario os dados
de bases de INSS e INSS do 139 salario, com os descontos processados e valor
real aplicado, informando as eventuais diferencas.

Permitir a consulta para determinado ano, das Fichas de or¢amentos, com as
informa¢des do numero da Ficha, dotagdo, tipo de orgamento, 6rgdo, unidade
orcamento, sub elemento, natureza da despesa, entre outros, com possibilidade
de variados filtros pelas colunas da tela e de exportacdo da consulta para
arquivos tipo CSV ou HTML.

O sistema devera gerar arquivos, para um meés e ano, para a Secretaria da
Receita Previdenciaria - SRP, conforme especificagdes do MANAD, com
possibilidade de filtro por competéncia por més, ano, tipo e nimero de folha, ou
vinculos, com geracdo dos arquivos de Lotagdo, Rubricas, Contabilizacdo da
folha, Mestre da folha, Itens da folha e Cadastro dos Funciondrios.

SIM

O sistema devera ter o or¢camento, se possivel integrado ao Sistema Financeiro-
Contabil, por Ano Base ou exercicio, com informacées do Orgdo, Unidade,
Fungdo, Sub Fungdo, Aplicacdo, Programa, Ac¢do, Dotagdo e Ficha, Fonte de
Recurso, Rubrica, Natureza da Despesa, Sub Elemento.

Deve possuir a integracdo com Sistema Financeiro-Contédbil para empenho da
folha de pagamento, para um determinado més e ano, com possibilidade de
filtro por competéncia de més, ano, tipo e numero de folha, unidade
or¢camentdaria ou grupo de matriculas aleatorias, através de geracdo em arquivo,
que possa ser lido ou importado de forma automatica pela Contabilidade, sem
necessidade de nova digitacdo, gerando:

Arquivo de empenhos do més

Arquivo de empenhos do més discriminado por dotacdo

Demonstrativos com gastos com pessoal

Dispor de consulta para uma competéncia de més, ano, tipo e nimero de folha,
da relagdo de eventos calculados, apresentando por matricula o valor absoluto e
valor real calculado.

Permitir a consulta de funcionarios com fungio gratificada, podendo selecionar
a consulta por matricula, nome de funcionario ou parte dele, ativos ou inativos,
cargo, data de inicio ou fim do comissionamento, unidade ou vinculo, entre
outros, com a possibilidade de exportacdo dos dados para arquivos tipo CSV.

Devera possuir a funcionalidade para comparagdo de quantidade e valores
calculados para eventos entre duas folhas de pagamento (competéncias).

Permitir cadastro das incidéncias para pontuagdo e os langamentos manuais na
Progressdao Horizontal do funcionario que irdo compor céalculo da sua
pontuacdo, por ano de efetivo exercicio no servigo publico municipal, e devera
lancar automaticamente na folha de pagamento do funciondrio.

Dispor da funcionalidade de Importacdo de arquivo de consignavel, com layout
pré-definido, com informagdes dos funcionarios, valor consignado, para um
determinado més de competéncia.
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0 sistema devera emitir os seguintes relatérios ou arquivos, entre outros:

. Relatério da ficha financeira dos funcionarios, com todos os eventos de
proventos, descontos e aqueles de bases de calculo de cada més, para um
periodo de més e ano de/até solicitado, permitindo filtro para selecdo dos
eventos, unidade, vinculo, cargos ou um més, ano e tipo de folha de determinada
competéncia, podendo gerar de forma analitica em ordem alfabética de
funciondrios, por matricula ou ainda na forma resumida ou sintética, com a
possibilidade de arquivo tipo PDF ou CSV.

Resumo geral da folha por més e ano de competéncia, com possibilidade de
filtros por més, ano, tipo e nimero da folha, para varias matriculas, vinculos,
unidades, ou cargos, apresentando os eventos envolvidos e os respectivos
valores e quantidades, por:

Resumo geral da folha

Resumo por departamento

Resumo por Centro de Custo

Resumo por Vinculo

Resumo por Cargo

Resumo por Unidade ou Unidade Or¢camentdria

Geracdo de arquivo tipo CSV de funciondrios com valor liquido negativo, com
possibilidade de filtros por més, ano, tipo e nimero da folha, para varias
matriculas, vinculos, unidades, ou cargos.

Geracdo de arquivo tipo CSV com o resumo da folha por més e ano de
competéncia, por Unidade Or¢amentaria, com possibilidade de filtros por més,
ano, tipo e nimero da folha, para varias matriculas, vinculos, unidades, ou
cargos.

Relatério da folha de pagamento por evento, para uma determinada
competéncia de més, ano, tipo e nimero da folha, com a relagdo dos eventos,
apresentando a matricula, nome, CPF e cargo, por funcionario, com a quantidade
e valor do evento, com possibilidade de filtros para selecio de vinculos, unidade,
ou centro de custo, permitindo ordenar por matricula ou nome de funcionario, e
gerar por:

Unidade

Centro de Custo

Alfabética com cargo e/ou CPF

Geragdo de informagdes de eventos, em arquivo tipo CSV ou TXT, para
determinada competéncia de més, ano, tipo e numero da folha, com todos os
eventos ou por filtro de determinados eventos.

Relatorio analitico da folha geral, por unidade, por centro de custo, por vinculo,
por unidade orcamentdaria, com possibilidade de filtros por tipo e nimero da
folha, funcionarios, vinculos, unidades, centros de custo e unidade orcamentdria.

Relatério para empenhos da folha de pagamento, com devidas dotagdes
orcamentarias indicadas e valores.

Relatério de resumo de empenho das obrigacdes patronais.

Relacdo do resumo de faltas e afastamentos no periodo por funcionario no
periodo.

Guia de DARF relativa a um periodo de apuragdo, para uma ou mais
competéncias de més, ano, tipo e niimero de folha, para imposto de renda retido
na fonte e para recolhimento do PIS, permitindo a geracdo da DARF analitica.

Relatérios analiticos de fechamento da folha, para um determinado meés,
podendo ter filtros por competéncia de més, ano, tipo e niimero de folha, por
grupo de matriculas aleatérias, e ainda por vinculo, centro de custo, cargo ou
unidade, permitindo a geragao de:

Analitico de folha por Unidade

Analitico de folha por nome em ordem alfabética

Analitico para conferéncia de Holerite

Analitico por Unidade Orcamentdria, em ordem alfabética, podendo gerar o
arquivo em tipo CSV.

Relatério analitico da retencdo do imposto de renda.

NAO

Relacdo bancaria para pagamento dos funciondrios, agrupados por banco e
agéncia, unidade, 6rgdo ou centro de custo, e com possibilidade de filtro por
funciondrios, vinculos ou, unidade orcamentéria.

NAO

Resumo da relacdo bancdria, para determinado més, ano e tipo de folha de
pagamento, apresentando apenas informagdes por banco, ou banco e agéncia,
com possibilidade de filtro por matriculas, vinculos ou bancos.
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Resumo da relagdo bancaria, para determinado més, ano e tipo de folha de
pagamento, por unidade ou unidade or¢amentaria, com possibilidade de filtro
por matriculas, vinculos ou bancos.

Resumo da relagdo bancaria, para determinado més, ano e tipo de folha de
pagamento, com possibilidade de filtro por matriculas, vinculos ou bancos.

Relagdo bancaria para crédito dos pensionistas, com possibilidade de filtro para
selecdo de funciondrios, bancos ou unidades orcamentdrias.

Relatério para conferéncia e validagdo da folha, para determinado més, ano e
tipo de folha, apresentando as informacdes de:

Funcionarios nao calculados

Afastados com valor liquido a receber

Beneficios ndo calculados

Com variaveis ndo calculadas

Demitidos com valor liquido a receber

Com insuficiéncia de saldo

Com bases de INSS e FGTS divergentes

Emissdo de holerites com possibilidade de filtro por unidade, funcionario e
relégio de ponto, e possibilidade de gerar arquivo texto com informagdes do
holerite para impressido em grafica.

Relatério das diferencas, por cédigo de evento, entre duas competéncias de més,
ano, tipo e numero de folha, apresentando as informacgdes de diferencas
respectivas.

Relatério para a competéncia de més, ano, tipo e namero de folha, visando a
conferéncia de lancamentos de varidveis e da frequéncia do funcionario, com
filtro para selecdo dos relégios ou de eventos, antes do fechamento da folha.

Relatério de horas extras pagas nas folhas de pagamento do més, por secretaria
e dotacdo, discriminando tipo de hora extra, informando quantidade e valor,
com a possibilidade de apresentar tanto na forma sintética, como analitica por
funciondrio.

Relatério de contribuicdes previdenciarias do funcionario no periodo, com
informacdo do saldrio e contribuicio mensal, tanto para contribuicdes ao
regime proéprio de previdéncia (RPPS) como para regime geral (RGPS), com a
possibilidade de geracgdo dos arquivos do tipo CSV.

Guia de recolhimento de contribuicdo previdencidria para Instituto de
Previdéncia préprio (RPPS), com discriminacdo das bases de calculo, com anexo.

Guia de recolhimento de previdéncia social - GPS para INSS, com demonstrativo
da GPS e discriminacdo das bases de célculo.

Relatério das obrigagdes patronais da folha de pagamento por 6rgdo e dotagdo,
com informagdes de recolhimento do segurado, INSS e agentes nocivos, salario
maternidade, saldrio familia, dedug¢des, seguro, valor devido ao INSS, FGTS, e
total de encargos, tanto na forma sintética, como analitica por funciondrio.

Relatério de provisdo de férias e 132 salario, incluindo encargos de INSS e FGTS,
com possibilidade de selecionar as unidades.

Relatérios da folha de pagamento de autdnomos, para um determinado més e
ano, permitindo gerar para arquivo bancario, guia de Previdéncia Social, Recibo
de pagamento, resumo da folha, relacdo por evento ou relagio por banco.

Geragdo de arquivo para a exportagdo de consignavel, com layout pré-definido,
com informacdes dos funciondrios e valor consignado.

Importagdo de arquivo de consignavel com layout pré-definido: Matricula, CPF,
Cédigo do Evento, Valor Consignado, Competéncia Inicial e Final.

Relatério dos valores consignados calculados pela folha, com dados dos
servidores e respectivo valor.

Relatério com o Quadro de Vagas do pessoal, selecionado para um determinado
més, ano e cargo, apresentando as informagdes da quantidade de cargos
existentes e preenchidos, separados por servidores e cargos em comissao.

Relatdrio de evolucdo mensal, através da comparagdo de um determinado més e
ano inicial com um més e ano final, com possibilidade de filtro por unidade,
orgdo, e competéncia de um més, ano, tipo e niumero da folha, apresentando as
informacdes da folha de pagamento, de admissdes ou demissdes.

Relatério de encargos sociais, para um determinado més e ano, com
possibilidade de filtro por grupo de matriculas, unidade ou unidade
orcamentdria, podendo gerar os dados por analitico de RPPS ou RGPS,
apresentando as informagdes por matricula com dados de 6rgdo, més e tipo de
folha, base de calculo e valor do recolhimento, inclusive para a ocorréncia nos
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casos de 132 salario.

Relatérios/arquivos para o e-Social, destinaos ao envio do DCTF-WEB

Relatérios/arquivos para o EDF-Reinf

Modulo de Rescisdo

Permitir através da ferramenta de criacdo de relatérios, para cada tela do | NAO
sistema, com no minimo as seguintes propriedades:

Criar Relatérios personalizados, a partir dos campos de dados, pelo préoprio | NAO
usudrio sem auxilio de programacio.

Permitir a inclusdo e exclusido de campos da tela, nos relatérios criados, | NAO
podendo inclusive salvar o resultado de alteragdo do relatério primario como
um novo relatério.

Permitir que um relatério gerado seja incluido a pagina do usuério criador, ou | NAO
ainda que possa disponibilizar o relatério criado para todos os usuarios do
médulo, tornando-o publico.

Possibilitar que os relatérios gerados comportem a exportacdo em arquivo em | NAO
formato aberto

Permitir a aplicacio de filtros de pesquisa, para cada coluna ou linha do | NAO
Relatorio, com a selecdo de determinada informagdo, em que possa informar
para o campo selecionado o “tipo de operador” que se deseja, como: igual,
diferente, se nulo ou ndo nulo, se contém ou nio contém, ndo é semelhante, se
contido em, ou ndo contido em, e por ultimo informando o conteido do
respectivo campo.

Permitir a criagio de uma nova coluna no Relatério, através de fungdes/ | NAO
operagdes entre as demais colunas do Relatério, com operadores de igual,
menor, maior ou igual, dentre os diversos operadores disponiveis.

Permitir a agregacio de informacées, selecionando determinada coluna, em que | NAO
possa efetuar operagdes de calcular, como: soma, média, contagem, minimo,
maximo e mediano.

Possibilitar a geracio de graficos de barras, linhas, linhas com 4reas e de pizza, | NAO
com a utiliza¢do de duas colunas, podendo selecionar as operag¢des de operagdes
de soma, média, contagem, minimo, maximo e mediano, e classificar com valor
crescente ou decrescente.

Permitir a Indicacdo da quantidade de linhas por pagina ou tudo. NAO

Possuir o cadastro de rescisdo com informagdo da data e tipo (ex. trabalhado, | SIM
indenizado, dispensa) do aviso prévio quando aplicavel, motivo da demissao,
data da demissdo, data da homologagdo, numero do ato, data, ano, tipo e
descricdo que o designou, data e tipo do exame demissional, entidade e CRM do
médico responsavel.

Possuir o cadastro de motivos de demissdo padronizado, relacionando com | SIM
respectivos cédigos para RAIS, FGTS e CAGED.

Permitir a inclusdo de langamentos varidveis, por funcionario, para | SIM
determinado més e ano, na folha de rescisdo, associando o cddigo do evento com
a quantidade e valor, inclusive com a quantidade de parcelas.

Possuir a funcionalidade para reintegracio de funcionarios demitidos, | SIM
mantendo todo cadastro pré-existente, com informagao da data de reintegragdo,
portaria, tipo de reintegracdo (ex. decisdo judicial, anistia legal, recondugdo de
servidor), numero do processo, e data efetiva do retorno.

Permitir cadastro para rescisdes coletivas ou por lote, com filtros por centro de | SIM
custo, cargo, e vinculo, ou varias matriculas aleatérias, informando o motivo da
demissdo, data da demissdo, data da homologagdo, numero do ato, data, ano,
tipo e descri¢do que o designou, data e tipo do exame demissional, entidade,
CRM do médico responsavel e realizando o processamento em massa.

Permitir o calculo e processamento de folha de pagamento para rescisdo para | SIM
um determinado més e ano, a partir do cadastro de rescisdo, considerando todo
histérico funcional dos demitidos, podendo ser para um funcionario, ou para
uma faixa de matricula inicial e final, ou um grupo de matriculas informadas
aleatoriamente, ou ainda por 6rgao, cargo, vinculo, unidade, data de inicio e fim,
permitindo visualizar inconsisténcias, ou mesmo fazer a exclusido do respectivo
calculo.

0 sistema devera permitir a consulta do calculo da rescisdo, para determinado | SIM
més, ano e funcionario, apresentando todos os calculos efetuados com os
eventos de proventos e descontos.

0 sistema deverd permitir a consulta do calculo da rescisdo, para determinado | SIM
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meés, ano e todos os funcionarios demitidos no periodo, apresentando todos os
calculos efetuados com os eventos de proventos e descontos para cada
funciondrio selecionado.

Permitir a reintegracdo do funcionario, informando o cédigo do motivo de
reintegracdo e sua descri¢do, a data, nimero e ano da Portaria, identificando o
cargo e unidade para a efetiva reintegracao.

SIM

O sistema devera possuir a funcionalidade de reversao de aposentadoria, para
determinado funcionario, informando a data de reingresso, descrigdo do motivo
e observacdes pertinentes.

SIM

O sistema devera permitir o cadastro de configuracdo de termo de rescisio,
informando a sua descri¢do, o evento associado e o tipo de referencia (avos, dias
ou horas).

SIM

0 sistema devera emitir os seguintes relatérios ou arquivos:

Relagdo bancaria, relativo a determinado més e ano da folha para pagamento
das rescisoes, agrupados por banco e agéncia, ou por banco, unidade, unidade
orcamentdria, ou centro de custo, e com possibilidade de filtro por funcionarios,
vinculos e bancos, inclusive com a geracdo dos arquivos bancarios para
pagamento.

Resumo da folha de rescisdo, para determinada competéncia, podendo
selecionar funcionario, vinculo, unidade, ou cargos, com possibilidade de gerar:
Resumo da folha geral de rescisdo

Resumo da folha por departamento, ou centro de custo, cargo ou vinculo
Resumo da folha por unidade or¢amentaria em arquivo CSV

Resumo do valor liquido em arquivo CSV

Resumo para conferéncia do Holerite

Geragdo do Aviso Prévio do empregador, quando aplicavel, com os dados
pessoais e funcionais do servidor, com a possibilidade de assinalagdo do motivo
do Aviso Prévio.

Geragdo do Aviso Prévio do empregador, quando aplicavel, nas situagdes de
Aviso indenizado, com dados funcionais do servidor.

Geragdo do Requerimento de Seguro Desemprego, conforme modelo do M.T.E,
com todos os campos devidamente preenchidos.

Geragdo da Ficha de Controle de Desligamento do Funciondrio, com controle de
diversos itens como crachd, carteira de trabalho, tickets, itens de almoxarifado,
patrimdnio, informatica, entre outros.

Termo de rescisdo de contrato de trabalho com discriminacdo de todas as
verbas rescisdrias e dedugdes.

Termo de quitagdo e de homologacdo, com dados funcionais do servidor, motivo
da rescisdo e respectiva data, mesmo nos casos em que nio ha valor na rescisio.

Termo de exoneracdo e respectivo recibo, com dados funcionais do servidor,
motivo da rescisdo e respectiva data bem como recibo de exoneragdo com
detalhamento das verbas rescisérias.

Termo de rescisdo do contrato administrativo, para o tratamento de auténomos,
com os dados contratuais como remunera¢io e detalhamento das verbas
rescisorias.

Declaragdo de Anuéncia, com os dados funcionais do servidor e detalhamento
das verbas rescisdrias, com as op¢des de concordancia ou ndo dos valores, e
situacdo de autorizagdo para crédito bancario.

Gerar arquivo da guia de recolhimento rescisério do FGTS - GRRF.RE, conforme
layout definido pela CAIXA.

Geragdo do arquivo de Requerimento de Seguro Desemprego, conforme modelo
do M.T.E, com todos os campos devidamente preenchidos.

Relatdrio de média de férias para tratamento no processo de rescisio.

Modullo de Rotinas Anuais

Permitir através da ferramenta de criagdo de relatérios, para cada tela do
sistema, com no minimo as seguintes propriedades:

Criar Relatdrios personalizados, a partir dos campos de dados, pelo préprio
usudrio sem auxilio de programacio.

Permitir a inclusio e exclusio de campos da tela, nos relatérios criados,
podendo inclusive salvar o resultado de alteragdo do relatério primario como
um novo relatério.

Permitir que um relatério gerado seja incluido a pagina do usuario criador, ou
ainda que possa disponibilizar o relatério criado para todos os usuarios do
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modulo, tornando-o publico.

Possibilitar que os relatérios gerados comportem a exportagdo em arquivo em
formato aberto

Permitir a aplicacdo de filtros de pesquisa, para cada coluna ou linha do
Relatério, com a selecdo de determinada informagdo, em que possa informar
para o campo selecionado o “tipo de operador” que se deseja, como: igual,
diferente, se nulo ou nao nulo, se contém ou ndo contém, nio é semelhante, se
contido em, ou ndo contido em, e por ultimo informando o contetido do
respectivo campo.

Permitir a criagio de uma nova coluna no Relatério, através de fungdes/
operagdes entre as demais colunas do Relatério, com operadores de igual,
menor, maior ou igual, dentre os diversos operadores disponiveis.

Permitir a agregacao de informacdes, selecionando determinada coluna, em que
possa efetuar operagdes de calcular, como: soma, média, contagem, minimo,
maximo e mediano.

Possibilitar a geracdo de graficos de barras, linhas, linhas com 4reas e de pizza,
com a utiliza¢do de duas colunas, podendo selecionar as operag¢des de operagdes
de soma, média, contagem, minimo, maximo e mediano, e classificar com valor
crescente ou decrescente.

Permitir a Indicagdo da quantidade de linhas por pagina ou tudo.

NAO

Permitir a consulta da quantidade e valor de horas extras do funcionario, com a
identificacdo do evento, ano e més e o tipo de folha.

SIM

O sistema deverad ter a consulta de “avos”, por funcionario, informando a
quantidade de dias de afastamento dos meses do periodo solicitado.

SIM

Permitir a acumulagdo de avos, por funciondrio ou de forma geral, para um
determinado més e quantidade de dias, para efeitos de calculos do 132 saldrio.

SIM

Permitir a solicitacdo, por funcionario, de antecipagio do 132 salario, para um
determinando exercicio, podendo ser pelo processo de antecipacio nas férias ou
para um més especifico (padrdo é novembro), com a respectiva data de
solicitacdo.

SIM

Permitir a consulta dos funcionarios que solicitaram o adiantamento do 132
saldrio, considerando uma data de inicio e fim da solicitagdo.

SIM

O sistema devera ter a funcionalidade para tratamento da competéncia da DIRF,
processamento e geragdo, para um exercicio e ano base, com data de inicio e fim
da leitura, e controle da remessa (aberto, processado ou fechado), se é
retificadora ou normal, se do ano calendario ou anteriores, informacgdes do

responsavel pela geracdo, data do processamento e data do fechamento.

SIM

Dispor da consulta analitica de todos os rendimentos tributaveis, dedugdes e
recolhimentos, por funciondrio no exercicio, gerados para a DIRF.

SIM

Possuir consulta do arquivo com dados processados para DIRF, para fins de
conferéncia antes do seu envio.

SIM

0 sistema deve permitir a alteracdo manual dos valores no arquivo, podendo ser
para um tipo especifico de folha ou para todas, para um determinado més, ano e
funcionario.

SIM

Permitir a informagdo de rendimentos recebidos acumuladamente relativos a
processos trabalhistas, informando para um determinado ano e funcionario se o
tipo de pagamento foi pelo declarante ou pela Justi¢a, informando o nimero do
processo, dados do advogado (identificacdo, nome), valor pago, data do laudo e
respectiva natureza.

SIM

Possuir consulta para lancamentos de Assisténcia Médica retidos na folha, com
possibilidade de alteragdo manual, para um determinado ano, més e tipo de
folha, para fins de geracdo da DIRF.

SIM

Dispor da consulta dos valores da DIRF por CPF, apresentando para cada més e
ano do exercicio, os valores rendimentos tributaveis, da Previdéncia oficial,
deducdo de dependentes, pensdo alimenticia, pecinias e ajuda de custo, entre
outros.

SIM

O sistema deve emitir o Informe de Rendimentos dos funcionarios para um
exercicio e ano calendario, com as datas de processamento, fechamento e
remessa, com possibilidade de filtro por érgio, por unidade ou por funcionario
especifico, conforme Instru¢des Normativas vigentes do Ministério da Fazenda,
contendo CPF, matricula, nome, ano, total rendimentos, valor previdéncia,
pensdo alimenticia, imposto retido, proventos para doencgas, indenizagoes,
outros, saldrio familia, despesas médicas, 132 salario, ir 132 salario, beneficio
pensao.

SIM
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Dispor da funcionalidade para tratamento da competéncia da RAIS,
processamento e geracdo, para um exercicio, com data de inicio e fim, com
informacdes do responsavel pela geracdo, data de inicio, maxima e de emissao.

SIM

Permitir a consulta das informagdes geradas para RAIS por exercicio e por
funciondrio, incluindo informac¢des de horas extras, 132 salario, verbas de
rescisdo, e periodos afastamentos, quando ocorrerem.

SIM

Possuir funcionalidade de processamento e gera¢io de arquivos retificadores da
RAIS.

SIM

O sistema deverd permitir a geracdo de arquivos de cadastros (XML) do projeto
AUDESP Fase Il do TCE/SP, sendo informag¢des de Atos normativos, Cargos,
Funcdes - Prazo determinado, Quadro de Pessoal - Quadrimestral, Agente
publico, Lotacdo de Agente publico, Aposentados e Pensionistas, considerando
um periodo inicial e final.

SIM

O sistema deverd gerar arquivo das verbas remuneratdrias ou remuneracao,
com possibilidade de selecio das folhas de pagamento do més e ano, e eventos
de restituicdo/ antecipa¢do, no padriao XML conforme layout e exigéncias do
projeto Audesp Fase I1I do TCE-SP.

SIM

O sistema devera gerar arquivos de remuneracdo para folha ordindria, folha
suplementar, pagamento da folha ordinaria, e resumo da folha, no padrao XML
conforme layout e exigéncias do projeto Audesp Fase 11l do TCE/SP.

SIM

Permitir a consulta dos dados nos arquivos gerados, devidamente tabulados em
formato .csv, para conferéncia antes do envio.

SIM

O sistema deverd permitir os ajustes nas inconsisténcias dos arquivos de
cadastros (XML) do projeto AUDESP Fase III do TCE/SP, sendo informagoes de
Atos normativos, Cargos, Fungdes - Prazo determinado, Quadro de Pessoal -
Quadrimestral, Agente publico, Lotagdo de Agente publico, Aposentados e
Pensionistas, considerando um periodo inicial e final.

SIM

Dispor da geragdo do arquivo para importagdo no SisCAA - Sistema de Controle
de Admissdo e Aposentadoria do TCE-SP, com possibilidade de sele¢do do tipo
de arquivo, sendo estes: Tempo determinado, Concurso publico, Baixa por
tempo determinado e Baixa concurso publico/ processo seletivo.

SIM

0 sistema devera permitir a criacdo de arquivo referente para o més e ano, com
a identificacdo do nimero do arquivo, para o tratamento do PASEP.

SIM

Permitir a exportacdo de arquivos, para o més e ano em referencia, conforme
layout do Banco do Brasil para o PASEP, sendo estes FPS900 - Participantes a
Pagar e FPS950 - Participantes ndo pagos, informando os dados bancérios de
agéncia, conta e convénio.

SIM

0 sistema deverd permitir a importacdo de arquivo, de determinado més, ano e
tipo de folha, relativo a referencia de més, ano e niimero do arquivo, conforme
layout FPS910 - Retorno definitivo FPS900, do Banco do Brasil para o PASEP,
bem como consulta dos dados importados.

SIM

Dispor da consulta, para um determinado ano, dos registros importados
relativos ao PASEP.

Modulo de Medicina do Trabalho

Permitir através da ferramenta de criagdo de relatérios, para cada tela do
sistema, com no minimo as seguintes propriedades:

Criar Relatdrios personalizados, a partir dos campos de dados, pelo préprio
usudrio sem auxilio de programacao.

Permitir a inclusido e exclusio de campos da tela, nos relatérios criados,
podendo inclusive salvar o resultado de alteragdo do relatério primario como
um novo relatorio.

Permitir que um relatério gerado seja incluido a pagina do usuério criador, ou
ainda que possa disponibilizar o relatério criado para todos os usudarios do
médulo, tornando-o publico.

Possibilitar que os relatérios gerados comportem a exportagdo em arquivo em
formato aberto

Permitir a aplicacdo de filtros de pesquisa, para cada coluna ou linha do
Relatdrio, com a selecdo de determinada informagio, em que possa informar
para o campo selecionado o “tipo de operador” que se deseja, como: igual,
diferente, se nulo ou nao nulo, se contém ou nao contém, nio é semelhante, se
contido em, ou ndo contido em, e por ultimo informando o conteido do
respectivo campo.

Permitir a criagio de uma nova coluna no Relatério, através de fungdes/
operacdes entre as demais colunas do Relatério, com operadores de igual,
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menor, maior ou igual, dentre os diversos operadores disponiveis.

Permitir a agregacdo de informacdes, selecionando determinada coluna, em que
possa efetuar operagdes de calcular, como: soma, média, contagem, minimo,
maximo e mediano.

Possibilitar a geracdo de graficos de barras, linhas, linhas com areas e de pizza,
com a utilizacdo de duas colunas, podendo selecionar as operacgdes de operacgdes
de soma, média, contagem, minimo, maximo e mediano, e classificar com valor
crescente ou decrescente.

Permitir a Indicacdo da quantidade de linhas por pagina ou tudo.

NAO

O sistema devera ter o Cadastro de Profissionais, para atendimento nas diversas
areas da saude (médico e suas especialidades, psicologos, enfermeiros,
nutricionistas, entre outros), com informac¢des de nome, tipo do profissional,
tipo do conselho de classe, nimero e UF do conselho de classe, nome da
empresa, entre outros.

SIM

Permitir a existéncia do Cadastro de Tipos de Profissionais, para permitir a
consisténcia dos dados do Cadastro de Profissionais, com o cédigo e descricdo
do tipo de profissional, data de inclusdo e indicativo de ativo ou inativo.

SIM

Dispor do Cadastro de Exames, com o cédigo do exame, descricdo, quantidade
de meses de validade do exame, e descri¢do do preparo para o exame.

SIM

Permitir o Cadastro de Grupo de Exames, com cédigo, descri¢do resumida e
descri¢do longa, data de validade e se ativo ou inativo, para tratamento dos
processos de exames admissional e periddico e suas variagdes.

SIM

0 sistema devera ter o Cadastro de Doengas - CID com o cédigo, descrigdo curta,
descricdo longa, tratamento por sexo, e grupo a que pertence a doenca.

SIM

Dispor do Cadastro de Tipos de Exame, com cddigo e descri¢do (admissional,
periddico, mudanca de funcdo, retorno ao trabalho e demissional).

SIM

O sistema deverd ter o Cadastro de Unidade de Saude, para permitir o
encaminhamento e controle das consultas e exames, com c6digo, descri¢do
resumida e longa, enderego completo, indicagdo se externa ou interna, data de
validade e se ativo ou inativo.

SIM

Permitir o Cadastro de Pressdo Arterial, com os parametros de pressido PAS e
PAD com faixa inicial e final, classificacido da PA, orientacdes da PA, data de
validade e se ativo ou inativo.

SIM

Dispor do Cadastro de Indica de Massa Corporal, com cédigo, faixa de IMC de/
até, situacdo do IMC, data de validade e se ativo ou inativo.

SIM

Permitir o Cadastro de Parametros de Circunferéncia Abdominal, com os
parametros de/ até de circunferéncia abdominal, classificacdo da CA,
tratamento por sexo, data de validade e se ativo ou inativo.

SIM

O sistema deverd ter o Cadastro de Doengas Ocupacionais, com cédigo,
descricdo curta e longa, data de validade e se ativo ou inativo.

SIM

Dispor do Cadastro de Recomendagdes de Saude, com cddigo, descri¢do curta e
longa, data de validade e se ativo ou inativo.

SIM

O sistema devera ter o Cadastro de Exames por Cargo, com cédigo do Cargo,
Tipo do Atendimento e Tipo do Exame, para facilidade nos processos de
solicitagcdes de exame por cargo.

SIM

Dispor do Cadastro de Procedimentos de Enfermagem, com cédigo, descrigdo
curta e longa, data de validade e se ativo ou inativo, para utilizacdo nos
processos de atendimento pela Enfermagem.

SIM

O sistema deverd ter o Cadastro de Tipo de Atendimento Geral, com cédigo,
descrigdo, data de validade e se ativo ou inativo, para facilidade nos processos
de atendimento médico ou de enfermagem.

SIM

Dispor do Cadastro de Questionarios, para serem utilizados nos atendimentos
de enfermagem e médico, com cédigo do questiondrio, tipo de exame a ser
realizado, tipo de atendimento a ser realizado, descri¢io da pergunta e
observacdes.

SIM

O sistema devera ter o Cadastro de Tipo de Parecer Médico, com o cddigo do
tipo de parecer medico, e c6digo do sub tipo de parecer médico, descrigdo, data
de validade e se ativo ou inativo, para utilizagdo no atendimento médico,
podendo ser inspecdo médica, junta médica ou pericia médica, entre outros.

SIM

Permitir o Cadastro de Parecer Médico, associado com o cddigo do tipo e sub
tipo de parecer médico, com o cédigo e descricdo do parecer médico, data de
validade e se ativo ou inativo, para utilizacdo no atendimento médico, visando
encaminhamento para pericia médica, retornar ao trabalho, encaminhamento

SIM
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O sistema devera ter o processo de Atendimento Ocupacional, para os tipos de
atendimentos padrio previstos (admissional, periddico, mudanca de fungdo,
retorno ao trabalho e demissional), prevendo as fases de avaliacdo de PNE,
geracdo e emissdo de guias de exames, triagem, anamnese, informagoes dos
resultados dos exames, consideragdes médicas e tratamento para impressdo do
Atestado de Saude Ocupacional (ASO) com o resultado do atendimento médico,
nas situacdes de apto, apto com restri¢des, inapto, ou inapto temporariamente.

SIM

Permitir o processo de Atendimento de Enfermagem, para os tipos de
procedimentos padrao de enfermagem, com controle do horario de entrada e
saida, e os comentdrios realizados pela enfermagem.

SIM

O sistema devera ter o processo de Atendimento Geral a ser utilizado tanto pela
enfermagem como pelos médicos, com a possibilidade de tratar o Questionario
de Perguntas - Anamnese, descrever as consideragdes finais e nos casos de
Afastamentos deverd ser feita a inclusdo automdatica no Cadastro de
Afastamentos, com os motivos, datas de inicio, fim e retorno, com a quantidade
de dias, CID e informag¢des do médico. Neste processo também deverd ser
apurado, de forma automatica, se a soma de dias de Afastamento, para um
grupo de codigos CID de doenga atingiu o limite para encaminhamento ao INSS,
gerando as informacdes necessarias para tanto.

SIM

O sistema devera ter o cadastro da Ficha Médica ou Prontudrio do funcionario,
tanto para consulta como para impressdo, com a possibilidade de filtrar os
atendimentos entre uma data inicial e final, com os dados pessoais e funcionais
do funcionario, as datas e tipos de todos os atendimentos, com o profissional
que realizou o atendimento, podendo ser enfermagem, médico, psicélogo,
nutricionista, entre outros, com as informag¢des do Questionario de Anamnese,
as recomendacgdes de satide com os respectivos cddigos de doenca CID, parecer
médico com diagnéstico e descricio e motivos de afastamentos com data e
quantidade de dias, quando houver.

SIM

0 sistema devera emitir os seguintes relatérios:

Relatério de Anamnese nos Exames Admissional, Periddico e outros, quanto do
Atendimento de Enfermagem.

Relatério de Atendimento de Enfermagem, com informacdes do tipo de
atendimento, local de atendimento, horario, descricio dos procedimentos e
profissional do atendimento.

Atestado Médico em horas, quando do processo de Atendimento de
Enfermagem, com informacdes do tipo de atendimento, local, hora de entrada e
saida e data.

Atestado de Saude Ocupacional - ASO, com informag¢des com numeragio, dados
do funcionario, tipo do exame para ASO, descrigdo do laudo médico, exames
realizados com data, resultado e validade e data de emissio.

Laudo Médico para situagdes de ‘inapto temporariamente’, com informagdes do
funcionario, parecer do laudo médico e data e hora para nova avaliacio.

Relatério de Junta Médica, com informagdes do funcionario, texto da conclusdo
médica, dados de encaminhamento do funcionario, médico atendente e
responsavel.

Relatério de Avaliagio de Junta Médica com encaminhamento para
aposentadoria, com dados do funcionario, cddigos CID e dados do médico.

Relatério de Convocagdo - Aguardando aposentadoria, gerado no processo de
Atendimento Geral, quando a Junta Médica identifica a necessidade de
encaminhamento para aposentadoria, associado ao tratamento do relatério
anterior.

Relatério de Convocacdo - Pericia Médica, gerado no processo de Atendimento
Geral, quando a Junta Médica identifica a necessidade de encaminhamento para
a pericia médica, devido a quantidade de dias de afastamento.

Relatérios diversos de medicina do trabalho, entre outros:
Convocacgao - Junta de Aposentadoria

Convocacgao - Ciéncia de Processo

Convocagao - Junta Médica

Convocagao - Encaminhamento para INSS

Solicitacdo de Informag¢des ao Médico Acompanhante

0 Relatério de Avaliagcdo Médica

Dispor do Cadastro de Agendamento, com dados dos profissionais para
atendimento, para o calenddrio semanal, permitindo o agendamento para

SIM
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funcionarios e candidatos, relativos aos tipos de atendimento previstos,
prevendo a possibilidade de inserir novos agendamentos nos horarios vagos.

Permitir no processo de Agendamento a possibilidade de cancelamento de
horario, com informagdes prévias, pelo motivo de auséncia do funcionario ou
candidato.

SIM

O sistema devera prever também a possibilidade de cancelamento de horério,
com informagdes prévias, pelo motivo de auséncia do profissional de
atendimento.

SIM

Permitir no processo de Agendamento, para um profissional e determinado dia
e hora, a exclusdo do agendamento, permitindo novo agendamento para este
profissional, data e hora.

SIM

O sistema devera ter a possibilidade de efetuar, entre os horarios padrao de
atendimento, o “encaixe” de hordrio, para o profissional de atendimento, em
uma determinada data e hora, destacando a informagio de “encaixe”.

SIM

Dispor do processo de Agendamento a realizacdo do bloqueio de agenda para
um profissional de atendimento, para uma data inicial e final, com as
respectivas horas de inicio e fim, informando o motivo do respectivo bloqueio.

SIM

Permitir neste processo de Agendamento a possibilidade de efetuar o bloqueio
de datas e todos os seus hordrios, para todos os profissionais de atendimento,
nos casos de feriados de forma geral, apresentando esta informag¢do no motivo
do bloqueio.

SIM

Permitir no processo de Agendamento, a possibilidade de realizar o desbloqueio
de agenda para um profissional de atendimento, para uma data inicial e final,
com as respectivas horas de inicio e fim, liberando estes horarios para futuros
agendamentos.

SIM

O sistema deverd permitir a consulta ao Agendamento, para uma data e
profissional de atendimento, apresentando para cada horario os funcionarios ou
candidatos e o tipo de atendimento.

SIM

O sistema devera permitir a consulta ao Agendamento, para um funcionario ou
candidato, para um periodo de datas de/ até, apresentando somente os horarios
de agendamento deste funciondrio ou candidato, com a informacdo do tipo de
atendimento.

SIM

Possuir controle de validade do ASO e data prevista para préximo exame. A
validade do ASO pode ser pré-configurada por cargo sendo automaticamente
definida quando do seu registro.

SIM

Dispor da consulta dos ASO’s cadastrados com filtro por niimero, data, data do
préximo exame, palavra dentro do parecer médico, funcionario, cargo, tipo de
exame e unidade, entre outros.

SIM

O sistema devera possuir o Cadastro de Tipos de Riscos, para possibilitar a
padronizacido do controle de exposicdo a riscos, podendo ser fisico, quimico,
bioldgico, ergondmico, entre outros.

SIM

Permitir a consulta de exames periddicos, apresentando por funcionario o tipo
de exame periddico, data do exame, resultado do exame (apto, inapto, etc), o
nome do exame e informagdes sobre os tipos de riscos e data do préximo
exame.

SIM

0 sistema devera possuir um Cadastro de Validade de Exames, dependendo do
cargo e tipo de exame e idade, ter a informagdo de validade em meses do exame,
para usos nos processos de atendimento medico.

SIM

Permitir o cadastro de Restri¢des, com informagdes do cédigo, descrigdo curta e
longa, data de validade e se ativo ou inativo, para uso nos processos de PCMSO.

SIM

Mddulo de Seguranga do Trabalho

Permitir através da ferramenta de criacdo de relatérios, para cada tela do
sistema, com no minimo as seguintes propriedades:

Criar Relatdrios personalizados, a partir dos campos de dados, pelo préprio
usudrio sem auxilio de programacio.

Permitir a inclusido e exclusio de campos da tela, nos relatérios criados,
podendo inclusive salvar o resultado de alteragido do relatério primario como
um novo relatério.

Permitir que um relatério gerado seja incluido a pagina do usuério criador, ou
ainda que possa disponibilizar o relatério criado para todos os usuarios do
modulo, tornando-o publico.

Possibilitar que os relatérios gerados comportem a exporta¢do em arquivo em
formato aberto
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Permitir a aplicagdo de filtros de pesquisa, para cada coluna ou linha do
Relatoério, com a selecdo de determinada informagdo, em que possa informar
para o campo selecionado o “tipo de operador” que se deseja, como: igual,
diferente, se nulo ou nao nulo, se contém ou nio contém, nio é semelhante, se
contido em, ou ndo contido em, e por ultimo informando o conteido do
respectivo campo.

Permitir a criagio de uma nova coluna no Relatério, através de fungdes/
operagdes entre as demais colunas do Relatério, com operadores de igual,
menor, maior ou igual, dentre os diversos operadores disponiveis.

Permitir a agregacdo de informacoes, selecionando determinada coluna, em que
possa efetuar operagdes de calcular, como: soma, média, contagem, minimo,
maximo e mediano.

Possibilitar a geracdo de graficos de barras, linhas, linhas com areas e de pizza,
com a utiliza¢do de duas colunas, podendo selecionar as operag¢des de operagdes
de soma, média, contagem, minimo, maximo e mediano, e classificar com valor
crescente ou decrescente.

Permitir a Indicagdo da quantidade de linhas por pagina ou tudo.

NAO

Permitir o cadastro de CIPA - Comissdo Interna de Prevenc¢ido de Acidentes,
para cada gestdo, com informag¢des do nimero de edital, situacdo do edital (ex.
aberto, concluido), periodo de inscri¢do, datas de inicio e fim da gestdo, datas de
inicio e fim de inscricdo, data e hora da apuracdo, quantidade de titulares e
suplentes, periodo de eleicdo, entre outros.

SIM

Dispor do cadastro dos membros da CIPA, incluindo membro indicado pelo
empregador, e demais membros titulares e suplentes com informagdo da
classificagdo.

SIM

0 sistema devera ter o Cadastro das urnas de votagdo, com cddigo e descricdo, e
as urnas que estardo associadas as unidades que irdo utilizar.

SIM

Dispor do cadastro de Acidente de Trabalho com informagdes do funcionario,
data e hora do acidente, periodo de afastamento se houver, quantidade de dias
de afastamento, local do acidente, instituicio médica que atendeu se houver,
descri¢do do acidente, ultimo dia trabalhado e horas de trabalho, data da alta
médica.

SIM

O sistema devera manter o registro do acidente para fins de emissao do CAT -
Comunicacdo de Acidente de Trabalho, informando o tipo de acidente (ex.
acidente de trabalho, acidente de trajeto, ou doen¢a ocupacional), local do
acidente (ex. na empresa onde trabalha, em via publica, em area rural e outros),
tipo do CAT (ex. inicial, reabertura, informagdo de 6bito), situacdo causadora,
agente causador, boletim de ocorréncia, acompanhamento biolégico, data de
registro, nimero do CAT, e emitente.

SIM

O sistema deverd emitir a Comunicacido de Acidente de Trabalho - CAT em
formulario padrio do INSS.

SIM

Permitir o cadastro de membros lesionados e de testemunhas do acidente, com
endereco completo e dados de contato.

SIM

Permitir consulta dos CAT’s cadastrados por filtros de nimero do CAT,
funcionario, data do acidente, data do afastamento, nome do médico, CRM,
palavra dentro da descricdo do acidente, data do registro, acompanhamento
bioldgico local do acidente, 6bito, tipo de CAT, tipo de acidente, situacdo
causadora, e emitente, entre outros.

SIM

O sistema devera ter o Cadastro de Agente Causador, com cédigo e descricdo,
com a indicacdo do tipo de agente causador, situagdo causadora ou ambos.

SIM

Dispor do Cadastro de Tipos de Lesdo, com o cddigo e descrigdo, para utilizagio
no processo da CAT.

SIM

Permitir o Cadastro de Tipos de Membro, com o cédigo e descrigdo, para
utilizacdo no processo da CAT.

SIM

O sistema devera ter o Cadastro de Equipamentos para o trabalho incluindo os
Equipamentos de Prote¢do Individual - EPI, contendo descrigao, tipo (ex. EPI,
uniforme, ferramenta), nacional ou importado, e informagdes técnicas do
equipamento.

SIM

Permitir o Cadastro dos fornecedores do EPI com seu respectivo nimero
certificado de aprovacdo (CA) emitido pelo MTE, data de emissdo e validade,
para os EPI's cadastrados.

SIM

Dispor da consulta dos equipamentos de EPI por descrigdo, tipo, fabricante, e
por palavra nas informagdes técnicas.

SIM

O sistema devera ter o registro e controle de distribuicio dos equipamentos e

SIM
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EPI's (Equipamento de Protecdo Individual), por funcionario, por cédigo de EP],
com quantidade retirada, data da retirada, data de devolucio se houver.

Permitir o Cadastro de Hidrantes, com o cddigo, data de vencimento, cédigo da | SIM
unidade e local onde esta instalado, e informagdes técnicas sobre o abrigo,
botoeira da bomba e do alarme, informando a situagdo de cada item técnico com

a andlise de conforme, ndo conforme ou nio aplicavel.

Dispor do Cadastro de Extintores, com o seu tipo técnico e capacidade em litros | SIM
ou quilos.

Permitir o controle dos extintores, com dados de local e unidade, com endereco | SIM
onde estdo instalados, matricula do responsavel, tipo técnico e data de
vencimento, com informag¢des da data da préxima recarga e observagdes e data

do préximo teste hidrostatico e observagoes.

0 sistema devera ter para tratamento do PPRA o Cadastro de Grupos e tipos de | SIM
risco, com o cédigo e descrigdo.

0 sistema devera ter o Cadastro de Atividades por cargo, gerando para o cargo o | SIM
c6digo e nome da atividade, com a possibilidade de indicar a Unidade, com
informacgdes da descricdo da atividade com a indicagdo de agente nocivo, e
existéncia ou ndo de periculosidade, insalubridade e o respectivo grau.

Permitir o Cadastro de Ambiente, com o cédigo e nome, com a possibilidade de | SIM
indicar a Unidade, com as informacdes da descricdo do ambiente.

Dispor do Cadastro de Posto de Trabalho, com o nome e descri¢io deste posto. SIM
Permitir a criacdo da estrutura do PPRA, por Unidade e local de trabalho, com as | SIM
informacdes técnicas de ambiente e posto de trabalho.

0 sistema devera permitir a geracdo do PPRA, para determinado ano, com data | SIM
de elaboracdo e data de vencimento, para determinada Unidade, e possibilidade

de indicar o Departamento, com a informag¢des do responsavel (funcionario ou

ndo), associadas a uma funcdo e atividade, com a quantidade de funcionarios

(por sexo) envolvidos, os respectivos dados de insalubridade, periculosidade e

grau, com informacdes detalhadas de planejamento, providencias, descri¢do dos
servicos, parecer e observacdes.

0 sistema devera emitir os seguintes relatérios e formularios referente a eleicio | NAO
da CIPA, conforme segue:

Edital de Convocacdo

Candidatos Inscritos

Membros da Comissdo

Ata de Eleicdo

Resultado da Elei¢do

Ficha de Inscri¢ao

Cédula de Eleicdo

0 sistema devera emitir os seguintes relatdrios: NAO
Termo de Responsabilidade em nome do funcionario que retirou os EPI's,
podendo filtrar entre uma data de inicio e fim, inclusive de forma analitica.

Termo de Devolugdo do equipamento para permitir a baixa da responsabilidade

no sistema.

Relatorio de EPI com cédigo e descricdo retirados pelo funcionario.

Relatério de PPRA para a Unidade e local de trabalho, podendo ter a op¢do de

ser o modelo para conferéncia ou do documento base.

Mddulo de Ponto Eletronico

Permitir através da ferramenta de criacdo de relatérios, para cada tela do | NAO
sistema, com no minimo as seguintes propriedades:

Criar Relatérios personalizados, a partir dos campos de dados, pelo préprio | NAO
usudrio sem auxilio de programacio.

Permitir a inclusdo e exclusio de campos da tela, nos relatdrios criados, NAO
podendo inclusive salvar o resultado de alteracdo do relatdrio primario como

um novo relatério.

Permitir que um relatério gerado seja incluido a pagina do usudrio criador, ou | NAO
ainda que possa disponibilizar o relatério criado para todos os usudrios do
moédulo, tornando-o publico.

Possibilitar que os relatérios gerados comportem a exportagio em arquivo em | NAO
formato aberto

Permitir a aplicacdo de filtros de pesquisa, para cada coluna ou linha do | NAO

Relatério, com a selegdo de determinada informac¢do, em que possa informar
para o campo selecionado o “tipo de operador” que se deseja, como: igual,
diferente, se nulo ou nao nulo, se contém ou nao contém, nio é semelhante, se
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contido em, ou ndo contido em, e por ultimo informando o conteido do
respectivo campo.

Permitir a criagdo de uma nova coluna no Relatério, através de funcbes/
operagdes entre as demais colunas do Relatdrio, com operadores de igual,
menor, maior ou igual, dentre os diversos operadores disponiveis.

Permitir a agregacdo de informagdes, selecionando determinada coluna, em que
possa efetuar operagdes de calcular, como: soma, média, contagem, minimo,
maximo e mediano.

Possibilitar a geracdo de graficos de barras, linhas, linhas com areas e de pizza,
com a utiliza¢do de duas colunas, podendo selecionar as operag¢des de operagdes
de soma, média, contagem, minimo, maximo e mediano, e classificar com valor
crescente ou decrescente.

Permitir a Indicagdo da quantidade de linhas por pagina ou tudo.

NAO

Permitir a criagcdo de competéncia para o controle de ponto eletrdnico, com ano
e més de competéncia, data de inicio e fim pertencente a esta competéncia, com
situacdo do ponto (aberto, fechado, em processamento), com data de
fechamento e data de conferéncia e respectiva situacdo, permitindo uma data de
reabertura e data de seu fechamento, e a associacdo com a competéncia da
Folha, através de més, ano, tipo e niimero da folha.

SIM

0 sistema devera efetuar a importa¢do de arquivos de marcagdo de ponto, para
um més e ano especificado, com a identificagcdo do arquivo a data de importacdo
e a de processamento, com a respectiva situacao.

SIM

Dispor do processo de lancamento de Folha de Frequéncia manual, que foi
preenchida por Funciondrio que ndo utiliza o relégio de ponto eletronico, para
um determinado més e ano, com a grade, movimentos e totalizadores,
permitindo incluir movimentos que tenham Atestados para justificativas das
horas ou dias.

SIM

O sistema devera ter o cadastro dos tipos de movimentos com cdédigo, descrigao,
controles de quantidades minima e maxima, por sexo e tipo de movimento, com
varios controles de CID obrigatério, anula falta, se conta para férias ou licenga
prémio, dias de caréncia, absenteismo, assiduidade, se abate nos beneficios,
entre outros.

SIM

O sistema deverd ter o cadastro dos registros de movimentos, por funcionario,
por tipo de movimento, com periodo de dia ou de hora, com data de inicio, fim e
de retorno, cédigos CID, e indicativo de deferido com o niimero do documento,
quando aplicavel.

SIM

Dispor da apresentacdo da grade de hordrios, para o més, ano e funcionario,
permitindo para cada dia/ movimento, informar as justificativas de horas
processadas e a justificar, inclusive com a possibilidade de efetuar a justificativa
de forma coletiva.

SIM

O sistema devera ter o cadastro de horario, com c6digo e descricdo, com
horarios de entrada, almoco, retorno e saida, com as tolerancias de entrada,
almogo e saida, se aplicavel, com identificacdo da quantidade de horas de
jornada, se é horario flexivel, se é utilizado para plantio e ainda o indicativo de
ativo ou inativo.

SIM

Dispor da criagdo de ciclos de horarios, associados ao funcionario, para detalhar
para um determinado horario, e para cada dia da semana, se é dia normal, se
folga, se DSR ou ainda folga compensada, com informacdo da data de inicio e fim
de validade.

SIM

Permitir a impressdo da Folha de Frequéncia, para os funcionarios que nio
utilizam o relégio de ponto eletronico, para apontamento manual, e posterior
entrada de dados pela tela, inclusive com a possibilidade de impressdo de mais
de uma Folha de Frequéncia por funciondrio, na situacdo em que este
funcionario tem locais de trabalho e horarios diferentes, permitindo assim ter a
sua Folha especifica em cada local de trabalho.

SIM

O sistema devera permitir a geracdo de um Banco de Horas, com controle por
funciondrio, com todas as regras especificas da instituicdo, controlando os
créditos, débitos e saldos para gozo ou pagamento das horas, com a
possibilidade de emissdo do extrato por funciondrio.

SIM

Dispor de controle de manuten¢do do ponto, por funciondrio, com informacio
se a frequéncia é manual, ponto digital, ndo controla ou atestado de frequéncia.

SIM

Permitir o cadastramento de escalas para os cédigos de horario, identificando
os hordrios especificos para os dias da semana.

SIM

Permitir a geracdo de movimentos totalizadores, por funcionario, com o tipo de

SIM
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totalizador (horas extras, banco de horas, adicional noturno, atraso, entre
outros), com a funcdo de débito ou crédito, associados a uma data de
fechamento.

O sistema deverd possuir o controle para compensa¢do de horas, através de um
periodo de data de inicio e fim e descricdo da compensacdo, informando se a
compensacdo serd dia e a quantidade de dias, ou por hora com a quantidade de
minutos na entrada, almogo ou saida, podendo fazer filtros por unidade, cargo,
horario, vinculo ou funciondrio individual, com o indicativo se a compensagdo
estd ativa ou suspensa.

SIM

Dispor da funcionalidade de gerar o layout de ponto, com a descri¢do e tamanho
da linha, tratamento para cabegalho e rodapé, e respectivas quantidade de
linhas, com data de geragdo e detalhamento por codigo do relégio, funcionario,
dia, més e ano.

SIM

O sistema deverd ter as parametriza¢gdes realizadas pelo usudrio, para
tratamento automadtico do ponto eletronico, gerando as inconsisténcias e
permitir as justificas ou ajustes necessarios, para o posterior processamento.

SIM

O sistema deverd ter a funcionalidade de processamento do ponto, para
determinado més e ano, podendo fazer filtros por unidade ou matricula
especifica, com o objetivo de processar todos os movimentos de ponto e gerar a
integracdo de horas para a folha de pagamento.

SIM
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