PREFEITURA DE MOGI GUACU-SP

GABINETE DO PREFEITO

DECRETON° 25.490, DE 05 DE AGOSTO DE 2021.

Regulamenta a Lei Complementar n° 556, de 23 de Julho de 2003, que dispde sobre
a qualificagéo de entidades como organizagdes sociais, e da outras providéncias e
institui o Programa Municipal de Publicizag&o.

RODRIGO FALSETTI, Prefeito do Municipio de Mogi Guagu, usando das atribuicées
que Ihe séo conferidas por Lei,

DECRETA:

Art. 1° Este decreto regulamenta a Lei Complementar n® 556, de 23 de Julho de
2003, que dispde sobre a qualificagdo de entidades como organizagdes sociais.

Capitulo |
DA COMISSAO MUNICIPAL DE PUBLICIZAGAO

Art. 2° A Comiss@o Municipal de Publicizagéo, composta por 3 (trés) membros,
Presidente, Secretario Executivo e membro permanente, sera nomeada por portaria do Prefeito Municipal.

§ 1° O Presidente da Comissdo Municipal de Publicizagdo tera as seguintes
atribuigbes:

[ - presidir as reunides da Comissao;

[l - manifestar-se publicamente em nome da Comiss&o:

Il - encaminhar os pedidos de qualificagdo e os expedientes pertinentes a contratos de gestdo e a
desqualificagdo de organizagdes sociais @ Comiss&o;

IV - definir a pauta das reunides da Comiss&o;

V - expedir e fazer publicar no Diario Oficial do Municipio os atos aprovados pela Comiss&o;

VI - submeter a apreciagéo e aprovagao da Comissao:

a) pareceres acerca da qualificagéo de entidade como organizagao social;
b) relatérios periddicos de acompanhamento e execugao do Programa Municipal de Publicizag&o;

VIl - encaminhar ao Prefeito Municipal as minutas e relatorios a que se refere o inciso anterior:
VIII - exercer outras competéncias que lhe forem expressamente designadas pelo Prefeito Municipal.

§ 2° O Secretario Executivo da Comissdo Municipal de Publicizagdo, indicado pelo
Prefeito Municipal dentre os servidores publicos municipais, tera as seguintes atribuigoes:

| - coordenar a preparagéo das informagdes e documentos necessarios & analise das propostas e projetos que
serdo submetidas a Comissao;

II'- promover a articulagdo da Comissdo Municipal de Publicizagdo com os ¢rgaos e as entidades da
Administragdo Municipal quanto a qualificagéo, contratagéo, fiscalizagédo e desqualificagdo de organizagdes
sociais;

Il - prestar assisténcia direta aos membros da Comiss&o;

|V — enviar avisos de convocagao para reunides da Comissao;

\V — secretariar e elaborar as atas das reunidoes da Comissao;

VI — minutar os atos expedidos pela Comissao;

VIl - gerenciar e manter em arquivo os documentos submetidos ou apreciados pela Comiss&o;

VIII — exercer outras atribuicdes relacionadas com o expediente administrativo da Comiss&o.
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Art. 3° As decisées da Comissgo Municipal de Publicizagao serdo tomadas pelo voto
da maioria absoluta de seus membros, tendo o Presidente, além do voto ordinrio, o de qualidade.

§ 1° Os avisos de convocagao para reuniées da Comissao Municipal de Publicizaggo
indicardo a ordem do dia e sero entregues aos membros com antecedéncia minima de 5 (cinco) dias,
acompanhados da documentagéo e informagdes relativas & matéria a ser apreciada.

§ 2° Das reuniées da Comisso serdo lavradas atas em registro proprio, e assinadas
por todos os presentes.

§ 3° Os atos normativos expedidos pela Comissio Municipal de Publicizag&o,
subscritos por seu Presidente, terdo a forma de resolugao.

§ 4° Os membros da Comissao Municipal de Publicizagao, incluido o Secretario
Executivo, ndo serdo remunerados a qualquer titulo, sendo suas fungdes consideradas de relevante interesse
publico.

Art. 4° O quérum minimo para instauragdo de reunides da Comissso Municipal de
Publicizagéo € o de maioria simples, considerados os seus membros permanentes, transitorios e convidados.

§ 1° Nas reunides da Comissao Municipal de Publicizagao, observar-se-a a seguinte
ordem:

| - verificag&o do quérum para instalag&o da reunigo;
Il - discussao e aprovagéao da ata da reunido anterior;
IIl - apreciago da pauta;

IV - assuntos gerais.

§ 2° Na auséncia de membro transitorio, ndo serdo objeto de deliberagdo matérias
pertinente a area da Secretaria Municipal da qual o membro ausente seja representante.

§ 3° O Presidente da Comisso Municipal de Publicizagdo sera substituido, nas
auséncias e impedimentos, sucessivamente, pelo membro permanente representante do Gabinete do Prefeito
Municipal e da Secretaria Municipal de Gest&o, conforme o caso.

Capitulo Il
DA QUALIFICAGAO

Art. 5° O Poder Executivo qualificara como organizago social pessoa juridica de
direito privado, sem fins lucrativos, cujas atividades sejam dirigidas a uma das areas indicadas na Lei
Complementar n° 556, de 23 de julho de 2003, observado o disposto na lei e neste decreto.

Art. 6° A entidade interessada em qualificar-se como organizagdo social perante o
Municipio de Mogi Guagu devera encaminhar requerimento de qualificagdo ao Presidente da Comissio
Municipal de Publicizagao, subscrito por seu representante legal ou procurador legalmente constituido, contendo
0s seguintes elementos:
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I - qualificagio completa da entidade e de seu representante legal:

Il - inscrigdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica - CNPJ/MF:

II - enderego em que se encontra sediada;

IV~ indicagdo da 4rea em que pretende obter a qualificagdo como organizagdo social, em observancia ao
disposto na Lei Complementar n° 556, de 23 de julho de 2003.

Paragrafo (nico. O requerimento de qualificagdo devera ser instruido com 0s
seguintes documentos:

| - copia do ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado, acompanhado de
todas as alteragdes ocorridas, observado o disposto na Lei Complementar n° 956, de 23 de julho de 2003;

Il - copia das atas da ltima eleicdo do Conselho de Administragéo e sua diretoria, devidamente registradas;

Il - copia do ato constitutivo atualizado;

IV~ copia do tltimo balango social atualizado;

V — prova de inscrigdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica - CNPJ/MF;

VI - certidGes de regularidade fiscal da entidade junto as Fazendas Publicas da Unido e do Estado, bem como a
Previdéncia Social e a0 Fundo de Garantia por Tempo de Servio (FGTS);

VIl - comprovag&o de existéncia da entidade ha, pelo menos, 3 (trés) anos;

VIl - se for o caso, procuragao e copia do documento de identificagdo do procurador da entidade.

Art. 7° Recebido o requerimento de qualificag&o, o Presidente da Comissao Municipal
de Publicizagao analisara preliminarmente o pedido e sua instrugéo e, se for o caso, determinara sua retificagdo
Ou complementagéo, mediante despacho fundamentado, a ser publicado no Diario Oficial do Municipio.

§ 1° O despacho indicara pormenorizadamente as providéncias a serem tomadas
pela entidade interessada.

§ 2° O despacho assinalara o prazo para a adogdo das providéncias necessarias,
considerando a complexidade e a dimens3o das medidas a serem tomadas.

§ 3° Na andlise preliminar, o Presidente podera contar com auxilio da Comisso
Municipal de Publicizagéo, das Secretarias Municipais de Finangas e Gesto e da equipe técnica da Secretaria
Municipal ou entidade da Administrac&o indireta relacionada com a area da qualificagdo requerida pela entidade.

Art. 8° Se n&o for o caso de retificag&o ou complementagéo do requerimento, ou apos
a concluséo destas medidas, o Presidente submetera o requerimento & Comissdo Municipal de Publicizagéo,
para manifestago, e o encaminhara ao titular da Secretaria Municipal ou dirigente da entidade da Administragao
indireta interessada, para emissdo de parecer quanto a conveniéncia e a oportunidade da qualificagdo da
entidade requerente como organizagao social.

§ 1° O titular da Secretaria Municipal ou o dirigente da entidade da Administragdo
indireta  podera solicitar ao Presidente da Comissio Municipal de Publicizagdo que requeira informagdes
adicionais ou a retificagéo ou complementagéo da instrugdo a entidade interessada, observado o disposto nos
paragrafos 1° e 2° do artigo anterior.

§ 2° A andlise do fitular da Secretaria Municipal ou da entidade da Administrago
indireta quanto & conveniéncia e & oportunidade da qualificagdo sera sempre fundamentada.

Art. 9° Havendo manifestagéo favoravel da Secretaria Municipal ou da entidade da
Administragéo indireta, a Comissao Municipal de Publicizagdo emitira seu parecer sobre a qualificagio da
entidade requerente como organizagao social, e encaminhara o processo ao Prefeito Municipal, para decisao.
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§ 1° O pedido de qualificagéo como organizagdo social sera indeferido caso a
entidade:

| - néo atenda aos requisitos legais para qualificagdo como organizagao social:
Il - ndo apresente as informagées adicionais ou a retificagéo ou complementagao da documentagao solicitada
pelo Presidente da Comissao Municipal de Publicizag&o, no prazo por ele fixado.

§ 2° O despacho do Prefeito Municipal, indeferindo o pedido de qualificagdo da
entidade como organizagéo social, sera fundamentado e publicado no Diario Oficial do Municipio.

§ 3° A qualificagéo da entidade como organizagéo social seré conferida por decreto
do Prefeito Municipal.

Art. 10 Na hipotese deferimento do requerimento, o Gabinete do Prefeito Municipal
expedira o decreto respectivo e determinara a emisséo de certificado de qualificagdo da entidade como
organizagéo social, no prazo de 15 (quinze) dias, contados da publicagéo do respectivo decreto.

Art. 11 A entidade que tiver seu requerimento indeferido podera ingressar com novo
requerimento de qualificagéo, a qualquer tempo, desde que observadas as exigéncias legais e regulamentares.

Capitulo Il
DAS ENTIDADES QUALIFICADAS

Art. 12 As entidades que forem qualificadas como organizagGes sociais serdo
consideradas aptas a firmar contrato de gestdo com o Poder Executivo Municipal, para o desenvolvimento de
atividades e servigos de interesse publico em suas respectivas areas de qualificagéo, observado o disposto em
lei e neste decreto.

Art. 13 A Comiss&o Municipal de Publicizagdo mantera em cadastro atualizado as
entidades qualificadas como organizages sociais no &mbito do Municipio.

Paragrafo Unico. O cadastro a que se refere este artigo sera disponibilizado no
Portal da Transparéncia do Municipio.

Art. 14 Todas as alteragdes estatutarias ou contratuais das entidades qualificadas
como organizagdes sociais deverao ser comunicadas & Comissio Municipal de Publicizagao, por escrito e com a
comprovagao das modificagdes e a justificativa, no prazo de 45 (quarenta e cinco) dias.

Capitulo IV
DO CONTRATO DE GESTAO

Secgao |
Das Disposigées Gerais

Art. 15 O contrato de gestéo, instrumento firmado de comum acordo entre o Poder
Executivo, por intermédio da Secretaria Municipal ou entidade da Administrago indireta pertinente, e a entidade
qualificada como organizagdo social, com vistas a formagéo de parceria entre as partes para fomento e
execucdo de atividade e servigos de interesse publico, discriminara as atribuigdes, responsabilidades e
obrigagdes do Poder Publico e da entidade, observado o disposto em lei e neste decreto.
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Art. 16 Havendo interesse da celebragéo de contrato de gestao com organizagao
social qualificada pelo Municipio, o Secretario Municipal ou dirigente de entidade da Administragdo indireta
encaminhara requerimento & Comissao Municipal de Publicizagdo, com a exposi¢éo fundamentada do interesse
publico na parceria e a justificativa da celebragéo do contrato de gestdo quanto a qualidade, economicidade e
eficiéncia.

Art. 17 Cabe ao Secretario Municipal ou ao dirigente de entidade da Administragdo
indireta, apresentar a intengéo de celebragéo do contrato de gestdo ao Conselho Municipal pertinente.

Art. 18 O requerimento ser4 encaminhado & Comissao Municipal de Publicizagao,
que deliberara, fundamentadamente, sobre a celebrag&o do contrato de gestio com organizagao social.

Paragrafo Unico. O Presidente da Comisséo Municipal de Publicizagdo podera
solicitar a manifestag&o de outros orgaos da Administragao Municipal, para fins de instruir o requerimento.

Art. 19 Sendo favoravel a celebragdo do contrato de gestao, a Comissao Municipal de
Publicizago dara ciéncia de sua decisdo ao Secretario Municipal ou dirigente de entidade da Administragéo
indireta interessada e dara inicio ao processo publico de selegéo, na forma do disposto neste decreto.

Paragrafo Unico. Sendo desfavoravel 3 celebragdo do contrato de gestdo, a
Comiss&o Municipal de Publicizag&o daréa ciéncia de sua decisao ao Secretério Municipal interessado, com as
justificativas fundamentadas da decisao, que podera ser revista a qualquer tempo, a pedido da Secretaria
Interessada, notadamente diante da alteragdo do quadro fatico.

Secgdo Il
Do Processo Publico de Selegio

Art. 20 A celebragdo de contrato de gestao com organizacdo social sera
obrigatoriamente precedida de processo plblico de selegéo da entidade a ser contratada, na forma do disposto
neste decreto.

§ 1° Fica dispensada a realizagdo do processo seletivo de que trata este artigo se
houver apenas uma entidade qualificada como organizagéo social na area pertinente ao objeto do contrato de
gestao.

§ 2° Na hipétese do paragrafo anterior, a Comissao Municipal de Publicizagdo devera
atestar a existéncia de apenas uma entidade qualificada como organizagéo social na area pertinente ao objeto
do contrato de gestao e submeter o processo ao Prefeito Municipal, para ratificagéo da dispensa do processo
publico de selegao e publicagdo do respectivo despacho no Diario Oficial do Municipio.

Art. 21 Havendo mais de uma entidade qualificada como organizag&o social na &rea
pertinente ao objeto do contrato de gestdo, o Presidente da Comisséo Municipal de Publicizagéo constituira
Comisséo Especial de Selegao, encarregada de realizar o processo publico de selecdo, e nomeara seus
membros, nos termos do art. 51 da Lei n° 8666/93.

§ 1° Conforme a necessidade, sera constituida uma Comissao Especial de Selegéo
para cada uma das areas de que trata a Lei.
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§ 2° A Comissdo Especial de Selecdo sera composta por até 3 (trés) membros
titulares e respectivos suplentes, sendo um deles designado como seu presidente.

§ 3° Os membros da Comissdo Especial de Sele¢do ndo serdo remunerados a
qualquer titulo, sendo suas fungdes consideradas de relevante interesse publico.

Art. 22 A Comisséo Especial de Selegéo tera as seguintes atribuigoes:

| - receber e analisar a documentagdo e as propostas apresentadas por organizages sociais, e publicar o
resultado no Diério Oficial do Municipio;

II - receber recursos interpostos por organizages sociais participantes do processo seletivo e submeté-los a
julgamento da Comiss&o Municipal de Publicizago;

IIl - dirimir ou esclarecer eventuais dividas ou omissaes:

IV~ exercer outras incumbéncias, relacionadas com o processo publico de selegdo, que lhe forem
expressamente designadas pelo Presidente da Comisséo Municipal de Publicizagao.

Paragrafo anico. A Comissdo Especial de Selegdo podera realizar, a qualquer
tempo, diligéncias para verificar a autenticidade das informagdes apresentadas, ou para dar cumprimento ao
disposto no inciso IV deste artigo.

Art. 23 O edital de chamamento publico para sele¢@o da organizagdo social sera
elaborado pela Secretaria requisitante, e contera, entre outros, os seguintes elementos:

| - caracterizagdo pormenorizada do objeto da parceria que a Secretaria Municipal ou entidade da Administrago
indireta pretende firmar, com a descricdo das atividades que deverdo ser promovidas e/ou fomentadas e os
respectivos bens, equipamentos e recursos a serem destinados a esse fim, bem como dos elementos
necessarios a execugdo do objeto da parceria, indicando-se o conjunto de objetivos, metas e indicadores de
qualidade que deverao ser observados e alcangados pela organizagao social contratada;

Il - relagéo de documentos que a organizagéo social interessada deve apresentar;
lll - critérios objetivos de julgamento das propostas apresentadas pelas organizagdes sociais;

IV - indicagéo da data, local e horério para apresentagdo da documentagéo e da proposta técnica pelas
organizagdes sociais interessadas.

§ 1° A documentagéo e a proposta técnica deverdo ser entregues a Comiss&o
Especial de Selegdo, em 2 (dois) envelopes distintos, fechados, identificados e lacrados.

§ 2° Poder&o participar do processo seletivo as organizagdes sociais qualificadas na
forma deste Decreto.

§ 3° Caso néo haja manifestag&o de interesse por parte das organizagdes sociais, a
Secretaria Municipal ou a entidade da Administragao indireta interessada podera dar inicio a novo processo

publico de selegao, desde que justifiquem a conveniéncia e oportunidade da nova seleg&o.

Art. 24 As organizages sociais que tenham interesse em participar do processo
publico de sele¢do deverdo apresentar, no prazo fixado no edital, todos os documentos que venham a ser
previstos no edital.
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Art. 25 As propostas técnicas apresentadas pelas organizagdes sociais, em conjunto
com a documentagéo de que trata o artigo anterior, em atendimento ao edital de chamamento publico, deveréo
discriminar os meios e os recursos orgamentarios necessarios a prestacéo dos servigos objeto da parceria a ser
firmada, bem como conter:

| - a especificagio do plano de trabalho proposto;
Il - 0 detalhamento do valor orgado para implementag&o do plano de trabalho;

lIl - a definigéo de metas operacionais, indicativas de melhorias da eficiéncia e qualidade do servio, no tocante
aos aspectos econdmico, operacional e administrativo, bem como os respectivos prazos e cronograma de
eXecugdo;

IV - a definigdo de indicadores para avaliagéo do desempenho e de qualidade na prestagdo dos servigos;
V - outros elementos exigidos pelo edital de chamamento publico.

Art. 26 No julgamento das propostas recebidas, serdo observados os seguintes
critérios, sem prejuizo de outros, definidos no edital de chamamento publico:

| - economicidade;
Il - otimizag&o dos indicadores objetivos e eficiéncia e qualidade do servigo.

Art. 27 Sera considerada vencedora do processo publico de selegéo a organizagao
social que houver apresentado a proposta que obteve a maior pontuagao na avaliagdo, atendidas todas as
condigGes e exigéncias do edital de chamamento publico.

Paragrafo dnico. O resultado do julgamento e a declarag&o da organizagdo social
vencedora do processo publico de selecéo serdo proferidos no prazo estabelecido no edital de chamamento
plblico e publicados no Diario Oficial do Municipio.

Art. 28 Na hipbtese de apenas uma organizagao social participar do processo publico
de selegéo, sera essa declarada vencedora do processo plblico de selegao, estando apta a celebrar o contrato
de gestdo, desde que a proposta apresentada atenda a todas as condigdes e exigéncias do edital de
chamamento publico.

Art. 29 Das decisdes da Comissdo Especial de Selegéo cabera recurso, a ser
interposto no prazo de 5 (cinco) dias, contados da data da publicagéo do despacho recorrido no Diario Oficial do
Municipio.

§ 1° Da interposig&o de recurso em face do julgamento das propostas pela Comisséo
cabera impugnagéo pelas demais organizagdes sociais participantes, no prazo de 5 (cinco) dias, contados da
data da comunicagéo da interposicéo do recurso.

§ 2° O recurso e, se for 0 caso, as impugnagdes, serdo recebidos pela Comisséo
Especial de Selegéo, que podera reconsiderar a deciséo, no prazo de 3 (trés) dias.

Art. 30 Decorrido o prazo de que trata o artigo anterior sem a interposi¢do de
recursos, ou apos o julgamento destes, o resultado do processo plblico de selegdo serd homologado pelo
Presidente da Comiss&o Municipal de Publicizag&o e publicado no Diario Oficial do Municipio, e a organizagéo
social vencedora sera considerada apta a celebrar o contrato de gestao.
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Secao lll

Da Formalizagao do Contrato

Art. 31 Cumprido o disposto no artigo anterior, o Presidente da Comissao Municipal
de Publicizagao constituira Comisséo de Acompanhamento e Fiscalizagéo, que devera encaminhar a minuta do
contrato de gestéo ao Departamento Juridico para andlise nos termos do quanto disposto pelo parégrafo tnico
do artigo 38 da Lei 8666/93.

Art. 32 Concluida a elaboragdo do contrato, a Administragdo ou entidade da
Administragao indireta contratante providenciara:

| - a publicagao de seu extrato no Diario Oficial do Municipio;

Il - a divulgagéo do instrumento, na integra, no Portal da Transparéncia do Municipio.

Secéo IV

Da Execugdo e Fiscalizagio do Contrato de Gestao

Art. 33 A execugdo do contrato de gestdo sera acompanhada e fiscalizada pela
Secretaria  Municipal ou entidade da Administragdo indireta contratante, por meio da Comissdo de
Acompanhamento e Fiscalizaggo.

§ 1° A Comiss&o de Acompanhamento e Fiscalizagao sera constituida pelo Chefe do
Poder Executivo, que nomeara seus membros e designara seu presidente.

§ 2° Conforme a necessidade, sera constituida uma Comiss3o de Acompanhamento
e Fiscalizagéo para cada uma das areas de que trata o artigo 1° da Lei Complementar n° 556, de 23 de julho
de 2003.

§ 3° A Comissdo de Acompanhamento e Fiscalizagdo sera composta por 5 (cinco)
membros titulares, incluido seu presidente, e seus respectivos suplentes, de notéria capacidade e adequada
qualificagéo.

§ 4° A Comiss&o de Acompanhamento e Fiscalizagao deliberara pelo voto da maioria
absoluta de seus membros, cabendo ao presidente, além do voto ordinrio, o de qualidade.

§ 5° Os membros da Comiss&o de Acompanhamento e Fiscalizagdo ndo seréo
remunerados a qualquer titulo, sendo suas fungdes consideradas de relevante interesse publico.

Art. 34 Compete a Comiss&o de Acompanhamento e Fiscalizaggo dos contratos:

| - elaborar, em conjunto com a Secretaria Municipal ou entidade da Administragdo indireta interessada, a
minuta de contrato de gestéo e proceder nos termos do artigo 31;

Il - zelar pelo permanente acompanhamento e fiscalizagdo do contrato de gestdo, quando iniciada sua
€Xecugao;

Il - analisar os relatérios parciais e finais pertinentes & execugao do contrato de gestéo, contendo comparativo
especifico entre as metas pactuadas e os resultados alcangados;
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IV - analisar a prestagéo de contas da organizagao social contrato, ao término de cada exercicio financeiro:

V - solicitar a organizagéo social contratada, a qualquer tempo, conforme exija o interesse pablico, os relatorios
e prestagdes de contas de que tratam os incisos Il e IV:

VI - elaborar relatorios parciais e anuais de acompanhamento e fiscalizagdo e submeté-los a apreciacéo da
autoridade supervisora do contrato de gestéo:

VIl - elaborar, a cada quadrimestre e ao término da vigéncia contratual, relatorio sobre a execugéo do contrato
de gestéo, com especial atengio &s metas e aos resultados atingidos pela organizagéo social no periodo, e
submeté-lo a consideragéo da Camara Municipal.

§ 1° A Comisséo de Acompanhamento e Fiscalizagao reunir-se-a ordinariamente uma
vez a cada més e ao final de cada exercicio financeiro, para avaliagéo da execugéo do contrato de gestdo, e
extraordinariamente a qualquer tempo, por convocagéo de seu presidente ou por determinag&o do Secretario
Municipal ou dirigente de entidade da Administragdo indireta interessada ou do Presidente da Comissdo
Municipal de Publicizag&o.

§ 2° Das reunides da Comissdo de Acompanhamento serdo lavradas atas, que
deveréo ser assinadas por todos os presentes.

Art. 35 A Comissdo de Acompanhamento e Fiscalizacdo elaborara, a cada
quadrimestre de vigéncia do contrato de gestéo, relatorio sobre sua execugao, com especial atengdo as metas e
aos resultados atingidos pela organizagao social no periodo.

Paragrafo unico. O relatorio elaborado no altimo periodo de vigéncia do contrato de
gestao, ainda que este seja inferior a0 quadrimestre, versara sobre a execucao do contrato no respectivo
periodo e durante toda a vigéncia contratual, com especial atengao as metas e aos resultados parciais e globais
alcangados pela organizagéo social.

Art. 36 Na execugdo do contrato de gestdo, deverdo ser observados pelas partes,
entre outros, os seguintes principios:

| - respeito aos direitos do cidadao-usuario;

Il = qualidade e eficiéncia;

lIl - boa-fe e probidade na administragéo dos bens e recursos publicos;
IV - vinculag&o aos objetivos e as metas pactuadas;

V —transparéncia e controle publico e social;

VI - consensualidade.

Art. 37 Os regulamentos proprios, que a organizagao social contratada adotara para
contratagdo de obras e servigos, bem como para compras e contratagées de pessoal com emprego de recursos
provenientes do Poder Publico, deveréo ser publicados no prazo maximo de 90 (noventa) dias, contados da data
da assinatura do contrato de gestéo no site da entidade, através de seu portal de transparéncia.

Paragrafo tnico. Os regulamentos de que trata este artigo serdo publicados no site
oficial da entidade, na integra.
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Art. 38 A movimentagéo dos recursos financeiros transferidos pelo Poder Publico &
organizagao social contratada deveré ser feita mediante conta bancaria especifica e exclusiva para cada contrato
de gestéo, vedada a utilizagédo da mesma conta bancéaria para movimentagéo de recursos financeiros de mais de
um contrato de gest&o.

Art. 39 Os recursos financeiros transferidos em decorréncia de contrato de gestéo,
enquanto ndo utilizados, serdo obrigatoriamente aplicados no mercado financeiro na forma determinada no
contrato de gestao, devendo o rendimento financeiro da aplicagéo ser destinado exclusivamente & execugéo do
plano de trabalho proposta pela organizagao social.

Art. 40 O Presidente da Comiss&o de Acompanhamento e Fiscalizagéo fica obrigado
a comunicar oficialmente ao Presidente da Comissao Municipal de Publicizagao, ao Secretario Municipal ou
dirigente de entidade da Administragao indireta competente e ao Prefeito Municipal, qualquer irregularidade ou
ilegalidade encontrada pela Comisséo, quanto & utilizagéo de recursos ou bens publicos pela organizagéo social
contratada.

Secao V

Do Fomento as Atividades Sociais

Art. 41 Os bens publicos que vierem a ser destinados as organizagdes sociais para
cumprimento do contrato de gestdo, deverdo ser discriminados expressamente no respectivo contrato e
previamente inventariados e relacionados circunstanciadamente em anexo ao contrato.

Paréagrafo inico. No caso dos bens imoveis publicos cedidos a organizagao social,
as condigbes da permisséo de uso serdo especificadas no contrato de gestao.

Capitulo V
DA DESQUALIFICAGAO

Art. 42 Observado o disposto na lei e neste decreto, a entidade qualificada como
organizagao social sera desqualificada, nas seguintes hipoteses:

| - descumprimento das disposigdes contidas no contrato de gestéo;

Il - inobservancia, a qualquer tempo apés a qualificagao, dos requisitos legais que a autorizaram.

Art. 43 Em qualquer hipotese, a desqualificagdo sera precedida de processo
administrativo, conduzido por Comissdo Especial de Apuragdo, constituida e nomeada pelo Presidente da
Comissao Municipal de Publicizagao, assegurado a entidade o direito ao contraditério e & ampla defesa,
observado o disposto em lei e no contrato de gestéo.

§ 1° A Comisséo Especial de Apuragao sera composta por até 5 (cinco) servidores
publicos municipais titulares e seus respectivos suplentes, vedada a participagdo de servidores que houverem
integrado outras Comissdes do Programa Municipal de Publicizagéo.
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§ 2° E vedada a participag&o, na Comiss&o Especial de Apuragéo, de servidores
publicos municipais que houverem participado:

| - da Comissao Municipal de Publicizagao, quando da qualificagéo da entidade averiguada como organizagéo
social;

Il - de Comissao Especial de Selegéo, quando da participagao da entidade averiguada em processos publicos
de selegao;

Il - de Comiss&o de Acompanhamento e Fiscalizagdo, quando da celebragdo de contrato de gestéo pela
entidade averiguada.

§ 3° Todos os atos da Comissdo Especial de Apuragéo serdo publicos, ressalvados
os de natureza sigilosa, nos termos da lei.

§ 4° As decisGes da Comissdo Especial de Apuragéo serdo tomadas pelo voto da
maioria absoluta de seus membros, cabendo a0 presidente, além do voto ordinario, o de qualidade.

§ 5° Os membros da Comissio Especial de Apuragdo no serdo remunerados a
qualquer titulo, sendo suas fungdes consideradas de relevante interesse pblico.

Art. 44 Ao final do processo administrativo de que trata o artigo anterior, a Comissao
Especial de Apurag&o produzira relatorio detalhado sobre o apurado e o submetera & Comissao Municipal de
Publicizago.

§ 1° A Comisséo Municipal de Publicizag&o recebera o processo e podera requerer
diligéncias e solicitar informagées e documentos a organizagéo social averiguada.

§ 2° Ultimadas as providéncias de que trata o paragrafo anterior, se for o caso, a
Comissao Municipal de Publicizagao emitir parecer sobre a desqualificagdo da organizagao social averiguada e
0 submetera ao Prefeito Municipal.

§ 3° A decis&o do Prefeito Municipal ser4 fundamentada e publicada no Diario Oficial
do Municipio em até 5 (cinco) dias.

§ 4° Caberd um Unico pedido de reconsideragdo da decisio que desqualificar
entidade como organizagdo social, no prazo de 15 (quinze) dias, contados da publicagdo da decisdo de
desqualificagéo no Diério Oficial do Municipio.

§ 5° O pedido de reconsideragdo devera ser instruido com as razdes de fato e de
direito e a documentag&o necesséria a analise do pedido.

Art. 45 Compete de forma concorrente a Comisso Municipal de Publicizagdo, as
Secretarias Municipais, as entidades da Administrag&o indireta pertinentes e as Comissoes de Acompanhamento
e Fiscalizagao, a fiscalizagdo permanente das organizagdes sociais qualificadas pelo Municipio, em especial no
tocante ao cumprimento das disposigdes dos contratos de gestao em vigor e ao atendimento, pelas entidades,
dos requisitos legais que autorizaram a qualificago.
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Capitulo VI
DAS DISPOSIGOES FINAIS

Art. 46 Por sugestdo da Comissdo Municipal de Publicizagdo poderdo ser editadas

normas regulamentares especificas a cada uma das &reas de que trata o artigo 1° da Lei Complementar
n° 556/2003.

Art. 47 Este Decreto entra em vigor na data-desua ublicagao.

Mogi Guagu, 05 de Agosto de 2021.

RODRIGO FALSETTI

/ PREFEITO

Enzam/ydcé publicagéo na data supra.
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