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PREFEITURA MUNICIPAL DE MOGI GUAÇU 
SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

 

 

CONCURSO PÚBLICO - EDITAL Nº 02, de 2023 

DIVULGAÇÃO DAS RESPOSTAS AOS RECURSOS FACE A CLASSIFICAÇÃO FINAL  
 

 
A Comissão Permanente e Organizadora de Concursos Públicos e Processo Seletivo da Prefeitura Municipal de Mogi 
Guaçu, TORNA PÚBLICO, aos candidatos do Concurso Público Edital Nº 002 de 2023, as seguintes decisões: 
 
 
I – DETERMINAR após julgamento dos recursos impetrados pelos candidatos para revisão da Classificação Final: 
 
1 - RECURSOS IMPROCEDENTES – Quanto aos recursos indeferidos: 
 

Candidato Leonardo Ribeiro dos Santos, inscrição nº 181652, pois considerando que após decisão exarada pelo 
STF na ADI nº 2219053-46.2023.8.26.000, em que discutiu-se a limitação de idade imposta pela Lei Municipal nº 
1.512/2022, objeto da ação proposta pelo Ministério Público do Estado de São Paulo (IC n. 0342.0000476/2023), que 
julgou como legal o critério etário estabelecido no edital, após retomada das fases do Concurso Público nº 02/2023, ou 
seja, a partir da Divulgação do Resultado da Avaliação Médica e Toxicológica, todos os candidatos com idade 
incompatível com o edital foram desclassificados do certame 
 

 
REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE 

 
Mogi Guaçu, 14 de fevereiro de 2026. 

 
 

KELLY CRISTINA CAMILOTTI CAVALHEIRO 
Presidente da Comissão de Concurso e Processo Seletivo 

 
Ciente e de Acordo 

 
 
 

JOSUÉ DIEGO BRAGA 

Corregedoria da Guarda Civil Municipal 

 


